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*В бюро горкома КПСС
Бюро горкома КПСС на своем очередном заседании 

рассмотрело вопрос «О перестройке деятельности парт­
бюро ОРСа НГДУ Правдинскнефть по повышению от­
ветственности каждого члена партийной организации в 
укреплении рядов партии, подютонке и воспитании 
молодых коммунистов в свете постановления ЦК 
КПСС по Ташкентской областной парторганизации».

Отмечено, что партий- 
мое бм'ро О РГя  его сек­
ретарь т. Винйкур Т. Д.
v .пел я ют пос тянчое вни­
мание впп рог ям повыше, 
кия эффемикносги и со- 
дрр *  я I ельносг и леиiел ь- 
j-юсти napK.pi яничации. 
усилению ответственно­
сти каждого коммуниста 
ч а ' состояние ucji г, кол.
'рктиве, соблюдению ич:и

ЯВНЫ' НОМм и np:<’<4 I.
|  ’• поле зрения парторга- 
'-и зал ид нях':дяи-и про. 
л ,рмы социально . -jk' Ho- 
мического развития кол- 
•и’ктивя. сохранности то.
■•ярно-материальных пен.

•стей.. Периодически пя- 
''ийная организация об.
•' инартся к контролю чя 

мпотненисм ранее при- 
н тых решений.

8 последнее время 
яотбюро ОРСа ста.\о бо- 

тыие уделять внимания 
индивидуальной работе .с 
ко м м у н ист з ми. В нел ряе т- 
ся практика обсуждения 
и утверждения хяракте- 
’>м£твк В партийной ор.
-^тизаиии своевременно 
fit* л проведен первый 
ЭМП смотря боевитости.

Партбюро ОРСа прово­

дит планомерную работу 
по формированию базы 
роста партийных рядов 
Прием в партию осущест­
вляется с перспективой, 
в основном из состава ре­
зерва. утверждаемого 
ежегодно на заседании 
партбюро. Успешно реа­
лизуется программная ус­
тановка об обеспечении 
ведуше'О места в составе 
партийного пополнения 
предст? витёлгт“| рабочего 
класса. Налажена систе­
ма контроля за прохож­
дением молодыми комму­
нистами кандидатского 
стажа.

Вместе’ с тем бюро гор­
кома отметило, что парт­
бюро ОРСа не удалось 
Привлечь каждого ком­
муниста к работе по под­
готовке и отбору в пар­
тию постойного пополне­
ния. В основном это про­
блема секретаря партор­
ганизации, некоторых 
коммунистов - руководи­
телей Резерв в партию 
на общем партийном соб­
рании не обсуждается. 
При отборе в партию 
практически не учитыва­
ется мнение трудового

коллектива. Перечень за­
даваемых на партсобра­
нии вопросов сводится к 
выяснению знаний устав­
ных требований и в ред­
ких случаях к выяснению 
их жизненной позиции, 
проверке бойцовских ка­
честв.

Нет должного внима­
ния со стороны пар юрта, 
низании к повышению 
идейно - политического 
уровня молодых комму­
нистов. Их учеба в шко­
ле молодого коммуниста 
при парткоме НГДУ 
Правлинскиефть носит 
бессистемный; нерегуляр­
ный характер Слабо ра- 
бота ют с кандидатами 
в члены КПСС коммуни­
сты. ланите им рекомен- 
лапии. Не используется 
такая форма кяк их сов. 
местные отчеты на пар­
тийных собраниях.

Проводимая партий­
ным бюро работа не далз 
заметных позитивных из­
менений в повышении 
инипиятивы и ответствен­
ности каждого коммуни­
ста за осуществление пе­
рестройки на конкретных 
участках работы’, что яв­
ляется решающим воз­
действием на формирова­
ние вступающих в пар­
тию. как политических 
бойцов На слабом у ров. 
не в партийной органи­
зации ОРСа находятся 
принципиальная требо­

вательность, строгий
спрос за порученное де­
ло. Некоторые коммуни­
сты свои партийные и 
общественные поручения 
выполняют формально.

Партийному бюро ОРСа 
не удалось в должной 
мере найти основные на­
правления политико-вос­
питательной работы в 
коллективе. Слабо ис­
пользуются такие методы 
как агитапия, убеждение, 
пропаганда. Члены парт­
бюро недостаточно вла­
деют обстановкой в низо­
вых производственных 
звеньях, редко посещают 
тру Д( > ные под ра > деле ни я 
отдела.

Партийная организация 
ОРС.я ГИДУ Правлинск- 
нефть при цод'отовке и 
приеме в партию новых 
членов не всегда исходит 
из необходимости усиле­
ния политического воз- 
действия на основных 
участках производства. 
Несмотря на постоянную 
работу по пополнению 
рядов за счет приема в 
партию, численность и 
структура • парторгани­
зации не позволяют эф­
фективно проводить в 
жизнь принимаемые ею 
решения. Количество
коммунистов среди рабо­
чих основных профессий 
составляет всего 5 про­
центов. Слабо охвачены 
партийным влиянием та­
кие подразделения кяк 
торговое объединение .N5 I 
и база. Партийным бюро 
не используется практи­
ка направления на от­
стающие участки опыт­

ных, знающих коммуни­
стов.

Партийные собраний 
коммунистов не всегда 
выполняют своей направ­

ляющей и организующей 
роли. Их подготовка и 
проведение редко явля­
ются результатом кол­
лективного труда, чаще 
всего они готовятся сек­
ретарем парторганизации 
Крайне редко открытые 
п-яртсобрания посещают 
беспартийные работники 
ОРСа. Вопросы повесток 
дня. собраний, принимае­
мые по ним решений ча­
сто носят чисто произ­
водственный характер, 
дублируют деятельность 
администрации, общест­
венных организаций. По 
обсуждаемым вопросам 
выступают. как правило. 
3—4 человека.

Партийное бюро ОРСа 
не смогло возглавить ра­
боту по развитию демо- 
кпатических начал в уп­
равлении производством. 
Практически бездействует 
совет т р у д о в о г о  коллек­
тива ОРСа В целях рас­
ширения гласности слабо 
используется стенная пе­
чать, другие средства

массовой информации.
В коллективе Ы  Са, 

где более четверти рабо­
тающих молодежь в воз­
расте до 28 лет. приниже­
на роль комсомольской 
организации. Ее деятель­
ность сводится к органи­
зации досуг я молодежи. 
В составе комитета 
ВЛКСМ  нет ни одного 
молодого коммуниста. 
Инициативы со стороны 
комитета комсомола в де­
ле подготовки членов 
ВЛКСМ  к вступлению в 
партию нет, его функции 
сведены лишь к утверж­
дению характеристик-ре­
комендаций.

Бюро горкома КПСС 
признало недостаточной 
работу партийного бюро 
отде/ia рабочего снабже­
ния НГДУ Правдинск- 
нефть по повышению от­
ветственности каждого 
члена партийной органи­
зации в укреплении ря­
дов партии, подготовке и 
воспитании молодых ком­
мунистов. и порекомендо. 
в ало ему осуществить 
ряд конкретных мер с 
целью устранения имею­
щихся недостатков и упу­
щений в работе.

На трибуну пленума
19 августа т. с. состо­

ится пленум горкома 
КПСС, на котором будет 
заслушан отчет члена 
бюро горкома партии, ре­
дактора газеты «Нефте- 
юганекий рабочий* т. Ко- 
ндрюкова Ю Я о руко­
водстве деятельностью

редакции.
Свои предложения, ре­

комендации, замечание о 
работе городской газеты 
просим направлять по ад­
ресу: г. Нефтеюганск, 
горком КПСС с пометкой 
«На трибуну пленума*.

Горком КПСС.

Правофланговые соревнования
Рассмотрев итоги социалистического соревнования 

среди предприятий нефтегазодобывающей промышлен­
ности, строительных, транспортных организаций, пред­
приятий местной промышленности, связи, торговли и 
бытового обслуживания, бригад по добыче нефти и 
газа, бурению, освоению, строительных бригад за пер­
вое полугодие 1988 года, бюро Горкома КПСС, испол­
комы городского и районного Советов наролных депу­
татов. бюро горкома ВЛКСМ  признали победителями 
социалистического соревнования с присуждением пере­
ходящих Красных знамен ГК КПСС, крайисполко­
мов. горкома ВЛКСМ  за первое место и с вручением 
Почетных грамот за второе и третье места коллективы.

I ГРУППА
? место — коллектив нефтегазодобывающего управ­

ления Мамонтовнефть п/о Юганскнефтегаа.
II  место — коллектив нефтегазодобывающего управ­

ления Майскнефть п'о Юганскнефтегаз.
I I I  место — не присуждать.

II  ГРУППА
! место — коллектив Салымского вышкомонтажного 

управления п./о Юганскнефтегаз.
I I  место — коллектив производственного объедиие. 

пия Юганскнефтегеофизика.
I I I  место — коллектив Нефтеюганского управления 

разведочного бурения.
Отметить хорошую работу Нефтеюганского УБР-2, 

треста Юганскнефтеспецстрой.
Отметить неудовлетворительную работу коллектива 

Нефтеюганского УБР-1, как невыполняющего основные 
показатели, и Мамонтовского У БР , невыполнившего 
план по производству товаров народного потребления.

I I I  ГРУППА
I место — коллектив Пойковского УТТ-1.
II  место — коллектив Мамонтовского УТТ-2.
I I I  место — коллектив Нефтеюганского УТТ-2.
.Отметить хорошую работу коллективов Р Э Б  флота

Главтюменнефтегазстроя и Нефтеюганского УТТ-1.
IV  ГРУППА

I место — коллектив трест* Ют аисктрубопровод- 
«рой.

I I  и I I I  места — не присуждать.
Отметить неудовлетворительную работу коллективов 

трестов Нефтеюгансктазстрой (несвоевременный ввод 
объектов строительства), Нефтеюгяискжилстрой (не­
своевременный ввод жилья). Нефтеюганского строи­
тельно-монтажного треста (невыполнившего основных 
показателей хозяйственной деятельности).

V ГРУППА
I место — коллектив управления подводно-техниче­

ских работ треста Сургуттрубопроводстрой.
II  место — коллектив строительного управления 

М  10 треста Югансктрубопроводстрой.
I I I  место — коллектив строительного управления 

№ ЗЙ треста Мамонтовнефтепромстрой.
Отметить неудовлетворительную работу коллективов 

СМУ-1. СМУ-4 строительно-монтажного треста, СУ-10 
треста Нефтеюгансктазстрой.

V I ГРУППА
! место — коллектив ОРСа Балыкского леспромхоза.
II место — коллектив конторы общественного пита­

ния.
I I I  место — коллектив аптекоуправления.
Отметить неудовлетворительную работу коллективов 

ОРСа 1. ОРСа промтоваров. ОРСа продтоваров, 
ОРСов Н ГД У  Правдинскнефть и Мамонтовнефть.

V I I  ГРУППА
I место — коллектив НефтеюганскоЙ конторы связи.
I I  место — коллектив типографии.
I I I  место — коллектив Нефтеюганского леспром­

хоза.
Отметить неудовлетворительную работу комбината 

промышленных предприятий.
V I I I  ГРУППА

I место — коллектив НефтеюганскоЙ жилищно-ком­
мунальной конторы п'о Юганскнефтегаз.

II место — коллектив городского производственного 
управления бытового обслуживания населения.

I I I  место — не присуждать.
IX ГРУППА

I место — коллектив бригады М. А, Плешкова (Са- 
лымское управление буровых работ).

II  место — коллектив бригады Л. М. Семкина (Ма*
монтовское У Б Р ).

I I I  место — коллектив бригады Н. С. Запорожца
(Нефтеюганское УБР-1).

Отметить хорошую работу коллектива бригады Ю. Г, 
Вяткина из Нефтеюганского УБР-2, бригады П. Н. 
Беседы из Нефтеюганского УБР-1.

X ГРУППА
I место — коллектив бригады Э. М. Хасанова 

(НГД У Правдинскнефть).
II  место — коллектив бригады В. И. Данилеико 

(Н ГД У  Майскнефть).
I I I  место — коллектив бригады Р. Б. Нуриева 

(Н ГД У  Мамонтовнефть).
X I ГРУППА

I место — коллектив бригады подземного ремонта 
скважин М. А-. Вершинина (Н ГД У Майскнефть).

II место — коллектив бригады подземного ремонта 
скважин Р. Р. Аухадисва (Н ГД У Юганскнефть).

I I I  место — коллектив бригады подземного ремонта 
скважин В. 3. Ибряева (Н ГД У  Юганскнефть).

Отметить хорошую работу коллективов бригад 
'М  М. Минииегалиева и А. И. Клейменова (НГД У Ма­
монтовнефть и Н ГД У  МайскнефТь).

X I I  ГРУППА
I место — коллектив бригады В. С. Анотина (трест

Нефтеюганскжилстрой).
II  место — коллектив бригады А. И. Вормалвико 

(трест Нефтеюганскгазстрой).
I I I  место — коллектив бригады Б. Н. Сидоренко

(СУ-905 треста Тюменьдорстрой).
X I I I  ГРУПП А

I место — коллектив бригады освоения екважлн 
У. М. Исаева (Мамонтовское У БР ).

II  место — коллектив бригады освоения скважин 
Я. Н. Бабинчука (Нефтею анско^ У БР ).

I I I  место — коллектив бригады освоения скважин 
В. И. Самохвалова (Мамонтовское У БР ).

Хозяйственным руководителям, советам трудовых 
коллективов, партийным, профсоюзным и комсомоль­
ским организациям проанализировать причины невы. 
полнения государственного плана I полугодия 1988 
года, мобилизовать трудовые коллективы на. безуслов* 
ное выполнение заданий 1988 года-. -/
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После конференции

«О демократизации советского общества и реформе 
политической системы* — именно эта резолюция при- 
влекла внимание инструктора орготдела райисполко­
ма Людмилы Васильевны Мальковой. О принципах 
работы Советов, о необходимости коренных изменений 
в их работе и шла беседа нашего корреспондента А. 
Панковой и Л. Мальковой.

J1. Малькова: Решаю, 
шее направление рефор. 
мы политической систе­
мы — обеспечение полно, 
властия Советов народ­
ных депутатов как осно­
вы социалистической го- 
суяарственности н само, 
управления в нашей 
Стране. Конференция пря­
мо сказала, что политика 
партии — экономическая, 
социальная —  должна 
проводиться прежде все­
го через органы народно, 
го представительства. Се­
годня начинается работа 
по коренной перестройке 
деятельности Советов — 
в этом, на мой взгляд, 
давно уже есть настоя, 
тельная потребность. Я 
пришла работать в Совет 
полтора года назад н, на. 
до сказать, сразу почуи. 
ствовала, сколько в лея. 
тельности советских ор. 
ганов формализма, заор­
ганизованное™. И в по. 
следнюю выборную кам­
панию, хотя она прохо­
дила уже после апреля 
1985 гола, действовал 
принцип разнарядки свер­
ху: такое-то количество 
мужчин, женшмн комму­
нистов, беспартийных и 
т. д.

А. Панкова: Пгедпо-
ло.+ им, от какою, то ок­
руга дано указание вы­
двинуть мужчину, бес­
партийного, а есть дру­
гой кандидат — женщи­
на, коммунист. Именно 
она по своим личностным 
качествам больше подхо­
дит для депутатской ра. 
боты. Кто в т?кой,Ситуа­
ций становился депута­
том?

Л. Малькова: Как пра.
вило, мужчина, беимр- 
тийный , которого «вы­
считан*» в округе, обла- ‘ 
Сти хотя мы старались 
отойти от этой так назы. 
ваевой традиции.

Д. Панкова: А как вы
огноситссь к тому, что 
главным критгрием при 
оценке- возможностей бу­
дущего депутата считает, 
с < то, что он хороший 
произволавенник?

Л. Малькова: Это важ­
ное для леи> ia а качест­
во. Но если у него ы*т 
Организаторских способ­
ностей, нет умения мыс. 
лить по-гос\ дарственно, 
му. иет вкуса именно к 
политической деятельно­
сти. если он ie способен 
даже правильно форму­
лировать задачу, аргу­
ментированно и безбояз. 
ненно отстаивать свои 
позиции. то от деятельно, 
сти такого депутата, ла­
же если он на 200 про­
центов выполняет произ­
водственные задания, бу­
дет мало толку. В этом 
созыве у нас есть такие 
депутаты, которые не то. 
лько ни по какому вопро. 
су Ае высказывались 
принципиально, но и по­
просту слова не могут 
сказать. Советы станут 
действительно работаю­
щими оргрмкя только 
при условии, есля в них 
будут избираться люди 
честные, правдивые, с 
широким государствен­
ным кругозором, твердо 
стоящие на позициях со. 
пналистического обнов, 
ленвя, способные достой­
но представлять своих 
ддбарателей и активно

реализовать предостав.
ляемые нм права.

А. Панкова: Конферен­
ция в своей резолюции 
отмечает, что необходимо 
обеспечить неограничен­
ное выдвижение кандида­
тур на депутатский пост, 
широко* и свободное ях 
обсуждение, включение в 
избирательные бюллетени 
большего числа кандида­
тов, чем имеется ман­
датов. Каково ваше от­
ношение к этому?

Л. Малькова: Считаю 
крайне необходимым. 
Ведь выборы тогда и ста­
нут выборами, когда по-

Из восьмидесяти депута. 
тов районного Совета 
должно быть половину 
составляют работники 
аппарата райисполкома, 
руководители предприя­
тий. другие должностные 
лица. Мы, к примеру, за­
ранее знаем, что от Пой- 
ковского будет Р. К. Му- 
хаметшин. от Мамонтова
— В. Г. Викулов. Но они 
работают в Совете, ко­
нечно, прежде всего как 
руководителя крупней­
ших в богатых производ­
ственных организаций в 
поселке, а не как депута­
ты.

А, Панкова: Иначе, ви- 
лнмб, было не решить во­
просов соииальяо * эконо­
мического развития насе­
ленного пункта, ведь у 
Советской власти реаль­
ной власти не было. II 
при таком положении с 
руководителя хотя бы 
как с Депутата можно

му наказ держит на кон­
троле соответствуют и й 
отдел исполкома: строи, 
тельный, торговый. рай- 
оно и т. д. Он и прив­
лекает депутата к рабо­
те с наказом, напомина­
ет, просит проинформиро­
вать — получается на 
деле, что контролирует 
Но эго не свойственная 
для исполнительного ко­
митета функция. Его де­
ло — наоборот, испол­
нять то. что скажут де­
путаты А раз так, отде­
лы занимаются своей не­
свойственной функцией 
слабо. Что-то поделают 
чтобы лишний раз не те. 
ребили, но по-настояще­
му. естественно, силы не 
прикладывают. Орготдел 
же практически может 
лишь обзванивать пред­
приятия подрядчиков и 
заказчиков, ответствен­
ных за ведение того или. 
иного объекта. Но отве- 
чают на запросы одни 
треть предприятий.

Однако главная тру*, 
ность с выполнением на­
казов — где взять для

Советская
народная

в л а с т ь —
в л а с т ь

Д О С У Г  м о л о д ы х

Ч е м  с т р а ш е н

явится возможность вы­
бирать.

А. Панкпва. А как вы
относитесь к такому по* 
ложёнию, что выдвшают
кандидатов в депутаты 
по месту работы, а вы­
бирают по месту житель­
ства. Большинство изби­
рателей вообще не знаиЬт, 
за кого отдают свои го­
лоса.

Л. М а л ь в а : Это
справедливо для города, 
дтя крупных поселкой. В 
небольших же населен­
ных пунктах, которых не­
мало • нашем районе, 
люди обычно вместе м 
живут и работают.

Но вот возьмем, к при­
меру, такую ситуацию: 
председателям райиспол­
кома А. В С\ддковя вы­
двинул тру ' ной коллек­
тив газеч п^пабатываю- 
шею взвода Южный ба­
лык. Встреча его с изби­
рателями. конечно, про­
шла Но о будущем депу­
тате работники ГПЗ уз­
нают. в основном, с его 
слов м со слов тех, кто 
ею представляет. Чело­
век к ж  бу.Что бы достой­
ный Тем болое Другого 
нет. Почему бы п не вы­
брать. А в условиях, ко­
гда уже ничего не ждали 
от , органов Советской 
власти, большинство тру­
довых коллективов не 
проявляли в этом деле 
своей инициативы, иол- 
агрживая лишь то. что 
мм предлагали поддержи­
вать. Какая была разни­
ца: тот или другой, если 
ничего не меняется. Вот 
я выдвигали даже прак­
тически не. зная человека, 
по рекомендация сверху, 
А уж голосовали дейст­
вительно с «закрытыми 
глазами*.

Я не хочу сказать ни­
чего против А В. С\ла- 
кова и других руководи­
телей исполкома, коте, 
рые избирались таким ж* 
образом, но думаю, что 
обновленная система вы. 
боров должна исключить 
подобные ситуации.

А. Панком: Часто 
встречаешься па практи­
ке с таким положением, 
что некоторым должност­
ным липам словно бы по 
штату полагается депу­
татское звание...

Л. Малькова: Это так.

было спросить, а чаше 
всего, видимо, попросить 
о чем-го. Теперь положе 
нне должно меняться 
Если Советы, как написа­
но в резолюции парт кон­
ференции, будут иметь 
устойчивые, основанные 
на долгосрочных норма­
тивах источники дохо- 
Аоя. включая поступления 
6т всех предприятий, рас­
положенных на их терри­
тории. будут накапливать 
Средства, необходимые 
Ала экономического раз- 
Виг-кц и улучшения жиз­
ни населения при твер­
дых гарантиях свободно 
распоряжаться деньгами, 
полученными в результа­
те умелого руководства 
хозяйством н социалисти­
ческой предприимчивости,
— при таком положении 
не нужно будет вр\чять 
депутатский значок толь­
ко 33 ТО, чтоб ПОЛУЧИТЬ 
свое кровное для Советов 
народных депутатов, а в 
конечном счете для насе­
ления данной территории.

Л. Малькова: Да, при 
таком положении и к ру­
ководителям крупных пре­
дприятий при их выдви­
жении на должность де­
путатов 6V1VT ПОДХОДИТЬ 
принципиально. С другой 
стороны, это позволит 
многим из них избавить- 
с$ от лишних и беско­
нечных общественных обя­
занностей, которые все 
равно нет возможности 
исполнять творчески, ини­
циативно. так. как нужно 
для дела.

А. Панков*: Мне пред­
ставляется очень важным 
вопрос о депутатских на­
казах. Как работник га­
зеты я постоянно сталки­
ваюсь с невозможяогтью 
получить полную инфор­
мацию о том, кяк идет 
их выполнение. В чем 
тут причина?

Л, Малькова: У  район­
ного Совета — 46 нака­
зов. Как видите, не при­
ходится даже пр наказу 
каждого депутата, Одна­
ко их исполнение идет с 
большими трудностями, 
нет действенного контро­
ля — поэтому невозмож­
но бывает дать четкой 
информации о стоянии 
дел. Наши депутаты, как 
правило, загружены ос­
новной работбй. наказа­
ми им по-настояшему яз- 
ниматк* некег*а; Поэта.

них силы и средства Как 
правило, большинство объ­

ектом, если речь идет о 
с г pi ж тел ьс тве, находятся 
не в плане у подрядных 
органшаиий, не обесиечг. 
ны финансированием. А 
при хозрасчете и само­
стоятельности кто станет 
брать на себя дополни­
тельные хлопоты. Вот по­
этому Совет вынужден 
просить, пробивать, доби­
ваться включения важней­
ших объектен . .в Т И Т У Л Ь ­

Н Ы ?  списки через выше 
свояшие органы и орта- 
ипзаиич.

А. Панкова: Видимо, с 
обновлением организации 
работы Советов положе­
ние с выполнением нака­
зов тоже должно испра­
виться? Важно также, 
что предусматривается пе­
риодическое освобожде­
ние депутатов от служеб­
ных и производственных 

обязанное гей для работы 
в Совете, в том числе для 
деятельности по выполне­
нию наказов избирателей.

Л. Малькова: Этому же 
будет способствовать то. 
что члены исполкома пе­
рестанут быть депутата­
ми. А то получается, что 
они сами себе назначают 
объем работы и сами с 
себя спрашивают за ее 
выполнение. При этом не. 
и5'бежно задачи выбира. 
югея полегче, а спрос бы­
вает помягче. Теперь Со­
вет будет сам нанимать 
свой исполнительный орган 
из необходимых специя, 
листов. Причем правиль­
но, чю  при формирова­
нии исполкомов, назначе­
нии и утверждении руко­
водителей отделов, служб 
исполкома будет правилом 
выдвижение нескольких 
кандидатур, тайное голо­
сование, проведение кон­
курсов. Нам всем надо 
добиться, чтобы работа 
Советов всех звеньев ве­
лась гласно, была посто­
янно на виду у избира. 
телей.

Я поддерживаю так же 
то, что члены исполните­
льных комитетов местных 
Советов всех ступеней, а 
также руководители их 
отделов и управлений, 
судьи, государствен н ы е 
арбитры и прокуроры не 
могут входить в состав 
депутатов местного Со­
вета Это будет способст­
вовать независимости на­
ших судов и прокуратуры.

Чуть-чуть фантазий 
можно легко поедет 
вить, что в Пыть-Яхе у 
молодежи, наконец, есть 
крыша, под которой мо­
жно собраться не на ка­
кое-то официальное засе­
дание. а просто так — По­
знакомиться, посмотреть 
в глаза друг другу. Но 
Юрий Иванкин, председа­
тель кооператива «Ровес­
ник*. пришел ко мне не с 
тем. чтобы обратить жур­
налиста в свою веру 
Этого-то как раз и не 
требуется. С болью при­
шел. Не только со своей, 
но — обшей бедой.

В самом деле — свобо­
дное время молодым лю­
дям в нашем поселке по- 
лезно использовать по­
просту негде. Ломал над 
этой проблемой голову 
территориальный райком 
ВЛКСМ , но все благие 
намерения разбивались 
из-за отсутствия какой- 
либо баяы, центра, вокруг 
которого и могла заки­
петь моподая жизнь ро­
весников.

И вот нынешним апре­
лем на открытом заседа­
нии бюро райкома Юрий 
Иванкин Михаил Пронин. 
Виктор Колнй и Олег Ко­
стенко предложили кон- 
кретное дело — создать 
при райкоме кооператив 
досуга молодежи — «Ро­
весник». Более того — 
уже и место подходящее 
присмотрели — подвал 
путь ли не единственного 
в Пыть-Яхе общественно* 
го здания, в котором рас­
положились Дом быта, 
столовая, два магазина. 
Разумеется, идея, что на- 
зываегся, прошла на 
«ура». Энтузиасты не при­
выкли терять даром вре­
мя и в рекордные сроки 
оформили все необходи­
мые документы, потому 
что встретили поддержку 
и в райисполкоме, других 
организациях Но не еела- 
л.н ребята, уже выгррбая 
мусор из подвала: на ка­
кую скалу наткнутся, на 
какую твердь неприступ­
ную. монолит, который ни­
каким динамитом не 
взять. Нет. в самом под- 
яале-то никаких камней 
преткновения обнаружено 
не было. А вот наверху...

Дело в том, что здание 
принадлежит ОРСу Сур­
гутского отделения желе­
зной дороги. Вполне ло­
гично и спрашивать раз­
решения на аренду подва­
ла именно там. При пер­
вом визите к начальнику 
ОРСа С. Г. Гузяеву Ю. 
Иванкин, казалось, встре­
тил понимание. Но все же 
посоветовал согласовать 
решение t другим началь­
ником — торгового отде­
ления в Пыть-Яхе С. В. 
Пономаренко. Но она не 
соизволила я я же выслу­
шать кооператоров При-, 
чем ребята постеснялись 
передать мне все выраже­
ния. пушенные ею в ход 
при этом. Последнее ее ре­
зюме, по словам Иванки­
на.—«Даже через мой труп 

не войдут кооператоры в 
подвал! Там будет склад 
тары». — на мой взгляд 
не поддается расшифровке 
при помоши универсально­
го ключа — здравого смы­
сла, ч ■

И во второй свой ви­
зит к С. Г. Гузяеву коопе­
раторы встретили то же 
участливое понимание, 
стремление помочь разре­
шить неразрешимые ло 
' сих пор проблемы моло­
дежного досуга. Но — 
отослал опять все к той 
же Пономаренко. Ну. а 
та... Впрочем, вы уж я са­
ми догадались,

Тут уж и у меня возник­
ло непреодолимое жела­
ние познакомиться с де#*-

• конкурент?
телем. решения которого 
ни в грош не ставят под­
чиненные. Заодно и выяс­
нить — не тонкая ли это 
игра. Не позезлр- 43рс:и л 
отпускное — нету на пос­
тах ни Гузяева, н* Поно­
маренко. Замешалш^я <?£
О. П. Хрупа, однако. 1Ю- 
же имеет насчет кафе под­
вального свое мнение, о 
первую же минуту встре­
чи она заявила б''кьальжэ 
следующее — «Мое зда­
ние, что хочу, то и делаю 
с ним!*. Признаться. в 
тот момент я пришел в не­
которое в вмешательство 
_  уж не ослышался ли, 
какой год-то нынче на 
дворе? Нет, не ослышал­
ся. И напрасно, прежде 
чем связаться с руковод­
ством ОРСа по телефону, 
пытались мы убедить Оль­
гу Петровну в том, что 
дело-то затевается 
ное всем, о тбм числе и
железнодорожникам, ч’Ф  
пора бросать уцтерприши- 
беевскиё привычки, не то 
ведь и перегнуть палку 
можно. А она. как изве­
стно. о двух концах. Тще­
тно!

Тем временем подошел 
к телефону * Сургуте гла­
вный инженер ОРСа С. В.
Ш гетман. После гого. как 
мы ввели его в суть воп­
роса он выразил свою 
позицию определенно: 
«Не хвастаюсь, но чело- 
рек я прогрессивный и 
поэтому всецело поддер­
живаю идею создания ка­
фе. И постараюсь повли­
ять на и. о. начальника 
ОРСа Ф. Ф Берека. Но, 
с другой стороны, чело­
век я маленький ..*.

О. П. Хрупа взглянула 
на h* v  торжествующе:

— Хотите знать, почему 
мы никогда не подпишем 
договор* на аренду? Кон­
курентов не потерпим. 
Пьянки-дрп.и здесь раз­
водить не позволим.

Так вот где собака за­
рыта! Действительно ор­
ловская столовая, да и 
магазины, не пользуются! 
чрезмерной популярностью 
в поселке. Качество пиши 
там. мягко говоря, остав­
ляет желать лучшего. Ч 
люди ходят сюда лишь 
потому; что податься бо­
льше некуда. А коопера­
торы собираются не толь­
ко проводить тематические 
комсомольские вечера с 
безалкогольными кок­
тейлями. но днем — кор­
мить пассажиров, да и 
всех желяюшнх, недоро­
гими и вкусными компле­
ксными обедами.

Ну, а что' до «пьянки»,, 
то во время беседы с 
О. П. Хрупой взгляа май 
невольно притягивали не­
сколько бутылок водки и 
шампанского • углу. По­
чему они в служебном ка­
бинете?

— Продаете? — не вы­
держал.

— Нет. — ничтбже «у- 
мняшеея ответствовала 
начальница. — Немного 
осталось от вчерашнего 
нашего профессионально­
го праздника. Что. н вы­
пить нельзя?

И в очередной раз у 
нас не нашлось ело».

Да, бодрят подобные 
■стречи, ничего не ска­
жешь.

Ю. Иванкин на днях 
опять собирается в Сур­
гут за официальным раз­
решением. Не пойму — 
чем он страшен — конку­
рент? Разве что чистотой 
помыслов, настойчивостью 
и совестливостью, о ко­
торой иные и понятна че 
имеют.

А .  ТРИФОНОВ.
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* - Брвгйд! слес]!фе/| мойтаж$М$ов Третьего строительно* 
монтажною управления треста Юганскремстрой заня­
та подготовкой городских теплосетей к зимней эксплуа­
тации. Коллектив, возглавляемый бригадиром В. Ц. Бу­
гаем, досрочно завершает монтаж наружных трубопро­
водов в 8-м микрорайоне. Умелое руководство брига­
дой, слаженность в работе этого небольшого подразде­
ления по достоинству оценены — бригада является од­
ной из лучших в управлении.

Монтаж теплосетей ведется с высоким качеством на­
дежности, не было случая, чтобы сданные объекты 
подводили эксплуатационников теплосетей в зимнее 
время. В бригаде работают в основном высококвали­
фицированные рабочие: электросварщики М. М.Виль- 
чинский, А. В. Бугаев, монтажник В. И. Титаренко. При­
мер во всем подает сам бригадир. Он же является сек­
ретарем парторганизации СМУ-3,

На снимке: В, П. Бугай.
W ra s  - Фото 10. Ш ЕСТАКОВА.

Мнение
, Не секрет, что в пойме 
Обе никто и шагу не 
смог бы сделать без гид­
ромеханизации: сплошь и 
мдон болотине топи. 
Вот и трудятся на нефтя­
ных месторождениях зем­
снаряды. создавая доро­
жные насыпи, штабеля, 
кусте и ». д.

Люди, сталкивающиеся 
на производстве с гидро­
механизацией, анают, что 
способ возведения насы­
пей земснарядом при де- 
шевячне кубометра песка 
и высоком качестве доро­
ги предусматривает рас­
ход его в 3—6 раз боль­
ший, чем это требуется 
для устойчивости дорож­
ного откоса. Ведь, выли­
ваясь из трубя, пульпа 
(емесь песка с водой) 
«расползается» гораздо 
шире, чем сухой песок, 
высыпающийся из кузова 
самосвала.

Самый крутой (для на­
ших песков) устойчивый 
откос имеет круУизну 1 к 
3, для гидромеханизиро- 
ваилого способа возведе­
ния дорог применяется 
показатель 1 к 25. А по­
чему. собственно один к 
26? Откуда взялась эта 
пифра? Она должна от­
ражать умение гидроме­
ханизаторов работать. 
Ведь крутизна зависит не 
только от крупности пес­
ка, в еше и от количест­
ва воды, приходящегося 
яа единину песка в пуль­
пе. Больше эта величина 

откос положе. меньше
— круче. В  наших усло­
виях показатель 1 к 25 
определяется совсем не 
втим. Эту цифру дают 
СНиПн, утверждая, что 
круче намыть невозмож­
но, а положе — не яоло- 
жеио.

А можно ли увеличить 
вту цифру? Можно. В 
втои я убедился яа соб- 
«твенврй практпцр. Про­
чем мн совсем не стара,-

4 Н а улице продавали 
абрикосы. Редкий иа на* 
швх прилавках этот юж­
ный гость для северяни­
ва всегда желанен. Не 
елучайво тут же выстро- 
алея огромный хвост оче­
реди. „

Вначале торговля шла 
«а одни весы». Через пол­
часа пришла вторая про­
давщица. Очередь сме­
шалась, загудела с новой 
силой. В  нашей ее части 
вдруг образовалось дна 
«аппендикса», я каждый 
доказывал, что он тут 
•стоит уже два часа». 
Страсти накалились.

Не буду утверждать, 
что в этом вина только 
работников торговли. 
Молодые девушкнпро- 
давиы пожертвовали лич­
ным обедом, чтобы не 
нервировать и без того 
возбужденных покупа­
телей. И все же часть 
ответственности аа непо­
мерное беспокойство лю­
дей осталась ва торгов­
лей. Но об этом чуть по- 
влнее. А пока..

Вот к весам подошел 
совсем еше молодой чело­
век. Показав продавцу 
удостоверение, он попро- 
еил взвесить два кило 
абрикосов. А в скором 
времени подошел еше 
один. Потом без очереди 
«отоварился» пожилой 
мужчина. Он vflocToarpe- 
ния не покязы*ял А у 
Очерелп свои гякгны!

— Ну и что. что «яф- 
гапеп*.! Hv и что что 
ветеран войны! —■ крича­

лись намыть такой кру­
той откос. А если поста­
раться?

Другой вопрос: кому 
это нужно? Гидромехани­
зации? Ни в коем случае! 
Гораздо проше уложить 
одну н ту же кубатуру 
песка в дорогу с крутиз­
ной откоса один к 100, 
чем один к 25: ведь пла- 
тят-то именно ва кубоме­
тры. а при широком от­
косе и земснаряд проста­
ивает меньше и людям ра­
ботать надо -меньше. Ста­
ло быть, гидромеханиза­
торам тем лучше, чем ши­
ре дорога. У нас погова­
ривают, что высокие ин­
станции завалены пись­
мами граждан, обеспокоен­
ных тем. что при намыве 
дорог аал’ивается большая 
территория со своей фло­
рой и фауной я что у нее 
под дявлением обществен­
ного мнения, волевым ре­
шением могут ввести в 
проекты крутнзну откоса 
один к 10.

Как же сделать так, 
чтобы земснаряды не пе­
релопачивали 75 процен­
тов никому не нужного 
песка?

Способ, предлагаемый 
мной, не нов. Заключает­
ся он в том, чтобы произ­
водить оплату гидромеха­
низациям не за кубомет­
ры песка (я говорю толь­
ко о дорогах), а ва по­
гонные метры построен­
ной дороги. Заложить в 
проект откос определен­
ной крутизны, рассчитать^ 
объем работ в кубомет­
рах песка, рублях и нак­
репко забыть, что у до­
роги есть откосы, а спра­
шивать с гидромеханиза­
торов метры полотна до­
роги, намытые под отмет­
ку, т. е. именно то, что 
будет эксплуатироваться в 
-дальнейшем.

ли возмущенные.— Поло» 
жено через пять человек, 
пусть и становятся через 
пять.

Некрасивая получалась 
история. О бстановка 
крайнего возбуждения 
не оправдывает подобных 
выкриков. Руководству­
ясь принципом: после 
нас хоть потоп, иные 
лезли к весам явно «на­
храпом», другие, «за­
столбив» очередь там и 
тут. с тревогой оглядыва­
лись, как бы не промор­
гать — вдруг в другой 
очереди желанный фрукт 
достанется быстрее. Та­
кие. кажется, и  ̂кричали 
больше других, *А была 
суббота...

К  сведению таких кри­
кунов поясним, что ника­
кого «положения» о «пя­
ти человеках» в правилах 
торговли нет. Зато есть 
положение о льготах ве­
теранов войны и прирав­
ненных к ним бывших 
воинов * интернационали­
стов. Им государство да­
ло такую гарантию — по­
купать товары повышен­
ного спроса вне очереди, 
в частности.

Не рискнул бы и ут­
верждать. что в нашем 
«ЧП» не виновна торгов­
ля. В районе и городе 
322 волна • интернацио­
налиста. Примерно столь­
ко же участников Вели­
кой Отечественной Име­
ется специализированный 
магазин «Ветеран». Ду­
мается. что он бы мог 
взять на себя заботу о

В  конце концов, что 
объединению Юганскне­
фтегаз нужно? Полотно 
дороги или кубометры пе­
ска, лежащие в ней?

А какой же откос зало­
жить в проект? Такой, 
который устроил бы и 
заказчика, и подрядчика. 
За исходный нужно взять 
существующий ныне. Да­
лее он будет становиться 
все круче. Ведь гидроме­
ханизаторы, уменьшая от­
косы дороги, обеспечивая 
зкономию себе, могут по­
делиться ею с заказчи­
ком (ввести в проект бо­
лее крутой откос), напри­
мер. в обмен на более вы­
годное распределение объ­
ектов работы. Ведь хоро­
шие объекты — минимум 
половина успеха в нашей 
работе. Заказчик будет 
благосклоннее относить­
ся к подрядчику, продаю­
щему свою продукцию по 
более низкой цене.

Это заставит и другие 
управления гидромехани­
зации (если они не хотят 
«пролететь* из-за плохих 
объектов) все время под­
тягиваться за лидирую­
щими в этом деле, т. е. 
будет создан экономичес­
кий механизм удешевле­
ния продукции, а заодно 
и спасения природы. Я не 
утверждаю, что эти 3 кв. 
км замытой территории и 
75 процентов бросового 
песка можно свести к ну­
лю, но уменьшить, причем 
значительно — безуслов­
но, можно и нужно. Для 
этого не потребуется ни­
каких дополнительных за­
трат, надо всего лишь по- 
новому подойти к этому 
делу.

А если заняться внед­
рением новой техники? 
Ведь существуют же все­
возможные сгустители. 
Для дорог нх никто не 
пробовал применять. А

снабжении бывших вои­
нов теми же абрикосами, 
что разрядило бы обста­
новку.

Но это не эначит, что 
люди, лично познавшие 
на себе ужасы войны, ги­
бель товарищей по ору­
жию, нередко сами полу­
чившие тяжелые ране­
ния — защитники Роди­
ны и дружественного нам 
народа не имеют права 
на покупку дефицита в 
обычном магазине, в 
льготном порядке Кста­
ти, за те два—три часа, 
что понадобились лично 
мне на покупку, всего-то 
и было таких три челове­
ка! Многие не знали о 
торговле, другие, махнув 
рукой, прошли мимо, тре­
тьи, вероятно, встали в 
очередь.

Очередь... У  нее свои 
законы, свои неписаные 
правила. Только зачем 
же неписаные? Есть ведь 
и написанные! Льготы, 
например. А всегда ли 
они реализуются? Нет.

Здесь и хотелось *>ы пе­
рейти к темам, которые 
мы уже не раз затраги­
вали.

Дважды, 31 марта и 16 
июня, — городская газе­
та рассказывала о вои- 
не-«афганце», работаю­
щем в спеииа шзирован- 
ном управлении полвод- 
но .* технические рябот 
№ 8 (СУПТР-8), маши­
нисте трубоукладчика С. 
Баиюровском. С 1984 го­
дя Сергей мписан в 
льготную очередь на по­

вря. Но я уверен, опро 
буют в их, лишь бы был 
стимул. Надо ломать сло­
жившуюся систему, хоть 
плохо, но покв действую­
щую (как станок - качал­
ка пусть модели 1913 го­
да, но план дает, и — хо­
рошо). Весь вопрос в 
том. что кто будет, ме­
нять? Кто возьмет па се­
бя инициативу и ответст­
венность? Что ва это ини­
циатор, как говорится, 
будет иметь? А вдруг ре­
зко возрастут доходы ги­
дромеханизаторов, кото­
рых- мы так боимся. В 
общем, боюсь все тех же 
подходов застойного вре­
мени. В  этом-то вся в бе­
да, что вроде бы в раз­
вязывает перестройка ру­
ки в преобразовании на­
шей системы, но старые 
путы (СНиПы и нормати­
вы) остаются.

После X IX  партконфе­
ренции люди разных про­
фессий- и должностей ча­
сто выступают по телеви­
зору, говорят, что каждый 
сейчас должен бороться 
за перестройку на своем 
месте. Но ведь и в зас­
тойный период мы как 
будто боролись, нас тоже 
призывали к экономии, 
качеству, эффективности. 
А к чему пришли? За что 
будем бороться? Чего не 
хватает? Думается, не 
хватает самого главного
—  прорыва из негодной 
системы хозяйствования. 
Именно эта система по­
родила узковедомственные 
интересы, потребительское 
отношение к природе, а 
конкретно в данном слу­
чае — вышеназванный 
бросовый песок. Если ны 
сейчас не выработаем дру­
гую, основанную на эко­
номических стимулах, си­
стему, охватывающую 
все и вся, ни о какой пе­
рестройке не может быть 
и речи. t

А. ДРОЗДОВ, 
мастер 

Уральского СУГМ.

лучение жилья. Товарищи 
по работе избрали его в 
группу народного конт­
роля, доверяют ему.

А вот у руководства 
управления, по-видимому, 
сложился иной взгляд на 
деятельность Сергея. И 
на свою тоже. Обложив­
шись 'со всех сторон «ре­
комендательными пись­
мами», начальник п за­
меститель начальника тт. 
Якименко и Ведерников 
получили здесь кварти­
ры безо всякой очереди.

— Так ведь продвину­
лась она — очередь — и 
у Баиюровского! — рас­
суждают руководители.
— Теперь он на трехком­
натную квартиру вто­
рой. — Так то оно так Да 
есть тут одна загвоздоч- 
ка, маленькая такая, 
«мелочь»: методы такой 
«передвижки» Сергея не 
очень устраивают. Дело 
в том. что. как заверяли 
корреспондента тот же
В. Якименко, секретарь 
парторганизации Ю Зай­
цев. председатель проф­
кома В Шурхай, про­
движение Баиюровского 
последовало за счет ис­
ключения из списка льго­
тников (7 мая этого го­
да) бывшей многодетной 
семьи рабочего Р Гази­
зова Как выяснилось, те­
стя Сергея.- Разбирай­
тесь. дескать, между со­
бой. 'Это во-первых

А во-вторых, как выяс­
нилось тоже, после нашей 
бе.ге ям -.в коллективе 
СУПТР-8, исключение ра­

бочего Газизова из льгот*
ной очереди незаконное. 
29 нюня его опротесто­
вал заместитель прокуро­
ра города Ю. Мерку­
лов. Не ради ли новых 
корыстных интересов про­
явили эдесь черствость к 
воину • интернационали­
сту и даже пошли на на­
рушение? И не напоми­
нает ли чехарда с очеред­
ностью на жилье в 
СУПТР-8 ту, что произо­
шла у магазина?

Такая аналогия еше бо­
льше кажется уместной, 
когда узнаешь, что Ба- 
цюровскому иедавно вы­
несено взыскание — ему 
засчитан прогул за фак­
тическое нахождение на 
рабочем месте Как же 
так?

Переработав за двад­
цать дней месяца десять 
сверхурочных часов, он 
после смены уже . отка­
зался разгрузить очеред­
ной груз... Ну. а раз про­
гул. какая может быть 
теперь льготная кварти­
ра? Есть ведь другие, 
нужные, люди. О двух 
мы рассказывали Третья
— главный бухгалтер , Р. 
Гречухина. Всего два гона 
проработала Римма Ми­
хаиловна, а уже получи­
ла квартиру. Одноком­
натную по адресу. 6 мкр., 
дом 51 Это при условии, 
что многие из действи­
тельно имеющих льготы 
проживают в балках.

Только ли в СУПТР-8
бросают косые взгляды 
на людей, заслуживших 
льготы, пользующихся 
ими п о  з а к о н у ?  
Мать. воина-интернацио- 
налиста Евгения Ипполи­
това, награжденного ор­
деном Красного Знамени, 
а такая награда вручает-

сг*только ва особо зна« 
чительные подвиги, совер­
шенные. в боевой обста­
новке с явной опасностью 
для жизни, Нина Иванов­
на Ипполитова рассказа­
ла, как на расширением 
заседании профкома быв­
шего УВиКа противился 
выделению ей квартиры 
начальник участка т. Иль­
ченко. Но начальник цеха 
Н. Малов, совет трудово­
го коллектива поддержа­
ли жешпину Квартира .ей 
с сыном выделена.

Не впервые Н. Ипполи­
това встречается с черст- 
В( стью людей. «Нефте- 
юганский рабочий» еще 
17 июня прошлого года 
рассказал о другом печа­
льном эпизоде. Тогда не­
молодая уже женщина 
долго не могла вылететь 
к помешенному в воен­
ный госпиталь тяжело ра­
неному сыну. Личное 
горе столкнуло ее с де­
сятками других: ленни* 
гладкой К  Ильиной, ра­
ботниками гости аля. 
В р о д н о м  ж е  
городе к просьбам Нины 
Ивановны отнеслись с 
холодным безразличием.

...«Закон» разъяренной 
очереди.1 толпы антиоб­
щественен и жесток. Ча­
т е  всего здесь побежла­
ет более сильный нахра­
пистый, наглый. У таких 
принцип — после нас 
хоть потоп — давно стал 
нормой. А что же мы, 
большинство? Иру ж то 
так и будем, притаившись 
в уголке. Лишь наблюда­
телями попрания лемстпи- 
тельных законов? Пуга­
ных Советских. Уб- "5 ? 
ли после этого сот м  
ная несправедливость-

В. А ВЕРКИ Н .
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«Все х о рошо ,  
прекрасная маркиза...»
Вероятно, многие пом­

нят эту непритязательную 
песенку тридцатых годов. 
Чего в ней больше — ве­
селого лукавства или дра­
матического легкомыслия
—  не пойму до сих пор. 
Но тема, несомненно, ак­
туальна и в наши дни.

То, что не первый день 
и не первый месяц горят 
в нашем районе леса, по­
хоже, никого уже не уди­
вляет. Десятки (!!) лес­
ных пожаров, сотни гек­
таров ценнейшего леса — 
таковы потери народного 
хозяйства только в июле.

В Пыть-Яхе и Мамонто­
ве мы, в обшем-то, уже 
привыкли к тому, что вре­
мя от времени поселки 
окутывает ядовитая пеле­
на дыма. И 26-го июля, 
пополудни, не все обра­
тили внимание на дым со 
стороны Мамонтова, про­
мышленной зоны. К  ве­
черу в небо поднялся чер­
ный столб. Значит, горит 
нефть. И я отправился к 
месту пожара. Там уже 
разворачивались два не­
больших бульдозера, там 
я встретил начальника 
ЦИТС Н ГД У  Мамонтов- 
нефть И. Н. Галаниева и 
начальника ЦППД-1 А. И. 
Кананухина. Они полага­
ли, что техники все же 
маловато и потому пер­
вый отправился за под­
креплением. Но пока суть 
да дело, к полуночи стало 
ясно — огонь не удержать, 
он прорвется к болоту, 
где находятся старые, 
очень большие разливы 
нефти. Не вижу большой 
и прямой вины нефтяни­
ков в этом — всю ночь 
они мужественно боро­
лись, но силы было недо­
статочно ' и потому наут­
ро поселки буквально за­
дыхались от дыма. На 
дома опустились сумерки 
при ясном, но утонувшем 
в копоти солнце.

Этот случай высветил 
'(простите за каламбур) 
все темные стороны в ор­
ганизации борьбы с по­
жарами. И  потому горя­
чими стали разговоры на 
срочно созванном испол- . 
комами поселковых Сове­
тов совещании руководи­
телей предприятий и ор­
ганизаций.

Выступивший первым 
директор Нефтеюганского 
лесхоза И. Н. Поздеев 
рассказал о сложившейся 
обстановке.

По его оценке, лишь два 
пожара из многих десят­
ков произошли без учас­
тия нефтяников и продук­
ции их производства — 
нефти. Лесхоз, весь налич­
ный состав которого — 
17 человек, не в силах 
справиться с ситуацией. 
Помощи от пожарной ох­
раны, предприятий прак­
тически никакой. Не вы­
полняется решение рай­
исполкома по организации 
пожарных дружин и их 
постоянному дежурству. 
На все предписания ника­
кой реакции со стороны 
руководителей предприя­
тий, и, в частности, самых 
крупных — Н ГД У  Мамон- 
товнефть и Майскнефть. 
Значит, и ответственность 
ва причиненный государ­
ству ушерб никто не не­
сет.

И. Н. Поздеев пред­
ложил, как крайнюю ме­
ру, принять решение рай­
исполкома о запрете вы­
езда в леса на отдых всем 
жителям района до 20 
августа. Птому что, как 
правило, большинство по­
жаров случается в вы­
ходные дни и после них. 
И надо же. наконец, ор­
ганам Советской власти 
привести в действие соб­
ственные решения. Во вре­
мя выступления и. о. на­
чальника ВП Ч Л’9 77 А. М. 
Коса определилась и по­
зиция пожарной охраны 
Пожарные призваны ох­
ранять определенные объ­
екты, за порядок на них 
спрашивается строго, а 
лесные пожары — это де­
ло лесхоза. Правда, если 
есть возможность, про­
фессиональные пожарные 
выезжают и на них. В 
среднем такое случается 
13 раз в сутки, по словам 
Анатолия Михайловича. 
К  тому же, на его взгляд, 
необходимо иметь ре­
зерв техники, вплоть до 
экскаватора, чтобы ту­
шить не разгоревшееся 
уже, а очаги в самом на­
чале. А чтоб люди не 
ходили на пожа'р, как на 
прогулку, обеспечивать их 
спецодеждой, инвентарем 
и за хорошую работу по­
ощрять из фондов руко­
водителей предприятий.

Заместитель председа­
теля Нефтеюганского рай­
исполкома А. В. Клепи­
ков передал требования 
облисполкома и окриспол- 
кома (в области сложи­
лась крайне тревожная 
обстановка) принимать 
все меры к тушению по­
жаров, вплоть до оста­
новки производства.

Несогласованность, опа­
сное легкомыслие — вот 
основные причины того, 

что пока огонь диктует нам 
свои условия. Не дай бог
— свой дом загорится — 
бросимся туда, очертя го­
лову. Ну а лес — что ж, 
он ведь общий, значит, 
ничей. Вот и тот по­
жар, с которого начал я 
заметки, пожар, чуть не 
задушивший в букваль­
ном смысле тысячи жите­
лей поселков, обрел та­
кую силу лишь оттого, 
что не был остановлен то­
гда, когда это было еще 
возможно. В таком слу­
чае не 20 нужно было че­
ловек, а в двадцать раз 
больше.'

Насторожили меня и 
вполне уверенные выска­
зывания участников сове­
щания, которые сводились 
к следующему: вот, пого­
ворим. мол, на том все и 
останется, как есть. А по­
том. в конце «пожарного 
сезона», при разборе ито­
гов. опять не сумеем, не 
захотим «раздать всем 
сестрам по серьгам*. Нет. 
такого не должно прои- 

' зойти ни в коем случае. 
Иначе — в мертвой пус­
тыне гулять нашим де­
тям и внукам под неза­
тейливую, обретающую 
зловещий оттенок, мело­
дию, увы-, по-прежнему 
актуальной песенки.

...А поселок все окуты­
вает легкая, невесомая, 
но ядовитая дымка.

А. ВЛАД И М И РО В.

• Итак, скантри • группа
* Кукуруза» из Советского 
Союза!»,

Корр.: Александр Казан­
ков! Вы в прошлом этног­
раф. Ваша профессия — 
изучение бытовых и куль­
турных особеннйстей иаро- 
дов мира. Как попали в 
«Кукурузу*?

А. К.: Еше раньше я ра­
ботал в фольклорном ан­
самбле. Но, если говорить 
просто, там был плохой 
руководитель, а здесь Гри- 
горий Львович Ауэрбах — 
\ороший. Поэтому и при­
шел сюда.

Корр.: Как родилась 
«Кукуруза»?

Отвечает Андрей Шепе­
лев, создатель ансамбля: 
В муках! В муках роди­
лась! Но, как видите, если 
настойчиво идти к цели, то 
можно добиться желаемо­
го. В ансамбль вошли тог­
да еше студенты разных 
вузов. И вот два года на­
зад мы решили заниматься 
музыкой профессионально.

Корр.: Почему выбрали 
именно кантри-музыку?

А. Ш.: Это — вопрос к 
Ларисе Григорьевой.

Л. Г.: Я, как и многие, 
росла в период, когда на­
лаживались дружеские 
связи между нашей стра­
ной и Америкой. Училась в 
английской спецшколе. И 
у нас было много гостей 
из Америки! Они слушали 
нашу музыку, а мы — их. 
Вот уже тогда я выделила 
кантри. Музыка эта роди­
лась на юго-западе США.

Корр.: Лариса, а как вы 
попали в ансамбль?

Л. Г.: После окончания 
института я работала во

Кантри-группа «Кукуруза»
Закончился второй Всесоюзный фестиваль «Тюменский мериди­

ан». Завершили его выступления лауреатов различных конкурсов 
ансамСлей «Кукур уза*  и «Танцевальная машина» под управлением 
Владимира Шубарина.

Наш  корреспондент встретился с коллективом группы «К ук ур у ­
за».

отдыхаю Просто доставля­
ет удовольствие смотреть 
на корабли ломя, сопки...

Корр.: По-моему " ва­
шем коллективе с юмором 
все r порядке?

Л. Г.: Конечно! Особен­
но. когда не вымотаны.

Корр.: Было какое-нм- 
буль событие особенно 
неприятное для вашего ан­
самбля?

J1. Г.: Да Был у нас 
Миша Веников. Отличьый 
музыкант. Окончил с отлм- 
чием училише при консер­
ватории. Мы его растили- 
растили, и вырастили для 
стройбата Теперь кирпичи 
таскает. Ужасно ооидно!

Корр.: Что дала вам по­
ездка по Тюменской обла­
сти?

А. Ш.: Огорчило то. что 
там, где прошел человек и 
оставил свой след, царит 
беспорядок, ужасно недо­
бросовестное отношение к 
природе!

Л. Г.: И за все что дуя. а 
болит. Потому что »емля 
так страдает. Нет на Севе­
ре хозяина, не чувствуется 
его заботливой руки.

И. ГО ЛО ВКОВА.

Внешторгбанке пока не 
«засохла» там окончатель­
но Вот и сбежала.

Корр.: Вопрос Александ­
ру Помазову. Вы — врач. 
Почему расстались с про­
фессией и уехали из род­
ного города Риги?

А П.: Это все очень про­
сто. Мне сильно понрави­
лось банджо и я стал на 
нем играть. Вот и оказа­
лось, что я больше музы­
кант. чем медик.

Корр.: Как вы все «наш­
лись»?

А. Ш.: Кантри-музыкан­
тов в нашей стране очень 
мало и поэтому они все 
знакомы между собой.

Сергей Мосолов: Ирина, 
а вы знаете какая отличи­
тельная черта кантри-му­
зыкантов?

Корр.: Какая?
С. М.: Доброе отноше­

ние друг к другу и к пуб­
лике.

Корр.: Сергей, почему 
выбрали именно скрипку?

С. М.: Когда я еше учи­
лся в третьем классе, вдруг 
обнаружилось, что у меня 
хороший слух. Родители 
по такому случаю сразу 
повели меня в музыкаль­
ную школу. А там на скри­
пку как раз был недобор. 
А потом, после армии, ус­

лышал кантри-музыку и 
сразу влюбился в нее.

Корр.: Кстати, кроме Се­
ргея. не знаю по какому 
инструменту представить 
остальных.

А. Ш.: Да. это сложно. У 
нас все играют и осваива­
ют различные инструмен­
ты.

Корр.: Какие гастроли 
запомнились больше всего 
и почему?

Л. Г.: В Кургане. Июнь 
прошлого года. Было очень 
жарко, но весело. Мы ра­
ботали на стадионе. И там 
показывали конный аттрак­
цион. Этим и запомнились 
гастроли. Ведь нам, город­
ским жителям, редко при­
ходится видеть'лошадей, а 
уж тем более покататься 
на них!

С. М.: В июне этого го­
да мы гастролировали в 
Петрозаводске. Я встрети­
лся там с очень редкими, 
на мой взгляд, музыканта­
ми — группой «Лотос».

А. П.: Запомнились гас­
троли на БАМе. Потому 
что были первые, длитель­
ные, и проходили в очень 
тяжелых условиях.

А. Ш.: Владивосток. Я 
там рядом служил. И ко­
гда попадаю в этот гррод,
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Объявления. 

Реклама. Справки.

Приглашают на учебу:
СПТУ-18

(базовое предприятие трест Тюменгазстрой) ведет прием 
учащихся на учебу по специальностям

с 8-летним образованием (срок обучения 3 года):
маляр (строительный); штукатур; облицовщик - пли­

точник; слесарь по ремонту дорожно-строительных ма­
шин и тракторов; столяр (строительный); плотник, пар­
кетчик; каменщик, монтажник по монтажу стальных и 
железобетонных конструкций; электросварщик; электро­
сварщик ручной сварки; повар; автослесарь; слесарь- 
сантехник; газосварщик

Учащимся строительных специальностей помимо не­
полного государственного обеспечения выплачивают до­
полнительную стипендию — 30 рублей, поварам — 40 
рублей.

С 10-летним образованием:
водитель троллейбуса; столяр (строительный), плот­

ник, маляр (строительный), штукатур; штукатур, обли­
цовщик-плиточник; повар; полйграфнст (наборщик вруч­
ную, линотипист, печатник; наладчик полиграфического 
оборудования); реставратор деревянного зодчества; ре­
ставратор каменного зодчества.

Срок обучения на базе 10 классов от шести до 10 ме­
сяцев (в зависимости от профессии). Стипендия 70 руб.

Всем иногородним предоставляется общежитие.
После окончания училища выпускники направляются 

для работы в подразделения треста Тюменгазстрой, уп­
равление полиграфии, УРС Миннефтегазстроя.

При поступлении предъявляются лично следующие до­
кументы: заявление на имя директора училища, с ука­
занием избранной профессии и срока обучения; свиде­
тельство о рождении (лица, достигшие 16-летнего воз­
раста, предъявляют паспорт); характеристика из шко­
лы; медицинская справка №  286, справка с места жи­
тельства и работы родителей; свидетельство об образо­
вании, пять фотокарточек 3x4 см. Медицинскую комис­
сию проходят в училище.

Адрес училища: 625013. г. Тюмень, ул. Пермякова. 3, 
телефоны 2-53-14 (приемная комиссия). 2-53 33, проезд 
автобусом: 9, 11, 15, 16, 19, 30, 40, 43 до остановки 
«Медоборудование» или рынок Ленинского района.

Приемная комиссия работает ежедневно с 9 до 19 час.
*  *  *

ВНИМ АНИЮ  ВЛ А Д ЕЛ ЬЦ ЕВ  САДОВО- - 
ОГОРО ДНЫ Х УЧАСТКОВ, ЦВЕТОВОДО В!

В  магазинах № 14 «Уют», № 20 «Товары для дома»

(8 мкр.). Лгс 48 «Стройматериалы* (11 мкр.) ОРСа пром­
товаров УРСа п/о Ю Н Г имеется в продаже торфяное 
удобрение. . 1,1

*  *  *

Г ~ "— “  У В А Ж А ЕМ Ы Е  П О К У П А Т Е Л Е

ОРС промтоваров УРСа п/о Ю Н Г приглашает вас 
5 августа — на городскую площадь на вечернюю ярмар­
ку с 16 часов, 6 августа — на городскую площадь на 
ярмарку промтоваров с 10 часов, на которой в широком 
ассортименте будут представлены товары к школьному 
сезону. '• . • —• - — *

Посетите наши мероприятия!

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :
(36,6 кв. м, 2-й этаж, 
комнаты раздельные, бла­
гоустроенная) на двух- и 
однокомнатную в г. Нефте' 
юганске.

Обращаться по адресу:
7— 16— 12, в любое вре­
мя.

*  однокомнатную (16.8 
кв. м. капитального ис­
полнения) на двух- или 
трехкомнатную в деревян­
ном доме.

Обращаться по адресу:
8—17—45, в любое время.

*  двухкомнатную (41 
к*, м, 2-й этаж, в дере­
вянном доме современной 
конструкции) в г. Нефте­
юганске на однокомнатную 
или двухкомнатную в го­
родах Северного Кавка­
за.

Обращаться по адресу; 
г. Н е ф т е ю г а н с к ,  
П —44— 15, Джамаловы, 
в субботние дни, после 18 
час. Справки по телефону 
3-49-18.

# срочно трехкомнатную

Автолюбители, желаю­
щие отреставрировать де­
тали автомобиля «Жигу­
ли», могут обратиться по 
адресу: НЦБПО БО пос. 
Сингапай. цех Мк 13. с 19 
до 20 час. ежедневно.

*  *  * 
Нашедшего белую дам­

скую сумочку с докумен­
тами и деньгами, поте­
рянную в районе больнич­
ного комплекса, просим 
вернуть за вознагражде­
ние по адресу: 13—64—3 
на имя Давлетшиной X. Ф.

*  *  *
Утерян бумажник с до­

кументами и водительс­
ким удостоверением на имя 
Кутлеева Ильдуса Файза- 
лгаяновича.

Нашедших прошу вер­
нуть за вознаграждение

по1 адресу; г. Нефтею­
ганск, 12—5—78.

*  *  *
В районе моста через

реку Юганская Обь поте­
рялась лайка черная с бе­
лым. Возраст 7 месяцев. 
Знающих ее местонахож­
дение просим сообщить за 
вознаграждение по адре­
су: 8—2—52 или по теле­
фону 2-35-54 (охотобше- 
ство).

*  *  *
Выражаем сердечную 

благодарность коллекти­
вам НУРБ. М УБР, МУТТ-1 
за организацию и помошь 
в похоронах Красильни­
кова Андрея Ивановича, 
всем, кто разделил с на­
ми горе преждевременной 
утраты мужа, отца и сы­
на.
Семья Красильниковых.

НАШ АД РЕС : 028430 
Г* Нефтеюганск. 3 мкр., я , 21 
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