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БЛИЗКО К СЕРДЦУ
Труженики района горячо поддерживают Обра 

щенне женской общественности округа к трудо.
вым коллективам, всем 
субботника, посвященного 
защиты детей.

Усть.Юган. 700 тру­
жеников мостоотряда 
Лг9 15 вышли в минув­
шие выходные на празд­
ник. Строители конкрет­
ным делом подтвердили 
свою заботу о юном по­
колении. Так, в детском 
садике были построены 
игровая и спортивная 
площадки; благоустроена 
школа, проведено озе­
ленение поселка.

ПО мая на субботник 
выйдут работники стро­
ительно-монтажного по­
езда №  384. Железно­
дорожникам предстоит 
отремонтировать и по­
красить ограждения, на­
вести порядок на опре­
деленных местах. Каж­
дый полон решимости 
поработать с полной от. 
дачей сил.

Каркатеевы. Близко 
к сердцу приняли 
жители поселка Обра­
щение женщин округа 
сделать суровую югор­
скую землю краем сча- • 
стливого детства.

На Субботник здесь 
вышли все, кто был 
свободен в этот день.

жителям о проведении 
Международному дню

В местном детском са­
дике жители покрасили 
ограждения и малые 
формы, привели все в 
надлежащий вид. А 23 
мая труженики ЛИДС 
« Каркатеевы» займутся 
озеленением поселка, 
территорий дошкольно­
го учреждения и школы.

Чеускнно. Препода­
ватели местной школы 
и труженики отделения 
совхоза «Нефтеюган- 
ский» поддержали бла­
городный почин женской 
общественности округа. 
Намечен конкретный 
план мероприятий на 
рабочую субботу. Здесь 
будет построена спор­
тивная площадка, • отре­
монтирована эстрадная 
и игровая площадки, 
благоустроена значи­
тельная площадь села.

Сентябрьский. ( Бла­
гоустройством терри­
тории детского садика 
и школы займутся 30 
мая труженики Усть. 
Балыкского леспромхо­
за. На субботник здесь 
выйдут 200 человек.

П Р А В О Ф Л А Н Г О В Ы Е  П Я Т И Л Е Т К И
А. Ряпосова (на снимке) хорошо знают в коллективе автобазы №  в. 

Вот уже почти десять лет трудится он в ремонтно-механических мастерских. 
Имеет высокую квалификацию, -возглавляет бригаду токарей.

А. Рнпосов награжден медалью «За освоение недр и развитие нефтега 
зового комплекса Западной Сибири». Фото С. Щ АДЕНКО.

Объявлен 

конкурс
Средне • \ ,,альское 

книжное издательство 
приглашает всех желаю­
щих принять участие в 
конкурсе предложений 
по выпуску новых книг, 
улучшению их оформле­
ния, который продлится 
до 1 июля 1987 года.

Очередной, пятый* 
читательский конкурс 
проводится в год 70-ле­
тия Великого Октября. 
Сейчас особый интерес 
представляют предложе­
ния о развитии де­
мократии. инициативы, 
размышления о д у х о в ­

н о м  мире современника.

Издательство также 
интересуется, что следо­
вало бы переиздать в 
ближайшее время. В пи­
сьмах выскажите свои 
мысли и по оформлению 
предлагаемой книги.

За  наиболее ценные 
предложения учрежде­
ны премии —  лучшие 
к н и г  и издательства. 
Письма направляйте по 
адресу: 625000, Тюмень, 
а/я 41, Ленина, 65, 
Средне-Уральское книж. 
нос издательство, с  по­
меткой «На конкурс».

НА КОНТРОЛЕ: ПУСКОВЫЕ ОБЪЕКТЫ

ВСЕ ТОТ ЖЕ СПОР...
Так уж случилось, 

что, пожалуй, побольше 
года не приходилось 
мне заниматься вопро­
сами строительства. По­
этому с особым удоволь­
ствием принял к испол­
нению задание проин­
формировать горожан о 
ходе строительства ко­
тельной Jsiff 3 и расшире­
ния котельной №  1: ин­
тересно было посмот­
реть, что изменилось во 
взаимоотношениях двух 
главных хозяев на лю­
бой стройке — заказ­
чика и подрядчика. При 
этом то, что изменения 
должны быть, не могут 
не быть, считал я акси­
омой: время такое...

Предварительная «ра ­
зведка» определила факт 
первый: еженедельно, но 
четвергам, на этих объ­
ектах проводятся засе­
дания штаба. И тем бы­
ла поколеблена аксиома 
о переменах: раз штаб
—  значит нет, увы, 
строгого исполнения 
сторонами своих обязан­
ностей, и по-прежнему 
требуется их мирить, оп­
ределять тактику на «те­
кущий момент».

Первым на стройпло­
щадке котельной №  1 
встретил я заместителя 
начальника СУ-10 трес­
та Газстрой — генпод­
рядного на объекте — 
В. П. Никитина. Не­
смотря на недавно пере- 
нрг-ччый инфаркт, был 
сн привычно энергичен 
ц привычно же — зол:

— Ну ты посмотри, 
а? Неделю уж бежит 
вода, площадку всю за. 
топило, а заказчику — 
хоть бы что! Каждый 
день телефонограммы 
даем, требуем привести 
колодец в порядок...

Тут же. к заседанию 
штаба, появившийся ку­
ратор стройки от ОКСа 
объединения П. В. Пет­
раков. глянув на много- 
струйно бьющую из ко­
лодца канализации во. 
ду, немало удивился:

—  Это что такое?! 
Почему нас не постави­
ли в известность?

В. П. Никитин сказал 
ему насчет телефоно, 
грамм, и Петр Василь­
евич переменил «направ­
ление главного удара».

—  Конечно! Завали­
ли сами колодец, а за­
казчик виноват!?

И пошли словопрения 
в далеко не дипломати­
ческих выражениях на 
тему, кто что должен 
делать. И тем был на 
несен еще один, и ощу­
тимый, удар по аксиоме 
об изменениях. Что на­
зывается. налицо был 
факт: заливающая строй­
площадку вода. Разум­
но прежде всего устра­
нить его, обезопасить 
площадку. Но стороны 
упорно соблюдали при­
вычные «правила игры», 
которые предполагают 
вначале дискуссию о по­
иске «крайнего», а уж 
п°том... Интересно, как 
же курирует эту очень

важную стройку П. В. 
Петраков, если целую 
неделю (а, судя по обра. 
зовавшемуся водоему, 
это действительно так) 
он это безобразие не ви­
дел?

Заседание штаба бы­
ло скоротечным. Зам. 
управляющего трестом
В. И. Звягин проверил 
исполнение намеченного 
неделю назад: «мелочь» 
сделана, что покрупнее 
и посложнее — в рабо­
те. Спокойно поговори­
ли о ближайших дейст. 
виях— почти идиллия... 
Но тут же вспыхнул 
спор о переносе стоящих 
на территории стройпло­
щадки резервуаров для 
воды.

— Этот угол пока 
вам не нужен, — аргу­
ментировал сохранение 
статус-кво главный ин­
женер Югансктеплонеф- 
тн К) Д. Инасаридзе.

— Это не ваше дело!
— резко возразил ему
В. П. Никитин. — Вы 
обязаны предоставить 
нам всю стройплощадку 
и — будьте добры...

Расширение котель­
ной №  1 — не вдруг, 
не стихией рожденный 
объект. Город постоян­
но испытывает дефицит 
тепла зимой (сейчас он 
составляет примерно 50 
гигакалорий). Помню, 
еще в январе прошлого 
года на представитель, 
ном совещании в гор­
исполкоме шел серьез­
ный разговор о  необхо­

димости выхода строи, 
телей сюда. Очерчивая 
свои трудности, главный 
инженер треста Ю. М. 
Быстрицкий говорил то­
гда:

— Надо заказчику 
начинать готовить пло­
щадку. Там склады 
О РСа №  1, резервуары, 
гаражи...

Начальник УКСа объ. 
единения И. Е. Березов­
ский сложностей не ус­
матривал:

— К тому времени, 
когда вы найдете си­
лы на расширение, все 
решим.

Спор на заседании 
штаба — почти через 
полтора года после того 
совещания — доказыва­
ет, как решает свои во­
просы заказчик. II это 
его старая болезнь — 
освобождать место для 
строителей по квадрат­
ной сажени. В этом слу­
чае чем его объяснить? 
Попробую...

По проекту производ­
ства работ к концу, года 
здесь должны быть вве­
дены два котла из че­
тырех вообще. Вот для 
этого-то объема и подго­
товил площадку ОКС 
объединения, в извест­
ной степени игнорировав 
интересы строителей. 
Тем. вышедшим уже на 
объект, удобнрр. да и 
для дела это лучше, ве. 
сти стройку «перманент­
но»: забить сразу все 
сваи, коли загнали свае­
бойные агрегаты, отсы.

пать всю площадку, ко­
ли начали отсыпку, рыть 
все котлованы, коли уж 
на месте экскаваторы...

Н а д о  бы сей­
час уж и приступить к 
доставке оборудования 
(оно для двух котлов 
получено, лежит на ба­
зе, «затоварив», кстати, 
там изрядные площа­
ди). но не готова пло­
щадка под монтаж. Гла­
вное же —  нет дороги. 
Строители свой вари­
ант предложили, соста­
вили смету, но заказчика 
обуяли сомнения в оп­
тимальности варианта, 
и смету он не утвержда­
ет. И снова споры на 
заседании штаба.

Ну почему, почему 
вы спорите сейчаа до. 
рогне наши, любимые 
строители и заказчики! 
Когда уже вовсло рабо­
та должна идти?! Ведь 
вы не начинаете строй­
ки, не вооружившись 
ПСД (проектно-сметной 
документацией), П П Р 
(проектом производства 
работ) и прочим предпи­
санным СНиПом (строи, 
тельными нормами и 
правилами)- Опыта у 
всех — дай боже, на 
ошибки молодости ни­
чего не свалишь. Чего 
же вам еще не хватает, 
чтобы на основе своего 
же опыта чуть-чуть опе­
режать в своих взаимоот­
ношениях время — по­
думать о уже завтраш­
нем?

Примерно те ж р  бе­
ды, рожденные этакой 
«нестыковкой» строите­
лей и заказчика (тех же
— треста Газстрой и 
ОКСа объединения) и 
на котельной М 3 .  В 
ней, строящейся в пром.

зоне, тянущейся вдоль 
берега Юганской Оби. 
по проекту будет пять 
котлов-блоков производ­
ства Сибкомплектмонта. 
жа. Объект полностью 
вводной в этом году. На­
значение — коммуналь­
ное: идущая от котель­
ной №  3 «теплотруба» 
будет в районе У РС а 
объединения врезана в 
кольцо городской теп. 
лосети, что позволит не 
только снизить общий 
дефицит тепла в горо­
де, но и, главное, суще­
ственно поднять темпе­
ратуру в домах 11 
микрорайона.

Здесь со значитель­
ным отставанием были 
выполнены ростверки, 
уложены лаги под бло­
ки. Но к монтажу пло­
щадка и сейчас не гото­
ва. Или вот для того, 
чтобы проложить трубы 
водовода и канализации, 
надо перенести несколь­
ко опор ЛЭП. А не мо­
гут:' под новое «колено» 
ЛЭП надо кубов двести 
песка отсыпать, так не­
кому эту «проблему» 
решить.

Как же в с р  это зна. 
комо! Так было и де­
сять лет назад,-и пять... 
Так, на уровне взаимо- 
споров. контактировали 
заказчики со строителя­
ми и год назад... Ника­
ких изменений, непре- 
менность которых я счи­
тал аксиомой. Обидно, 
конечно, в чем-то разо­
чаровываться. Но куда 
обиднее нам всем бу­
дет, если и будущей 
зимой нефтегоганпы в 
квартирах продолжат 
согревание шапкой, ва­
ленками, шубой...

А  ТЕРЕХИН ,
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РАССКАЗЫВАЕМ О КАНДИДАТЕ ---- ---- и д м  , ЗТО ПРАЗДНИК

С Т О Я Щ И Й
П А Р Е Н Ь

...Стрелка часов мед­
ленно приближалась к 
семи. К зданию УБР-1 
потянулись люди. Про­
ходя мимо щита объяв­
лений, каждый еще раз 
внимательно пробегал 
глазами по листу ват­
мана: да, так и есть, в 
19-00 состоится собра­
ние по выдвижению кан­
дидата в областной Со. 
вет народных депутатов. 
Постепенно красный 
уголок управления за­
полнялся людьми. Сиде­
ли везде, где только 
можно. Те. кому не 
хватило места, присажи­
вались на корточки, 
просили товарищей по- 
двинуться, располага­
лись на подоконниках, 
просто стояли. Это бы­
ло необычно —  столько 
людей в зале. Ведь час­
то бывает так, что при­
ходится буквально заго­
нять людей на собрание, 
в тут...

Администрация и об­
щественные организа­
ции управления буро­
вых работ №  1, руко. 
водствуясь решениями 
X X V II съезда партии и 
январского Пленума ЦК 
КПСС о дальнейшем уг­
лублении демократии в 
жизни советского обще­
ства, решили провести 
выборы кандидата в об­
ластной Совет на об­
щем собрании открытым 
голосованием. Б ы д и 
предложены две' канд'и-' 
датуры: буриль щ и к а 
Сергея Пушило и его 
коллеги Константина 
Кувалдина.

Все ждали их появле­
ния. И вот они входят в 
зал. Два молодых че­
ловека, друзья в жизни, 
соперники здесь, на вы­
борах. Секретарь парт­
кома С. Г. Кочерга зачи­
тывает их характеристи­
ки и предлагает сидя­
щим в зале обсудить 
названные кандидатуры.

—  Сергея Пушило 
мы знаем не первый год. 
работаем вместе, — го­
ворят товарищи по бриг­
аде. —  Будем голосовать 
за него. Парень он стоя­
щий. не подведет. У 
Сергея есть своя кон- 
к р  е т к а я программа: 
улучшить условия труда 
и быта буровиков, про­
изводственную дисцип­
лину.

Родом Сергей из Сыз­
рани. Здесь он пошел в 
школу, закончив ее, 
поступил в нефтяной 
техникум.- В августе 
1979 года по распреде­
лению приехал в Нефте­
юганск и поначалу ра­
ботал помощником бу­
рильщика. Отсюда Сер­
гея проводили в армию, 
и отслужив, он вернулся 
в родной коллектив. Се­
годня он трудится бу­
рильщиком в бригаде 
А . И. Чупина, которая 
из некогда отстающей 
стала передовой. В фев­
рале 1986 года на до­
выборах Сергей был из­
бран в областной Со­
вет, и уже в новом зва­
нии буквально на сле­
дующий день отправился 
в общежитие №  It) в 9 
микрорайоне. Знал, что

там сложилась тревож­
ная ситуация: буровики 
живут по многу человек 
в комнатах, мебели прак­
тически нет, а та, что 
стоит в общежитии — 
никуда не годится. Дол­
го прншлдсь,..Сергею до­
казывать. убеждать, но 
он добился своего: ус­
ловия для, нормального 
отдыха рабочим были 
созданы. Тогда-то люди

и поверили в молодого 
депутата. II вот новые 
выборы... Единогласно 
Сергей был пзбоан кан­
дидатом в депутаты об­
ластного Совета.

Л. БЕЛ ОК ОНЬ. ^

ТТЛ СНИМ КЕ: С. Пу­
шило.

Фото С. Щ ЛДЕНКО.

Комсомольцы и молодежь Понковского 
провели первый туристский слет.

Комитет комсомола 
НГДУ Правдинскнефть 
на одном из своих за. 
седаннй предложил ор ­
ганизовать первый ту­
ристский с л е т .  В 
районе Северного Са- 
лыма он и состоялся. 
Комсомольцы и моло­
дежь Пойковского актив­
но к нему готовились. 
Все команды достойно 
защищали свои комсо­
мольские организации, 
Общежития. Участников 
было около 150.

...И вот все собрались 
на торжественный ми­
тинг, посвященный Дню 
Победы и открытию 1-го 
туристского слета. Глав­
ный судья соревнований 
Игорь Толстой зачитал 
программу слета, и все 
команды отправились 
готовиться к конкурсу 
«Обед», который вклю­
чал в себя не только 
приготовление пищи, но 
и сервировку стола, при- 
ем гостей в свой би­
вак (лагерь), составле­
ние меню. Ну. а потом, 
как и было запланирова­
но, члены жюри начали 
дегустировать блюда, 
оценивать правильность 
разбивки места под би­
вак. Можно сказать, что 
команды умело и изоб­
ретательно приготовили 
сюрпризы гостям. При­
думали оригинальные 
меню. Да с такими наз­
ваниями блюд, о кото­
рых жюри и не слыхи­
вало. Одни представили 
украинскую кухню, гос­
тей встречала хозяйка в 
национальном украин­

ском костюме, у других 

в меню преобладали да­

ры природы и их пре­

подносил «леший».

Участники' ' турслета 

общежитий ЛлКЬ 15 и 23

О «БЛИЗОРУКИХ» РЕВИЗОРАХ
Х орош а пословица: 

«Доверяй, но проверяй». 
Очевидно, следуя ее ра ­
зумному совету, и со­
здали контролирующие 
органы, призванные про­
верять состояние финан­
сово-хозяйственной дея­
тельности предприятий, 
организаций и учрежде­
ний. Безусловно, боль, 
шинство работников, ко­
торым поручен такой 
контроль, относятся к 
своим обязанностям доб­
росовестно и принципи­
ально. К сожалению, 
есть и другие факты, 
когда многочисленные 
ревизии и , инвентариза­
ции носят ( поверхност­
ный характер и зло­
употреблений не вскры­
вают. Промахи зачас­
тую объясняются нехва­
ткой опыта, низкой ква­
лификацией, плохой ор ­
ганизацией. а при более 
близком знакомстве — и 
вопиющей безответст. 
венностькт, недобросо­
вестностью, нередко и 
преступной халатностью.

Именно так недавно 
и получилось в системе 
О Р С а  НГДУ Мамонтов- 
нефть. В мае 1985 года 
на должность заведую­
щей производством сто­
ловой №  2 была назна­
чена А . Г. Мельник. Про­
работав на этот период 
в ОРСе свыше 10 лет 
и получив значительное 
число благодарностей 
(будем полагать, заслу­
жённых). она решила, 
что ее час пробил. Н а­

скоро ознакомившись со
спецификой новой долж­
ности, в столовой она 
стала распоряжаться как 
в собственной квартире. 
Получаемые продукты, 
в основном пользующие­
ся повышенным спро­
сом, она реализовывала 
своим знакомым, а вы­
рученные деньги присва­
ивала. На бесплатное 
питание поставила и 
свою семью. В столовой 
по вине Мельник не 
соблюдался порядок 
хранения продуктов, до­
пускались факты реали­
зации некачественного 
товара. Н е в о л ь н о  
возникает вопрос, как 
же она могла благопо­
лучно работать в столо­
вой в течение 10 меся­
цев. систематически до­
пуская нарушения? И 
не только работать, но 
и получать, как прежде, 
многочисленные благо­
дарности и благосклон­
ность руководства? Мо­
жет быть, использовала 
еще неизвестные сверх- 
изощренные способы со ­
крытия недостачи, или 
О Р С  испытывает ост­
рую нехватку бухгалте­
ров и ревизоров? Одна, 
ко, нет. И бухгалтера, 
которым Мельник пред­
ставляла ежедневные от­
четы о движении това­
ра, были на месте, ра ­
ботали и ревизоры, объ­
единенные в целый от­
дел, и методы сокрытия 
недостачи, были нзвест. 
ными и поддающимися

расшифровке даже са­
мым неискушенным ра­
ботникам: И здесь не­
обходимо отметить, что 
учет поступающего, ре­
ализуемого, а главное— 
похищаемого товара Ме­
льник вела гораздо бо­
лее тщательно и скру­
пулезно. нежели целый 
штат счетных и реви­
зорских работников. В 
свои ежедневные отче­
ты она дописывала не­
существующий товар, а 
перед проведением каж­
дой ревизии изымала 
часть фактур, исправляя 
даты в документах на 
послеинвентарнзац н о н  
ный период.

Неужели это не могли 
вскрыть сразу, в ходе 
первых проверок, резон­
но спросит каждый из 
нас. Не вскрыли! По. 
скольку никакого конт­
роля за подотчетом за­
ведующей производст-. 
вом не осуществлялось. 
II здесь нельзя не ска­
зать вот о чем. Зачас­
тую сетуют на нали­
чие многочисленных, по­
рой ненужных инструк­
ций и руководящих ука­
заний. Как правило, де­
лают это в тех случаях, 
когда желают оправдать 
свои же упущения. На 
каждого ответственного 
работника, будь то бух­
галтер или ревизор, в 
ОРСе существует долж­
ностная инструкция. в 
o c h o b v  которой положе­
ны их функции по кон. 
тролю за работой мате­

риально ответствсцн ы х 
лиц. Действует также 
«Инструкция о поряд: 
кс проведепмя ревизии 
и инвентаризации», ут­
вержденная Министер­
ством торговли СССР.

С'огл а си о Инст­
рукции. п р о п е р  к и 
должны проводиться ко- 
миссиоино, носить вне. 
запный характер, а весь 
товар, находящийся в 
подотчете материально 
ответственного лица, до­
лжен тщательно перезе. 
шиваться и перемери­
ваться. За 10 месяцев 
в столовой по подотче­
ту Мельник было прове. 
дено 7 проверок, четыре 
из которых ревизорами 
ОРСа Зариповой и Гу- 
меровой. Пон этом они 
не игнорировали указа, 
ний руководства и ак­
куратно являлись в сто­
ловую ,\Ъ 2 в дни наз­
наченных проверок. Од­
нако предварительно об 
этом. они ставили в из. 
вестиость в первую оче­
редь Мельник, котооая 
успевала не только 
с к р ы т ь  недостачу, но и 
сама готовила ревизорам 
инвентаризационные ве­
домости якобы Имеюще­
гося товара. Последним 
лига»- вменялось право 
подписи. Мысленно они 
благодарили судьбу за 
столь легкий труд и 
Мельник. великодушно 
отпускавшую каждой по. 
ложенную долю пролук- 
Т^В Выявленные недос­
тачи не превышали в

каждом случае и трех 
рублей, что скорее все­
го служило символом 
очередной проверки. И 
лишь последняя реви­
зия. проведенная в мар­
те прошлого года реви, 
зором ГлавУРСа в те­
чение одного дня, уста­
новила истинную карти­
ну, цена которой была 
недостача на сумму 
16596 рублей.

Не менее возмутите, 
льный случай был до­
пущен и по вине руко­
водства ОРСа Балык, 
с кого леспромхоза. В 
результате чего к уго­
ловной ответственности 
была привлечена Л. И. 
Чепнга. В конце * нюня 
1985 года она прика­
зом начальника ОРСа 
была временно принята 
на должность продавца 
магазина «Смешанные 
товары». Но уже в на­
чале ноября этого же 
года по ее подотчету 
была установлена чело, 
гтача на с у м м у  более 
3 тысяч рублей. Не­
ужели не -знали руково­
дители О РСа о том. что 
Чепига ранре работала 
в ОРСе НГДУ Мамон, 
товнефть и за допущен­
ную крупную недостачу 
\-роте.на по п. ? ст. 254 
КЗоТ Р С Ф С Р . Од­
нако, утратив доверие 
в одном ОРСе. она об­
рела его в соседнем. 
Хищения н ялоупотреб- 
л р н и я . преступная ха­
латность и нарушения 
финансовой дисциплины

своеобразно оформили 
уголки, боевой с л э е ы , 

сами нарисовали плака­
ты, из веток хвои с т е ­
ли венки, букеты. Кста­
ти. в этом конкурсе мба 
общежития заняли при­
зовые места.

Затем команды выш. 
ли помериться силами 
в соревнованиях «Эста­
фета», по перетягиванию 
каната. Тут участникам 
нужно было ответить на 
ряд вопросов по тема­
тике Великой Отечест­
венной войны, проявить 
ловкость и смекалку, 
чтобы быстро разжечь 
костер. Лучшими ока­
зались команды общежи­
тий ЛоХ" 2. 12. 19 (ка­
питаны Р. Агаев. X. Ах­
метов, В. К р и в о н о с ) .  Л 
в перетягивании кана­
та победу одержали ко­
мсомольцы из Пойков­
ского управления техно­
логического транспорта 
М  2.

Вечер провели у кост­
ра. с песнями о Великой 
Отечественной войне, с 
воспоминаниями о по­
гибших в грозные воен. 
ные готы. Команда об­
щежития .Уо 1 5  по л ГОТО- 

вила небольшое театра­
лизованное представле­
ние, включив в ПООРЁМ- 
му песни о мире, о Ро. 
дине.

Все участники слета 
хорошо подготовились по 
всем видам соревнова­
ния. представили инте­
ресные эмблемы. выс­
тавку поделок из дере, 

ва. чеканки и другие. 

Это украсило наш пра­

здник.

В. ЗБ О РО Ш Е Н К О .

-Секретарь комитета 
ВЛКСМ НГДУ 

Правдинскнефть.

явились итогам работы 
Чепнги в магазине.

Хотелось бы еще от­
метить, что зачастую 
критерием оценки дей­
ствий подобных работ­
ников является возме­
щение ими причиненно­
го материального ущер­
ба. Не случайно еше в 
ходе расследования Ме­
льник предъявляла свои 
претензии к руководите­
лям О Р С а  10. В. Бута­
кову и Т. II. Жуковой 
по погоду передачи ма. 
териалов в следственные 
органы, мотивируя свою 
позицию немедленным 
и полным возмешенче'м 
су мм ы образова вше йся 
недостачи. При этом на. 
прочь игнорируется об­
щественная опасность 
содеянного. Хотя сог­
ласно действующему за­
конодательству возмеще­
ние ушерба должно рас­
цениваться как смягчаю­
щее вину Обстоятельст­
во. Финал этих исто­
рий закономерен. Мель, 
ник и Чепига. Зарипова 
и Гумеровя привлечены 
к уголовной ответстврн- 
ности. Однако, на наш 
взгляд, ссть над чем 
задуматься pytcoBO-'re* 
лям названных ОРСов. 
Ведь истории были не 
случайными. Это — 
конечный результат заб­
вения работы с кадра­
ми. нетребовательности 
и бесконтрольности. А 
ведь судят сегодня 
именно по конечному 
результату.

Л. П ГО ЗО РО В , 
следе-атель 

прокуратуры Нефте. 
юганского oa£oHit
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К У Р С О М  н т п

«П оощ рять  научно-техническое творчество трудя­
щихся. Улучш ать изобретательскую  и пятентно-ли. 
пенсионную  работу . Создавать необходимые условия 

для скорей шего внедрения изобретений и рационал и ­

зат орски х  предложений в народ ное хозяйство. Р а з ­

вивать государственную  систему научно-технической 

инф орм ац ии . Соверш енствовать обмен достижениями 
н ауки  и техники*.

(Из Основных направлений экономического 
и социального развития СССР на 1986— 1990 
годы и на период до 2000 года).

|> ЛЮБОМ коллективе 
первостепенной зада­

чей является оргашиа- 
ция труда, а инженер 
но-технического в насто­
ящее время — особенно. 
Коллектив ЦНИЛ состо­
ит, в основном, из ин­
женерно-технических ра­
ботников, их более 10 чро- 
центов. Прошло почти 
полтора года X II пяти­
летки и резонно осветить 
пути реализации этой за­
дачи в лаборатории.

Прежде всего было 
проанализировано состоя­
ние изобретательской и 
рационализаторской раоо. 
ты коллектива за годы 
предыдущих пятилеток. 
Этому направлению рабо­
ты уделяем как можно 
больше внимания; счи­
тая, что рационализация 
и изобретательство — ос­
новные формы участия 
работников в техничес­
ком прогрессе. Мы за­
нимаем с 1980 года при­
зовые места в конкурсах 
на лучшую постановку 
работы новаторов произ­
водства, но нельзя ье 
отметить очень низкий 
уровень показателей изо­
бретательского дела. Это 
п р е ж д е  в с е г о  
невысокий процент вы­
дачи авторских свиде­
тельств по заявкам на 
изобретения — всего 12 
от оформленных и подан­
ных в ВНИИГПЭ матери- 
алов заявок.

Такое положение не 
случайное. Оно явлйётгя 
результатом крайне недо­
статочного уровня па 
гентных исследований^а- 
торые проводились без 
соответствующей глубины 
поиска, иногда без.осо­
бой тщательности. • ;

Практика показала, 
что патентные исследо­
вания стали необходи­
мостью п деятельности 
инженерно - технического 
коллектива не только 
ЦНИЛ, но и объеди­
нения. Поэтому и в штат­
ное расписание лаборато­
рии в середине 1986 года 
была введена должность 
инженера - патентов е д а,

возглавившего уже в те­
кущем году патентное 
бюро, в состав которого 
вошли специалисты, под­
готовленные и имеющие 
опыт работы в этой об­
ласти.

Как и БРИЗ, патегтт-

Г» Н А С Т О Я Щ Е М  пото- 
■-* ке информации, по 

словам академика С. И . 

Вавилова, современный 
специалист находится пе­
ред «Гималаями библио­
тек* в положении золо­
тоискателя, которому на­
до отыскать крупинку 
золота в массе песка. 
Благодаря системе Н ТИ  

мы сегодня можем в 
необходимом для специ­
алиста объеме провести 
успешный поиск среди 
многих публикаций имен­
но тех, которые интере­
суют его по конкретно 
му техническому реше­
нию.

Вместе с тем, большие

З А МЫС Л Ы

ю щ ихся большим сп росом . 
Перечень имеющейся в 

Ц Н И Л е  информ ац ии  на 

м икроф иш ах  находится в 

обработке и его планиру­
ется довести до пред- 

приятий объединения в 

мае этого года.

При обмене информаци­
ей мы сталкиваемся с 
трудностями, устранить 
которые могут только 
вышестоящие инстанции. 
В случае недостатка ин­
формации по источнику 
запрашиваем документа­
цию, направляя в соот­
ветствующую организа­
цию запрос, гарантируя 
плату за оказанные ус­
луги. Здесь непонятна 
позиция некоторых ин­
ститутов страны, которые 
выдвигают дополнитель­
ные условия за предо­
ставление информации. 
Например, Харьковский

И Д Е Й С Т В И Я
н о р  бюро подчиняется не­
посредственно ' главному 
инженеру. Задачей этого 
органа является такая 
организация работы, что­
бы патентные исследова­
ния стали действенным 
инструментом техничес­
кой политики.

Активизации изобрета­
тельской и рационализа­
торской деятельности *по- 
собствует организация 
материального и мораль­
ного стимулирования но­
ваторов технических ре­
шений. Учитывая опыт 
работы объединения Укр- 
нефть по организации и 
руководству техническим 
творчеством, который был 
обобщен и обнародован в 
виде проспекта ВДНХ, в 

первом квартале текущего 
года -в -ЦНИЛ введен в 
действие стандарт пред­
приятия, регламентиру- 

■ющия порядок и рязме- 
ры дополнительного воз- 
натр’р-угденпя за внедрен- 
ньГ^ГИзобретення и рац­
предложения. Оно будет 
вылечиваться из фонда 
материального поощрения 
по статье: «текущее пре- 
мировпнне*. Считаю, что 
эта новая форма преми­
рования даст возможность 
получить более высокие 
показатели технического 
творчества в коллективе, 
способствует росту эффек­
тивности инженерного 
труда.

потоки информации обус­
лавливают комплектова­
ние в организациях и на 
предприятиях информа­
ционных фондов значи­
тельных физических объ­
емов. С целью их со­
кращения и экономии 
бумаги при копировании 
новшеств из источников 
соответствующая служба 
Ц Н Н Л  приступила в на­
стоящее время к накоп­
лению м и к р о ф и ш ,  

представляющих собой 
форматную пленку раз­
мером 105x148 мм с гек- 
стовкой . информац и е й, 
расположенной в 6 строк 
по 12 кадров в каждой. 
Одна микрофиша вмеща- 
ет в себе 54 страницы 
(размеры сторон 297x210 
мм) информационного до­
кумента.

На сегодня фонд это­
го вила носителя микро­
фильмированной- -инфор­
мации составляет всего 
255 микрофиш, но он 
Позволил нам сэкономить 

;  более 40 килограммов 

бумаги. Кроме этого, эко ­

номится площадь хране­
ния.

Микрофиширование на­
учно-технической и дру­
гой документации позво­
ляет сократить трудоза 
траты на комплектование 
и использование фондбв 
НТИ, снимает проблему 
доступности к редким ис­
точникам, или пользу­

институт инженеров же* 
лезнодорожного транспор­
та имени С. М. Кирова 
за эскизный проект уст­
ройства для снятия боль­
шегрузного контейнера с 
прицепа автомобиля офи­
циально уведомил о не­
обходимости передачи ст 
заказчика (чего бы вы 
думали?..) лимитов по 
труду и численности. И 
не менее!

К РОМЕ наименован­
ных работ, ЦНИЛ 

ведет лабораторные ана­
лизы и замеры по опре­
делению микроклимата 
рабочих зон разрабаты­
ваемых нефтяных место­
рождений и которые без 
должной оснащенности 
нельзя организовать и 
выполнить. Только нали­
чие соответствующих 
мощностей производствен­
но - лабораторной базы 
позволяет своевременно и 
качественно выявить от­
клонения и наметить 
упреждающие меры по 
предотвращению негатив- 
ных явлений, ' которые 
характерны для нефте­
добычи. Поэтому для про­
ведения физико-химичес­
ких исследований, науч­
но-методических работ и 
санитарно - гигиени н е ­
кого анализа различных 
сред органического и 
неорганического проис 
хождения в текущем го­
ду внедряем новое более

мощ ное л абораторное 
оборудование Л Ф Х И -1

с площадью размещения 
130 квадратных метров 

и производительностью 
15 тысяч анализов в год, 
которое заменит старое 

оборудование двух лабо­

раторий типа Т-66 и 

ЛИВ-1.
Вместе с тем, в техни­

ческом оснащении имеем 
и недоработки, которые 
постараемся в ближай­
ший год-полтора устра­
нить. Никак мы не про­
ложим тропинку для ус­
тановки исследования 
проницаемости кернов — 
(УИПК-1 М) или анало­
гичной для моделирова­
ния процессов вытесне­
ния нефти. В основных 
направлениях ставится 
задача широкого внедре­
ния современных методов 
увеличения нефтеотдачи 
пластов. Нефтегазодобы­
вающие управления на­
шего объединения в про­
граммах «Ускорение-90* 
наметили выполнение по­
ставленной задачи. Но 
становится очевидным, 
что возникнут вопросы, 
связанные с апробацией 
применения того или 
иного химического реа­
гента. или совершенство­
вания технологии его 
применения.

Кроме того, совсем не- 
давно технический совет 
объединения одобрил и 
принял решение по ре­
ализации дополнительных 
мероприятий, составлен­
ных геологической служ­
бой и направленных на 
Дальнейшее развитие ме, 
тодов повышения нефте 
отдачи пластов. Сейчас 
службами ЦНИЛ прини­
маются усиленные попыт 
ки по приобретению обо­
рудования. которое раз­
решало бы моделирова­
ние в лаборатории про­
цессов вытеснения при 
наличии основных двух 
факторов пластовых ус­
ловий — давления и тем 
пера туры.

Приобщив свои возмож­
ности к реализации на­
меченной программы, 
коллектив ЦНИЛ внесет 
свой конкретный труд в 
выполнение главной зада­
чи ускорения научно-тех­
нического прогресса в 
нефтедобыче — повыше­
ние нефтеотдачи пластов.

Л. Ф Е Д О Р И В , 
начальник ЦНИЛ 

объединения 
Ю га нскнефтега з.

По проекту 
«Васюган»

Печально араменитыв 

балки — деревянные, вре­

менные бараки для не­

фтяников — уступили 
место благоустроенным 
вахтовым общежитиям на 

Васюганскпх месторож­
дениях нефти в Томской 
области. Избавиться от 
времянок помогли архи­
текторы инстн т у т а  
♦ Томскгражданп р о е к т*, 

создавшие по заказу про­
изводственного объедине- 
ния «Томскнефть» проект 
первого в стране благо­
устроенного вахтового 
комплекса «Васюган*, где 
под единой кровлей бу­
дут жить три тысячи 
человек.

...Уже на подлете к вах­
товому поселку, упрятан­
ному в тайге в двухстах 
километрах от базового 
города Стрежевого, вид­
но. что на крохотном жи­
лом островке среди без­
людного лесного океана 
раскинулась необычная 
стройка. На строго рас­
черченных прямых ули­
цах — дома из дерева 
и кирпича. Среди них 
припорошенная снегом 
летняя эстрада, сверкаю­
щая стеклом столовая. 
Улицы выстланы бетон­
ными плитами. Словом, 
нет ничего похожего на 
временные вахтовые се­
ления.

Предмет особой гордо­
сти — центр обществен­
но-политической работы 
(ЦОПР), где есть обору­
дованные специальной ап­
паратурой классы для 
экономической, профес­
сиональной учебы, кон­
цертный зал.

И совсем уж необычно 
выглядят на севере Си­
бири экзотические вечно­
зеленые пальмы, кипари­
сы, азалии. Их высадили 
в помещении под купо­
лом из цветного стекла. 
В зимний сад любят при­
ходить после вахты ра­
бочие. Излишество? Нет. 
В Стрежевом понимают, 
что при освоении новых 
районов особое экономи­
ческое и политическое 
значение имеет комплекс­
ное решение производст­
венных задач и развития 
всей социальной инфра­

структуры в интересах 

улучшения труда и жиз­

ни людей.

А. РУССКИЙ, 
к о р р . ТАСС.

Ф 0 Т 0 П И Л Ю Л Я

Долгострой с «бородой»
На этих снимках за­

печатлен строящийся 
железнодорожный вок­
зал в Пыть-Яхе. Воз­
водит его коллектив

СМП-384 (начальник 
М. Г. Миронов). Поч­
ти на восемь лет рас. 
тянулось сооружение 
столь необходимого не

только жителям Пыть- 
Яхв, но и нефтею- 
ганцам объекта. Руко­
водство же строитель­
но-монтажного поезда

корм ит п а с с а ж !ф о *

одними обещаниями, 
ежегодно включая в 
план объемы СМР, но 
никогда их не выпол­
няя. Ни шатко ни 
валко идет работа и в 
нынешнем году, хотя 
тов. Миронов офици­
ально на всех местных 
уровнях пообещал
сдать вокзал в экс­
плуатацию.

Пока же уезжающие 
и приезжающие севе­
ряне вынуждены ютить­
ся в грязной и тесной 
каморке, которую и за­
лом ожидания трудно 
назвать.

Возможно. Тюмен­
ская дирекция по стро­
ительству железнодо­
рожных линий в липе 
тов. Гольдберга В. Д. 
даст принципиальную, 
объективную оценку 
«обещалкиным* из
СМП-384. Или и там 
считают, что пассажи­
ры далекого северно­
го города еще подо­
ждут удобств?

Н . Т А И Г И Н .
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ПРЕЖДЕ ВСЕГО
Здоровье — это всегда

счастье, а здоровье ребе­
нка для родителей —  сча­
стье вдвойне. И то, что 
м ож ет сделать в этом 
плане се^ья , незаменимо 
ничем.

Ш колой  для родителей 
нашего участке №  14, ко­
торый охватывает почти 
половину 9 микрорайона, 
стали еж егодны е праздни­
ки «Здоровье», на кото­
рых мы преж де чем на­
чать разговор  о здоровье 
ребенка, говорим  о р о ­
дителях: мамах и папах. 
Потом у что от их собст­
венного  здоровья, от их 
организации здорового  
образа ж изни в семье за­
висит во м ногом  самочув­
ствие их сыновей и доче­
рей.

Во-первых, нуж но сде­
лать все, чтобы не стать 
источником  болезни для 
своего малыша. Если у  р о ­
дителей обнаруж ены  ка­
кие либо хронические за­
болевания, особенно орга­
нов дыхания, нуж но тер­
пеливо лечиться. Во-вторых, 
среда, в которой растет 
ребенок, оказывает боль­
шое влияние на его  о рга ­
низм, поэтом у воспитание 
д олж но быть не изнежи­
вающ им, а закаливающим, 
дренирую щим, повыш аю ­
щ им естественную  способ­
ность сопротивляться раз­
личным вредны м  влияни­
ям окруж аю щ ей среды.

Но. как правило, ни ре­
жим, ни идеальный уход, 
ни правильное питание не 
срабатывают автоматичес­
ки. Н епременное условие 
—  спокойная д руж ел ю б ­
ная обстановка в доме, 
любовь и внимание к ре­
бенку.

Закаливанием детей ин­
тересуются многие роди­
тели и пытаются занима­
ться им с первых дней 
жиэни. Но далеко не у 
всех хватает терпения, 
чтобы делать это система­
тически. А ведь только то­
гда м ож но ждать хорош е­
го результата. М етоды за­
каливания общеизвестны, 
они доступны и просты, 
идут на пользу ребенку. 
И если б все, как, к при- 
меру, мама и папа Битю­
ковы, имеющ ие троих де­
тей, строго  следовали 
всем реком ендациям  вра­
ча, соблю дали реж им  дня, 
рационально питались, 
постоянно гуляли на ули­
це с ребятами, правильно 
и по погоде их одевали, 
то их дети, как и дети 
Битюковых, тож е бы прак­
тически не болели. А если 
м ногим  из родителей, чьи 
детиш ки частенько «сажа­
ют» мам на больничный 
лист, сказать, что они бес­
печны и невнимательны к 
своим малышам, они оби­
дятся и посчитают, что за­
мечания врача необосно­
ванны. Хотя болезнь р е ­
бенка чаще всего —  ре-

РОДИТЕЛИ
зультат погреш ностей в 
воспитании и уходе.

В семьях, где девиз —  
«каждый обязан быть здо­
ровым» —  дети здоровы. 
В семье Куделиных двое 
детей. Здесь занимаются 
спортом  с раннего возра­
ста, дома есть небольшой 
домаш ний стадион. Очень 
лю бят все и лыжные про­
гулки. И как следствие 
этих м ероприятий —  здо­
ровье ребят.

На нашем участке дети 
чаще всего болеют прос­
тудными заболеваниями. 
П оэтому я так подробно 
говорю  о закаливании, 
надежном средстве про­
филактики. Н ужно стре­
миться, чтобы ребенок 
независимо от погодных 
условий больше времени 
проводил на свежем воз­
духе. От одного до трех 
часов в день он должен 
гулять или спать на улице 
в зависимости от возрас­
та. А все ли родители 
соблю даю т эту реком ен­
дацию? Оправдания, коне­
чно, всегда м ож но най­
ти. Но надо ли забывать, 
что государство дает воз­
можность молодой маме 
находиться до полутора 
лет дома не для ухода 
за собой, квартирой, му­
жем, а в первую  очередь 
для ухода за ребенком. 
И в условиях, когда не­
возм ож но все успеть, ну­
ж но так распределить 
время и силы, чтобы в

первую  очередь хорош о 
выполнить свои материн­
ские обязанности, а по­
том уже все остальное.

В семьях, где мамы и 
папы поступают именно 
так, дети растут крепки­
ми и редко болеют. На 
моем участке это семьи 
Маториных, Вергасовых, 
Сультанишиных. У супру­
гов Полындиных четверо 
детей. Казалось бы, хло­
пот много, за всеми не 
уследишь, стоит заболеть 
одном у —  подхватят и 
другие. Казалось бы... Но 
на деле так не происхо­
дит. 8 помощь физичес­
ком у развитию сооруж ен 
домаш ний стадион с ле­
сенками. перекладинами, 
канатом. С месячного воз­
раста с детьми занимают­
ся плаванием. Конечно, 
нелегко приходится р о ­
дителям. Не полежишь на 
диване с книгой в обни­
мку, не посидишь у те­
левизора, меньше оста­
ется времени на друзей 
и знакомых, на собствен­
ные потребности и увле­
чения. И вот первый ре­
зультат родительской са­
м оотверженности: рас­
тут ребятиш ки смыш ле­
ными, жизнерадостными, 
нехворыми. А со здоро­
вого, счастливого детства 
начинается многое хоро­
шев в жиэни человека.

В. СИМ АХИНА, 
участковый врач.

А к т у а л ь н ы е  в о п р о сы  
финансовых отношений

Тематический план вы­
пуска литературы издате­
льства «Ф инансы и стати­
стика» на 1988 год Соста­
влен с учетом задач, оп­
ределенных X X V II съез­
д ом  КПСС и последую ­
щ ими реш ениям и партии 
и правительства по уско­
рению  социально - эко­
ном ического . развитом я 
страны.

Раздел статистических 
сборников включает -тра­
диционны е официальные 
статистические публика­
ции, характеризую щ ие ра­
звитие народного хозяй­
ства и культуры нашей 
страны. Для ш ирокого 
круга пропагандистов —  

партийных и хозяйствен­
ных работников —  наме­
чен к выпуску «Сборник 
статистических м атериа­
лов [в помощ ь агитатору 
и пропагандисту) 1987 г.». 
Планируется издать ста­
тистический сборник «Го­
сударственны й бю дж ет 

СССР. 1988 г.».

Раздел финансовой ли­
тературы представлен 
книгами. освещ ающ ими 
актуальные вопросы со­
вершенствования финан­
совых отнош ений в ус­
ловиях научно - техниче­
ского  прогресса и интен­
сиф икации производства: 
«Цена, план, финансы в 
условиях НТП», «Прибыль 
в новых условиях хозяйс­
твования», «Финансы аг­
ропром ы ш ленны х объе­
динений» и др. Будет 
продолж ен выпуск книг 
серии «В пом ощ ь работ­
нику Госстраха».

В книгах по бухгалтер­
ском у учету в народном 
хозяйстве исследуются 
актуальные проблемы те­
ории, м етодологии и о р ­
ганизации учета в усло­

виях интенсификации об­
щ ественного производ­
ства, совершенствования 
хозяйственного механиз­
ма, применения вычисли­
тельной техники. Эти во­
просы освещ аются в сле­
д ую щ их работах: «Учет 
затрат по факторам п р о ­
изводства и центрам от­
ветственности», «Система 
производственного учета 
и контроля» и др.

Ш и р о к о м у  кр угу  спе­
циалистов адресовано на­
учно - популярное изда­
ние «Люди учетной п р о ­
фессии». Будет продол­
жен выпуск книг серии 
«Бухгалтеру пром ы ш лен­
ного предприятия».

С 1988 г. издательство 
приступает к выпуску се­
рии книг «Учись анали­
зировать», рассчитанных 
на ш ирокий круг специа- 

листов-бухгалтеров, эко­
номистов, инженерно- 
технических работников.

Выполнению общ егосу­
дарственной программы 

создания, развития произ­
водства и эффективного 
использования вычисли­
тельной техники и авто­
матизированных систем 
на период до  2000 года 
долж ны способствовать 
книги по прим енению  вы­
числительной техники в 
народном  хозяйстве. Те­
матика изданий весьма 
разнообразна. Это «О це­
нка затрат на разработку 
програм м ных средств», 
«Програм м ные средства, 
диагностирова н и е ЕС 
ЭВМ» и др.

Издательство продол­
жает выпуск и переводной 
литературы.

Корпункт 
Дома книги.

M W ! R '  ( I - 1

БУД УЩ И Й  МАЭСТРО.
Ф отоэтю д С. ВДОВИНОЙ.

«Дубленка» для лососей
О дежда рыбе, как из­

вестно, не нужна. Но эк­
сперимент, проведенный 
ихтиологами на Биджан- 
ском и Тепловском ры­
бозаводах, убеждает: бу­
дущ ее потомство лосо­
сей полезно «одеть» в 
период инкубации икры. 
Защитный покров обра­
зуется из собственной 
оболочки икринок мето­
дом, напоминаю щим ду­
бление кожи. Для этого 
специалисты применили

препарат «Ф иолетовый-
К».

В кетовых инкубаторах 
Приамурья после завер­
шившегося инкубационно­
го периода благополуч­
но развиваются более 90 
миллионов мальков цен­
ной рыбы.

В. ГУЛЬКИН, 
корр. ТАСС.

Редактор 
К). Я. КОНДРЮ КОВ.

ГОРОДСКОЙ КУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЬШ 
КОМПЛЕКС ПРЕДЛАГАЕТ:

23 МАЯ

«Золотой ключик». Спектакль для детей Прокопь* 
веского драмтеатра (ДК «Ю ность») —  10 час.; «Загад­
ки уединенного мотеля». Кинофильм (ДК «Строи­
тель») —  11 час.; «На балу удачи». Спектакль П роко- 
пьевского драмтеатра (ДК «Ю ность») —  19 час.; Ве­
чер отдыха молодеж и (ДК «Строите'ль») —  20.30 час.; 
«Танцуйте вместе с нами». Вечер отдыха. Играет ВИА 
«Карусель» (ДК «Строитель») —  21 час.

24 МАЯ
«Царевна-лягушка» Спектакль для детей П рокопь- 

евского драмтеатра (ДК «Строитель») —  10 час.; «По­
священие в юные спортсмены». Культурно-спортивный 
праздник (ДС «Сибиряк») —  10 час.; Концерт татар­
ского ансамбля «Дуслык» из г. Сургута (ДК «Строи­
тель») —  14 час.; «Веселые старты» д /с «Брусничка» 
(ДС «Сибиряк», большой зал) —  13 час.; Клуб «Вах­
товый поселок». Выездной концерт ф ольклорного ан­
самбля (ДК «Строитель») —  14 час.; Выезд народно­
го театра «Поиск» ДК «Строитель» в пос. Пойковс- 
кий. Спектакль «Фантазии Фарятьева» —  19 час.; КВН 
(шк. №  4 и шк. №  5 ДК «Ю ность») —  16 час.; «Ста­
рое танго во время листопада». Спектакль П рокопь- 
евского драмтеатра (ДК «Ю ность») —  19 час.; Вечер 
отдыха молодеж и (ДК «Строитель») —  20.30 час.; 
«Воскресенье —  день веселья». Приглашает дискоте­
ка «Панорама» (ДК «Ю ность») —  21 час.

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ;
Пойкояское д орож ное 

рем онтно • строительное 
управление треста Ю ган- 
скнеф тедорстройрем онт—
механика РММ, механика 
котельной установки, тра­
кториста К-701, автогрей­
дериста, электрика, сле­
саря КИПиА, сантехника.

О диноким  предоставля­
ется общ ежитие.

За справками обращ а­
ться в отдел кадров уп­
равления, п. Пойковский, 
телефон: 36-3-86.

* * *
Среднее ПТУ-37 щ ка­

честве преподавателей на 
новый учебный год —  
специалистов по автоде­
лу, спецтехнологии ки- 
повцев, электриков, по 
добыче нефти и газа, по 
бурению .

П риним аю тся л и ц а ,  
имеющ ие высшее специ­
альное образование. Ну­
ждаю щ иеся обеспечива­
ются жильем в общ е­
житии.

Обращаться по адресу: 
СПТУ-37, 10 мкр., теле­
фоны: 2-27-25, 3-49-46.

*  *  *

Мамонтовская Ж КК —  
главного инженера (с 
опытом работы в ком м у­
нальном хозяйстве или в 
строительстве) с предос­
тавлением благоустроен­
ной квартиры в п. Пыть- 
Ях, методиста по дош ко­
льным учреждениям, во­
спитателей детских садов, 
секретаря-маш инистку.

Обращаться по адресу: 
п. М амонтово, ЖКК.

* *  #

Нефтеюганское район­
ное неф тепроводное уп­
равление —  инженера- 
теплотехника на ЛПДС 
«Ю жный-Балык».

В пос. Сентябрьский 
будет предоставлено ж и­
лье, для детей место в 
детском садике, имеется 
восьмилетняя школа.

Обращаться в отдел

кадров неф тепроводного 
управления.

Специализированное уп­
равление №  17 треста 
Ю гансктрубопроводстрой 
—  бухгалтера расчетного 
отдела (оклад 115 руб.) 
временно, сроком  на два 
года.

Обращаться по адресу» 
промбаза СУ-17 треста 
ЮТПС, телефон: 3-23-93. 

*  * *

Нефтеюганское горбыт» 
управление —  электро­
сварщиков по совмести­
тельству, секретаря-м а-
ш инистку,1 вязальщиц-ма- 
домниц, рабочего по оби­
вке дверей.

Обращаться в отдел ка­
дров горбытуправления! 
9 мкр., дом  17. телефон!
2-11-37.

# # #

Нефтеюганское монтаж­
ное управление №  2 —
начальника планового от­
дела (на период декрет­
ного отпуска), прораба, 
мастера по валке и заго­
товке леса (с практикой 
работы), мастера с обра­
зованием техника-элект- 
рика, инженера-электрика 
с практикой работы по 
строительству и монтажу 
ЛЭП-6 кВ, строительству 
подстанций и обустройст­
ву жилых домов, электро­
м онтажников 3— 6 разря-, 
дов, электролинейщ иков
3— 6 разрядов, машинис­
та БТ-361«А», машинистов 
трубоукладчиков ТО-1224, 
моториста для ремонта 
дизельных двига т е л е й 
внутреннего сгорания, ма­
шиниста крана ТК-53.

Холостые обеспечива­
ются общ еж итием  и 
пропиской.

За справками обращ а­
ться в отдел кадров 
НМ У, ныне переименован­
ного в М У-2, телефон: 
3-16-02, проезд автобусом 
№  1 до  остановки «СУ-32» 
(район жил. городка 
НМ У).

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!

23 мая ОРС-1 приглашает посетить выс­
тавки - продажи:

— товаров для быта в магазине №  22 
«Продовольственный» (12 мкр., с 10 часов);

— бижутерии и легких тканей в магазине 
№ 2 «Универмаг» (6 мкр., с 11 часов).

Будет работать стол раскроя-

Вниманию владельцев садово-огородны х участков!
В субботу, 23 мая, магазины ОРСа промтоваров 

УРСа объединения проводят выездную торговлю  са­
дово-огородны м  инвентарем, удобрениям и и ядохимика­
тами в кооперативах «Северный» и «Ягодка». Начало 
торговли в 10 часов.

Н А Ш  АДРЕС: 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мкр., д. 21 
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