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Наш ответ  -  
эффективность 
и к а ч е с т в о

ШИРОКИМ ШАГОН К НОВЫЙ УСПЕХАМ
ИТОГИ ВЫПОЛНЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ НАРОДНОГО 
ХОЗЯЙСТВА ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА ЗА 1977 ГОД — ВТОРОЙ ГОД ДЕСЯТОЙ

ПЯТИЛЕТКИ
Капитальное строительство

В ЦЕНТРЕ
Сейчас в нашей стра­

не в центре внимания— 
Письмо ЦК КПСС, Со­
вета Министров СССР, 
ВЦСПС и Ц К ВЛКСМ 
к  трудящимся страны.

Успешно выполнить 
задашіе трех лет пяти­
летки, повысить эффек­
тивность и качество ра­
боты, добиваться новых 
успехов и трудовых по­
бед — вот главное на­
правление в работе всех 
трудовых коллективов, 
каждого труженика.

В Письме есть такие 
слова: «Главное — с 
первых дней года обес­
печить четкий ритм ра­
боты, выполнение госу­
дарственных плановых 
заданий и социалистиче­
ских обязательств каж ­
дым трудовым коллек­
тивом... В самом деле, 
если один из коллекти­
вов не выполнит зада 
ния, то это может по-

ВНИМАНИЯ
дорвать итоги работы 
предприятия, города.

Опыт нашего управле­
ния убеждает, что мож­
но трудиться без от­
стающих. Так, взятый 
нами на десятую пяти­
летку девиз «Ни одного 
отстающего рядом» поз­
волил всем буровым 
бригадам успешно спра­
виться со с^рими зада­
ниями.

В прошлом году наша 
бригада пробурила свы­
ше 50 тысяч метров. 
Нынче імы будем стре­
миться достичь более 
высокого результата. 
Итоги работы на старте 
третьего года пятилетки 
неплохие —  вчера мы 
выполнили январское за­
дание.

Закончился второй ГОД 
деся іой  пятилетки, озна- 
м еноф нны й 60-летним 
ю б и л Л м  Советской влас­
ти, принятием  новой Кон ­
ституции СССР. Развитие 
народного хозяйства го ­
рода іа  истекший период 
характеризуется следую ­
щими данными:

Промышленность
Все промыш ленные 

предприятия выполнили 
годовой план по реализа­
ции и производству боль­
шинства видов п р о д ук­
ции. Сверхплановая реа­
лизация составила 2878 
тысяч рублей, добыча не­
фти 521 тысячу тонн, до-

Всего по городу: 101

о том числе: 
О бъединение
Ю ганскнеф тегаз 101

НГДУ Ю ганск­
нефть 101

НГДУ П равдинск­
нефть 101

Комбинат произ­
водственных пред ­
приятий 100

Хлебозавод 107

Гормолзавод 101

Типография 107

Выпуск главнейших ви­
дов промы ш ленной п р о ­
дукции в натуральном

Нефть тыс. тонн 31271

Газ попутный
млн. куб. м 781

С борный ж елезо ­
бетон куб. м 15256

Х/булочны е изде­
лия тонн 3740

Цельно-молочная 
продукция в тн. 5143

Безалкогольные 
напитки тыс. д /л  44

Инд. пошив о д е ж ­
ды тыс. р. 1016

Бурение скважин
тыс. м 902

Производство товаров 
народного потребления 
составило 2832 тысячи 
рублей, достигнут п р и ­
рост к прош едш ем у году 
на 8 процентов.

Среднесписочная чис­
ленность пром ы ш ленно­
производственного персо­
нала в целом по городу 
составила 2583 человека

бьіча газа 36 млн. ку б о ­
метров.

Выпуск промыш ленной 
продукции по сравнению 
с соответствующ им пери­
одом  прош лого года уве­
личился на 44,4 млн, р у б ­
лей или прирост составил 
14 процентов.

Производител ь н о с т ь 
труда возросла на 12 п р о ­
центов. 94 процента п ри­
роста промыш ленной п р о ­
дукции получено за счет 
роста производительно­
сти труда.

Показатели выполнения 
плана по реализации про­
дукции и темпы роста 
объемов промы ш ленного 
производства и п роизво­
дительности труда:

114 112

115 112 

112 112

98 97

115 110

101 101

108 108

выражении показо іваю і
следую щ ие данные:

102 114

105 115

113 104

115 120

103 101

63 79

101 125

100,3 '1 1 5

или 99,8 процента к  пла­
ну. О дно предприятие 
КПП содержало сверхпла­
новую  численность работ­
ников в количестве 9 че ­
ловек, в результате не 
выполнило план по п р о ­
изводительности труда —  
97 процентов и не пол у­
чило роста к прош лом у 
году.

За 1977 год строитель­
ными организациями го ­
рода введено ■ действие 
основных фондов на
190.5 млн. рублей, из них 
производственного назна­
чения —  164, 9 млн. р у б ­
лей. В сравнении с 1976 
годом  ввод уменьшен на
45.5 млн. рублей.

Годовой план по освое­
нию капитальных вложе

в том числе: 
П ромыш ленное
строительство 218092

Ж илищ ное
строительство 18112

Учреждения п р о ­
свещения 2325

Детские д о ш к о р ь -
ные учреж дения 1335

Учреждения эдра 
воохранения 921

Учреждения куль­
туры 70

Коммунальные
объекты 913

За 1977 год введено а 
эксплуатацию жилы х д о ­
мов общ ей площ адью 46,3 
тысячи квадратных м ет­
ров, общ еобразователь­
ная ш кола на 1176 мест, 
два детских сада на 420 
мест, поликлиника на 600 
посещ ений, гостиница на 
164 места.

Годовой план объема 
подрядных работ строи­
тельными организациями 
воіполнен на 103 п роцен ­
та. Из 16 строительных 
организаций шесть не вы­
полнили план: СМУ-1 — 
69, СУ-24 —  92, СУ-8 — 
91, СУ-45 —  70, СМУ-26 
—  90, ПНМ К-6 —  93 п р о ­
цента.

В сравнении с 1976 го ­
дом объем подрядных ра­
бот увеличен на 37 мил­
лионов рублей, или на 21 
пррцент.

Товарооборот  
и бытовые 

услуги
Розничный товарооборот 

и обор от общ ественного 
питания составил 78302 
тысячи рублей, годовой 
план выполнен на 104 
процента, По сравнению 
с 1976 годом  товароо бо ­
рот увеличился на 8924

ний выполнен на 10?. 
Всего освоено капиталь­
ных влож ений 241,8 мил* 
лиона рублей, из них не 
строительно - монтажны х 
работах 102,7 миллиона 
рублей. В сравнении с 
1976 годом  освоение ка ­
питальных вложений ув«- 
личено на 21 миллион 
рублей.

О своение капиталовло­
жений по направлениям!

220786 110

197441 111

18852 96

1654 141

770 173

1331 69

738 124

тысячи рублей, или на 
12,9 процента.

П родано промыш ленных 
и продовольственных то ­
варов □ среднем  на о д ­
ного жителя на сум м у 
1578 рублей, что превы ­
шает план на 63 рубля И 
уровень прош лого года на 
97 рублей.

О бъем бытовых услуг, 
оказанных населению, со ­
ставил 1283,4 тысячи р у б ­
лей. Годовой план вы­
полнен на 102 процента. 
По сравнению с прош лым 
годом  быТовые услуги 
возросли на 227,6 тысячи 
рублей, или на 22 п р о ­
цента. В расчете на о д н о ­
го жителя оказано услуг 
на сум м у 25 рублей 87 
копеек, или выше п р о ш ­
лого года на 2 рубля 82 
копейки .

Включившись во Всесо­
ю зное социалистическое 
соревнование эа повы ш е­
ние эф ф ективности п роиз­
водства и качества р аб о ­
ты, успеш ное выполнение 
заданий десятой пятилет­
ки, трудящ иеся города 
Н еф теюганска п род олж а­
ют вести борьбу эа дости­
ж ение наивысших эко н о ­
мических и качественных 
результатов на всех уча­
стках хозяйственного стрс^ 
ительства, успеш ное вы­
полнение годовых и пяти* 
летних планов.

И. САЯПОВ, 
буровой мастер 
Нефтеюганского 

У БР-І.

е
НЕ ПОЖАЛЕЕМ СИЛ

В Письме есть прямое 
обращение к рабочему 
классу — и впредь быть 
в .авангарде всенародно­
го социалистического со­
ревнования, показывать 
образец высокопроизво­
дительного труда, бе­
режного хозяйского от­
ношения к добру, слу­
жить примером высокой 
идейности и организо­
ванности.

Я от своего имени и 
от имени товарищей по 
работе могу смело ска­
зать, что на нас пар­
тия, Советское государ­
ство всегда могут поло­
житься. мы не пожалеем 
сил для дальнейшего 
роста могущества нашей 
Родины, повышения бла­
госостояния советских 
людей.

Основная наша задача 
— своевременный и ка­
чественный ремонт бу­
рового оборудования. Хо­

е
На важном

Газопровод Комсо­
мольское — Челябинск 
— один из важнейших 
в Западной Сибири. При­
ступили к работе на нем 
и нефтеюганцы. В част­
ности, в сооружении 
Самсоновской газоком­
прессорной станции уча­
ствуют строители один­
надцатого управления 
треста Нефтеюганскгаз­
строй.

Одними из лидеров 
социалистического со­
ревнования по праву

тя мы успешно справи­
лись с заданием юби­
лейного года, сейчас 
прочитав Письмо, не­
вольно задумываешься, 
а все ли ты сделал, что­
бы результаты были вы­
ше, все ли использовал 
резервы, чтобы выпол­
нить и перевыполнить 
задания 1978 года?

Мы в работе тесно 
взаимосвязаны с буро­
виками, и чем лучше и 

качественнее я проведу 
ремонт, тем выше будет 
отдача от тех, кто бу­
дет этим инструментом 
работать. И я не пожа­
лею сил, чтобы не толь­
ко ежесменно перевы­
полнять плановые зада­
ния, но и не подвести 
смежников.

И. ЕМЕЛЬЯНОВ, 
слесарь ЦБПО-3, 

кавалер ордена 
Октябрьской 

революции.

е
объекте

считаются бригады Евге­
ния Проваторова и Ни­
колая Михина, которые 
ведут общее обустройст­
во объекта. В ответ на 
Письмо Ц К КПСС, Со­
вета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
они решили сделать для 
себя ежедневной нормой 
перевыполнение заданий 
на 15— 20 процентов.

В. ЧИЖЕВ, 
наш внештатный 

корреспондент.
ИНСПЕКТУРА ГОСУДАР СТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ 

ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА.

%  выпол­
нения плана 
по реалиэа 

ции п р о ­
дукции

Темпы роста к 1976 году

ю  выпуску 
продукции

*по про и зво ­
дительно­

сти труд а_

114 112

П роизве­
дено в 197/ 

году

3  процентах

плану
соотв. пери­
оду прош л. 

года х

Капиталовложения.
Темпы 
роста 

к 1976

в тыс. руб.

1977 1976 году

Всего капитало­
вложений 241768
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Наш ответ -  эффективность и качество
Заряд дополнительной энергии

Шіфоко идет обсуж­
дение Письма ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
в цехах, службах, брига­
дах нефтегазодобываю­
щего у п р а в л е н и я  
Юганскнефть. На состо­
явшихся митингах и соб­
раниях намечаются ме­
роприятия, направленные 
на досрочное выполне­
ние заданий третьего го 
да пятилетки.

Так, передовой сле­
сарь прока тно-ремонтно­
го цеха С. И. Кузьмин

призвал своих товарищей 
завершить план по ка­
питальному ремонту обо­
рудования к 61-ой годов­
щине Октября.

На митинге в бригаде 
подземного р е м о н т а  
скважин В. В . Капустья- 
на бурильщики Б. Гале- 
ев, А. Айбатуллнн, А. 
Азаров призвали своих 
товарищей завершить к 
61-оЙ годовщине Октяб­
ря план четырех лет

пятилетки. А коллектив
В. И. Давлетбаева ре­
шил снизить продолжи­
тельность ремонта на 
каждой скважине на 0,9 
часа, за счет этого к 
годовщине Конституции 
СССР отремонтировать 
две скважины дополни­
тельно.

НА СНИМКЕ: ми­
тинг в цехе НГДУ 
Юганскнефть.

Фото Н. ГОНЧАРОВА.

Новый докум ент —  
Письмо ЦК КПСС, Совета 
М инистров СССР, ВЦСПС 
и ЦК ВЛКСМ о разверты­
вании социалистического 
соревнования эа выпол­
нение и перевыполнение 
плана 1978 года и усиле­
ния борьбы эа повышение 
эффективности производ­
ства и качества работы — 
пришел в коллективы 
треста Ю ганскнеф тестрой 
как раз в тот период, ко г ­
да идет подведение и ши­
рокое обсуждение резуль­
татов работы на втором 
году пятилетки.

Вечером 14 января в 
шееТом строительно-мон­
тажном- управлении трес­
та Ю ганскнеф тестрой про ­
ходил актив, а утром и 
днем многие прослушали 
по радио и телевидению 
инф ормацию о Письме 
ЦК КПСС, Совета М и н и ­
стров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ, так что рабо­
чие и служащ ие, об суж ­
дая результаты 1977 го ­
да, давали им оценку 
уже исходя из положений 
и выводов нового пар­
тийного документа.

Начальник управления
В. Т. М арченко, брига­

дир слесарей В. И, М ак­
сим енко, начальник уча­
стка В. Н. Стелануха, 
бригадир монтажников
В. И, Григоренко и д р у ­
гие в своих выступлени­
ях привели немало х о р о ­
ших примеров, О днако 
они обратили внимание и 
на то, уто нарушение 
трудовой дисциплины, не­
добросовестное отнош е­
ние к делу, брак в рабо­
те не полностью изжиты 
в коллективе- Слабо сос­
редотачиваются усилия на 
вводе в строй пусковых 
объектов, что приносит 
государству ощутимые 
убытки.

На третий год пяти­
летки коллектив принял 
более высокие обяза­
тельства. Решено к  25 
декабря выполнить год о ­
вой объем работ по ген­
подряду и собственными 
силами, то есть соответ­
ственно освоить 14,5 и
8,3 миллиона рублей. Неф­
тяникам будет сдано 348 
километров трубопрово­
дов, 30 замерных устано­
вок, две кустовые насос­
ные станции, 70 станков- 
качалок.

В первичных партий­
ных организациях треста

сейчас началось ш ирокое 
обсуж дение важного пар­
тийного документа. В 
бригады пришли политин­
форматоры. Письмо будет 
в центре внимания п р о ­
пагандистов и руководи­
телей ш кол ком м унисти­
ческого труда и эконом и­
ческих знаний.

Наше социалистичес­
кое производство тем и 
сильно, когда в нем в 
полную силу участвует 
каждый человек, чего, к 
сожалению, мы пока не 
м ож ем  сказать о всех ра­
ботниках треста, будь то 
рабочий или руководи­
тель. Вот почему каж ды й 
иэ нас глубоко  к сердцу 
должен принять пред ло­
жение: «Давайте, товари­
щи, по-хозяйски посмот­
рим, как лучше организо­
вать работу в новом го ­
ду, как полнее использо­
вать резервы, что для 
этого нужно сделать ка ж ­
дом у нд своем рабочем 
месте, в цехе, на стройке, 
в поле, на ф ерме, конст­
рукторском  бюро».

С. КИСЕЛЕВ, ♦
секретарь парткома

треста Ю ганскнеф те­
строй.

Что mbi сделал
— ' — ---------------------•  • -------------------------------------------

Бороться против самоуспокоенности и благодушия в работе, искать и нахо­
дить новые методы активизации комсомольской деятельности призывает нас по­
следнее постановление бюро ЦК ВЛКСМ «Об итогах декабрьского (1977 r j  Пле­
нума н задачах комсомольских организаций, вытекающих из его решений».

Отдел рабочей молодежи предложил обсудить вопрос о действенности и бое­
витости комсомольских организаций на страницах газеты. О том, что тема за­
тронута важная, свидетельствуют публикуемые сегодня отзывы. Надеемся, что 
начатый разговор будет продолжен.
----------------- • --------------

Здесь равнодушных не было

для людей?
И п о д г о т о в к а ,  

и с а модис циплина

Прочитав заметку 
«Что ты сделал для лю­
дей» под рубрикой «При­
глашаем к разговору», 
мы — комсомольцы 
первичной организации 
детского сада «Елочка», 
хотели бы поделиться 
своим мнением.

Наша организация 
сравнительно молода, ей 
всего второй год, но 
сколько осталось в па­
мяти ярких днейі Один 
из них — субботник по 
уборке территории.

К  сожалению, не все 
с огоньком относятся не 
только к общественным 
поручениям, но и к  ра­
боте. Это, наверное, от­
носится к  строителям 
нашего сада. Они оста-

51 думаю- что разговор
о ком сом ольских собра­
ниях, поднятый на страни­
цах нашей газеты, очень 
нужен. Для каж дого ко м ­
сорга комсомольское со­
брание одно из самых 
важных мероприятий. И 
ясно, что от того, как оно 
пройдет, будет зависеть 
успех в дальнейшей рабо­
те.

Ну, а проблем здесь 
действительно много. Как 
построить собрание, что­
бы оно было интересным, 
чтобы в обсуж дении под­
нятых вопросов приняло 
участие как м ож но  боль­
ше комсомольцев?

Характерно, что собра­
нии по отдельным коллек­
тивам проходят более ин ­
тересно: атмосфера рабо-

вили после себя горы 
мусора, проволоки. Что­
бы сделать наш сад 
уютным, красивым угол­
ком для детей, был ор­
ганизован субботник. Вот 
здесь и проверились 
люди. Сколько труда и 
старания внесла моло­
дежь в общее дело, 
Здесь не было равно 
душных.

К  концу субботника 
нефтеюганцы, проходя 
мимо сада, восторгались 
красивыми дорожками, 
выложенными из дерна 
с зеленой шелковистой 
травой, молодыми бе­
резками и елочками. 
Почти каждому деревцу 
мы дали свое имя.

Оказывается, можно

ты здесь и деловая, и 
вместе с тем откровен­
ная. Куда сложнее прово­
дить общ ие собрания по 
объединению. Здесь чис­
ло желающих выступить 
снижается в пропорции, 
обратной количеству соб­
равшихся. Появляются у 
наших комсомольцев ка ­
кая-то скованность, р о ­
бость, желание лучше 
«перемолчать», чем выс­
казаться, и превращаются 
иные комсомольцы  лишь 
в слушателей. А  такая 
пассивная позиция не м о ­
жет не огорчать.

Как же с этим бороться? 
Иэ практики работы на­
шей организации мы по­
няли, что нужно как м о ж ­
но больше совместных м е ­
роприятий: субботников,

сделать так, чтобы бес­
покойно и радостно за­
билось сердце каждого, 
если рядом умный орга­
низатор, умеющий ув­
лечь делом.

В нашем коллективе 
это заведующая яслями- 
садом «Елочка» А. Гри- 
горичева, а также моло­
дые воспитатели Н. 
Двоеглазова, Е. Ленги- 
на и многие другие.

Нужно всем присмот­
реться и увидеть рядом 
с собой, человека долга 
и чести. И тогда успех 
любого дела будет обе­
спечен.

Т. СЕРГЕЕВА, 
музыкальный 
руководитель 

яслн-сада «Елочка».

вечеров отдыха, спортив­
ных встреч. Все это сбли­
жает молодежь, дает воз­
можность, не стесняясь, 
проявлять свои способно­
сти, делиться мыслями.

Для того, чтобы ко м со ­
мольское собрание прев­
ращалось в ло-настояще- 
му серьезный разговор , 
нужно, чтобоі оно было 
всесторонне продуман­
ным. И полагаться зде>сь 
на одну «интуицию» ко м ­
соргов не следует. Нужна 
и методическая литерату­
ра, и обстоятельные р е ­
комендации секретарей и 
инструкторов горком а и, 
конечно же, обмен пере­
довым опытом работы 
среди самих секретарей 
комсомольских организа­
ций города.

Г. ДО ЛГОВА,
секретарь комитета 

комсомола ОРСа НГДУ 
Ю ганскнефть.

Проведение ком сом оль­
ского собрания дело дей ­
ствительно очень серьез­
ное и ответственное. Пре­
жде всего нуж но  п р о д у­
мать, ііриемлема ли дан­
ная повестка именно в 
этой организации. При 
выборе темы секретарю  
необходимо проанализи­
ровать возраст, интересы, 
социальноій состав ко м со ­
мольцев и "уж е тогда р е ­
шить конкретно, какие во­
просы выносить на о б суж ­
дение.

Комсомольцам необхо 
димо за месяц начать 
готовиться к больш ому и 
серьезному разговору. Из 
опыта работы знаю, что 
собрание, подготовленное 
заранее, наверняка, уда­
ется. Ведь задолго до не­
го комсомольцы  обгова- 
риаают, обдумывают во­
просы, относящиеся к 
данной теме. Большое 
значение имеет и место 
проведения собрания. Тор­
жественное —  необходи-

своими
Если в конце трудо­

вого дня ты почувству­
ешь, что день прожит 
не зря, то и на сердце— 
радость. Когда же она 
возникает, из чего рож­
дается?

Когда задумываешься 
над этими вопросами, то 
ответ приходит не сра­
зу. Наверное, от того, 
что трудно порой чело­
веку самому решить, 
все ли он сделал с пол­
ной" отдачей сил и ду­
ховных возможностей. И 
все-таки только собст­
венная совесть может 
дать ответ на этот 
трудный вопрос.

Если человек любит 
свою работу, он просто 
не сможет делать ,ее 
в полсилы. Мне кажет­
ся, что только от труда, 
нелюбимого, иэнурите-

мо проводить только в
актовом зале, А вот тема­
тические собрания требу­
ют уже иной обстановки
—  небольш ого ую тного 
помещ ения.

Вести собрание лучше 
всего поручить давно ра­
ботающ ему, уважаемому 
человеку, который сможет 
повернуть разговор в 
нужное русло. Эффектив­
ными получаются собра­
ния, на которы е пригла­
шены старшие товарищи, 
ветераны труда. Это по­
вышает чувство ответст­
венности комсомольцев. 
Хорош о воспринимается 
чтение стихов, использова­
ние грамзаписей и на­
глядности, Большой Под­
готовки и самодисципли­
ны требует собрание в 
первую  очередь от само­
го секретаря ком сом оль­
ской организации.

Л. ЮРЬЕВА, 
трест Неф теюганск­

газстрой.

РУКАМИ
льного — тяжелая, да­
вящая усталость. А вот 
н моей усталости при­
мешиваются светлые во­
споминания сегодняш­
него дня, и на душе то­
же светло. Вот мелька­
ют передо мной умнень­
кие, румяные личики 
ребят, разучивающих 
новую песню...

Я думаю, что на на­
ших собраниях комсо­
мольцы должны учиться 
и учить своими руками 
спэдавать каждодневную 
радость. А для этого 
нужно выкорчевывать в 
своем характере равно­
душие, безинициатив- 
ность, прохладцу. Ведь 
именно от этих «бед» 
чаще всего и неудачи в 
работе, п ж ’^н и

М. УСАЧЕВА, 
воспитатель.

КРУПНОЕ  
ДОСТИЖЕНИЕ  
СОВЕТСКОЙ • 
КОСМОНАВТИКИ

16 января 1978 года 
после выполнения запла­
нированных исследований 
и экспериментов на б о р ­
ту орбитального научно­
исследовательского ко м ­
плекса «Салют-6» —  «Со­
юз-26 — «Союз-27» ко с ­
монавты товарищи Д ж а- 
нибеков Владимир А л е к­
сандрович и М акаров 
Олег Григорьевич возвра­
тились на землю.

Работу на орбитальной 
станции «Салют-6» про ­
должаю т космонавты то­
варищи Романенко Ю рчй 
Викторович и Гречко Ге­
оргий Михайлович.

Уникальный космичес­
кий эксперимент успешно 
завершен. Впервые в ис­
тории космонавтики в те­
чение пяти дней на стан­
ции «Салют-6» одновре­
менно работали экипажи 
двух косм ических ко р а б ­
лей «Союз-26» и «Со­
юз-27». Четырьмя косм о­
навтами выполнен целый 
ряд важных научно-тех­
нических и м едико-биоло­
гических исследований и 
экспериментов, в том 
числе советско-ф ранцуз­
ский биологический экс­
перимент «Цитос». Успеш­
но проведена отработка 
методов управления дви­
жением  слож ного  орби­
тального комплекса, вклю ­
чающ его пилотируемую 
научную станцию второго 
поколения и два космиче­
ских корабля.

Полет советского пило­
тируемого научно-иссле­
довательского комплекса 
«Салют-6» -—■ «Союз-26»— 
«Союз-27» —  важнейший 
шаг на пути создания пос­
тоянно действующ их пи­
лотируемых орбитальных 
станций со сменяемыми 
экипажами.

Новое крупное дости­
жение советской косм о­
навтики —  яркое свиде­
тельство успеш ного прет­
ворения в ж изнь реш е­
ний XXV съезда КПСС о 
дальнейшем расширении 
исследований по приме­
нению косм ической тех­
ники в интересах наѵки.

|ТАСС|.

Где „секрет" успеха?
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Идут по городу дружиннини

УСПЕХИ 
И ЗАДАЧИ 
РЕЧНИКОВ

С ибирские реки  давно 
уже стали великими тру­
женицами. Несмотря на 
сравнительно короткий  на­
вигационный период, си­
бирские речники успева­
ют сделать многое. Так, 
за навигацию юбилейного 
года к нам, в Неф тею­
ганск, завезено более 
двух миллионов тонн гр у ­
зов, из них в судах м инис­
терства речного флота 
1545 тысяч тонн.

В нашем порту перера­
ботано за прошлый год 
1060 тысяч тонн грузов, 
что сооіветствует 111,6 
процента к плану. Из го ­
рода отправлено 225 ты­
сяч тонн, при плане —  
176. Сейчас Нефтеюганск 
—  не только пункт прибы ­
тия, но и пункт отправле­
ния грузов.

Успеш но завершили се­
зон речники : прибыли п о ­
лучено 220 тысяч рублей 
и ■ социалистическом со ­
ревновании добивались 
победы —  за третий 
квартал было вручено пе­
реходящ ее Красное зна­
мя И рты ш ского речного 
пароходства.

Коллективом  речпоота 
приняты социалистические 
обязательства на ^.зимний 
период, в которы х основ­
ным пунктом  является р е ­
монт флота, механизации 
и причалов. На этом же 
активе мы вызвали на со­
ревнование коллектив Хан­
ты -М ансийского речпорта.

В. ЛИХАЧЕВ, 
начальник 

Н еф тею ганского речного 
порта.

НА СН ИМ КАХ: панора­
ма речпорта; речники об ­
суж даю т свои дела.

Ф о то  Н. ГОНЧАРОВА.

— 22,7 тысячи рублей— 
таков убы ток нанесли 
строительному управле­
нию №  10 треста Нефте- 
ю ганскгазстрой только за 
одну неделю работники 
управления механизации 
Ne 4, —  сказал главный 
инженер СУ-10 Лев Ива­
нович Яцкив.

И з чего же складыва­
лись эти убытки?

21 декабря прош лого 
года в УМ 4 поступила за­
явка на перебазировку 
баш енного крана с 27-го 
на 26-й дом. Обычная 
норма такой операции — 
три дня. Мы с главным 
инж енером  были на 
строительной площ адке 16 
января вечером. Кран 
уже стоял, но ещ е не ра­
ботал. Значит, все это 
аремя —  с 21 декабря по 
16 января —  пятнадцать 
монтажником бригады  Н. 
Горяного вынуждены бы­
ли простаивать ипи эани-

Когда наступает вечер, 
на улицах Нефтеюганска 
м о ж н о  увидеть м уж чин  и 
женщ ин с красными п о ­
вязками на рукавах. Это 
патрулирую т д руж инники  
ВМУ-2, охраняя общ ест­
венный п орядок и сп окой ­
ствие.

П атрулирование и д е ­
ж урство —  далеко не 
единстаенная ф орма ра­
боты друж инников. Важ­
ное значение имеет п ро­
водимая проф илактичес­
кая индивидуальная р а б о ­
та с людьми, склонны ми 
к соверш ению антиобщ е­
ственных поступков. М но ­
го внимания уделяют они 
и проф илактической рабо­
те с подростками.

Для успеха работы дру- 
жиноі большое значение 
имеет установление тес­
ного и делового ко н ­
такта м еж ду д р уж и н ­
никами и рабо тника­
ми милиции. У нас вошло 
в практику, что работники 
горо дского  отдела внут-

маться не своей работой.
12, 13 и 14 января не 

работал кран и на строи­
тельной площ адке гаража 
для горо дского  автопар­
ка. И бригада отличных 
специалистов в количест­
ве 22 человек, которой 
руководит известный в на­
шем городе строитель, 
кавалер ордена Ленина 
В. И. Смирнов, в сущ но­
сти осталась на эти дни 
без дела. Причина прос­
тоя: вовремя не сменили 
старый трос, и комиссия 
по технике безопасности 
запретила на кране рабо­
тать. Но ведь о том, что 
трос необходимо сменить, 
было известно давно.

Канализацию насосной 
станции долж ны  сдать в 
текущ ем квартале. Объект 
необходим городу, и его 
строительство поручили 
одной иэ лучших бригад 
управления, руководим ой 
Н. Татаринцевым. О днако

ренних дел закреплены 
за определенной д р у ж и ­
ной. Они совместно раз­
рабатывают мероприятия 
по усилению борьбы  с на­
рушителями общ ествен­
ного порядка.

Вот как отзывается о 
работе народной д р уж и - 
ры оперативный д е ж ур ­
ный Неф тею ганского 
ГОВД майор милиции 
К. В. Корниенко: «Д Н Д  
ВМУ-2 оказывает больш ую 
помощ ь в охране общ е­
ственного порядка в го ­
роде. Я приведу харак­
терный пример. В де­
ж урную  часть отдела ми­
лиции поступило сообщ е­
ние о том, что в кварти­
ре распоясался отец се­
мейства. На вызов выеха­
ли друж инники . Вы по­
смотрели бы на этого д е ­
бошира после того, как 
с ним поговорили не ра­
ботники милиции, а имен­
ий рабочие. Человек как 
бы взглянул на себя со 
стороны. И это очень 
важно. Провинивш ийся

и здесь простои м огут за 
тянуть , стройку. Так, 9 ян­
варя крановщ ик покинул 
ребочее место в 12 часов 
дня и больше не возвра­
щался, оставив четырнад­
цать каменщ иков беэ де­
ла. С десяти утра до п о ­
ловины второго 14 января 
замерла стройка дома во 
2 микрорайоне, а 21 ка­
менщ ик также передо­
вой бригады И. Штаха 
«курили» все это время 
беэ всякого удовольствия. 
Строители простаивали, а 
в это время отдел техни­
ки безопасности УМ-4 уст­
раивал своим крановщ и­
кам экзамены.

Наконец, на расш ире­
нии хлебозавода трудится 
бригада А. Тимченко в ко ­
личестве 19 человек. Из- 
эа того, что автокран вм е­
сто В часов утра п риез­
жает в 10, а 16 января 
почему-то вообщ е отсут­
ствовал, кам енщ ики вы­

дал слоао не допускать 
нарушений».

Своим опытом работы 
делится ком андир Д Н Д  
ВМУ-2 Д. А. Суходоль­
ский: «Регулярно выхо­
дим на дежурство, следим 
эа тем, чтобы на закреп­
ленной за нашей д р уж и ­
ной территории был о б ­
разцовый порядок. П осе­
щаем общ ежития, прово ­
дим воспитательную рабо­
ту в неблагополучных се­
мьях».

Хочется отметить осо ­
бенно активных д руж ин ­
ников: это В. А. Камзолов 
—  вы ш ком онтаж ник из 
бригады 3. Мифтахова, 
ударник ком м унистическо­
го труда, ветеран пред ­
приятия, кадровый рабо­
чий; Л. В. Абрамова —  
депутат горсовета, А. Г. 
Пустовой —  секретарь 
ком сом ольской  организа­
ции, Д, К. Горбунов, А. А. 
Кадыров, Л. М. Николаев, 
А. П. Ш айнуров и другие,

Н. ФЕТИСОВ.

нуждены вручную  достав­
лять раствор и кирпичи 
на место. Труд —  непро­
изводителен, потери —  
налицо.

Вот слагаемые убытков 
за неделю. А ведь эта не­
деля, как утверж даю т в 
СУ-10, совсем не и склю ­
чение. Сколько ж е убыт­
ков приносят они —  эти 
недели безделья? К с о ­
жалению, на самом ви­
новнике —  УМ-4 —  они 
почти не отражаются.

—  Вот если бы эти 
убытки, —  говорит глав­
ный инж енер СУ-10, —  
нам возмещ али сами м е­
ханизаторы, они бы тогда 
призадумались. Они бы 
не относились к нам, 
строителям, к нашим н у ж ­
дам так пренебреж итель­
но, х-алатно. А то ведь 
простои подъемных коа- 
нов для УМ-4 стоят бас­
нословно деш ево по срав­
нению с простоями б р и ­
гад и строительных объ­
ектов.

Ю. Ш УГАНОВ.

Во второй декаде д е ­
кабря необычное зрелищ е 
представлял собой Белый 
дом —  резиденция пре­
зидента СШ А. Он был 
окруж ен ... сотнями трак­
торов. Та же картина на­
блюдалась и у  резиден­
ций губернаторов почти 
30 штатоо страны.

Так американские кр е ­
стьяне-ф ермеры вырази­
ли свой протест против 
политики властей, которы е 
выступают на стороне 
крупны х монополистичес­
ких компаний, грабящ их 
мелких сельскохозяйст­
венных производителей.

Утобы понять механизм 
такого грабежа, есть 
смысл сперва пояснить 
одно обстоятельство, В 
СШ А, как и в некоторы х 
других экономически раз­
витых странах капитали­
стического Запада, ф ер­
мер не м ож ет продать 
свою товарную  п р о д ук­
цию непосредственно п о ­
требителю; он вынужден 
сбывать ее крупны м  аг­
рарным компаниям , прак­
тически являющ имся м о ­
нополистами в заготовке 
сельскохозяйственной п р о ­
дукции и ее переработке.

Пользуясь своим м о н о ­
польным положением , эти 
компании устанавливают 
на ф ерм ерскую  п р о д ук­
цию грабительские цены. 
Когда же ф ермеры начи­
нают жаловаться властям, 
те отвечают прим ерно 
так: «Мы —■ свободная 
страна, и каж ды й свобод­
но м ож ет назначать свои 
цены: если эти цены вас 
не устраивают, то вы св о ­
бодны не продавать- свою  
продукцию » . А суть в том, 
что больше неком у п ро­
дать, кром е как этим аку­
лам.

Теперь о заготовитель­
ных ценах на продукцию  
ф ермеров. С кажем , нью- 
йоркская или чикагская 
дом охозяйка купила в ма­

газине на один доллар 
(100 центов) какое -то  ко ­
личество продуктов. С к о ­
лько же из этого долла­
ра попадает ф ерм еру и 
компании по скупке , пере­
работке и розничной реа­
лизации сельскохозяйст­
венной п род укции ' потре­

бителю? Оказывается, ф ер­
м ер получает лишь 49 
центов, а остальные —  51 
цент достаются м о н о п о ­
листическим акулам. Этот 
расчет сделан на основе 
циф р, приведенных м ини­
стром  сельского хозяйст­
ва С Ш А  Р, Бреглэндом.

Но дело не только в 
низких закупочны х ценах. 
С каж ды м  месяцем  рас­
тут цены на то, что сам 
ф ермер вы нуж ден поку ­
пать —  на сельскохозяй­
ственные машины, хим и­
ческие удобрения, го р ю ­
чее и т. д. За последние 
четыре года доходы ф ер­
меров снизились на одну 
треть, сотни тысяч мелких 
ф ерм вообщ е перестали 
существовать, их хозяева 
разорились.

Но куда идти разорив­
шемуся фермеру? В го ­
род? О днако там хватает 
своих безработных. Их, по 
данным проф сою зов, в 
С Ш А  насчитывается свы­
ше 10 миллионов чело­
век.

И вот вы нуж денное при­
знание министра сельско­
го хозяйства С Ш А . П ро­
цитируем его полностью : 
«У нас, конечно , есть 
очень м ного бедных лю ­
дей. Из 58 миллионов, ко ­
торы е живут в сельской 
местности, 10 миллионов 
очень бедны.,, Но это на­
селение не с концентри ро ­
вано в определенны х м ес­
тах, Их не видно, и они 
страдают молча».

О днако это молчание 
кончилось, и лю ди во весь 
голос протестуют.

И. АРТЕМОВ, 
обозреватель ТАСС.

С ТЕЛЕТАЙПНОЙ ЛЕНТЫ
ЖЕНЕВА. В соответствии 

с договоренностью  вчера 
здесь возобновились п е ­
реговоры  м еж ду делега­
циями СССР и С Ш А  по 
вопросам, относящ имся к 
совместной инициативе 
в Комитете по р а зо р уж е ­
нию о запрещ ении хим и­
ческого оруж ия.

ДЕЛИ. Ф отовыставка 
ТАСС «СССР —  страна 
^ и р а  и созидания» о ткр ы ­
лась в Калькутте, админи­
стративном центре штата 
Западная Бенгалия. Более 
трехсот работ советских 
мастеров, представленных 
в экспозиции, —  живая 
ф отолетопись борьбы  и

побед многонационально­
го советского народа на 
пути построения социа­
лизма, его впечатляющ их 
достижений в области э ко ­
номики, в борьбе  за уп ­
рочение мира на планете, 

Ф отовыставка проводит­
ся в рамках фестиваля с о ­
ветской культуры  и искус­
ства в Индии, посвящ ен­
ного 60-летию Великой 
О ктябрьской  социалисти­
ческой револю ции. Ее уж е 
посмотрели жители ин ­
дийской столицы и города 
Бокаро, где находится ме- 
ііаллургический гигант, 
построенный с пом ощ ью  
СССР.

ОСТРЫЙ СИГНАЛ

Н Е Д Е Л Я  У Б Ы Т К О В



Благодарность— детский смех

новости
С П и Р Т А

Убедительная 
победа

В дни школьных ка­
никул один иэ спортза­
лов Ишима стал ареной 
интересных поединков 
борцов-самбистов юно­

шеского возраста. Здесь 
состоялось лично - ко­
мандное первенство об­
ластного совета ДСО 
«Труд».

Представительной бы­
ла команда старших 
школьников из Нефтею­
ганска — 11 борцов, 
которые тренируются в 
спортивном клубе «Ав­
томобилист» под руко­
водством кандидата в 
мастера спорта, водите­
ля С. Хамова. Наши ре­
бята за последние годы 
успели серьезно зая­
вить о себе. Но нынеш­
нее первенство было са­
мым удачным для неф­
теюганцев. Семь юных 
борцов завоевали звания 
чемпионов области. Это 
Е. Коваленко, М. Фах- 
рутдинов, Т. Гогунов,
А. Тимошин, А. Шабал- 
да, С. Коновалов, О. 
Дауцев. 4 борца стали 
призерами. В команд­
ном зачете победила 
танже наша команда. 
Все юные борцы вклю­
чены в состав сборной 
области, которая в ско­
ром времени будет уча­
ствовать в первенстве 
Центрального Совета 
ДСО «Труд».

В. Ч Е Х У Т А .

Пока актеры устанавли­
вали ширму, малыши уса­
живались на стульчики, 
взволнованно переш еп­
тывались, не отрывая 
взглядов от занавеса. И 
вот занавес раскрылся, и 
юные зрители погрузи ­
лись в волшебный м ир 
сказки.

Разве м ож но отвести
глаза от веселого, неуны-----
вающ его Емели?! А  как 
ловко по его приказанию 
скачут ведра домой, идут 
сани, шагает под то рж е­
ственный марш  печка в 
царский двореці У зрите­
лей ноги тоже просятся в 
пляс, когда лихо пляшет 
под гарм ош ку Емеля.

Рассмешит ли кресть ­
янский сын капризную  
Несмеяну? Малыши с вол­
нением следят за игрой- 
и когда царская дочка 
гром ко  смеется, они, ра­
дуясь эа Емелю, сами 
звонко заливаются см е­
хом.

Счастливо заканчивает­

ся сказка, и малыши, тоже 
счастливые и восторж ен­
ные, долго хлопают в ла­
дош ки: им не хочется 
прощаться с полюбивш и­
мися героями. Но, пож а­
луй, более всех счастливо! 
сами актеры. Дарить ра­
дость малышам, которые 
верят всем волшебствам 
в сказке, слышать их 
звонкий смех —  что м о ­
жет быть лучше этой бла­
годарности I

Поскрипывает снег под 
салазками, которы е уво­
зят из детского сада м ол ­
чаливых теперь Емелю, 
Несмеяну, царя, юные ак­
теры ш умно обсуждаю т 
свою игру, выслушивая за­
мечания и похвалы Л ю д­
милы Николаевны Игнат- 
ченко.

Это по ее инициативе 
в ш коле №  5 был создан 
кукольный театр «Веселая 
минуткам. Людмила Н ико­
лаевна вспоминает, что 
еще с детства, наблюдая,

как под руководством  
матори (тоже учительни­
цы) ребята шили куклы , 
она полюбила кукольный 
театр.

Л ю бимому делу Игнат- 
ченко отдает м ного вре­
мени. Начала с подбора 
актеров по голосам, при ­
ходила в классы, выслу­
шивала ребят. Ж елающ их 
выступать много, а вы ­
брать нужно только 15 
человек. У одного голос 
звонкий, задорный, ка к и 
подобает Емеле, . но петь 
не умеет, другой поет, но 
голос у него глуховат.

Тщательно подходила 
Людмила Николаевна к 
подбору актеров. Н ако­
нец, театральная труппа 
создана, началась подго­
товка к  спектаклю . Ребя­
та были так увлечены но­
вым для них делом, что 
каж ды й день оставались 
на репетиции, с увлече­
нием готовили кукольны й 
реквизит.

А этом даме {филиале 
м узея-панорамы ] была 
воссоздана обстановка 
горницы, знакомая по 
«Войне м миру», по ка р ­
тине А. Д. Кивш енко «Со­
вет в Филях».

Теперь экспозиция «Ку­
тузовской избы» значите­
льно расширена. Она за­
нимает весь дом* который 
отныне называется м е м о ­
риальным музеем М . И. 
Кутузова.

НА СНИМКЕ: горница 
«Кутузовской избы».
Ф ото Р. Дика.

(Ф отохроника ТАСС].

Быстро пролетел месяц 
шумных репетиций, вол­
ную щ его ожидания пре ­
мьеры . И на новогодних 
елка* в своей ш коле ис­
полнители сказки  «По 
щ учьему велению» впер­
вые ощутили творческую  
радость, услышали смех 
благодарных зрителей, А 
сколько веселых м инуток 
подарили юные актеры 
малышам детских садові 
Ребята выступали, и в дет­
ском  клубе «Факел» и во 
дворце культуры «Стро­
итель»,. Везде ожидал их 
успех,

Сейчас кукольны й театр 
готовит новый спектакль
—  «Иван —  крестьянский 
сын и Змей Горыныч».

—  Подготовка к спек­
таклю, выступления дела­
ют ребят друж ным и, сама 
работа приносит им твор­
ческое наслаждение, —  
говорит Людмила Никола­
евна.

Л. ЗОРИНА.

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

Право на защиту На Кольской земле
За всю историю социа­

листического государства 
впервые закреплено к о н ­
ституционное положение, 
нашедшее отражение в 
статье 161: «Для оказа­
ния ю ридической помощ и 
гражданам и организаци­
ям действуют коллегии 
адвокатов». Но адвоката­
ми оказывается ю ридиче­
ская помощ ь не только 
при осуществлении права 
на судебную  защиту о б ­
виняемому. Они система­
тически оказывают право­
вую помощ ь населению 
по всем отраслям социа­
листического права.

Большие права даны 
женщ ине-матери: подлин­
ное равноправие м уж чи­
ны и женщ ины закрепле­
но в статье 35 Конститу­
ции СССР. Правовая за­
щита материнства и дет­
ства —  это соверш енно 
новая категория, которой 
нет ни в одной м еж д у­
народной норме права ка ­
питалистических стран. А д ­
вокаты помогаю т в уста­
новлении отцовства в су­
дебном порядке, о взы с­
кании алиментов на со ­
держание детей.

Впервые конституцион­
но закреплена в О снов­
ном Законе обязанность 
всех государственных о р ­
ганов, общественных о р ­
ганизаций и должностных 
лиц уважать личность, о х ­
ранять права и свободы 
граждан (статья 57 Кон­
ституции СССР). Вторая ее 
часть, развивая дальней­
ший принцип охраны прав 
и свобод граждан, гаран­
тирует право на судеб­
ную защиту от посяга­
тельств на честь и досто­
инство, ж изнь и здоровье, 
на личную свободу и иму­
щество,

В судебном  порядке  и

раньше проверялась за­
конность м ногих админи­
стративных актов. Напри­
мер, статья 325 Граждан­
ско го  кодекса РСФСР 
предоставляет право на­
нимателю на обмен зани­
маем ого помещ ения с со­
гласия наймодателя. От­
каз наймодателя в согла­
сии на оЬмен м ож ет быть 
оспорен нанимателем в 
судебном порядке. Инст­
рукцией о порядке о б м е ­
на жилых помещ ений, ут­
вержденной приказом 
министра коммунального 
хозяйства (ныне М инис­
терство ж илищ но-ком м у­
нального х о з я й с т в а  
РСФСР) от 9 января 1967 
года № 12, предусмотре­
но, что обмен жилыми 
помещ ениями оф ормля­
ется обменным ордером , 
выдаваемым исполкомом 
местного Совета народ­
ных депутатов по месту 
нахождения одного из 
обмениваемых пом ещ е­
ний (по выбору обменива­
ющихся сторон). О тказ от 
выдачи обменного ордера 
то ж е  мож ет быть обж а­
лован в судебном поряд­
ке.

Обжаловать в суде м о ж ­
но также ордер, выдан­
ный исполкомом мест­
ного Совета, если при вы­
даче ордера было нару­
шено решение общ его со­
брания жилищ но-строи­
тельного кооператива. В 
практике нередки случаи 
выселения жильцов в су­
дебном порядке из зани­
маемой квартиры в связи 
с признанием ордера не­
действительным.

В судебном порядке 
оспаривается деятельность 
административных органов 
не только в области ж и ­
лищ ного законодательст­
ва, но и в сф ере других

правоотношений: напри­
мер, жалобы на непра­
вильность в списках из­
бирателей, если исполком 
не устранил допущ енную  
ош ибку, на незаконность 
наложения штрафа в ад­
министративном порядке 
(статья 231 ГПК РСФСР), 
на отказ в возмещ ении 
ущерба, причиненного не­
законными действиями го ­
сударственных и общ ест­
венных организаций, а 
также должностных лиц 
при исполнении обязанно­
стей.

Таким образом, с при­
нятием новой Конститу­
ции СССР сущ ественно и 
принципиально меняется 
положение: если долж но­
стное лицо совершит в от­
ношении гражданина не­
законное действие или 
превысит свои полном о­
чия в ущ ерб правам лич­
ности — жалоба м ож ет 
быть подана в суд. И ес­
ли фактьі' указанные в 
жалобе, найдут подтверж ­
дение в суде, то нарушен­
ное право будет восста­
новлено.

При рассмотрении та­
кой категории дел могут 
принимать участие адво­
каты в качестве предста­
вителей интересов гр а ж ­
дан, чьи права нарушены 
должностным лицом или 
учреж дением , организа­
цией или предприятием. 
Судебное рассмотрение 
таких дел в суде не толь­
ко  гарантирует граж да­
нам право на судебную  
защиту, но ставит под 
контроль суда, общ ест­
венности действия адми­
нистративных органов и 
должностных лиц, о казы ­
вает воспитательное воз­
действие и является эф­
ф екти вна^  средством бо­
рьбы с проявлением бю ­
рократизма, волокиты и 
всякого рода ф ормализ­
ма.

В. ТЕРЕНИНА, 
адвокат.

У хозяина заполярной 
тундры —  северного оле­
ня появился серьезный 
конкурент — корова. То­
лько в совхозе «Тундра» 
Ловоэерско о района М ур ­
манской области сейчас 
болей пятисот дойных ко ­
ров. Новая отрасль стано­
вится на индустриальную 
основу. Бывшие кочевни­
ки-оленеводы, поначалу с 
недоверием отнесшиеся к 
новому делу, теперь охот­
но идут на фермы. И не 
удивительно. Ведь здесь 
все трудоем кие процессы 
механизированы. П риме­
нение автоматической до­
ильной установки АДМ -8, 
средств малой механиза­
ции позволило организо­
вать двухсменную  работу 
доярок. В «Тундре» ка ж ­
дая иэ них обслуживает 
по сто коров, надаивая в 
среднем эа год по четыре 
тысячи литров м олока от 
коровы . Таких результа­
тов не добиваются во 
многих совхозах даже 
средней полосы России. 
А тут —  Заполярье, край, 
где, как говорится, десять 
месяцев зима, а осталь­
ные —  лето.

Конечно, северянам при­
ходится завозить корма 
из других областей, где 
климат более благоприя­
тен. Но они и сами стара­
ются взять от природы  то, 
что в их силах. В совхозе 
«Тундра», например, есть 
400 гектаров пахотной 
земли, отвоеванной у б о ­
лот. Работа по осуш ению 
болот для земледелия 
продолжается. Разумеет­
ся, не в ущ ерб основной 
отрасли —  оленеводству,

Еще в предвоенные го ­
ды оленеводство было 
уделом лишь коренных- 
жителей тундры —  саами 
и коми. Теперь среди пас- 
тухов-оленеводов м ож но

встретить русских и укр а ­
инцев, татар и белорусов. 
Всем им по душ е просто­
ры Севера. Все меньше 
чувствуют они оторван­
ность от обжитых мест. 
В их распоряж ении радио­
станции, снегоходы «Бу­
ран», гусеничные везде­
ходы и даже вертолеты. 
Теплые, с баней и элек­
трическим  освещением 
базы расположены на всем 
пути движения оленьих 
стад. В селе Л овоэеро —  
центре района и главной 
базе совхоза «Тундра» —  
хорош ий Д о м  • культуры. 
Две агитационно-худож е­
ственные бригады и авто­
клуб постоянно курсиру­
ют по тундре, выступают 
перед пастухами. А на­
родный саамский хор —  
один из лауреатов Всесо­
ю зного  конкурса самодея­
тельных артистов,

О былой беспросветной 
жизни народа саами и ко ­
ми сейчас напоминают 
разве что экспонаты м е­
стного музея. Кстати, в 
нем есть любопытный до­
кумент, подписанный не­
задолго перед О ктябрем  
одним иэ крупных цар­
ских чиновников: «Так как 
на Севере постоянно льды 
и хлебопашество невоз­
м о ж н о  и никакие промы с­
лы немыслимы, то по м о­
ему мнению,,, необходи­
мо народ удалить с Севе­
ра».

Не изменилась продол­
жительность полярной но­
чи. едва ли стал мягче 
климат на Кольской зе м ­
ле за прошедш ие десяти­
летия. А ж изнь людей 
стала совсем иной.

В. БЕЛОУСОВ, 
корр . ТАСС.

Редактор Ф. КУЛАКОВ.

Приглашают 
на работу:

Автобаза № 10 треста 
Сургуттрубопроводст р о й
—  плотников, кладовщ и­
ка, водителей 1, 2, 3 клас­
сов, автокрановщ иков на 
пневмокран К-161 и 
СМК-10, автослесарей, 
сантехника.

Автобаза № 6 —  у б о р ­
щ иц производственных 
помещ ений, слесарей-сан- 
техников, машинистов
ПСВ, слесарей по о б о р у ­
дованию, кочегара, сторо­
жей, мастеров, токарей, 
автослесарей, автоэлек­
триков. электриков-сило- 
виков.

Обращаться по адресу: 
АТБ-6, отдел кадров с 
8 до 16 час.

Нефтеюганский аэро­
порт —  уборщ иц, началь­
ника караула, электро­
монтеров, трактористов, 
водителей, слесарейсан- 
техников, инженера ОКСа, 

инженера-электрика, двор­
ников, плотников.

Управление автомобиль* 
ных доро г —  машинистов 
азтогрейдера, тракторис­
тов БАТ, трактористов с 
последующ им обучением 
на машинистов автогрей­
деров. Срок обучения 1
месяц.

Обращаться по адресу: 
г. Нефтеюганск, проезд 
автобусом до остановки 
СУ-32, УАД.

Сургутский отряд по 
предупреж дению  и ликви­
дации нефтяных и газо ­
вых фонтанов —  инж ене­
ров и техников по б ур е ­
нию и эксплуатации неф­
тяных и газовых скважин 
для работы в городе Неф­
теюганске.

Обращаться по адресу: 
г. Нефтеюганск, отдел тех­
ники безопасности Нефте­
ю ганского УБР-1, телефон 
3-23-72.

Пойковекое ССУ треста 
Ю ганскнеф теспецетрой —
машинистов экскаваторов, 
помощ ников машинистов 
экскаваторов, машинистов 
трактора ТТ-4, маш инис­
тов Т-ЮОМ, машинистов 
роторного экскаватора, 
машиниста ямобура, сле- 
сарей-ремонтников.

За справками обращ ать­
ся в отдел кадров треста 
Ю ганскнеф теспецстрой (в 
помещении ССУ-4).

Участок малой механи­
зации треста Неф тею­
ганскгазстрой —  кузн е ­
цов, электросварщиков, 
слесарей - инструмен­
тальщиков, слесарей по 
обслуживанию и ремонту 
строительной техники, м е ­
ханика-водителя «Хаски-В», 
оператора - пистолетчика, 
машинистов трелевочных 
тракторов.

•^о н то р а  участка нахо­
дится на территории 
СУ-11, телефон 4-26. ко м ­
мутатор «Строитель».

При Нефтеюганском г о ­
родском  к о м и т е т е  
Д О С А А Ф  производится 
набор на курсы повыше­
ния квалификации шоф е­
ров 1— 2 классов. А так­
же на курсы  автомехани­
ков, с образованием не 
ниж е 8 классов.

За справками обращ ать­
ся в городской  комитет 
Д О С А А Ф  с 9 до 18 часов, 
кром е субботы и во скре ­
сенья.

НА ЭКРАНЕ «Ю ГАНА»

21— 22 января. «О суж­
денные душия. І-ІІ серии. 
Начало в 15.00, 18.00, 21 
час.

23— 24 января. «Голос 
любви». Начало в 17.10,
19,00, 21 час (сеанс прод­
ленный).

Н А Ш  А Д Р Е С : 626430.

г. Нефтеюганск,
4 -й  микрорайон, 41
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