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БЮРО ГК КПСС
Состоялось заседание бюро ГК КПСС. На нем было 

рассмотрено выполнение постановления от 21. 01. 88 г. 
«О б усилении индивидуальной работы с людьми в тру­
довом коллективе и по месту жительства партийным 
комитетом, администрацией треста Нефтеюганскгазст- 
рой».

Отмечено, что партий­
ным комитетом, админи­
страцией треста Нефте- 
юганскгазстрой за соот­
ветствующий период про­
делана организаторская 
и политическая работа по 

выполнению данного пос­
тановления.

При непосредственном 
участии секретаря парт­
кома, управляющего тре­
стом было обсуждено по­
становление бюро ГК 
К ПСС с партийным, ком­
сомольским, идеологиче­
ским, профсоюзным акти­
вом, хозяйственными руко­
водителями подразделе­
ний.

Реализация намечен­
ных практических мер по 
Устранению недостатков по- 
аволила многое изменить к 
пучшему в работе с людьми 
как в трудовом коллек­
тиве, так и по месту жи­
тельства. Деятельность 
парткома стала более на-' 
целенной на решение ре­
альных проблем, влияю­
щих на настроение людей. 
Партийный комитет из­
бавился от решения хо­
зяйственных задач, к при­
меру, в 1988 году все 
рассматриваемые вопросы 
на заседаниях парткома 
юсили политическую, иде­
ологическую направлен­
ность.

За прошедший период 
партком, профком, адми­

нистрация треста усилили 
внимание к низовому зве­
ну. В трудовых коллек­
тивах, бригадах улучши­
лись социально-бытовые 
условия. Проведена аттес­
тация рабочих мест, повы­
силась укомплектован­
ность спецодеждой и ин­
струментом. Оборудованы 
бытовки, решаются воп­
росы питания работающих. 
Сформированы и работа­
ют школы соцхозяйство- 
вания. Регулярные встре­
чи для большинства руко­
водителей, членов партко­
ма на рабочих местах ста­
новятся обязательными, 
что помогает владеть си­
туацией, обеспечивает дей­
ственное партийное влия­
ние. Вызывают интерес у 
людей единые политдни, 
информационные встречи, 
дни открытого письма.

Внимание к низовому 
звену сказывается на вы­
полнении производствен­
ных планов. Объем СМ Р 
выполнен на 110 процен­
тов, в том числе собст­
венными силами на 95,1 
процента, оказано услуг 
населению на 773 тыс. 
рублей. Получено прибы­
ли 1.600 тыс. рублей.

Улучшена работа с ка­
драми. Партком в течение 
года утвердил все номен­
клатурные должности, од­
новременно обсудив их 
характеристики. Все бо­

льше вводится в практи­
ку выборность руководи­
телей, гласное обсужде­
ние резерва кадров. На 
основе Закона о госпред­
приятии из восьми нача­
льников управления вы­
брано 7. Выбраны также 
25 процентов бригадиров, 
30 процентов начальников 
участков. Партком ис­
пользует такие формы ра­
боты, как отчеты хозяй­
ственных руководителей 
на партсобраниях, засе­
даниях партийных бюро 
н парткомах, широкое 
обсуждение их характе­
ристик на кадровую ат­
тестацию в трудовом кол­
лективе. Только на парт­
коме за 1988 год заслу­
шано восемь коммунис- 
тов-руководителей о своем 
вкладе в перестройку, о 
выполнении партийных ре­
шений, производственных 
обязанностей, личном уча­
стии в идейно-воспитате­
льной работе, что состав­
ляет пятую часть номен­
клатурных работников.

Заметно повысился уро­
вень индивидуальной ра­
боты с коммунистами. Р а ­
стет число отчетов партий­
цев перед товарищами 
по партии о выполнении 
требований Устава КПСС,
о  своем вкладе в общее 
дело. За  прошедший год 
отчитались 27 человек.

Повышается требова­
тельность, принципиаль­
ность в оценке действий и 
поступков коммунистов. 
В 1988 году десять чле­
нов и два кандидата в 
члены КПСС привлечены 
к партийной ответствен­
ности за проступки и на­

рушения партийной дис­
циплины, один член КПСС 
был исключен.

На более высокий уро­
вень поднята парткомом 
внутрипартийная жизнь 
цеховых парторганизаций. 
Проводятся выездные за­
седания парткома для ко 
нкретного изучения дел 
на местах, оказания по­
мощи в организационной, 
идейно • воспитательн о й 
работе, помогают им быть 
на уровне требований пе­
рестройки.

Организован действен­
ный контроль за письма­
ми и обращениями тру­
дящихся. Регулярно на 
партсобраниях, заседани­
ях парткома заслушива­
ются информации руково­
дителей по рассмотрению 
обращений граждан, ре­
шению поставленных в них 
вопросов. Все это способ­
ствует укреплению испол­
нительской дисциплины.

Наметились перемены к 
лучшему в работе по ме­
сту жительства. Совет 
СПК, возглавляемый Ю. Е. 
Печеновым, строит свою 
работу на плановой ос­
нове. Осуществляется ко­
ординация идеологичес­
кой деятельности общест­
венных сил микрорайонов: 
территориальной депу­
татской группы, профсою­
зов, комсомола, других 
общественных формирова­
ний. Действуют пять сек­
ций по основным направ­
лениям СПК. Заметную 
активность проявляет се­
кции по воспитанию де­
тей и подростков, по о р ­
ганизации досуга.

Вместе с тем парткому, 
администрации треста не­

обходимо совершенство­
вать отработанные формы 
работы с людьми и в тру­
довом коллективе, и по 
месту жительства. Эффек­
тивнее использовать но­

вые подходы в этом воп­
росе. Требуют большего 
внимания молодые комму­
нисты во время прохож ­
дения кандидатского ста­
жа.

Партком недостаточно 
предъявляет спрос проф­
союзному комитету за о р ­
ганизацию соцсоревнова­
ния и усиление рабочего 
контроля в вопросах соци­
альной справедливости.

Актуальными остаются 
проблемы борьбы с пьян­
ством и алкоголизмом, на­
рушениями трудовой и об ­
щественной дисциплины. 
Несмотря на принимаемые 
меры, положение поправ­
ляется медленно.

Идеологический отдел 
внес предложение: поста­

новление бюро ГК КПСС 
«Об усилении индивиду­
альной работы с людьми 
в трудовом коллективе и 
по месту жительства пар­
тийным комитетом, адми­
нистрацией треста Нефте- 
юганскгазстрой» в основ­

ном считать выполнен­
ным. Члены бюро с этим 
предложением согласи­
лись. Однако в ходе об­
суждения вопроса были 
высказаны еще ряд серь­
езных замечаний. Они ка­
сались содержания обще­
жития №  7, решения П ро­
довольственной програм­
мы, заботы об отдыхе и 
здоровье людей. В част­
ности, первый секретарь 
ГК КПСС А. К. Гуляев 
сказал: «Нефтеюганскгаз- 
строй — старейшее пред­
приятие города. А до сих 
пор, как, впрочем, и дру­
гие строительные тресты, 
не имеет ни подсобного 
хозяйства, ни базы отды­
ха. Нужно лучше и ре­
зультативнее заботиться о 
своих людях».

На бюро были рас­
смотрены также некоторые 
организационные вопросы.

В союзе 

с канадцами
Много людских сил и 

гредств уходит на то. 
(тобы повысить нефтеот- 
аачу пластов. Одна из 

трудоемких работ — их 
гидроразрыв. Хороший 
опыт в этом деле 
имеет канадск а я фир­
ма «Фракмастер», и сей­
час производственное объ­
единение Юганскнефтегаз 
заключает с этой фир­
мой контракт о создании 
совместного предприятия

Канадцы предоставили 
комплекс оборудования 
для организации одного 
звена.

Проведены демонстра­
ционные испытания гидро­
разрыва пласта: 4 —  в 
июле— августе, последние 
два — в конце прошлого 
года. Все прошли удачно, 
особенно* —  декабрьские.

—  Совместное предпри­
ятие начнет действовать 

в марте — апреле, — 
говорит начальник отдела 
ремонта скважин объеди­
нения М. А Фахретди- 
нов

И. ЕВГЕН ЬЕВ .

Во втором Мамонтове- 
ком управлении техноло­
гического транспорта про­
стаивает много спецтех- 
ники, а для людей, при­
ходящих в отдел кадров, 
дежурными стали слова: 
«...Прием на работу у нас 
будет тогда, когда полу­
чим жилье —  девятиэта­
жное общежитие в пятом 
микрорайоне Мамонтова».

...В этом же управлении 
многие недоумевают: «Как 
так? Общежитие принято 
еще в первых числах ян­
варя 1989 года, а его до 
сих пор не заселили?».

Вот рассказ будущей 
заведующей общежитием 
(оно будет под №  10) 
Фесенко Валентины Алек­
сеевны.

—  Принять-то приняли. 
Но и рабочая, и государ­
ственная комиссии не с 
должной ответственностью 
отнеслись к своей задаче. 
Электроэнергия не подве­
дена. П о этой причине не 
работает лифт. Вода под­
нимается только до тре­
тьего этажа. Не действу­
ет мусоропровод.

Многие недоделки стро­
ителей видел я и сам. С 
трудом закрываются ок­
на комнат, плохо откры­
ваются замки.

Острый сигнал

ЗАТЯНУВШЕЕСЯ
НОВОСЕЛЬЕ

Мне сказали, что «ав­
тор» этих работ — ПМК- 
2 Челябинскгражданст- 
роя , которая была суб­
подрядчиком.

— У челябинских стро­
ителей много недоделок,
—  продолжает Валентина 
Алексеевна. —  С очень 
низким качеством выпол­
нены покрасочные и пло­
тницкие работы. Есть мно­
го нареканий и в адрес 
генподрядчика —  СУ-79.

В момент нашего раз­
говора с будущей заведу­
ющей в общежитии ника­
кого представителя ген­
подрядчика или субпод­
рядчика не было. Работа­
ла Валентина Алексеевна 
со своим обслуживающим 
персоналом —  их один­
надцать человек — вмес­
те со  строителями из 
МУТТ-2, которые на стро­
ительстве были всегда в 
качестве помощников

—  Н о почему только

они? А где строители?
— Лучше самим делать,

—  отвечает Валентина 
Алексеевна. — Непосиль­
ный труд уговорить стро­
ителей на устранение их 
же недоработок.

—  Объект мы сдали...
—  возмущаются предста­
вители ПМК-2. —  Акт о 
приеме подписан и вашим 
ЖКК. Какие претензии 
могут быть к нам? Все 
везде сдают с недоделка­
ми.

В отделе общежитий 

Мамонтовского ЖКК, где 
я побывал, положение с 
общежитием оценивается 
«как ничего особенного». 
Инженер П. А. Боровова 
заявила:

—  Вы просто не знаете, 
как обычно сдают. Если 
бы вы были при приеме 
других объектов, то убе­
дились бы. что бывает и 
гораздо хуже...

Кому пожинать плоды 
такого подхода? Конечно, 
тем, кому придется тут 
жить.

Заместитель начальни­
ка МУТТ-2 по социаль­
ным вопросам В. А. Ун- 
тилов по этому поводу 
размышляет так:

—  Для кого строится 
общежитие? Для нас! Ес­
ли так, то почему при 
приеме объекта тем же 
комиссиям —  и рабочей, 
и государственной —  не 
спросить и нас: «хорошо 
ли, плохо ли нам будет?».

Сегодня на пути давно 

ожидаемого новоселья во­

дителей МУТТ-2 не только 
этот «шлагбаум». Есть и 
другие. Обеспечение об ­

щежития транспортников 
инвентарем осуществляет 
ОКС Н ГД У Мамонтов- 
нефть. Инвентарь в осно­
вном старый. Не грозит ли 
все это будущему новосе­
лью еще одним испорчен­
ным настроением? А пока 
в МУТТ-2 звучат слова, 
ставшие привычными: «На 
работу принять не можем, 
пока...». И так далее.

К. ГОЧАГ-ОГЛЫ,
наш внештатный корр.

Вчера, сегодня, 
завтра

Зал был
полон

Во второй школе Неф­
теюганска закончился 
месячник по военно-пат­
риотическому воспита­
нию молодежи, который 
проводили в поселке Че- 
ускнно.

Клуб воинов-интер 
националистов «Патри 
от» выступил совместно 
с учениками с культур 
ной программой для на 
селения поселка. Зал 
был полон.

Учащиеся второй шко­
лы провели трудовой де 
сант в поселке. Помога 
ли детскому саду, школе, 
расчищали территории 
от снега. Показали себя 
дисциплинированн ы м и, 
ответственными за дан­
ное слово. Кроме того, 
ребята совершили пеший 
8-километровый переход.

Анонс

Концерт — 
молодежи
Шоу-программа... Это 

слово стало довольно 
обычным для молодежи. 
Так что же такое шоу 
программа?

Об этом узнает каж ­
дый, кто посетит 6 мар­
та Дом кул ь т у р ы 
«Юность», где перед зри­
телями выступят шоу- 
группы ДК «Юность», 
рок-группы «Ветер», 
«Глобус», «Оптималь­
ный вариант». Вы уви­

дите показательные бой­
цовские выступления ре­
бят из клуба «Патри­
от», клуба атлетической 
гимнастики «Антей».

Кроме этого, будут 
видеодискотека, конкурс 
демонстраций моделей 

одежды.
Так что же такое шоу?
Спешите купить билет!

Вниманию
читателей!
В пятницу, третьего 

марта, в помещении ре­
дакции газеты «Нефте 
юганекий рабочий» сос 
тонтся собрание раб ­
селькоров. Тема разго­
вора: «Участие общест 
венных корреспондентов 
и стенгазетчиков в пе 
рестройке, пути повыше 
ния эффективности и.\ 
труда». На собрание при­
глашаются редактора и 
активисты стенных га 
зет. все желающие.

Начало собрания r 
14.00.
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I I  Е РЕД О  М НОЙ  ВЫ-
1 1 ДЕРЖ КА ИЗ П И С Ь­

МА Л. А. ЯКУБЧИКА В 
О Д Н У  ИЗ ЦЕН I РАЛЬ- 
11ЫХ ГАЗЕТ.

«...Я поднимал за верх­
нюю часть столб. Рядом 
в бадейке емкостью 60— 
80 литров, набросанный 
кусочками, плавился на 
костре битум. Затем в эту 
бадейку заливалось диз­

топливо. Размешивалось. 
Полученная эмульсия н 
должна была создать изо­
ляционный материал.

Приподнятый в верхней 
части столб очищался от 

снега и от оледенения (бо 
льшне ледяные шишки сру­
бались топором). Затем на 
его поверхность квачем на­
носилась приготовленная 
эмульсия.

После этих работ мне 
подавалась команда. Я 
поднимал столб и устанав­
ливал его в скважину».

Происходило все это в 
бригаде В. Г. Акимова из 
Мостоотряда-15 23 апреля 
1986 года. Строители спе­
шили отрапортовать о до­
срочном монтаже моста на 
144 километре железно­
дорожной линии Ягельная
—  Ямбург. Торопил и при­
ближающийся паводок.

Цитирую дальше пись­
мо коммуниста. «Пятнад­
цатого июня 1986 года на 
участок 140 километра• (с 
144 км) были доставлены 
все те же бадейки для из­
готовления эмульсии. Был 
привезен и битум —  всего 
15— 20 кг. Таким же спо­
собом произведена изоля­
ция шести столбов первой 
опоры. С той лишь разни­
цей, что столбы на этот 
раз были необледенелые.

18 июня были готовы 
все шесть скважин второй 
опоры. Я готовился к мон­
тажу столбов. Прибыл с 
144 км тепловоз с краном 
и платформой (на ней 

один поднос цемента). Я 
еще тогда недоумевал: це­
мент привезли, а почему 
же не везут бетономешал­
ки и песок? Про себя по­
думал: работами по за ­
полнению пазух будет за ­
ниматься следующая вах­

та.

После изоляции шести 
столбов и производства их 
монтажа я отогнал кран. 
Через 2,5— 3 часа подошел 
к опорам. Столбы первой 
и второй опор уже были 

завалены грунтом за эти 
три часа. Вокруг валялись 
бумажные мешки из-под 

цемента.

Присутствовавший при 
этой работе дизелист элек­
тростанции Н. Я. Богда­
нов рассказал мне, как з а ­
валивали столбы грунтом, 
а сверху подсыпали в 
скважину цемент —  4— 5 
мешков на одну скважину. 
Я посмотрел на стоящий 
поддон: на нем осталось 
примерно 1,5 ряда меш­

ков...»

И З ЗА Я В Л Е Н И Я  БЫ В­
Ш ЕГО  Д И ЗЕЛ И СТ А  М О­
СТООТРЯДА-15 Н И К О­
Л А Я  ЯК О В Л ЕВИ Ч А  БО­
ГДАНОВА В Т РАНС­
П ОРТ Н УЮ  П РОК УРАТУ­

РУ СУРГУТСК ОГО  ОТ­
Д Е Л Е Н И Я  С В Е Р Д Л О В ­
СКОЙ Ж Е Л Е ЗН О Й  Д О ­

РО ГИ .

«На участке прораба 
П. И. Дружинина при 
строительстве м о с т о в  
140 —  147 км я видел

бесхозяйственность во 
всех делах. Безобраз­
но здесь хранили це­
мент. В середине апреля 
1986 года на 144 км было 
выгружено три вагона це­
мента, тонн 20— 30 было 
помещено под нанес, а ос­
тальной уложен штабелем 
на открытом месте. На не­
го лили дожди, а пол ним 
бежала вода. И так це­
мент пролежал весь май и 
июнь.

А вот что касается бра­
ка... Столбы действитель­
но не изолировали, даже 
в один слой, не то чтобы в 
два. Эти столбы мазали 

черной жидкостью, кото­
рая и на морозе не засты­
вала. Короче, это было

ются горячей битумной 
мас1ик(.’й по битумной 

грунювке от низа насадки 
на три метра.

А теперь о документах 
на скрытые работы, под­
писанных и заказчиком, и 
строителями. Акт №  2 от 
22 апреля 1986 года по 
опоре №  1 моста 144 км 
«...Произведена окраска 
столбов битумом горячим 
в два слоя по длине три 
метра, отклонений от про­
екта, дефектов нет». Ак i 
№  I от 14 нюня 1986 годя 
по обоим опорам m o c t .-i 

140 км: «Все 12 столбов 
соответствуют требовани 
ям проекта, ГОСТу и 
СНИП  и могут быть ис­
пользованы для строи-

Не в духе времени

Баррикады
перестройки
2. Бюрократические игры

дизтопливо с добавлением 
битума. Так делали эти 
работы в апреле на мосту 
144 км, так их делали в 
июне на мосту 140 км. Са­

мого битума почти не бы­
ло. Его там насчитывалось 
килограммов 100 или 150 
всего (и это на два мо­
ста!), а осталась добрая 
половина еще.

Вдобавок ко всему 
бригада Акимова допусти­
ла грубый брак на мосту 
140 км. В щели, куда дол­
жен быть залит цементно- 
песчаный раствор, засыпа­
ли грунт, а сверху для 
маскировки подсыпали 
цемент (приблизительно 
4— 5 мешков на один 
столб) Вся эта работа за ­
няла не более трех часов. 
На участке, кроме брига­
ды Акимова и нас, трех 
механизаторов, больше 
никого не было».

Н ЕО БХ О Д И М О Е  ПО­
ЯС Н ЕН И Е  Д Л Я  ЧИТА­
ТЕЛЕЙ ГАЗЕТЫ.

Назначение песчано-це­
ментного раствора —  со­
здать основную удержи­
вающую силу столба в его 
донной части: для этой 
цели в нижней (донной) 
части столба имеются че­
тырнадцать кольцевых па­
зов.

Выдержка из проекта
института Ленгипротранс- 
мост (общие указания), 
п. 10. Заполнение зазора 
между стенками скважины 
и столбов до отметки 47,7 
(это 2— 2,5 м от поверхно­
сти —  В. Н.) производит­
ся песчано-цементным р а ­
створом состава 3:1, выше
—  местным грунтом, п. 9. 
Поверхности опор, засы­
паемых грунтом, покрыва­
ются двумя слоями битум­
ной мастики на битумной 

грунтовке (разогретый би­
тум: 70 процентов бензи­
на и 30 процентов биту­
ма). п. 8. В связи с агрес­
сивностью поверхностных 
и грунтовых вод столбы 
изготавливаются из бето­
на повышенной плотности 
марки В-6 (по водонепро­
ницаемости) и обмазыва-

тельства сборно монолит­
ных опор».

—  Те. кто задним чис­
лом подписывал акты, до­
пустили небольшую оп­
лошность,—  комментруе] 
приведенные документы
А. А. Якубчик.—  Как оче­
видец и участник событий, 
свидетельствую: на мосту 
144 км покраска (только 
не битумом, а эмульсией, 
состоящей из дизтоплива 
и битума) опорных стол­
бов производилась не 22, 
а 23 апреля. И еще о тем­
пературе воздуха. Она бы­
ла не плюс 15 градусов, 
как указано в акте, а толь­
ко к середине дня повы­
шалась до нуля, плюс од- 
ного-двух градусов. (И 

это вызвало озабоченность 
присутствующего на мо­
сту главного инженера 
МО-15 тов. Прибаловца, 
ведь начались'обтекание и 
обвалы готовых скважин). 
Н о именно по данной при­
чине я и выдвинул рац­
предложение: произвести 
монтаж опорных столбов, 
не меняя бурового обору­
дования на крановое.

Далее Александр Алек­
сандрович замечает: соляр­
ку (вместо бензина) нель­
зя применять при изготов­
лении битумной грунтовки 
потому, что она долго сох­
нет (особенно при отрица­
тельных температурах, а 
конец апреля 1986 года на 
Севере был холодным, что 
подтвердят метеорологи).

И еще. По утверждению 
свидетеля, столбы опоры 
N° 1 на мосту 140 км кра­
сились не 14 июня (как 
указывается в акте), а 
15-го. На опоре №  2 стол­
бы были покрашены 18 
июня (А. А. Якубчик скру­
пулезно вел график стро­
ительства мостов, который 
не отрицает администра­
ция МО-15).

Ни А. А. Якубчик, ни
Н. Я. Богданов, дизелист, 
в эти числа (а также рань­
ше или позже) на назван­
ных мостах не видели пред­
ставителей заказчика (а 
уж тов. Копенкина Алек­

син лр Александрович не 
плило знает в лицо).

Приведу другие необ.\(. 
димые факты, доказатель­
ства, логические рассуж ­
дения.

Администрация МО-15. 
бригада В. Г. Акимова ка­
тегорически утверждают, 
что все делалось строго по 
проекту (об этом Влади 
мир Григорьевич твердо 
заявил и в беседе с к ор ­
респондентом, при которой 
присутствовала и О. Н. 
Акимова). Но на мосту 140 
км битум для изоляции 
готовился в емкости объ­
емом примерно 100 литров 
(двухсотлитровая бочка, 
рубленная на две части). 
Практически битум в та­
кой емкости не сваришь 
(при разогреве он обяза 
тельно загорится ввиду от­
сутствия вверху емкости 
суженой горловины). При 
том, емкости в сто литров 
не хваIило бы даже на 
один столб (площадь его 

трехметровой части — 7 
кв. м). А площадь двенад­
цати столбов —  более 80 
кв. м. Если класть два слоя 
битума (толщиной каждый 
в 2— 3 мм), то понадобят­
ся тонны этого материала, 
мощные битумоварки и 
немало рабочего времени 

(ведь все делается вруч 

ную).

Но отсутствие битумова 
рок администрацией М О-15 
и бригадой В. Г. Акимо­
ва, как ни странно, не ос­
паривается. Как и то, что 
на мостах 140 и 144 км 
общий вес привезенного 
битума составлял 100— 150 
кг (что подтверждает ди­
зелист Н . Я. Богданов). 

• А ведь до половины би 
тума, по утверждению Ни­
колая Яковлевича, еще и 

осталось неиспользован­
ным.

. Далее. Факт отсутствия 
на мосту 140 км в период 
с 5 по 19 июня растворо­
мешалки (или бетономе­
шалки) никто также не 
оспаривает. Н о отсюда вы­
текает закономерный вы­
вод: НИКАК Н ЕЛ ЬЗЯ  
И ЗГОТОВИ ТЬ ВРУЧН УЮ  
БОЛЕЕ 30 КУБОМ ЕТРОВ 
П ЕСЧАНО - Ц ЕМ ЕНТНО­
ГО РАСТВОРА ЗА ВРЕ­

МЯ МЕНЕЕ ТРЕХ ЧА­
СОВ !

Д о сих пор А. А. Якуб­
чик не получил от админи 
страции М О-15 и руковод­
ства треста Мостострой-J 1 
четкого и ясного ответа и 
на такой «простой» воп­
рос: «Как 18 июня 1986 
года бригада из десяти че­
ловек за пять часов на 
опоре №  2 моста 140-го 
километра сумела выпол­
нить следующие работы:
1. Сварить 250 л битума 
(в бадейке полным объе­
мом 100 л). 2. Произвес­
ти изоляцию шести стол­
бов в два слоя общей пло­
щадью 40 кв. м. 3. Смон­
тировать шесть столбов. 
4. Изготовить цементно­
песчаный раствор (более 
30 кубометров на 12 сква­
жин). 5. Заполнить вру­
чную пазухи этим раство­
ром?»

Впрочем, вопрос, как 
мне представляется, только 
внешне кажется простым. 
Неудобоваримость прямого 
ответа на него для обле­
ченных властью лиц из 
Мостоотряда-15 и треста 
Мостострой-11 очевидна и 
несомненна.

В. НАЗАРОВ.

Ее заботами
Светлана Николаевна — 

уважительно зовут ее 
старожилы, собранные ею 
под «свое крылышко» в 
городском музее. Светла­
на Зонина —  называют 
ее те, кто помоложе.

Она душой болеет за 
порученное ей дело И по­

тому. может быть, живе^

в городском музее ие то­
лько история нашего го­
рода, но и его неулови­
мая прелесть, которую 
мы, горожане, не замеча­
ем в ежедневной сутоло­
ке — примелькалось...

Н о не только старожи­
лы знают эту приветли­

вую, отзывчивую девуш­

ку. Вчера около нее соб­
рались народные мастера, 
сегодня —  дети, завтра
—  художники - оформите­
ли...

Это под ее заботой в 
музее открылась выстав­
ка картин нефтеюганских 
художников - любителей.

«Человек на своем мес­
те, — так говорят о ней 
сотрудники музея.— И гру­

бостью не оттолкнет, и

«сахара» в голосе не слы­
шно...».

К таким людям идут, 
яа такими идут...

Популярность музея ра­
стет. Его пропускная спо­
собность невелика, а по­
сетителей очень много. И 
я думаю, что настанет 
день, когда в него прос­
то невозможно будет по­
пасть...

И. ИВАНОВА.

Лицо беды
«Не берусь назвать все причины, отчего ослабло чув­

с т в  взаимопомощи, но думаю, что во многом это на* 
чалось с разного рода социальной несправедливости, 
когда ложь, показуха, корысть действовали безнаказан* 
но. Происходило это на глазах народа и губительней­
шим образом действовало на духовное здоровье лю­
дей».

Д . Г РА Н И Н . I

Наши обильные разгово­
ры о нравственное!» часто 
носят слишком общий ха­
рактер. А нравственность 
формируется под влияни­
ем конкретных вещей, оп­
ределенных чувств, свойств 
характера, понятий. Одно 

из таких чувств — мило­
сердие, милость к повер­
женным и пострадавшим.

Недавняя трагедия в Ч ер ­
нобыле, бедствия в Гру­
зии, где произошел сход 
лавин, наводнение, земле­
трясение в Армении вско­
лыхнули народ и душу на­
родную. Они проявили у 
людей самые добрые, го­
рячие чувства, побудили 
их помочь —  деньгами, 
всем, чем можно.

Н о Чернобыль, землетря­
сение, наводнение —  чрез­
вычайная ситуация. Куда 
чаще милосердие и сочув­
ствие требуются в нормаль­
ной, будничной жизни, в 
отношении человека к че-. 
ловеку.

Немало среди нас есть 
людей, которым необходи­
мы сострадание и помощь.

Скоро исполнится с о ­
рок четыре года, как з а ­
кончилась Великая Оте­
чественная война. Дорогой 
ценой обошлась она на­
шему народу. Ц в нашем 
городе живут ветераны 
войны и труда. А задумы­
вался ли • кто-нибудь: все 
ли у них хорошо?

Почему квартиры, осо­
бенно одиноким, предостав­
ляются на первом этаже, 
без балкона, где холодно, 
шумно? Далеко не у всех 
есть телефоны. Инвалиды 
войны X, К. Хучишев,
А. В. Зорин и другие ж и ­
вут в таких квартирах.

При посещении ветера­
нов тяжко становится на 
душе, когда видишь, что 
он или она обречены на 
одиночество, горькие ду­
мы, бессонные ночи и сле­
зы в подушку.

В городской комитет об ­
щества Красного Креста, 
совет милосердия поступи­
ла просьба посетить горо­
док СУ-905, дом №  19, в 
котором ранее проживало
12 семей, а остались две. 
В одной из этих квартир 

бедует Анна Степановна С. 
Восьмидесятилетняя, сле­
пая, одинокая престарелая 
женщина. Живет Анна 
Степановна в городе более 
двадцати лет, а дом ее 
был без отопления, без r o - 
ды. без туалета Семь лет 

назад похоронила мужа,

Мне трудно сказать, кан 
провела слепая женщина 
три года. Думаю, что труд­

но.
Сейчас она с нового го­

да живет в 7 микрорайо- 
не в теплой, чистой квар­
тире, под присмотром.

Должна сказать, что I 
судьбе старой женщины « 
пониманием и доброжела­
тельностью отнеслись рукО' 

водитель С У -905 Конова- 
ленко и Ж Б У  —  Кравчен- 

ко.
Н о таких счастливы* 

окончаний мало. Болыш 
всего претензий к проф­
союзным комитетам, женсо- 
ветам и другим обществен, 
ным организациям: где же 
их помощь и забота? По* 
чему в трудовых коллек­
тивах забыли о своих быв­
ших работниках? Почему 
не проявляют милосердия?

Я не стану оглашать оче. 

редные просьбы и жало­
бы престарелых одиноких 

и инвалидов труда, детст­
ва. Их немало.

Городской комитет обще­
ства Красного Креста мно­

го лет занимается вопро- 
сами патронажа престаре­
лых одиноких граждан, но 
его усилий недостаточно. 
Вот почему при городском 
комитете создан фонд ми­
лосердия для оказания бо­
лее действенной помощи, 
его счет —  70020.

Сейчас увеличится коли­
чество сестер милосердия 
для лечения на дому и 
проведения оздоровитель­
ных мероприятий. Н о фонд 
городского комитета на це­
ли милосердия очень ску­
ден.

Мы обратились в сов*, 

ты трудовых коллективов 
объединения Юганскнефте­
газ, НГД У  Юганскнефть, 
АТБ-6, АТВ-93, которые 
откликнулись на наш при. 

зыв и перечислили деньги 
на указанный счет. Спаси­
бо им за поддержку бла­
городного дела.

Уверена, что и другие 
коллективы также отклик­
нутся на нашу просьбу. На 
указанный счет —  70020
—  могут переводить свои 
личные деньги и граждане, 
желающие помочь нужда­
ющимся людям. М ожно и 
позвонить в совет мило­
сердия по тел.: 2-37-28.

Г. СУХОД ОЛ ЬСК А Я, 
председатель городского 

комитета
первичной организации 

общества 
Красного Креста.



i МАРТА 1989 ГОДА, №  42 (2900) iiiiiiiiiniiiilliiiiiiiliiiiu Н ЕФ Т ЕЮ ГА Н СК И П  Р А Б О Ч И Й  шшпшпшшипшшмшшшшишиишшмшшш: 3 СТР.

Перестройка учета и управления

ОБРАБОТАТЬ 
ИНФОРМАЦИЮ

КАК
С 1978 года для в ^ х

своих таблиц и графиков 
я использую рулонную, 
перфорированную по кра. 
ям геофизическую бумагу. 
Эта бумага —  большое 
облегчение Ъ работе. Если 
предлагаемая система уче­
та вве/дется, то вместо 
обычней бумаги понадо­
бится в основном имен­
но такая. Одного рулона, 
дааке при интенсивной ра- 
бате, хватает на 2— 3 года.

Рулонная бумага позво­
ляет делать документы 
любой длины в виде стан­
дартно сложенных «гармо­
шек», Первая страница 
гармошки 21 см, все после- 
дующие по 18 см. Длина 
гармошки определяется в 
зависимости от выбранно­
го количества информации 
и масштаба времени. Н а ­
пример, при вычерчивании 
графика бурения при мас­
штабе 1 мес.— 1 см, 1 год
—  12 см. 5 лет — 60 см. 
Раздел между годами вы­
деляю синей линией. Раз­
дел между первым и вто­
рым годами размешаю на 
первой линии изгиба. Пе­
ред началом графика на 
первом листе остается 
9 см для записи №  брига­
ды, фамилий и дат смены 
мастеров за-эти годы.

При подготовке форм 
для записи суточной ин­
формации оставляю 4 вер. 
хних строки под «шапку*. 
Н а  выступающем конце 
первого листа записываю 
название сводки, год и ме­
сяц и по вертикали -запи­
сываю даты месяцев. Раз­
дел между месяцами выде­
ляю красной линией, суб­
ботние и воскресные дни 

слабо затушевываю цве­
том: в буровых сводках.
—  желтым, бригад освое­
ния — синим, вышкомон­
тажных — красным, в сво­
дках по обустройству ку­
стов скважин — зеленым. 
Такие же цвета применяю 
при вычерчивании графи­
ков взаимосвязей, выде­
ляя соответствующим цве­
том интервалы вышко­
строения, бурения, освое­
ния и обустройства кустов.

При составлении инфор­
мационных листов по кад­
рам применяю одинаковые 
сокращения данных для 
разных столбцов. Напри­
мер. в столбце место р ож ­
дения: с — село, д — де­
ревня, в столбце семейное 
положение: с —  сын, д — 
дочь, в столбце образова­
ние: с—  специальное, в — 
высшее и т. д. Все годы 
событий указываю без ци­
фры 19, Важно один раз 
указать, в каком веке со ­
ставлена таблица. Часто 
информацию довожу до 
обозначения цветной точ­
кой. В столбце партий­
ность: член КПСС — крас­
ная точка, член ВЛК СМ —  
зеленая, год вступления

без цифры 19. Использую 
не более 5-ти цветов (бо­
льше труднее запомнить). 
Например, па предприятии 
три основных профессии: 
сваршик —  красная точ 
ка. вышкомонтажник — зе­
леная, электромонтажник
—  синяя, две точки — со­
вмещение. Если разновид­
ностей больше, применяю 
буквенные сокращения. 
Чтобы не иметь разношер­
стной информации, табли­
цы специализирую по ос­
новному признаку. Часто 
необходим набор таблиц, 
каждая из которых спе­
циализирована по одному 
показателю, но на все го­
ды существования этого 
показателя. Например, та­
блица на сто скважин сум­
марной годовой добычи 
нефти по каждой скважи­
не за все годы эксплуата­
ции месторождения, или 
таблица на сто работни­
ков суммы общих годовых 
начислений заработной 
платы за все годы их ра­

боты.
Поскольку вертикальное 

чтение быстрее горизон­
тального, для облегчения 
основного чтения инфор­
мации применяю запись 
информации в виле столб­
цов. Если цифры много­
значные, то повторяемые 
обозначав точками или 
одной точкой, пишу только 
меняющиеся цифры. Зн а­
ком повторения обозначаю 

и повторяемую словесную 
информацию Это значи­
тельно разгружает табли­
цу, раскрывает тенденции 
изменений, облегчает по­
иск необходимой инфор­

мации.

При записи диспетчер­
ской информации о работе 
бригад бурения, освоения, 
вышкостроения, подземно­
го и капитального ремонта 
скважин применяю буквен­
ные сокращения видов р а ­

бот и оборудования.
Полнота информации в 

сводках зависит от сло­
жившихся традиций и тре­
бований руководителя. На 
некоторых предприятиях 
сводки вообще не имеют 
конкретной информации. 
Такие сводки не пригодны 
для анализа и расчетов. 
Следует отказаться от та­
ких обтекаемы'; формули­
ровок вилов пябот в свод­
ках как: СП О  — сп\'ско- ' 
подъемные операции. П ЗР
—  подготовительно • за­
ключительные работы, гео­
физические работы, сва­
рочные работы, прочие ра­
боты. Необходимо указы­
вать конкретно спуск или

подъем чего, на чем и ско­
лько штук, а не метров. 
Глубину спуска в метрах 
указывать в конце спуска 
оборудования. Конец од­
ной основной работы дол 
жен являться началом 
другой основной работы, 

вместе со всеми ПЗР.
Иногда в сводках запи­

сываются мелкие минут­
ные операиии, обязатель­
но входящие в состав 
крупной операции, что от­
нимает много времени как 
при записи, так и при 
чтении, создает ненужную 
громоздкость информации.

В подземном и капита­
льном ремонте скважин 
монтаж или демонтаж 
оборудования, сокращенно 
М О или ДО, помимо пре­
дыдущей и последующей 

работы могут быть выпол­
нены в течение одной сме­
ны, поэтому также не сле­
дует расписывать все 
операции, входящие в со ­
став этих работ.

Часто вместо сообще­
ний об ожиданиях продол­
жения основной работы 
из-за отсутствия техники 
для глушения или переез­

да, сообщают о продолже­
нии монтажа или демон­
тажа, или сооб'пают о 
проведении различных 
вспомогательных работ, 

таких, как: уборка замазу- 
ченности. ремонт оборудо­

вания и т. п., тем самым 
скрывая простой не по 
своей вине, завышая про­
должительность операции, 

снижая прн этом свою 
производительность при 

наличии фронта работы.

Использование сокраще­
ний позволяет записывать 
работу вахт с балансом 
времени в хронологической 
последовательностн выпол­
нения операций по каждой 
смене, с указанием обору­
дования и инструмента, 
объемов проделанной р а ­
боты и затраченных мате­
риалов в виде формали­
зованной строки Длина 
строки будет зависеть от 
умения группировать мел­
кие операции в крупные 
и от количества операций, 
выполненных за смену. 
При восьмичасовом не­
прерывном грясЬике р або ­
ты за сутки будет записа­
но 3 строки, при 12-часо­
вом — 2 строки.

Часто уже записанную 
караилапюм с помощью 
сокращений информацию 
от старшего рабочего о 
работе смены следует ис­
править и сделять более 
лаконичную, формализо­
ванную запись. Умение

делать аккуратные, ф орма­
лизованные, лаконичные 
записи придет с опытом. 

На листе в 100 строк уме­
щается запись работы 
бржады при 8-часовом 
графике за месяц, прн 12- 
часовом графике за 1,5 ме­
сяца. Информация сводок 
о работе вахт должна на­
правляться в ЭВМ  для со­
поставления со справочни­
ком нормативов и начис­
ления заработной платы 
по предлагаемой методике

На основе баланса вре­
мени по каждой смене 
(первый уровень инфор­
мации — уровень масте­
ра) можно составить вру­
чную и второй уровень 
информации с суточным 

балансом времени (уро­
вень предприятия).

При вертикальном чте­

нии первого уровня ин­
формации появляется воз­
можность беглого анализа 
информации (за любой 
промежуток времени) по 
производительности труда, 
по структуре использова­
ния рабочего времени, 
объемам материальных и 
трудовых затрат, т. е. ин­
формации, необходимой 
для хозяйственного расче­
та. При горизонтальном 
чтении появляется воз­
можность анализа взаимо­
действия основных бригад 
со смежниками и вынесе­
ния этого анализа в стол­
бцы ритма взаимосвязей 
(потребностей, удовлет­

ворения и ожидания).
Второй уровень инфор­

мации немного расширяет 
возможности восприятия 
информации, но значитель­
но дублирует первый уро­
вень ’ информации и^ для 
расчетов взаимосвязей по 

сменам не применим.

Третий уровень инфор­
мации необходим и доста­
точен для оперативного 
контроля за ходом работ 
нескольких сотен бригад с 
целью построения графи­
ков их фактической рабо­
ты за несколько лет. Это 
будет четвертый уровень 
информации. Например, по 
графику бурения, видя ди­
намику событий в течение 
нескольких лет, легко гра­
фически прогнозировать 
хот буроп.ых работ на 
перспективу: год. полтора, 
систематически корректи­
руя прогноз фактически 
происходящими события­
ми, у с к о р я ю щ и м и  или з а ­
медляющими промесс. На 
занесение информации с 
третьего уровня в четвер­
тый будет затрачиваться

также не более 3 минут в 

сутки.
В 1981 году в Урайском 

вычислительном центре со ­
ставлена программа для 
прогнозирования проходки 

буровых бригад на плано­
вый месяц, но аппарат 
УБ Р  по-прежнему печата 
ет план-график бурения, 

составленный от руки.
У Б Р  ежемесячно выпла­

чивает вычислительному 
центру 162 рубля, а про 
граммой никто не пользу 
ется, т. к. относительно 
простая программа прог­
нозирования продолжи­

тельности бурения сква­
жин, которая легко заме­
няется ручным графиче­
ским прогнозированием, 
была составлена с грубы­
ми ошибками. А нужны 
будут более сложные про­
граммы прогнозирования 
взаимосвязей, прогноз к о­
торых должен будет опе­
ративно корректироваться 
фактически происходящи­
ми событиями Этот посто­
янно меняющийся прогноз 
необходимо иметь на эк­
ране терминала.

Имея в ЭВМ  информа­
цию первого уровня, мож­
но составить программу 
для получения документа 
о балансе времени рабо­
ты на каждом обьекте, 
по каждой бригаде и по 
запросу за любой проме­
жуток времени по любому 
количеству бригад. Это 
действительно трудоем­
кая, необходимая для ана­
лиза и многочисленных 
расчетов информация. Но 
и эта информация может 
комплектоваться в табли­
цу на все объекты одно­
временно, для сопостав­
ления и анализа причин 
расхождения в продолжи­
тельности работ на объек­
тах, за счет ожиданий или 
за счет введения нового 
оборудования и новых 
технологий.

Имея в ЭВМ  информа­
цию третьего уровня и 
справочник суточных, ме­
сячных и годовых планов 
по бригадам, можно с о ­
ставить программу для 
получения информации о 
выполнении плановых по­
казателей, которой обычно 
пользуются на всех уров­
нях управления. Компа- 
нуя эти сводки на листе 
з$ три месяца. избегаем 
дублирования записи су­
точных, месячных и годо­

вых планов по сравнению 
с аналогичными суточны­
ми сводками и видим ди­
намику роста и падения 
проходки, увязанную с ин­
формацией причин. Если 
выполнение плана будет 
гарантировано резервом, 
если зарплата будет зави­
сеть от выполнения норма­
тивов и если отменить си­
стему премирования и 
практику победных рапор­
тов, то эта информация 

потеряет смысл, так как 
не для каких других рас­
четов она не пригодится.

Для того, чтобы увидеть 1 
тенденции и положение 
дел за Многие годы разви­

тия производства, можно 
разложить предлагаемые 
листы информации по вер­
тикали и горизонтали на 
любую обозримую длину 
и ширину, то есть объеди­
нить на одной информа­
тивной площади информа­
цию сотен и тысяч экра­
нов информации термина­

ла.

Предлагаемые методы 
обработки информации не­
сравненно проще стено­
графии. Главное, не дуб­
лировать информацию. Та­
блица или график каждо­
го нижнего уровня инфор­
мации должны раскрывать 
детали вопросов, рождае­
мых при рассмотрении та­
блиц и графиков верхнего 
уровня информации Од­
на таблица должна допол­

нять другую.
В начале работы по об­

работке имеющей я ин­
формация, понадобится 
значительное усилие. В 

жно найти таких желав­
ших, усидчивых, аккурат­
ных работников, чтобы 
переработать ценнейшую, 
имеющуюся на предприя­
тиях первичную информа­
цию. Наивно поллта'ь, 
что без этой черновой ра­
боты кто-то сможет вы­
дать готовые формы на 
все многообразие направ­
лений учета, важно not ь 
принципы и начать эту ра­

боту, а потом можнг об ­
меняться ОПЫТОМ \ 0 1 Я  
трудно представить, что 
нынешний аппарат зай­

мется такой работой с це­
лью своей ликвидации ..

Вводя предлагаемую си­
стему учета, необходимо 
отказаться от нарядов, ак­
тов, путевых листов, кар­
точной системы учета, раз­
личных бланков, несущих 
мизерную информацию, от 
всей существующей си­

стемы отчетности и заме-, 
нить всю имеющуюся в 
них информацию таблица­
ми и графиками. Много­
кратно сокращ ая количе.

’ ство документов, важ о 
не потерять даже тысяч­

ной доли, имеющейся в 
существующих докумен­

тах первичной информа­
ции, а в дальнейшем мож­
но увеличивать количество 

информации на листе, до­
биваться большем полно­
ты и ясности информации, 
не теряя скорости ее вос­

приятия.

Необходимо, чтобы стра­

тегические задачи управ­
ления решали все же ана­
литики, а не те, кто отли­
чался на решении опера­
тивных задач. Аналитики 
должны занять достойное 
место в обществе. В пред­
лагаемой системе докумен­
тации и управления пред­
лагается. соединить способ­
ности работников, проти­
воположных по характеру: 
группу аналитиков и груп­
пу принятия решений в 
центре управления произ­

водством.

А. У Л ЬЯ  11 КИН. 

инженер 
Ц Н И Л а.

ПРОСИМ ЯВИТЬСЯ В ГАИ
Сотрудники Нефтеюганской Госавтоинспекции про­

вели рейд по использованию автотранспорта в личных 
целях. 17 февраля в ГАИ проходило собрание. Наш 
корреспондент присутствовал на нем. и вот что он 

увидел и услышал.

...Прорваться (другого 
слова не нахожу) в ка­
бинет начальника ГАИ

В. Б. Кононова было нелег­
ким делом. Пришлось не­
много... потолкаться. В о ­
дителей, пришедших на 
комиссию, было (боюсь 
ошибиться) человек 80 — 
100. Почему они здесь 

собрались?

—  Все довольно про­
сто. — объясняет инспек­
тор ГАИ Н К о р з у н  —  
все эти автомобилисты 
использовали производст­

венный автотранспорт в 
личных целях, заезжали 
«пообедать», «посмотреть 
телевизор», «переодеться*. 
Причин, а вернее, оправ­

даний, много.

Прохож у. Вижу на по­
лу кучу автомобильных 
номерных знаков. Маши­
нально считаю: 15, 30. 50...

—  И это всего за один 
рейд? —  спрашиваю на­
чальника ГАИ В. Б. Ко­
нонова.

— Да. Все номера ра­

ботниками. Госавтои^-'

спекции сняты во время 
рейда. Только в обелен­
ный перерыв. Причем 
картина на сегодняшний 
момент наблюдается та­
кая: все водители, рабо­
тающие непосредственно в 
районе города, чаще ис­
пользуют транспорт в сво­
их целях.

Наш разговор внезапно 
прерывается. Стук в две­
ри. Заходит пожилой во­
дитель —  работник РСУ-3 
И. Пономарь.

—  Скажите, как полу­
чилось. что вы во время 
рабочего дня использова­
ли производственную ма­
шину на личные нужды?

— Да нет.. Я ведь, — 

иодо оправдание, води­

тель, — всего лишь...
Конкретно на вопрос он 

не отвечает. Да и может 
ли?

Продолжить? Пожалуй­

ста.
—  Что делали в 12-м 

микрорайоне?
— У меня там строи­

тельные объекты.
— Какие?
Молчание.
—  Где вы живете?
— В этом же микро­

районе.
Понятно.
— А где я могу поста­

вить свою машину? — 
спрашивает В. Рыборак

Вот некоторые фамилии 
из протоколов. Задержаны
В. Нестеров (Н Д РСУ ), 
А Андреев (УТТ-1), Б 
Миронов (Н П БП О  Э О ), 

А Мельниченко (УТТ 
ЗСН С)...

Объяснительная во­
дителя В. Шевакова: «Я 
заехал на обед, а когда 
вышел из дома, номер 
был снят и на машине 
лежала записка: явиться 
к начальнику ГАИ».

Таких записок и снятых 
номерных знаков немало. 
Будут ли еще?

—  Конечно, — отвеча­
ет начальник ГАИ Вла­
димир Борисович Коно­
нов, — я считаю, что все 
кроется в совести самих 
водителей. Посмотрите, 
сколько объяснительных 
протоколов И во всех на­
писана ложь. Отписка. 
«Заехал туда-то», «Захо ­
телось взять то-то», а в 
результате —  «явиться на 
комиссию в ГАИ».

О. О РЛ О В .

Друзья

познаются

в беде
Эгу народную мудрость 

подтвердили работники 
участка № 9 ' треста 
Ю ТПС, пришедшие на по­
мощь своему товарищу.

В результате несчастно­
го случая один из лучших 
рабочих участка — стро­
пальщик Владимир Че­
моданов попал в больни­
цу в очень тяжелом сос­
тоянии. Никто в коллек­
тиве не остался равноду­
шным к судьбе товарища. 
Одними из первых сдали 
свою кровь электроспор­
щик Петр Кувшинов, ма­
шинист битумной устано­
вки Гте^ин Г  ■ - .1̂  

прораб Валерин Рогов.
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В гостях у Джека Вссьмеркина
С известными мастерами советского кино: заслужен­

ным деятелем искусств РСФ С Р , лауреатом Государст­
венной премии СССР  режиссером Георгием Натансоном 
и киноактером Александром Кузнецовым нефтеюганны 

имели возможность встретиться несколько аней назад 
в кинотеатре «Ю|ан» Популярность обоих высока.

Наши корреспонденты встретились а кинорежиссе­
ром и актером.

— Мы только что вер­
нулись с Георгием Григо­
рьевичем из Калинина, — 
говорит А. Кузнецов. — 
где проходил первый Все­
союзный фестиваль кино­
актеров.

— Тогда, может быть 
поделитесь ввоими впе­
чатлениями? '

— Хорошо. Честно го­
воря. он оставил неизг­
ладимое впечатление в 
душе и прошел с колосса­
льным успехом. На фести­
вале собрались 260 
«звезд» советского кино 
со все* республик. Побе­
дителям присуждали пре­
мии за лучшую актерскую 
работу, лучший эпизод 
фильма.

— Александр, у многих 
зрителей сложилось мне­
ние, будто артисты выс­

тупают на творческих 
встречах лишь для того, 
чтобы прежде всего, по­

полнить свой финансовый 
бюджет. Есть ли в этом 
доля истины?

— Совершенно нет. Х о­
чу открыть секрет; акте­
ры, режиссеры, сценарис­
ты и другие творческие 
работники, занятые в 
съемках какой либо кар­
тины вообще в Советском 
Союзе получают мизер­
ную плату. За свой пер­
вый фильм я получил 600 
рублей и было обидно за 
это. Ведь все мы отдали 
столько сил, колоссаль­
ную энергию. А в творче­
ских поездках мы ни в 
коей мере не преследуем 
цель наживы. Получаем 
за это, ну если мягко 
выразиться, гроши

— Какие вопросы тебе

чаше залают зрители?
— Как ни странно... бы­

товые. Например, сколько 
мне лет, женат ли н. Но 
я н этом не нижу ничего 
особенного

—- Расскажи о нашуме­
вшем фильме «Джек Ко 
сьмеркин — ,американец»

— Снимали мы его — 
не представишь лаже где 
— в Подмосковье! Сцена­
рий. честно говоря, мне 
сразу не понравился, но 
после того, как я «вкли­
нился» в суть лела. поя­
вился азарг, H H ie p e c  к 
работе.

— Что важнее для ак­
тера: театр или кино?

— Кино, как я позже 
заметил, только берет от 
артиста, не давая ничего 
взамен. А театр же —эго 
школа. Поэтому для ме­
ня важнее театральная 
сиена.

— Кстати, как ты стал 
актером теац>альным?

— Вообше у меня две 
профессии Сначала я учи­
лся в Московском авиа­
ционном институте, и од­
нажды. будучи студентом- 
четверокурсником, по­
тел в геатр на Таганке 
на спектакль Мольера 
«Тартюф». И загорелся 
мечтой театрала. После 
поступил в Щукинское 
училище. Правда, первый 
раз «провалился» Но все 
же поступил, осуществил 
свою мечту.

— Твой первый фильм?
— «Привет с фронта».
— А любимый актер, с 

кем допелось выступать 
на сцене?

— 01 Их много Гунда­
рева, Гафт, Евстигнеев...

— Извини заранее за 
наинный вонi x. Ка* i .j i i , 
нанерное, советский актер 
метает сняться у лучше 
го режиссера Тебе нико 
гда не приходила в голо­
ву подобная мысль — иг­
рать главную роль в фи 
льме знаменитого режис­
сера?

— Возникала И я меч­
таю об этом. И буду меч­
тать и надеяться.

— Как ты считаешь, 
началась ли перестройка 
в советском кино?

— То есть?
— Я имею в виду то, 

что многие годы — их 
сейчас называют перио­
дом застоя — талантли­
вые фильмы лежали на 
полке, талантливые акте­
ры не имели нормальной 
возможности работать.

— Сейчас есть сдвиги к

лучшему Многие киносту 
дии зак чают контракты 
с западными фирмами 
идет совместная работа, 
многие студии переведены 
на хозрасчет.

— Ну и последний во 
прос. Что пожелаешь зри 
телю?

— Трудно ответить.. 
Мы с режиссером Г. На 
тансоном ходили по Не 
фтеюгайску и удивля 
лись, как бедно живут 
местные жители. Те, ко­
торые кормят, можно ска­
зать, весь мир нефтью. А 
за это ничего не получа­
ют взамен. Поэтому я 

хочу пожелать всем про­
сто хорошо жить, счастья

— Спасибо за беседу, 
надеюсь, зрители встре­
тят вас тепло.

— Мы тоже надеемся 
Фото С. Щ АДЕНКО.

СПОРТ

В числе призеров
В г. Нефтеюганске второй раз прошла спа­

ртакиада Главтюменнефтегаза среди буро­
вых бригад, добившихся в прошлом году 
100000 и более метров проходки.

Участие в соревновании 
приняли 7 бригад из 17, 
достигших рекордной вы­
работки.

Состязания проводились 
по четырем видам спорта: 
мннн-футболу, волейболу, 
гиревому спорту и перетя­

гиванию каната.

Победителем С п а р т а к и  
ады стала бригада Гали­
на из Нижневартовска 
На втором месте бригада 
Героя Социалистического 
Труда Сидорейко из г. 
Сургута. Наши земляки- 
спортсмены из бригады 
Зеленского (НУБР-2) на 
третьем месте.

Сообщают службы
ВН О СИ М  ПОПРАВКУ. 

15 февраля в газете была 
опубликована информация 
по поводу подделки И. 
Рязановой трудовой кни­
жки Как сообщил редак­
ции уголовный розыск, в 
отношении женщины от­
казано в возбуждении 
уголовного дела, т. к. в ее 
действиях не усматрива­
лось корыстных целей

А Т ЕП ЕРЬ ХРОНИКА 
П РО И СШ Е СТ ВИ Й .

За прошедшие две неде­
ли в городе произошло В. 
в районе 7 пожаров, 4 «з 
них и жилых домах При 
чинами пожаров послужи 
ли электроприборы, оста­
вленные хозяевами без 
присмотра.

А  В холле терапевтиче­
ского отделения медсан­
части временно складиро­
валась мебель. Поздно ве­
чером на центральный 
пункт пожарной связи по­
ступил сигнал о пожаре в 
здании отделения. Силь­
ное задымление распрос­
транилось по всем 4 эта­
жам Была произведена 
эвакуация 20! больного. 
Пострадавших нет. Туше­
ние проводилось от внут­
ренних пожарных кранов 
и пожарного гидранта, ра ­
ботали 3 звена газодымо- 
зашитной службы. Части­
чно сгорела мебель, зады- 
мпены помещения. При­
чина пожара и убыток ус­
танавливаются

А  Жители пос. Мамо- 
нтово Хадиковы ушли в 
гости к знакомым, оста­
вив дома без присмотра 

включенные электрообо­
греватель, электроплитку. 
Беда явилась тут же. Ог­
нем повреждено жилье и 
домашнее имущество. 
Убыток устанавливается.

А  В квартире жителя 
Нефтеюганска Шестакова 
загорелся цветной телеви­
зор «Таурас». Причиной 
возгорания явилась его 
неисправность.

А  Оставленный без при­
смотра включенным теле­
визор «Славутнч» также 
явился причиной пожара, 
происшедшего в лаборато­
рии кабинета физики в 
школе №  5. Огонь был 
своевременно потушен, 
убытка нет Преподавате­

лю вынесено предупреж­
дение.

А Житель п. Пойковс- 
кнй Иванов для обогрева 
комнаты применял само­
дельный электрообогре­
ватель. Утром от корот­
кого замыкания электро­
проводки загорелся шнур 
обогревателя. Огонь был 
потушен. Через некоторое 
время от залетевшей под 
плинтус искры загорелась 
стена, оклеенная обоями К 
счастью, хозяйка находи 
лась дома, вовремя заме­
тила огонь и смогла поту 
шить.

Подготовил 

О ЕРМ ОЛАЕВ

Редактор 

Ю  Я К ОНД РЮ КОВ

РЕКЛАМА. СПРАВКИ. 

О Б Ъ Я В Л Е Н И Я .
Любителям творчества французского ко­

мика Пьера Ришара

Предлагаем кинокомедию > 

« Б Е Г Л Е Ц Ы *

В дуэте с Пьером Ришаром выступил блес­
тящий французский актер Ж ерар Депардье 
— знакомый нашим зрителям по фильмам 
«Соседка*, «Невезучие*, «Папаши*.

В кинотеатре «Юган» — 3—9 марта. В ки­
нотеатре «Юбилейный» — 10 — 15 марта.

Билеты продаются в кассах кинотеатров.
Принимаются коллективные заявки.

•  •  *

30 марта 1989 г. проводится 58 тираж Го­
сударственного внутреннего займа 1982 го­
да.

Приобретайте облигации! Вы можете стать 
обладателем денежного выиграша от 100 до 
L0000 рублей.

*  *  *

Мамонтовское УТТ-2 объявляет конкурс 
на замещение вакантной должности инже- 
нера-энергетика. Обязательными условиями 
для участия в конкурсе являются: высшее 
или среднее специальное образование по про­
филю и стаж руководящей работы по специа­
льности не менее 2 лет. Заявления принимаю­
тся до 10 марта 1989 года. За справками об- 
оащаться в отдел кадров, телефоны: 6-84 88, 
6-86-61.

*  *  *

Нашедшего голубую су- Семья из двух человек

мку с документами, оста­
вленную в автобусе 1-го 
маршрута 23 февраля, 
прошу вернуть за возна­
граждение по адресу: II 
мкр;. Березовая, 10-3. Ко­
жиной Л . И.

(детей нет) срочно снимет 
однокомнатную квартиру 

или балок на год и более. 
Порядок гарантируем, в 
прописке не нуждаемся.

Обращаться по телефо­
ну: 5-25-78, после 19 час.

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Нефтеюганское пасса­

жирское автотранспортное 
предприятие №  I срочно
— слесарей по ремонту 
автомобилей, слесарей по 
ремонту оборудования в 

ОГМ , каменщиков, паяль­
щиков, аккумуляторщиков 
с городской пропиской Хо­
лостякам предоставляется 
место в благоустроенном 
общежитии.

Обращаться в отдел ка* 
дров НПАТП-1, телефон 
3-20-46.

О РС  НГДУ Мамонтов, 
нефть — поваров, кухон­
ных рабочих, пекарей в 
столовые п п. Мамонтово, 
Пыть-Ях, ГПЗ, на пункты 
горячего питания, а также 
производит прием в шко­
лу-столовую учеников по. 
варов (срок обучения 6 
месяцев), учеников бу­
фетчиков (срок обучения 
3 месяца).

Холостым предоставля­
ется общежитие

Обращаться в отдел ка­
дров ОРСа. При себе не­
обходимо иметь паспорт, 
трудовую книжку, военно­
обязанным военный билет. 
Телефон 6 84-40

Пойковское дорожное 
ремонтно - строительн о е 
управление треста Юган- 
скнефтедорстройремонт — 
трактористов 5 разряда, 
слесарей по ремонту до 
рожно - строительных ма­
шин, слесарей по ремонту 
технологического обору­
дования и сантехников 4 
—5 разрядов, токаря 4 — 
5 разрядов, электромонте­
ров по обслуживанию 
оборудования асфальто­
бетонного завода и коте­
льной установки 4— 5 раз­
рядов

Принимаются липа, име­
ющие прописку Одино­

ким предоставляется об­
щежитие За справками 
обращаться в отдел кад­
ров ПДРСУ, п Пойковс 
кий телефон 3-63-86.

Специализированное уп­

равление подводно-техни­
ческих работ JA 8 — ма­
шинистов экскаваторов, 
машинистов бульдозеров 
импортной техники, маши­
нистов трубоукладчиков 
импортной и отечествен­
ной техники.

За справками обращать­
ся в отдел Кадров, теле­
фон: 7-44-44.

Каркатеевское торговое 
отделение О РСа УМН — 
заместителя начальника 
т/отделения, товароведа по 
приемке товаров, экспеди­
тора т/о (на время дек­
ретного отпуска), повара 
(для работы в городе). 
Оплата согласно штатно­
му расписанию.

Нефтеюганский строите­
льно • монтажный трест 
производственного объеди­
нения Юганскнефтегаз 
срочно — главного инже­
нера с высшим строитель­
ным образованием, со 
стажем работы в строите­
льстве и на руководящих 
должностях не менее пя­
ти лет.

Обращаться к управля­
ющему трестом, телефон: 
3-37-88.

Коллектив треста Не- 
фтеюганскжилстрой вы­
ражает глубокое собо ­

лезнование Лупляк Анне 
Кузьминишне в связи с 
преждевременной кон­
чиной мужа.

Совет ветеранов вой 
ны и труда, админист­
рация, партийный и про­
фсоюзный комитеты тре 
ста Югансктрубопро- 
водстрой выражают со 
болезнование ветерану 
войны, работнику треста 
Дмитрию Ивановичу Си 
дорченко по поводу сме­
рти его жены 

Агнии Александровны
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