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несртеюганскии
ОРГАН НЕФТЕЮГАНСКОГО ГОРКОМА КПСС, 

ГОРОДСКОГО И РАЙОННОГО 
СОВЕТОВ НАРОДНЫ Х ДЕПУТАТОВ 
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ОБУСТРОЙСТВУ МЕСТОРОЖДЕНИЙ — ЧЕТКИЙ РИТМ

Нефть Петелинского-досрочно!
ОБРАЩЕНИЕ КОЛЛЕКТИВА НГДУ МДМОНТОВНЕФТЬ К КОЛЛЕКТИВАМ 

ПОДРЯДНЫХ НА ОБУСТРОЙСТВЕ ПЕТЕЛ ИНСКОГО НЕФТЯНОГО МЕСТОРОЖДЕНИЯ 
ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ

Дорогие товарищи!
Намечериая X X V II съездом КПСС программа ус­

корения темпов развитии народного хозяйства стра- 
вы требует от каждого трудового коллектива, каж ­
дого руководителя, специалиста, рабочего деятельно­
го участия 5̂ ее осуществлении. Для нас, чефтяни- 
ков Западной Сибири, таким участием в двенадцатой 
пятилетке должно стать ускорение ввода в эксплуа­
тацию новых нефтяных месторождений.

Коллективу нашего нефтегазодобывающего управ­
ления в этом году предстоит получить первое ценное 
энергетическое сырье с Петелинского месторожде- 
ни я. К началу апреля основные объекты обустройст­
ва там находятся в стадии завершения. Но в то же

время необходимо ускорить ввод 19 6 км. линии 
электропередач 35 киловольт, напорного нефтепро­
вода, нефтесборных сетей и некоторых других объ­
ектов.

Мы обращаемся ко всем коллективам подрядных 
организаций на обустройстве Петелинского место, 
рождения с призывом умножить усилия по завер­
шению оставшихся работ с тем. чтобы обеспечить 
ввод месторождения к эксплуатацию к 116-й годов­
щине со дня рождения В. И. Ленина.

По поручению коллектива — начальник 
НГДУ Мамонтовяефть В. И. РЕПИН, секретарь 
парткома А. Н. РЕЗНИКОВ.

П о д д е р ж и т  д е л о ш
В. Г. СЕВРИН. секре­

тарь парткома треста 
Югансктрубоироводстрой: 

—  Коллектив нашего 
треста — один из тех, 
кому адресованы слова 
Обращения мамонговских 
ж ’*<гедобытчиков. С пер- 

дней выхода на Пе- 
телинское и другие но­
вые месторождения рабо­
ты на них считали и 

продолжаем считать сво­

им важнейшим делом. 

Несмотря на известные 

трудности, связанные с

перебазировкой, нам
удалось все работы по 
сооружению напорных 
нефтепроводов и нефте­
сборных сетей вести 
строго по графику.

На Петелинском мес­

торождении сегодня, 9 

апреля, мы заканчиваем 
сооружение нефтесбор­
ных сетей и все силы на­
правляем на строитель­
ство 4-километрового 
«уса» напорного нефте­
провода. Эта последняя 
наша часть общих работ

по обустройству Пете­
линского будет выполне­
на до 22 апреля. Что и 
дает нам право заверить 
коллектив НГДУ Мамон- 
товнефть, что на их при­
зыв юганские трубопро- 
водстроевцы ответят до­
стойно!

В. Т. ЛЕВШУНОВ, 

главный инженер трес­

та Юганскнефтестрой:
— Наш коллектив го­

тов делом ответить на 
Обращение мамонтовцев. 
На «Петелинке* нам ос­

талось доуложить в тра­
ншею и засыпать 4.5 
км. нефтепровода. Эту 
работу мы, конечно, к 
22 апреля закончим. 
Кстати, и на другом но­
вом месторождении — 
Асомкинском — трест 
Юганскнефтестрой весь 
свой объем выполнил в 
намеченные сроки. А на 
Петелинском у нас оста­
ется строительство 18 
км. ЛЭП-35 на карь­
еры, для гидронамыва, 
что на добычу нефти не 
повлияет.

ПОЗЫВНЫЕ 
«КРАСНОЙ

^СУББОТЫ»

С полной о т д а ч е й
Пятый и восьмой жи­

лые дома, детский сад в 
тринадцатом микрорай- 
оне, строительство на 
станции Островная, рабо­
ты не причале — вот 
далеко не полный пере­
чень объектов, где будут 
трудиться в день ком­
мунистического суббот­
ника представители уп- 
равленяя механизации 
строительства №  3 трес­
та Нефтеюганскжнлст- 
рой.

На праздник в рябо, 
чей спецовке выйдут 
свыше ста тридцати че­
ловек. Механизаторы 
намерены даже пере­
крыть за это время уста­
новленную сменную нор­
му полного рабочего 
дня. Зарплату субботни­
ка труженики управле­
ния передадут в фонд 
двенадцатой пятилетки.

С полной отдачей сил 
поработают в день «кра­
сной субботы* тружени­
ки базы отдела рабочего 
снабжения производст­
венного объедине и и я 
Юганскнефтегаз. Люди 
займутся переборкой ово­
щей, фруктов, картофе­
ля практически на всех 
складах базы.

Работники техслужбы 
продолжат монтажные 
работы на новом холо­
дильнике. по установке 
двух трехтонных весов, 
погрузочной техники на 
станции Островная.

Орехово .  Ермаковское 
месторождение осваива­
ется и обустраивается 
довольно высокими тем­
пами. Этого требует обс­
тоятельство — реальная 
перспектива в ближай­
шее время получить из 
его недр жидкое топли­
во

Ускоренную разработ­
ку новой нефтеносной 
площади обеспечивают 
многие и многие коллек­
тивы, в том числе и с о ­
лидный отряд энергети­
ков. Ибо без электричес­
кой анергии вдохнуть 
жизнь в промыслы прак­
тически невозможно.

Объясняй эту истину, 
скажем, работникам мо­
нтажного управления 
№ 18 треста Сургутнеф- 
тегазэлектр о м о н т а ж  
(бригаде с прорабом В.
Н. Зингоком), обиду не­
пременно вызовешь. Что 
они, не специалисты? 
Что, им не ясно, что мес­
торождению ток необхо­
дим, как воздух? И тя­
нут монтажники сталь­
ные струны линий элек­
тропередачи. твердо ус­
воив, что эта линия, про­
тяженностью почти в 
шесть километров, вре­
менная. Зачем тогда, 
спрашивается, «причесы­
вать» ее, да «прилизы­
вать»? Главное, пореши­
ли монтажники, темпы 
и еще раз темпы.

— А кому они нуж­
ны? — резонно спраши­
вает заместитель началь­
ника Усть-Балыкской 
производственно .  техни­
ческой службы Н. Г. Ран­
нее. — Конечно, линия 
нужна. Но не в таком же 
виде. Практически ее

ОСТРЫЙ СИГНАЛ

ЗАЗЕМЛЕНИЕ...
К У В А Л Д О Й
эксплуатировать нельзя. 
Слишком серьезные на­
рушения. отступления от 
технических условий.

Между тем инспектор 
энергонадзора Г. А. Пет­
рушин не далее, как 13 
(тринадцатого) марта 
подписал акт о сдаче ли­
нии. Но при этом инс­
пектор указал на недо­
делки, которые надлежит 
немедля устранить. Сог­
ласились монтажники, 
однако к исправлению 
своих грехов приступи­
ли робко и, как и пре­
жде, преследуют только 
темпы, заведомо обеспе­
чивая нефтегазодобыва­
ющее управление Ерма- 
ковнефть шаткой на­
дежностью в обеспече­
нии промыслов энергией. 
На такое положение ука­
зывал представителям 
МУ-18 начальник НГДУ 
тов. П. Н. Демченко. И, 
наверное. пожалел об 
этом. Потому как мон­
тажники предъявили 
свои требования: обеспе­
чить их, например, сва­
рочным агрегатом. Обес­
печили, несмотря на тру. 
дности. Положительных 
сдвигов однако никаких. 
А ведь нарушения на 
строительстве ЛЭП пря­
мо-таки сами в глаза ле­
зут. При проверке ока­
залось, что 44 опоры не 
заземлены. Три опоры 
установлены вообще без

свайных оснований. Че­
рез пень-колоду проруб­
лены просеки охранной 
зоны ЛЭП.

Еще не устранены ста­
рые огрехи, как букваль­
но на днях мастер служ­
бы Р. Христофоров за­
бил тревогу по поводу 
девяти опор на 210 кус­
ту.

— Разве так заземля­
ют?! —  взмолился мас­
тер.

Чтобы не утруждать 
себя установкой обору­
дования в соответствии с 
техническими требова­
ниями, берут монтажни­
ки кувалду и энергич­
ным постукиванием оби­
вают бетон, пока не по­
кажется скелет армату­
ры. Металл коснулся по­
чвы — вот вам и зазем­
ление.

Перечень упущений, а 
то и нарочитых нару­
шений. можно продол­
жить. Кто же угомонит 
монтажников? Кто в ко­
нце концов поставит про­
чную преграду бракоде­
лам? Ведь строить то, 
что не принесет пользы, 
бессмысленно. Тем бо­
лее. построенная подоб­
ным методом линия элек­
тропередачи чревата бо­
лее серьезными исхода­
ми для жизни людей.

А. ШУМЕЙКО.

Новаторский подход к делу — вот что отличает 
коммуниста сварщика цеха № б Нефтеюганекой ба­
зы производственного обслуживания бурового обору­
дования Виктора Станиславовича Стачинского. За 
внедрение нового сварочного оборудования он был 
награжден орденом Трудовой Славы II I  степени.

Фото В. АРХИПОВСКОИ.

КУРСОМ НТП

Н Е  Ж  Д У Т
в НГДУ Юганскнефть 
объединения Юганскнеф­
тегаз, когда им препод­
несут новинки научно- 
технического прогресса. 
Выполняя реш е н и я 
X X V II съезда КПСС, кол­
лектив управления стре­
мится внедрить их у се­
бя.

Сейчас в цехе добычи 
нефти и газа № 1 за­
канчиваются испытания 
первых в Тюменской об­
ласти приборов для оп­
ределения режима рабо­
ты штанговых глубин­
ных насосов. Если рань­
ше для того, чтобы опре­
делить «здоровье* стан­
ка-качалки, требовалось 
около часа, то с по­
мощью нового частотно­
го устройства на всю 
работу уходит 3— 5 ми­
нут, и даже станок не 
надо останавливать.

— О новых разработ­
ках в этой области, — 
сказал старший инженер 
цеха научно-исследова­
тельских и производст­
венных работ Валерий 
Павлович Пасюков, — 
мы узнали из техничес­
кой литературы. А ког­
да выяснилось, что мо­
дернизированную экс­
периментальную партию 
этих устройств готовит

Сумгаитский НИИПИав- 
томат, с которым у нас 
уже давно налажены 
контакты, мы попросили 
испытать этот прибор у 
нас на месторождении.

Результаты испытаний 
хорошие. Со временем 
акономисты подсчитают 
эффект от внедрения, 
новинки, но уже сейчас 
видны ее достоинства. 
Экономия времени —  
это еще не все. Устрой­
ство может работать с 
системой телемеханики. 
То есть, оператор в дис­
петчерской промысла 
может «вызвать* любую 
екважину, на которой ус­
тановлен прибор, и по­
лучить полную характе. 
ристику работы насоса. 
К тому же есть выход с 
этого прибора на магни­
тофон и перфоленту. Это 
значит, что данные мож­
но закладывать в ЭВМ 
по специальной програм­
ме и видеть всю карти­
ну промысла.

Сейчас ведутся перего­
воры по внедрению еще 
нескольких комплектов 
этих устройств, а до кон­
ца пятилетки планиру­
ется оборудовать датчи­
ками все скважины vn., 
равления. i

С. К АТАЕВ
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ОТВЕТ С КОММЕНТАРИЕМ

«С ПОЗИЦИЙ АМБИЦИЙ»
Нэ эту публикацию 

(«Нефтеюганский рабо­
чий* 10 от 23 янва­
ря с. г.) ответил редак. 
ции секретарь парткома 
треста Нефтеюганскгаз- 
строй А. СИДОРОВ:

—  Факты, изложен, 
ные в корреспонденции
А . Терехина «С пози­
ций амбиций», имели 
место.

Пассажирское авто­
транспортное предприя­
тие выделяет автобус 
для УПТК нашего трес­
та согласно заявкам, по 
заключенному между 
этими организациями 
договору.

Была произведена оп­
лата работы автобуса 
по 31 декабря 1985 го­
да включительно. Уп­
равление также оказы­
вало помощь ПАТП в 
приобретении строи­
тельных материалов.

После запрещения от­
пуска строительных ма­
териалов сторонним ор­
ганизациям, ПАТП ста­
ло регулярно нарушать 
договор о выделении 
автобуса. Так, в течение 
1985 года автобус не 
работал 84 дня.

Руководство ПАТП 
мотивирует отказ о  вы­

делении автобуса отсут­
ствием заявки от УПТК. 
Однако на вопрос о том, 
почему до 21 ноября ав­
тобус выделялся и что 
послужило причиной от­
каза ни т. Куликов­
ский, ни секретарь пар­
тийной организации 
ПАТП т. Волосников от­
ветить документально 
не смогли.

Да, тот факт, что на­
чальник ПАТП В. А. 
Куликовский высказал 
готовность урегулиро­
вать отношения, имел 
место. Однако, при раз­
говоре с т. Галкиным он 
вновь поставил условие, 
что автобус будет вы­
делен после отпуска 
мраморной крошки. На­
чальник УПТК это пред­
ложение отклонил. С 22 
ноября 1985 года до 25 
января 1986 года авто­
бус не выделялся, одна­
ко договор между ПАТП 
и УПТК не был аннули­
рован.

А рабочие в это вре­
мя ездили на ст. Остров­
ная в неприспособлен­
ном для перевозки лю­
дей «Урале».

Выступление газеты 
обсуждено на партий­

ном собрании УПТК, 
где т. Галкину было 
указано на примиренче­
скую позицию по при­
нятию мер о пресече­
нии подобных действий 
со стороны руководства 
ПАТП.

С 25 января с. г. 

ПАТП возобновило вы­

деление автобуса, одна­
ко был установлен «ли­
мит» заправки его бен- 
зииом — 20 лнтрбв, что 
недостаточно для про­
должительности его ра­
боты, предусмотренной 
договором, — 22 часа.

ОТ РЕДАКЦИИ.

ОПРОС проанали.
зирован, меры при­

няты — так внешне вы­
глядит ответ секретаря 
парткома треста. Ии 
что принципиально но­
вого сообщено в нем? 
Мы надеялись, что пар­
тийный комитет глубо­
ко разберется с тем, по. 
чему рабочие УПТК 
длительное время и в 
самое холодное время 
года вынуждены были 
ходить на работу и с 
работы пешком, а нэ 
ст. Островная ездить в 
таком автобусе, что у

людей даже в унтах 
ноги мерзли.

Подчеркиваем: глу­
боко. Другими словами, 
почему забота о людях 
зависела целиком и 
полностью от соблюде­
ния принципа «ты — 
мне, я — тебе», на ко. 
торый и были поставле­
ны отношения между 
УПТК треста и авто­
предприятия? Наконец, 
почему, когда этот прин­
цип не сработал, оказа­
лось, что помочь рабо­
чим никто не захотел?

И вот. вместо того, 
чтобы ответить на эти 
вопросы строго по-пар­
тийному, тов. Сидоров 
в деталях разобрался с 
тем, кто нарушил прес­
ловутое «ты — мне, я
— тебе*. Трудно судить, 
почему выбрал такую 
позицию секретарь парт­
кома, но попытка оп­
равдать тех «наших», 
которых «бьют», в его 
ответе налицо.

Нам непонятно так­

же, почему гов. Сидо­

ров ни единым словом 
не обмолвился > том, 
как партком треста от­
реагировал на тот факт, 
что зам. управляющего

трестом тов. Шемонаев 
и начальник АТБ-6 тов. 
Онученко, даже паль­
цем не шевельнув, что­
бы помочь рабочим 
УПТК, в ответ на их 
жалобу в ГК КПСС бы­
стренько отрапортова­
ли, что все в порядке
— автобусы выделены. 
И эту явную попытку 
ввести горком партии в 
заблуждение секретарь 
парткома даже не за­
метил.

Поэтому мы не мо­
жем удовлетвориться 
данным ответом. Оста­
ется добавить, что газе­
та не впервые публика­
цией . «С позиций амби­
ций» поднимает вопрос 
об уровне заботы руко­
водителей треста Нефте 
юганскгазстрой и его 
подразделений о людях. 
Напомним для примера 
корреспонденции о стро­
ительстве школ в по­
селках Пойковский и 
Пыть-Ях в июле—ав­
густе 1984 года («Лун­
ное серебро», «Розетка 
в аспекте» и «Немного 
об интервью»). На них 
редакция тогда даже 
ответа не получила. Не 
стали они, значит, по­
водом для серьезного 
разговора на важную 
тему. Как не стала та 
ким ппводом н коррес­
понденция «С позиций 
амбиций*. Выходит, не 
все меняется с годами...

РУЧНОЙ ТРУД­
НА ПЛЕЧИ МАШИН

ТВОРЧЕСКОЕ  
СОДРУЖЕСТВО

29 договоров п творче­
ском содружестве в про­
шлом году заключили 
между собой советы на­
учно • технических об­
ществ и трудовые кол­
лективы производствен­
ного объединения Юган­
скнефтегаз.

Цель их — как мож­
но оперативнее никви- 
дировать «узкие места» 
на производстве. внед­
рить запланированные 
мероприятия по сокраще­
нию применения ручно­
го труда, внедрять но­
вую технику и добивать­
ся строжайшей экономии 
на каждом рабочем мес­

те.

Например, в Нефте­
юганском УТТ-2 в ре­
зультате творческого со­
дружества внедрен стенд 
для разборки и сборки 
двигателей МАЗ-240. В 
УБР-1 бригада А. В. 
Слюнина за счет исполь­
зования полимерного ре­
агента для промывки 
снизила себестоимость 
одного метра ■ проходки 
почти на 16 процентов. 
В управлении разведоч­
ного бурения внедрена 
трехступенчатая система 
очистки буровых раство­
ров, что позволило сэко­
номить 1,2 тысячи руб­

лей.

И еще один пример. 
Группа творческого со ­
дружества, в составе ко­
торой начальник участ­
ка буровзрывных работ
А. Я. Гергелюк и началь­
ник планово-произво^г- 
венного отдела Б. V- 
Панков из управления 
механизированных работ 
треста Юганскнефтеспец- 
строй, а также началь­
ник отдела охраны окру­
жающей среды и чромса- 
ннтарии ЦНИЛ Юганск­
нефтегаза В. В. Прожи- 
внн разработали и внед­
рили метод рекульти­
вации шламовых амба­
ров с применением не- 
тканного синтетического 
материала — «дорнита». 
Новый метод оказался^# 
3 _ 4  раза эффективнее 

старого.

И тем не менее, в кон­
це прошлого года на за­
седании профсоюзного 
комитета объединения 
было указано на неудов­
летворительную работу 
совета НТО по разви­
тию творческой инициа­
тивы в разработке внед­
рения вопросов новой 
техники, по выявлению 
и использованию резер­
вов производства, орга­
низации широкой пропа­
ганды и обмена научным 
и производственно - тех­
ническим опытом, 110 
изучению и распростра­
нению опыта работы но­
ваторов производства.

Такая требовательность 
понятна. Объединению 
Юганскнефтегаз в две­
надцатой пятилетке на 
реконструкцию и техни­
ческое перевооружение 
запланировано освоить 1 
миллиард рублей капн- 
таловлЬжений, в том чис­
ле 241 миллион — по 
оборудованию. Это в пять 

раз больше, чем сдела­

но в предыдущем пяти­

летии.

К выполнению этой 

задачи активно привле­

каются инженерно-тех­

нические работники я 

служащие, научно-тех­

нические общества, раци­

онализаторы.

Ф. ТОПОЛЕВ.

Помогает „Комсомольский прожектор"
житиях про и з о ш л и  
большие изменения в 
лучшую сторону. Стал 
разнообразнее досуг мо­
лодежи, проводятся ве­
чера отдыха, диското­
ки, дни рождения.

Активизировали свою 
деятельность советы
общежитий. Особенно в 
общежитии № 12 с 
приходом туда воспита­
теля Ольги Ивановны 
Тесли —  молодой, ак­
тивной и энергичной 
комсомолки. По ее ини­
циативе была построена 
комната для занятий 
тяжелой атле т и к о й. 
Ребята сами делали 
спортинвентарь, распи­
сали стены, оформили 
стенд. Сейчас в спор­
тивной комнате занима­
ются не только жильцы 
общежития, но и стар­
шеклассники Пойков- 
ской средней школы 
№ 2. Хочется отметить 
работу совета общежи­
тия под руководством 
Виктора Кривоноса. Все 
начинания, как прави­
ло, исходят от него. И 
стало правилом дово­
дить любое дело до ло­
гического конца. Конеч­
но,' без трудностей не

обходится. Вот уже три 
года совет бьется, что­
бы в общежитии была 
горячая вода и рабо­
тал душ. «Комсомоль­
ский прожектор* неод­
нократно направлял ак­
ты администрации уп­
равления с тем, чтобы 
оказали помощь. Но ни­
чего пока не добились.

Точно такая лее кар­
тина (с горячей водой) 
во всех наших общежи- 
тиях (в 15, 16, 19, 21).

Несколько слов о ше­
фах. Пока что шефы 
не часто посещают об­
щежития и интересуют­
ся жизнью молодежи, 
которая работает в це­
хах управления, не вы­
деляют материальную 
помощь для проведения 
культурно-массовых ме­
роприятий.

Не увидишь их на 
мероприятиях, которых 
проводится немало. Де­
вушки 15 общежития 
оформили комнату и 
назвали ее «Березка». 
Там они проводят тра­
диционные дни рожде­
ния, вечера отдыха.

Девушки 16 общежи. 
тия (это единственное 
общежитие, где шефы 
участвуют в жизни мо. 
лодежи) оборудовали
* Русскую гор н и ц у ». 
Очень часто собираются

они в «горнице», де­
лятся впечатлениями, 
вяжут, вышивают, стря­
пают. В этом заслуга 
воспитателя Антонины 
Львовны Фоминой (у 
нее большой опыт рабо­
ты с молодежью). И с 
каждым годом это об­
щежитие становится все 
лучше.

Ребята из мужского 
общежития № 16 ждут 
воспитателя с января 
месяца. Ждут, взяв все 
его обязанности на се­
бя.

В заключение хочется 
пожелать, чтобы адми­
нистрация НГДУ Прав- 
динскиефть почаще ин­
тересовалась жизнью 
молодежи, начальников 
же цехов хотелось бы 
не только видеть в об­
щежитиях, я чтобы они 
лично участвовали во 
многих мероприятиях.

В. ЗБ0Р0Ш ЕНК0, 
секретарь комитета 

комсомола НГДУ 
Правднпскиефть.

НА СНИМКАХ: ком­
ната отдыха «Березка» 
(общежитие № 15); вое. 
питатель О. II. Тесля с 
членами совета обще­
жития № 12, спортив­
ный зал этого же об­
щежития.

Фото И. РУДЕНКО.

Начиная с 1983 го­
да, комитет ВЯКСМ 

'совместно с  «Комсо-
1 мольскнм прожекто- 
..ром» НГДУ Правдинск- 
, нефть проводит рейды

по общежитиям с це­
лью проверки жилищ­
но-бытовых условий и 
оказания помощи.

Надо заметить, что 
за это время в обще-
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Скважинам — 
крепкое «здоровье»

Главным средством ин­
тенсификации производ­
ства, подчеркивалось на 
X X V II съезде партии, 
является научно-техни- 
ческий прогресс. Причем, 
речь шла о глубокой 
реконструкции народно­
го хозяйства на основе 
новейших достижений на­
уки и техники, о про­
рывах на авангардных 
их направлениях, преду­
смотрено перенести центр 
тяжести на качество и 
эффективность.

Лучшего показателя в 
Татарии добились ремон­
тники бригады М. Ах­
метшина из нефтегазо­
добывающего управле­
ния «Сулеевнсфть». Каж­
дая из закрепленных 
за нею скважин работа­
ет без ремонта не менее 
410 суток. Таков резуль­
тат примененного брига­
дой принципиально но­
вого метода работы.

Раньше конечным ито­
гом служил «вал»: нуж­
но было выработать по­
больше нормо-чаЬов. От 
них зависели и показа­
тели, и премии. Стара­
лись, ремонтировали вро­
де много, но число про­
стаивающих скважин не 
убавлялось.

Тогда бригада М. Ах­
метшина заключила до­
говор с промысловика­
ми и подчинила свои ин­
тересы общим: ремонти­
ровать так, чтобы сква­
жины дольше работали 
н давали нефти больше. 
На первый план было 
выдвинуто качество ра- 

жлт— от него прямо за­
висят и оплата труда, и 
моральные поощрения. 
Сразу же не стало слу­
чаев повторного ремонта 
оборудования.

Работает бригада стро­
го по графику. Причем 
коллектив разделился на 
специализированные вах­
ты. Одна из них выпол­
няет подготовительные

операции, другая заме 
няет узлы, третья гото­
вит объект к эксплуа­
тации. Ремонтируются 
одновременно две сква­
жины, что ликвидировало 
простои и на треть ус­
корило ввод объекта в 
строй. Значительно рас­
ширилась и зона обслу­
живания: тем же соста­
вом теперь бригада об­
служивает на тридцать 
скважин больше.

После завершения ре­
монта на каждую сква­
жину выдается гаран­
тийный срок — те самые 
410 суток. В соблюде­
нии этого срока теперь 
заинтересованы и промыс­
ловики, они заметно по­
высили культуру эксплу­
атации, что отразилось 
на надежности оборудо­
вания.

Опыть бригады Ахмет­
шина стал достоянием 
всего управления, он вне­
дрен повсеместно. В ре­
зультате каждая сква­
жина стала работать без­
отказно 400 суток, или 
в полтора раза дольше. 
Скважины дают допол­
нительно тысячи тонн 
нефти, а на ремонт каж ­
дой затрачивают на 300 
рублей меньше.

Итак, ремонтники идут 
в одной связке с про­
мысловиками, готовые, 
как альпинисты, сооб­
ща штурмовать новые 
высоты. Проектом Основ­
ных направлений эконо­
мического и социально­
го развития страны пре­
дусмотрено увеличить 
межремонтный период 
работы скважин в 1,4—
1,8раза. С учетом этого 
в управлении «Сулеев- 
нгфть» разработали комп­
лекс научно-технических 
мер, направленных на 
дальнейшее повышение 
надежности работы про­
мыслового оборудования.

И. СОРОКИН, 
корр. ТАСС.

^Сквозной подряд 
на лесосеке

ВНИМАНИЕ: ОПЫТ

Идея сквозного подря­
да оправдывает себя и на 
лесозаготовках. В этом 
убеждает опьп рабочих 
Мартыновского лесопунк­
та Белозерского лес­
промхоза, которые пер­
выми среди вологодских 
лесозаготовителей опробо­
вали прогрессивный мр- 
тод работы для целой 
производственной цепоч­
ки.

—  Обычно к подряду 
подступают в лесопунк­
тах робко. Готовят к 
нему одну какую-то 
бригаду и долго присмат­
риваются, что получит­
ся, — говорит началь­
ник Мартыновского ле­
сопункта Ю. Алешичев.
— Я считаю, что это не 
совсем правильно. Во- 
первых, потому, что под­
ряд уже достаточно за­
рекомендовал себя. А во- 
вторых, на лесозаготов­
ках отдельная подряд­
ная бригада не сумеет 
достичь наивысшей про­
изводительности, потому 
что лесорубы зависят от 
шоферов, а те. в свою 
очередь, от лесорубов. К 
подряду смежникам на­
до приступать одновре­
менно.

На Мартыновском лесо­
пункте создали две ук­
рупненных бригады: од­
на , — лесозаготовитель­
ная, другая — шофер­
ская. В них вошли все

рабочие, от которых за­
висят заготовка и вы­
воз древесины. Каждая 
из бригад заключила с 
администрацией свой до­
говор. включив в него, 
как обязательный, пункт
о предоставлении фронта 
работ смежникам. Труд­
ности с определением 
коэффициентов трудового 
участия возникли толь­
ко в бригаде шоферов: 
ведь ге из них, кто рабо­
тает на новых машинах, 
находятся в более выгод­
ном положении. Но с по­
мощью экономистов эту 
трудность удалось прео­
долеть. разработав сис­
тему поправок к коэф­
фициентам на пройден­
ный лесовозом километ­
раж.

Правильность избран­
ной методики проверя­
лась по результатам трех 
первых месяцев работы 
по новому. А они тако­
вы: производительность 
труда лесорубов подня­
лась примерно на двад­
цать пять, а шоферов — 
на тридцать три про­
цента. Так что экспери­
мент себя оправдал, и 
опыт Мартыновского ле­
сопункта рекомендован 
для использования во 
всех производственных 
подразделениях леспром­
хоза.

В. ЖУКОВ, 
корр. ТАСС.

Автобусы —  чудо ве­
ка. Но они никак не 
могут... без дороги. Хо­
тя последняя запросто 
может существовать са­
ма по себе. А вот ав­
тобусам без проезжей ав­
тострады — «ни туда 
и ни сюда». Нефтею­
ганск же дорогами не 
похвалится, тем более 
городскими.

Длина городских
транспортных коммуни­
каций несколько десят 
ков километров. Ну мо­
жет чуть больше, чем 
от Нефтеюганска до Ма 
монтово или чуть мень­
ше. Только последняя 
почти прямая магист­
раль, а в городе они 
петляют и пересекают­
ся. На них должны быть 
съезды и карманы для 
остановок автобусов и 
автобусных павильонов. 
И следить за ними 
надо постоянно. На мно­
гокилометровом шоссе 
технику тяжелую пус­
тил и... без забот. А в 
городе? Где тяжелым 
скрепером, где легким, 
а где и лопатой необ­
ходимо поработать. И 
ужом вертеться прихо­
дится, и мороки на каж­
дый день.

Видимо, это очень 
хорошо осознал началь­
ник треста Юганскнеф- 
тедорстройремонт тов. 
Белявский и сделал все 
возможное, чтобы город­
ские дороги передать 
другому тресту объеди­
нения — Юганскрем- 
строй. Правда, некото­
рые сведущие люди вы­
двигали .и другую вер­
сию: мол, последнему 
тресту не хватало объе­
мов работ, чтобы назы­
ваться трестом. И доро­
ги его выручали. Мы 
же склонны считать ре­
организацию с дорогами 
явным шагом назад. И 
вот почему. Еще в 1981 
году, когда редакция 
нашей газеты оказалась 
буквально заваленной 
письмами о неудовлет­
ворительном состоянии 
городских дорог, при­
шлось разбираться с 
работой РСУ 3 треста 
Юганскремстрой, которо­
му в то время было по­
ручено заниматься доро­
гами города.

Вот тогда-то, знако­
мясь с планами и отче­
тами по видам работ, я 
пришла к выводу (и ни­
кто его после опублико­
вания статьи «Городу 
нужны дороги* не смог 
опровергнуть), что не­
возможно коллективу 
РСУ быть многоликим 
Я н у с о м  —  одновре­
менно заниматься ре­
монтом домов, инженер­
ных коммуникаций и в 
жаркие летние месяцы, 
наряду с вышеперечиг- 
ленным, вести строи­
тельство и ремонт дор'.г 
(тоже весьма сложных 
инженерных сооружений, 
требующих специаль­
ных знаний, техники и 
материалов). С 1982 го­
да по декабрь 1985 го­
да городские дороги бы­
ли уже в ведении спе­
циализированного дорож­
ного треста. И вот в де­
кабре 1985 года прика­
зом по объединению 
транспортные коммуни­
кации города вновь бы 
ли переданы тем, кто
о дорогах имеет самое 
смутное и дилетантское 
представление — РСУ-1 
треста Юганскремстрой. 
Добавьте к этому, что 
передача была «бумаж­
ной», что РСУ не полу­
чило необходимой тех­
ники, а та. что все же 
была выделена, могла, 
в этом мы убедились 
лично, «гладить» сугро­
бы 8 «а» микрорайон*. 
Да и сама реорганиза­
ция была затеяна явно 
не вовремя, когда доро. 
ги надо было чистить 
и посыпать...

Пока велась бюрокра­
тическая возня, дороги 
были бесхозными. Поток 
жалоб от руководства 
Нефтеюганского ПАТП, 
что первым ощутило 
невнимание к транс­
портным коммуникациям 
города, жалоб от водите­
лей другого транспорта
— письменных и уст­
ных t—  опять направил­
ся в редакцию. 6 фев­
раля 1986 года газета 
выступила со статьей 
«Песок — в глаза». Но 
положение не поправи­
лось. 13 марта коррес­
понденция «Дорожные 
страдания» вновь под­
няла вопрос о дорогах 
и о результатах необду­
манных реорганизаций. 
Было предложено управ 
лению коммунального 
хозяйства при горис­
полкоме принять экст­
ренные и эффективные 
меры по наведению по­

рядка на дорогах —  
провести городской суб­
ботник. Тем более, что 
12 марта 1986 года бы­
ло принято распоряже­
ние горисполкома о вре­
менном закреплении 
участков • городских до­
рог за предприятиями, 
имеющими специальную 
дорожную технику. Га­
зета предупреждала, что 
дороги запущены, и 
«бумажное» выполнение 
распоряжения может 
лишь усугубить положе­
ние. Но к выступлению 
газеты не прислушива­
лись. Не принял мер для 
строгого контроля за 
выполнением решения 
горисполкома и началь­
ник управления комму­
нального хозяйства тов. 
Аликов.

Результат такого не­
внимания сказался очень 
быстро. 24 марта, когда 
завершились утренние 
часы «пик», городские 
автобусы прекратили 
движение по маршру­
там. Они, как понима­
ете, летать не обучены, 
а дороги...

Вместе с начальником 
городской автоинспекции 
Кононовым, начальником 
Нефтеюганского ПАТП 
Куликовским, водителя­
ми и руководителями 
служб движения этого 
предприятия, товарищем 
Аликовым мы проехали 
по маршрутам городских 
сообщений около десяти 
часов утра.

Вот мнение о состоя­
нии дорог тов. Кононо­
ва :

— Дороги в безобраз­
ном состоянии. Мы до 
этого посылали свои 
предписания по содер­
жанию и оборудованию 
дорог в городские и об­
ластные инстанции, но 
положение, как видите, 
не меняется. Дороги в 
городе становятся все 
хуже. Большая часть 
шоссе, по которому про­
ходят городские маршру­
ты, сегодня непроезжая, 
Что же нужно, чтобы 
заставить заняться доро­
гами, как того требуют 
правила дорожного дви­
жения?!

Да, большая часть до­
рог в тот день была не­
проходимой. Хотя нам 
навстречу ползли по 
снежным ухабам маши-- 
ны и автобусы разных 
марок, разбидая и рас­
шатывая мосты и креп­
ления, прокалывая о 
торчащие прутья ргяину. 
Сведущие июли скажут: 
им п л а н  выполнять 
надо. Какова же цена

плана при бездорожье?
Когда мы об этом за­
думаемся?

Напротив городка
«Юность* тормозила дви­
жение труба, брошенная 
через дорогу. Примеча­
тельная, скажем, труба. 
Свидетельство полнейше­
го неумения делать дело, 
И «характеризовала* она 
не только руководство и 
хозяйственников треста 
Югансктрубопроводстр о й, 
но и их отношение к 
нуждам и запросам лю 
дей. Поэтому чуть от­
влечемся и напомним 
историю трубы на доро­
ге.

Городку «Юность* дав­
но не везет на внимание. 
Письма от его жителей 
приходили в редакцию 
до последнего времени 
регулярно. То благоуст­
ройства там не хвата­
ет, то столовая не рабо­
тает, то в магазине пло­

хо со снабжением, то 
общественный туалет... И 
вот в марте, познан*-мив- 
шись с письмами в го­
родскую редакцию, жур­
налисты трестовской мно­
готиражки «Трассовик 
гогана* предложили ра ­
зобраться с письмами 
прямо на месте. Они про­
ехали по адресам ж а ­
лоб, познакомились с 
фактическим положени­
ем дел, сфотографирова­
ли особо безобразные 
объекты и предъявили 
весь фактический мате­
риал руководителям под­
разделений треста, соб. 
рав их за «круглым сто« 
лом* многотиражки. Вот 
тогда, для того, чтобы 
спасти городок от за­
топления, решено было 
бросить трубу и отка­
чать воду из городка. 
Но своими силами пол­
ностью решить пробле­
му не смогли, поэтому 
обратились в гориспол­
ком, к тов. Печенову. 
Заместитель председате­
ля обещал помочь с на­
сосом, который никак 
не могли разыскать в 
тресте и в городе. Реше­
ние было перепоручено 
тов. Аликову. Трубу 
«бросили*. Она лежала 
месяц. Мешала движе­
нию. Так как сделано 
все было «тяп-ляп», из- 
за нее не ходили по марш­
руту городские автобу­
сы. В редакцию и дру­
гие инстанции вновь по­
сыпались звонки и жало­
бы ; «Дорогу перекрыли, 
примите меры...»

Но... насоса так и не 
нашли. 24 марта по ка­
тегорическому требова­
нию начальника ГАИ, 
тов. Аликова, тов. Ку­
ликовского се убрали, 
так и не выкачав ни 
литра воды из болота, 
затопившего город о к  
«Юность». Стоит ли пос­
ле этого удивляться то­
му, что лишь в резуль­
тате давления собрав­
шейся комиссии (ПАТП, 
ГАИ, редакция) лично 
тов. Стуленковым были 
приняты срочные меры 
по поиску дорожной тех­
ники, расчистке закреп­
ленного за трестом участ­
ка дороги, снятию тру­
бы.

В тот злополучный 
день до 12 часов дня, 
когда колесили по го­
родским маршрутам, мы 
не увидели ни одного 
дорожного рабочего, ни 
одного самого маломощ­
ного трактора или грей- 
дерЗ на дорогах п пеое 
крестках. А ведь даже в 
центре города т о н у л и  в

ухабах перекрестки я 
остановки, совершенно 
непроезжей была и до­
рога в 8 «а* микрорай­
оне, у автобазы № б и 
т. д. Чем же занимал­
ся коллектив дорожни­
ков?

На заседании испол­
кома горсовета, оценив­
шего ситуацию 24 мар­
та, воздали должное 
многим виновникам до­
рожных страданий, Ре­
шено было передать пер­
сональное рассмотрение 
дел на административ­
ную комиссию, деятель­
ность руководителей-ком’ 
мунистов предложено 
рассмотреть в партийных 
организациях. Но, ду­
мается, далеко не всем, 
и главные виновники ос. 
тались в тени. Во пер* 
вых, зам. генерального 
директора объединения 
т. Пупков, под руковод­
ством которого готовился

приказ о передаче дорог 
и кому поручен конт­
роль за его выполнени­
ем.

Во-вторых, почему на 
страже этих самых об­
щественных интересов 
не стоят, как положено, 
соответствующие отделы 
горисполкома, в данном 
случае, управление ком­
мунального хозяйства во 
главе с тов. Аликовым? 
Почему-то оно идет по 
стопам легковесных ре­
шений объединения, и 
само предлагает реше­
ния, которые «штопают 
дыры* узковедомствен­
ных реорганизаций?

И два слова о воспи­
тательной работе. Зам. 
начальника ЖБУ объе­
динения В. А. Мановян 
сказал во время заседа­
ния исполкома, что пло­
хо с  ней в коллективе 
ПАТП.

А мне вспомнились ге­
рои пьес А. Гельмана 
« П р е м и я » ,  «Зинуля», 
«Мы,. нижеподписавши­
еся."..»! Они протестовали 
против негодных мето­
дов работы несколько 
непривычно: одни —  от­
казом от незаработанной 
премии, другие — устро­
ившись на пеньке по- 
среди леса, третьи —  
отправившись в коман* 
ди[Уовку в соседнем ку­
пе с госкомиссией, ко­
торой поручено «прова­
лить* объект. И  мы, 
смотря пьесы или их 
киноварианты, восхища­
лись честностью и му­
жеством придуманных 
драматургом людей. Но 
вот встречаясь с подоб­
ным в реальной жизни, 
отчего то пасуем. Мо­
жет быть оттого, что 
многим из нас зачастую 
не достает честности и 
мужества, когда прихо­
дится отвечать за соб­
ственное или чье то го­
ловотяпство. Либо, ког­
да нужно еще большее 
мужество, чтобы отстаи­
вать правое дело, зная 
заранее, что ставится на 
карту собственное благо­
получие.

Нужно честно приз­
нать, что водители пос­
тавили свои автобусы на 
городской стоянке пото­
му, что не верят больше 
на слово тем, кто их 
уже неоднократно об­
манывал успокоитель­
ным: «Все будет нор­
мально...* Ведь сразу же 
нашлись техника, люди, 
время, чтобы привести 
транспортные магистра­
ли города в порядок. 
Только надолго ли хва­
тит такого порядка, если 
и впредь мы будем дейст­
вовать '-после того, как 
грянет гром?

Т- ВО ЕДУ U1K ИЯ А.

НАШ ГОРОД -  НАШИ ЗАБОТЫ

ПОЧЕМУ АВТОБУСЫ 
КЕ ЛЕТАЮТ?
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ЗДРАВСТВУЙ, СКАЗКА!

Прилетели Аистенок 
с Ц ы пленком ...

Здравствуй, сказка! Здравствуй, талантли­
вый Челябинский театр кукол. Ты наш гость, 
и ты приехал с подарками. Это два чудесных 
детских спектакля: «Сказка о Цыпленке» и 
«Аистенок и Пугало».

Последняя работа театра была удостоена Го­
сударственной премии РСФСР.

Трогательную историю
о Цыпленке, высиженном 
волком, рассказали нам 
артисты Татьяна Тэрнн- 
тэ и Виктор Чернявс­
кий. Сидевший на прис­
тавном месте режиссер 
нашего самодеятельного 
театра «Поиск* Р. Ались 
постоянно смотрел не на 
сцену, а в зал. Здесь, 
именно здесь происходи­
ло самое, на его взгляд, 
интересное. Цыпленок на­
зывает волка папой — 
папочкой, и тот чувству­
ет, как радостно сжи­
мается его волчье серд­
це. Но вот злая лиса 
утащила несмышленыша 
и посадила в клетку:

— Ешь, поправляйся, 
мой хорошенький, мой 
вкусненький!

Сколько горя и радос­
ти, сколько всего созвуч­
ного спектаклю рождает­
ся в маленьких, искрен­
них сердечках. Как не­
повторимы, как вырази­
тельны детские лица. На 
них можно прочесть сей­
час даже ту меру «под­
лостей и мерзостей*, с 
которыми ребенку уже 
пришлось столкнуться. 
Страшная, обнажающая 
правду сила театра. Но, 
утверждая торже с т в о 
справедли в о с т и, спек­
такль, театр, актеры за­
каляют, вооружают и 
вдохновляют своих ма­
леньких зрителей:

— Будьте честными, в 
дружбе верными, будьте 
искренними. Будьте си­
льными!

Так происходит воспи­
тание души.

Особой поэтичностью от­
личается сказка «Аисте­
нок и Пугало*. Удивите­
льно проникновенная, 
трепетно-нежная вещь.

— Мам, сколькими го­
лосами могут говорить 
артисты. Ты посчитала?

Посчитала. Талантли­
вая молодая актриса Ари­
на Борок была Осенью, 
Зимою, Аистенком, Оси­
ною, Весною, Нахальным 
Воробьишкой и еще мно­
гими... Ее партнер — ар­
тист Федор Писарев — 
это и Сказочник, Пугало, 
Вожак стаи и еще, и 
еще... А все это называ­
ется одним словом — ис­
кусство. Но как объяс­
нить смысл слова детям? 
Нет! Не нужно объяс­
нять. Мы видели в их 
глазах навернувшиеся 
слезы —  как жаль им 
было бедного раненного 
мальчишками Аистенка, 
как жаль им было вер­
ного, бесстрашного друга 
его — Пугало, который 
сделал столько, столько 
доброго!...

— Давай хоть одним 
глазком посмотрим на 
артистов. Они живые, и 
куклы у них — тоже 
живые?
- Это ли не лучший отк­

лик об увиденном? Отк­
лик, родившийся в чис­
той юной душе.

В. ЕВГЕНЬЕВА.

Редактор 
Ю. Я . КОНДРЮКОВ.

УВАЖ АЕМЫЕ ТОВАРИЩ И! ПРОСИМ ВАС ОТВЕТИТЬ НА ВОПРОСЫ НАС­
ТОЯЩЕЙ АНКЕТЫ ОТВЕТЫ БУДУТ ИСПОЛЬЗОВАНЫ ДЛЯ УЛУЧШ ЕНИЯ 
ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ФАБРИКИ РЕМОНТА И ПОШИВА ОДЕЖДЫ.

1. Укажите ваш пол: женский, мужской

2. Возраст: 16 — 19 лет, 30— 45 лет. 20—29 лет, 30— 45 лет ____

3. Социальная принадлежность: рабочий, служащий, ИТР, учащийся, пен­

сионер, колхозник _______________________________

4. Предлагаете ли вы воспользоваться услугами швейных ателье? (Да,

нет)

5. Услугами ателье какого разряда вы хотели 

или I

бы воспользоваться? II

6. Каким образом ваша семья приобрела следующие вещи?

в службе в мага­ шью на
быта зине сама рынке

платье 
пальто 
костюм 
брюки -
шапку .

7. Удовлетворяют ли вас услуги, которыми вы пользуетесь, и какие бы 

вы хотели иметь дополнительно?_______________________________ _____ ________________

8. Удовлетворяет ли вас выбор ткани? (Да, нет)

9. Укажите причины, по которым не пользуетесь услугами наших ателье:

Неисполнение за­ Отсутствие Низкое качество, Не знаю
необходимых высокая оказываемых

казов в срок услуг стоимость услуг

10 Довольны ли вы фасоном, 

вполне, не знаю)

моделью вашего изделия? (Да, нет, не

11. Удовлетворила ли вас посадка изделия на фигуре? (Да, нет, не впол­

не, не знаю )__________________  ________ ___ _______ _  ___________________

12. Остались ли вы довольны качеством обработки изделия? (Да, нет,

не вполне, не знаю)_________________ ._____________ _______________ _____ ______

13. Присутствовал ли закройщик или художник-модельер при выдаче вам

готового изделия? (Да, нет)___________  _____

14. Было ли изделие изготовлено в сроки, указанные в квитанции:

1 примерка

2 примерка

готовое изделие

15. Возвращалось 

два и более раз)

ли изделие на доработку, переделку? (Да, нет, один,

16. Удовлетворила ли вас культура общения с работниками ателье? (Да, 

нет, не вполне)

17. В случае некачественного изготовления изделия или низкого обслужи­
вания, каким образом вы выразили вашу претензию? (Воздержались от выра­
жения претензии, выразили претензию устно, выразили претензию письменно).

18. Было ли вам отказано в выдаче книги жалоб и предложений? (Да, нет)

Ответы просим направлять до 25 апреля 1986 г. по адресу: 9 микрорай­
он, дом 21. Фабрика ремонта и пошива одежды.

МЕНЯЮТ 
КВАРТИРЫ:

* двухкомнатную бла­
г о у с  т р о е н н у ю  (4 
атаж), комнаты раздель­
ные (32 кв. м.) в районе 
санатория в Краснокам- 
ске Пермской области на 
равноценную или одно­
комнатную пенпроектв в 
г. Нефтеюганске. 1 й и 
5-й этажи не предлагать.

Обращаться по адресу:
1— 21— 18, после 19 ча­
сов.

* грех комнатную в ка* 
пнтальном доме (38,8 кв. 
м., комнаты изолирован­
ные, 2-й этаж, имеются 
балкон, сарай, кирпич­
ный погреб) в г. Отрад* 
ном Куйбышевской об­
ласти на равноценную 
или четырехкомнатную 
улучшенной планировки 
в г. Нефтеюганске. Пер­
вый и пягый этажи не 
предлагать.

Обращаться по адресу: 
12— 48—42 или 1 — 11 — 
21.

* однок о м н а т н у ю  
в Сургуте и двух­
комнатную благоустроен* 
ную в г. Нефтеюганске 
на трехкомнатную лен- 
проекта в г. Нефтеюганс­
ке. Или однокомнатную 
в г. Сургуте на одноком­
натную квартиру в г. Не* 
фтеюганске.

Обращаться по адресу: 
1—4— 44, после 19 час.

* двухкомнатную бла­
гоустроенную в г. От­
радном Куйбышевской 
области на двух- или 
трехкомнатную в г. - Не­
фтеюганске.

Обращаться по адресу: 
8*А* — 19— 22.

* четырехкомнат н у ю  
ленпроекта (2 этаж) на 
две двухкомнатные в ка­
питальных домах.

Обращаться по а д р е су »  
8—7— 3, в любое время.

* трехкомнатную (тре­
тий этаж, 47 кв. м) на 
двух- и однокомнатную.
В деревянных домах не 
предлагать.

Обращаться по адресу: 
8— 22— 50.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
10 АПРЕЛЯ, 

ЧЕТВЕРГ
I ПРОГРАММА

9.15.— Очевидное — не­
вероятное. 10.15 — «Ди­
вертисмент». Фильм-кон­
церт. 10.40 — «Ты — 
самая любимая». Доку­
ментальный телефильм.
11.40 и 14.00 — Новос­
ти. 14.20 — «Азбука для 
всех». Научно - попу­
лярный фильм. 14.35 — 
Шахматная школа. 15.10
— Герои Л. Кассиля на 
экране. Художественный 
фильм « С и н е г о р н я » .  
*16.35 — О. Сулейменов. 
«Послесловие через чет­
верть века*. 17.00 «... До 
шестнадцати и старше». 
17.45 — За словом — 
дело. 18.15 — Сегодня в 
мире. 18.30 — Премье­
ра научно-популярного 
фильма «Встреча с нез­
накомкой». 19.30 — По­
ет , Муслим Магомаев. В 
перерыве — 20.30 —
♦ Время», 22.10 — Сегод­
ня в мире. 22.25 — Иг­
рает ансамбль скрипа­
чей.

II ПРОГРАММА
9.35 — А. А. Фадеев. 

«Молодая гвардия». 7-й 
класс. 9.05 и 12.35 — 
Испанский язык. 10.05 
—■ Учащимся СПТУ. Ис­
тория. 10.35 и 11.45 — 
Природоведение. 4-й кл.
10.55 — «Выборг». До­

кументальный телефильм.
11.15 — Мамина школа.
12.05 — Музыка. 1-й 
класс. Инструменты си­
мфонического оркестра. 
Передача 2-я. 13.05 — 
Страницы и с т о р и и .  
«Вождь немецкого про­
летариата». 13.50 — «Ва­
силий и Василиса». Ху­
дожественный фильм с 
субтитрами. 15.15 — 
Новости.
ТЮМЕНЬ

17.30 — Хроника но­
востей. 17.35 — «Моно­
лог*. Телевизи о н н н й  
фильм • концерт. 18.05
— За строкой Основных 
направлений. Здоровье— 
категория экономичес­
кая. 18.35 — «Ленин на 
Енисее». Документаль­
ный фильм. 18.55 —
♦ Тюменский меридиан*.
19.10 — «Это не должно 
повториться». Научно- 
популярный фильм. 19.30
— Спокойной ночи, ма­
лыши! (М.). 19.50 — Ма­
стера искусств — наши 
гости. 20.20 — ♦Птице­
лов». Мультфильм. 
МОСКВА

20.30 — «Время*. 21.05
— «Рафферти». 2-я се­
рия. По окончании — 
«Тюменский меридиан».

11 АПРЕЛЯ, 
ПЯТНИЦА

I ПРОГРАММА
8.00 — «Время». 8.45

— Песня остается с че­
ловеком 9.40— «Разбег». 
Художественный фильм.
10.55 — Мир и моло­
дежь. 11.30 и 14.00 — 
Новости. 14.20 — Пре­
мьера документального 
телефильма «Диктует 
время». 14.35 — Эрми­
таж. «Римский портрет».
15.05 — «Угощаю ряби­
ной*. Фильм - концерт.
16.10 — Премьера доку­
ментального телефильма 
«Сергей Лазо*. 16.40 — 
Играет ансамбль виолон­
челистов Государственно­
го академического сим­
фонического оркест р а 
СССР. 17.05 — «Так на­
чиналась легенда». Худо­
жественный фильм. 18.10 
Сегодня в мире. 18.25 — 
Кйноп^ограмма «Юность 
строит города». 18.55 ■— 
Торжественное заседа­
ние и концерт, посвя­
щенные Дню комсонав- 
тики и 25-летию со дня 
запуска первого пилоти­
руемого космического 
корабля «Восток» с лет- 
чикрм-комсонавтом СССР 
Ю. А. Гагариным. Тран­
сляция из Колонного 
зала Дома союзов. В пе­
рерыве — «Время». По 
окончании — «Что? Где? 
Когда?». Телевикторина.

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.15 — «Ком­
ментарий к будущему от­
крытию*. Научно - попу­
лярный фильм. 8.35 и

9.35 — В. П. Катаев
♦ Сын полка*. 4-й класс.
9.05 и 12.40 — Англий­
ский язык. 1-й год обу­
чения. 10. 05 — Учащи­
мся СПТУ. Общая био­
логия. Экологические си­
стемы. 10.35 — И. В. 
Гете. «Фауст». 11.10 — 
Советское изобразитель­
ное искусство. ♦В мас­
терской Ф ав ор ск ог о» .
12.10 — Трезвость — 
норма жизни. 13.10 — 
Ференц Лист. 14.05—И. 
Ильф и Е. Петров. Стра­
ницы жизни и творчест­
ва. 15.00 — Новости.

ТЮМЕНЬ

17.30 — Хроника но­
востей. 17.35 — «Пира­
мида». Документальный 
фильм. 18.10 — Курсом 
партийного съезда. Лич­
но ответственен. 18.40 — 
«Птицы - пересмешники*. 
Научно - попул а р н ы й 
фильм. 18.55 — «Тюмен­
ский меридиан». 19.10— 
«Новые обряды — в 
жизнь». Документальный 
фильм.

МОСКВА

19.30 — Спокойной но­
чи, малыши! 19.45 — И 
Гайдн. Симфония № 92 
соль мажор. По оконча­
нии — «Время*. 20.45— 
«Рафферти». 3-я серия.
22.00 — Футбол. Кубок 
сезона. «Динамо» (Ки­
ев) — «Шахтер». » По 
окончании - «Тюменс­
кий меридиан».

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Трест Югансктрубопро- 

водстрой — инженера по 
технике безопасности 
(оклад 150 руб), воспи­
тателей в детский сад
♦ Журавлик» (оклад 85 
руб.). к

Обращаться в отдел 
кадров треста, телефон: 
7-45-21.

Центральная трубная 
база производственного 
объединения Юганскнеф­
тегаз срочно — секрета- 
ря-машинистку, операто­
ров котельных установок, 
слесарей - ремонтни к о в  
технологического обору­
дования, машинистов ко­
мпрессорных установок, 
наладчиков станочного 
оборудования, токарей 4 
— 5 разрядов, фрезеров­
щиков, транспортных ра­
бочих (женщин).

Обращаться по адресу: 
п. Мамонтово, централь­
ная трубная база.

Сургутский узел связи 
и радионавигации Обь- 
Иртышского объединенно­
го речного пароходства 
срочно — электромонте­
ров по обслуживанию ра­
диостанций на судах, в 
Нефтеюганский цех свя­
зи.

Нефтеюганское мои. 
тажное управление тре­
ста Сургутнефтегазэле- 
ктромонтаж — бульдо­
зериста Т 130, бульдо­
зериста Т-130 МБГ, ма­

шинистов трубоукладчи­
ка ТГ-12 3-К, электро­
монтажников.

За справками обра* 
щаться в отдел кадров 
НМУ, проезд автобусом 
№ 1 до остановки СУ-32.

Строительно - монтаж­
ное управление № 6 
УСГУИ — бухгалтера-ра- 
счетчика, знакомого с 
расчетами строительст­

ва.
Обращаться по адре- 

cv : 10 мкр., СМ У—б, 
УСГУИ (бывшее СМУ
10 треста Волгоградст- 
рой). Телефон: 3-45-35.

Управление механизи­
рованных работ № 1 
треста Юганскнефтеспеи- 
строй срочно — тракто­
риста по трелевке и 
вывозке леса с удосто­
верением, бухгалтера ма­
териального стола (ок­
лад 110 руб.), рамщика.

Проезд автобусом до 
остановки УТТ 5.

Обращаться в отдел 
кадров УМР-1 треста 
ЮНСС, телефон: 3-18 03.

УБР-2 — заведую­
щего центральным скла­
дом, мастера на учас­
ток по обустройству кус­
тов, каменщиков, плот­
ников, сварщика в про- 
катно • ремонтный цех 
труб, слесарей-ремонтни­
ков в иех пароиодоенаб- 
жения.
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