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С ПРАЗДНИКОМ, ДОРОГИЕ УЧИТЕЛЯ!
В ГОРИСПО ЛКОМ Е

О кооперативах
Исполком городского 

Совета народных депута­
тов рассмотрел вопрос о 
состоянии работы коопе­
ративов города в сфере 
производства и услуг и 
дальнейшем развитии ко­
оперативного движения.

В принятом решении 
подчеркивается, что в го­
роде активно идет про­
цесс формирования коо­
перативов, особенно в 
сфере бытового обслужи­
вания. На сегодня их чи­
сло перевалило за сотню, 
из которой третья часть 
приходится на сферу бы­
та, В кооперативах ра­
ботает 1,2 тысячи чело­
век, объем реализации 
продукции по сравнению 
с прошлым годом увели­
чился в три раза. В бюд­
ж ет в виде оплаты подо­
ходного налога с доходов 
кооперативов поступило 
128 тысяч рублей. Конт­
роль за кооперативной и 
индивидуальной трудовой 
деятельностью осуществ­
ляет комиссия гориспол­
кома. Вместе с тем, ука­
зывается в решении, 
вклад кооперативов в об­
щий объем товарооборота 
еще очень низок — всего 
0,5 процента. Это означа­
ет, что в развитии коопе­
ративной деятельности 
сделаны лишь первые ш а­
ги, используются далеко 
не все резервы и возмож­
ности.

Так', в городе не было 
перечня видов коопера­
тивной деятельности, раз­
витие которой было бы 
целесообразно. Сами же 
кооперативы возникают в 
основном стихийно, по­
этому ощущается недо­
статок услуг в ремонте 
мебели, бытовой техники, 
автомашин. Не удовлет­
воряется спрос населения 
на ремонт квартир, обуст­
ройство садово-огородных 
участков, строительство 
дачных домиков. Плохо 
развиваются кооперативы 
по переработке сельхоз­
продукции, изготовлению 
товаров народного по­
требления из вторичных 
и местных ресурсов, коо­
перативы медицинского 
обслуживания.

С озабоченностью отме­
чается, что уровень коо­

перативных цен гораздо 
выше государственных. 
Имеются факты наруше­
ния правил торговли, 
скупки товаров, продук­
тов для выполнения з а ­
казов предприятиям. На­
рушается принятый поря­
док по преимущественно­
му использованию в коо­
перативах не занятого в 
общественном производ­
стве населения. Высокие 
доходы многих членов 
кооперативов являются 
результатом широкого ис­
пользования труда лиц, 
работающих по трудовым 
договорам и договорам 
подряда, а такж е ком­
мерческого посредничест­
ва с государственными 
предприятиями.

Нередки факты проник­
новения на рынок недоб­
рокачественной продук­
ции, товаров. Нарушается 
уставная деятельность. В 
ряде кооперативов со­
стояние бухгалтерского 
учета находится на низ­
ком уровне и не обеспе­
чивает сохранность со­
циалистической собствен­
ности, способствует из­
влечению нетрудовых до­
ходов. 36 кооперативов 
предупреждены за нару­
шение Закона о коопера­
ции СССР, деятельноть 
семи рассмотрена на за ­
седании административ­
ной комиссии.

Среди причин, отмеча­
ется в решении, которые 
сдерживают развитие ко­
оперативного труда, в 
первую очередь, следует 
назвать недостатки мате­
риально - т е х н и ч е с к о г о  
снабжения.

Исполком горсовета ут­
вердил перечень коопера­
тивной деятельности, ко­
торую, целесообразно раз­
вивать. Это производство 
сельхозпродукции, ремонт 
бытовой техники, прибо­
ров, радио- и телеаппа­
ратуры, мебели, автомо­
билей, выпуск товаров 
народного потребления из 
вторсырья и местных ре­
сурсов. сбор и переработ­
ка вторсырья, медицин­
ское обслуживание насе­
ления, пошив одежды, 
обуви, обмен жилой пло­
щади, парикмахерское об­
служивание.

ОСТРЫЙ СИГНАЛ

ПОРТЯТСЯ ПРОДУКТЫ
На станции «Остров­

ная» скопилось более 40 
вагонов с промышлен­
ными и продовольствен­
ными товарами, в том 
числе 12 вагонов со ско­
ропортящимися овощ а­
ми и фруктами. Остают­
ся не отгруженными так 
нужные нефтеюганиам 
хозяйственное мыло, кол­
баса, томаты, карто­
фель. сахар, минираль- 
няя вода, мясо, консер­
вы Четыре вагона с ар ­
бузами стоят в тупике с

21 августа.
ОРСы города и рай­

она не справляются с 
отгрузкой товаров. Что­
бы оказать им помощь, 
горисполком составил 
разнарядку для пред­
приятий и организаций 
на разгрузку вагонов, 
но помощи пока ника­
кой. Между тем, товары 
на станцию продолжа­
ют поступать.

С. РЕВОШ ИН, 
начальник станции 

«Островная».

Первосентябрьским ут­
ром приходит в нашу 
страну Праздник зна- 
imfr.- В поход-за знания­
ми отправляются сотни 
ребят из Нефтеюганска. 
Мы ж е накануне побы­
вали в школе № 1. И 
не только потому, что 
там есть на что посмот­
реть, о ком рассказать 
(в других школах не ху­
же, у каждой свое хоро­
шее). А потому, что она 
первая... Первая школа, 
в первом микрорайоне 
города.

Завуч школы Галина 
Петровна Алексеева, 
как всегда, была на 
своем рабочем месте 
(оговаривала, уточняла 
с группой педагогов ча­
сы предстоящих уро­
ков). Мы задали ей не­
сколько вопросов: «Что 
интересного ож идает ре­
бят? Каким видится 
учебный процесс?»

— В этом году,— ска­
зала Г алина Петровна, 
— решено перейти на 
пятидневку. Не будет 
ли суббота свободным 
днем для ребят? — пе­
респросила нас педагог 
и ответила:

— Наоборот. Это бу­
дет один из самых за ­
груженных дней. И для 
нас, педагогов, наверня­
ка, напряженным, слож ­
ным. Вся факультатив­
ная работа, консульта­
ции переносятся на этот 
день. Д ля школьников 
суббота должна быть 
интересной, насыщенной. 
Они дольше будут нахо­
диться в школе. И ко­
нечно. найдут себе заня­
тия по душе.

В первой школе, а в 
этом мы убедились, в 
полной мере стараются 
использовать все новое, 
чередовое, что есть в 
практике обучения и во­
спитания. При несовер­
шенстве проекта, каж ет­
ся. уже и придумать ни­
чего нельзя, а придумы-

ФОТОРЕПОРТАЖ

П Е Р В А Я . . .

вают. Решено переобо­
рудовать один из каби­
нетов под изостудию. И 
не случайно. Второй год 
здесь работают по вари­
анту углубленного изу­
чения изобразительного 
искусства. Школьники с 
1 по 7 класс постигают 
азы живописи, науку 
прекрасного. Есть и ус­
пехи. О чем свидетельст­
вуют работы учащихся, 
экспонирующиеся на 
выставках. Ведут заня­
тия Л И Караченцева 
и X. Г. Галямова.

Первая, одна из пер­
вых организовала клас­
сы с углубленным изу­
чением математики и 
физики (технических 
дисциплин). Мы побы­
вали в кабинете физики. 
Познакомились с Ниной 
Петровной Подобедовой, 
которая в этом году пе­

решла работать в эту 
школу, и спросили ее 
«Как вам кабинет?». 
«Замечательный!» Учи­
тельское место в каби­
нете — это пульт упра­
вления (так нам пока­
залось), применение за­
конов механики и авто­
матики на практике.

Надо заметить, что 
уроки в новом учебном 
будут парными. Два 
урока по 35 минут с 
переменой на 5 минуг.

Зашли мы и в мастер­
ские (гордость школы), 
в калсс обслуживающе­
го труда. Для послед­
него выделили большое 
помещение. где даже 
есть миниатюрное кафе... 
К сожалению, в этот 
день компьютерный 
класс был закрыт, и мы 
в него не попали, а хо­
телось (на такой экспе­

римент первая опять же 
пошла одна из первых).

О всех начинаниях, 
экспериментах, задумках, 
инициативах не расска­
жешь в репортаже. Н а­
пример, как нам сказа­
ли, продолжается про­
цесс демократизации в 
школе. Теперь педаго­
гического совета, как 
такового, не будет. Бу­
дет совет школы, куда 
вoйдyY не только педа­
гоги, но и учащиеся, ро­
дители.

Что сказать в заклю ­
чение? Наша школа се­
годня — на пути рево­
люционного обновления. 
Прогнозы обнадеживаю 
щие.,

М. КАРИТСКАЯ.
На снимках: физиче­

ский кабинет и кабинет 
обслуживающего труда.

Фото С. Щаденко.
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ДОВЕРЕННОЕ ЛИЦО ОБЩЕСТВА
Свой профессионала 

йый праздник в этом го­
ду педагоги отмечают в 
то время, когда главным 
стало достижение ври* 
мых практических резуль­
татов в революционной 
перестройке.

Д ля большинства стало 
ясно, что без обновления 
школы не может состо­
яться обновление общест­
венной жизни. Много, 
очень много вопросов 
нужно решить и в шко­
лах Нефтеюганска.

Медленно совершается 
поворот к  нуждам школы 
со стороны общественных 
и государственных орга­
низаций. Не налажено 
эффективное взаимодей­
ствие школы, базовых 
предприятий, семьи, ком­
сомола, общественности. 
Не удается остановить 
нарастание негативных 
процессов в молодежной 
среде. Медленно внедря­
ются методы обучения в

школе. Перестройка остро 
поставила вопрос об учи­
теле. Школе сегодня ну­
жен педагог, глубоко 
знающий свой предмет, 
методику преподавания, 
имеющий хорошую пси­
хологическую подготовку. 
Нужен учитель эрудиро­
ванный. культурный, стре­
мящийся к творчеству.

В праздничный день на 
память приходят прежде 
всего имена тех, кто сво­
им творческим трудом 
движет педагогику впе­
ред, не останавливается 
на достигнутом.

В девяти средних шко­
лах, трех начальных и 
внешкольных учрежде­
ниях трудятся более 1000 
педагогических работни­
ков.

Среди учителей 50 че­
ловек имеют звание «От­
личник народного про­
свещения РСФСР*. 44 — 
«Ветеран педагогического 
труда», 17 — «Старший

учитель», 7 — «Учитель-
методист», 3 — «Заслу­
женный учитель школы 
РСФСР» (это учительни­
ца начальной школы № 3 
Мария Федоровна Под- 
лесняк. Раиса Константи­
новна Валова (сейчас она 
на пенсии), Людмила 
Брониславовна Райшева, 
учитель СШ № 5),

Большую работу с де­
тьми организуют старшие 
пионерские вожатые — 
Ю. Д. Хасимова (СШ 
№ 3), Н. Я. ВаПнярчук 
(СШ № 6). Им присвоено 
ввание «Пионерские во­
жатые-методисты».

В 1988 году в Книгу 
Почета внесены фамилии 
22 творчески работающих 
учителей.

На городской Доске 
почета — учитель началь­
ных классов CIU № 5 — 
Клара Константиновна 
Уматова.

Много достойных имен 
можно сегодня перечис­

лять. Это А. А. Чтенцова,
В. С. Суровцева — учи­
теля начальной школы 
№  3, Л. В. Попова — СШ 
№ 6, А. С. Жилкина — 
СШ №  1, Н. С. Коробей­
никова — начальная шко­
ла № 1 и другие. Опыт 
работы этих учителей 
распространен не только 
в школах нашего города, 
их знают учителя Тюмен­
ской области.

Вот уже более 20 лет 
десятки влюбленных и 
восторженных глаз смот­
рят на свою первую учи­
тельницу — Клару Кон­
стантиновну Уматову.

Клара Константиновна 
прекрасно знает методику 
начального обучения, дет­
скую психологию, творче­
ски подходит к проведе­
нию каждого урока. Дети 
работают на уроке с ув­
лечением, умело обобща­
ют и анализируют зада­
ния, логически мыслят. 
Каждый второй ученик у 
нее обучается на «4» и 
«5». В средних классах, 
куда приходят ее бывшие 
воспитанники, учителя 
отмечают хорошие знания 
ребят, любовь к труду, 
вдумчивое отношение к 
урокам. Эти качества, 
привитые учащимся,— ре­
зультат огромного твор­
ческого труда отлич­
ника народного просвеще­
ния РСФСР К. К. Умато- 
вой. Опыт ее работы 
обобщен и внедряется в 
практику работы учите­
лей школ.

Именно такие учителя 
являются наставниками 
молодых специалистов, 
ежегодно вливающихся в 
большой педагогический 
коллектив.

Среди опытных настав­
ников можно назвать от­
личников народного про­
свещения РСФСР — А. Г. 
Тремзину (СШ № 1), 
А В, Кривицкую (СШ 
№  5), старшего учителя, 

директора СШ № 8 Т. В. 
Дорофееву, старших учи­

телей Н. М. Храмыцких
(СШ №  1). А. А. Крав­
ченко (СШ №  2).

Во многом решить судь­
бу ученика^ определить 
его будущую профессию 
может учитель-предмет­
ник.

Среди шести выпусков 
Марии Леонтьевны Артемь­
евой, конечно же, есть 
те, кто занимается физи­
кой. Сегодня многие ее 
выпускники — люди раз­
ных профессий, а учитель­
ница в курсе их успехов 
и неудач. Каждый год 
Мария Леойтьевна встре­
чает бывших учеников у 
дверей, с 1965 года.когда 
приехала в Нефтеюганск. 
С биографией города свя­
зана вся судьба учитель­
ницы. Она была участни­
цей первой демонстрации 
в городе, участницей пе­
рвой Красной субботы, 
первым поселенцем перво­
го общежития. В числе 
двух первых комсомоль­
ских свадеб в Нефтеюган­
ске была и ее свадьба. В 
числе первых родившихся 
граждан города была ее 
дочь Оксана. Она — пер­
вый учитель в первом ка­
питальном здании школы 
№  2. Первый пионерский 
сбор, первое комсомоль­
ское собрание, первое за ­
седание комитета комсо­
мола, первая экскурсия 
на строящуюся железно­
дорожную станцию Пыть- 
Ях — это все ее начина­
ния. Трудно и почетно 
быть первым. Труд учи­
тельницы был отмечен 
значком «Отличник народ­
ного п р о с в е щ е н и я  
РСФСР».

Ж изнь Марии Леонть­
евны — это капелька ог­
ромного народного моря, 
это маленький кусочек 
большой истории страны. 
Война, Целина. Освоение 
Западной Сибири. Это 
исторические вехи, к ко­
торым непосредственно 
причастна и она. Будучи 
студенткой Казанского

пединститута, она в с о о  
таве студенческого отря- 
да выезжала в Казахстан 
на уборку целинного хле­
ба, за что получила ме­
даль «За освоение целин­
ных земель».

27 лет Мария Леонтьев- 
иа преподает физику.

Сердечность, искрен­
ность, железная логика 
убеждения учителя заста­
вляют ее ребят поверить 
в свои силы, в свои воз­
можности и способности. 
По итогам соцсоревнова­
ния педагогического кол­
лектива СШ № 2 ва 1988 
год ей присвоено звание 
«Лучший учитель года*.

Но учителя умеют не 
только хорошо работать, 
они умеют интересно ор­
ганизовать свой единст- 
венный выходной. Ежеме­
сячно они проводят со­
ревнования по одному из 
семи видов спорта, про­
ходящие в рамках учите­
льской Спартакиады.

Ежегодно проходят
смотры художественной 
самодеятельности пед­
коллективов.

В краеведческом музее 
выставлены акварели 
учительницы Людмилы 
Федоровны Джамалин* 
ской (СШ № 5), макраме 
и вязание Нины Никола­
евны Канищевой (СШ 
№  2 ), В школах работа­
ют клубы по интересам 
для учителей. Много лет 
ведет курсы кройки и ши­
тья для своих коллер 
Светлана Ананьевна Бо-, 
цунова.

В школах города рабо­
тают 122 учительских се­
мей, которые воспитыва­
ют по 3, 4 своих детей. 
Есть учительские динас­
тии.

В день профессионалъ*
ного праздника тысяч* 
теплых слов и пожеланий 
прозвучат в адрес учите­
лей. Все последние цветы 
осени — им.

С праздником!

ОТ  В С Е Й  Д У Ш И !
Ш ироко известна в на­

шей стране люди творче­
ского труда, влюбленные 
в свою профессию. Для 
них специальность не ре­
месло, а творчество, поиск, 
ообеда.

Так можно сказать об 
учителях начальной шко­
лы № 3, ветеранах педа­
гогического труда М. И. 
Зарчиковой, Н. Ф. Кулах- 
метовой, Н. В. Богдано­
вой.

41 год работает в про- 
евешении Мария Иванов­
на Зарчикова, 20 лет — в 
начальной школе № 3 г. 
Нефтеюганска. Ее учени­
ков всегда отличали хоро­
шее поведение, высокая 
работоспособность, глуби­
на ананий.

В душе каждого ребен­
ка есть невидимые стру­
ны, если тронуть их уме­
лой рукой, они красиво 
«звучат» — эти слова при’ 
надлежат А. М. Горько­
му. Эти невидимые стру­
ны и умела находить М а­
рия Ивановна.

37 лет составляет педа­
гогический стаж Надежды 
Филипповны Кулахмето- 
вой. которая 9 лет была 
директором и затем 9 лет 
завучем начальной школы 
N° 3. Главной заботой ее 
всегда было и есть совер­
шенствование мастерства 
каждого учителя, изуче­
ние и распространение пе-' 
реювопо опыта.

Несколько лет Н адежда

Филипповна руководила 
городским методическим 
объединением учителей на­
чальных классов, прини­
мала активное участие в 
Педагогических чтениях, 
в организации и проведе­
нии курсов повышения 
квалификации учителей.

Молодые педагоги бла­
годарны ей за отлично 
проведенные семинары, 
практикумы, консультации, 
открытые уроки.

В коллективе школы три

отличника народного про­
свещения РСФСР, один— 
Заслуженный учитель 
школы РСФСР, семь стар­
ших учителей. И в этом 
большая заслуга Надеж­
ды Филипповны. С боль­
шим уважением к ней от­
носятся родители и уче­
ники, они пишут ей пись­
ма, стихи, приходят в го­
сти.

Мы выбрали из многих,
одно стихотворение, напи­
санное учениками 3 клас­

са в 1984 году. Вот не­
сколько слов из него. 

Прекрасна Ваша
доброта земная, 

Ко всем равна
и не таит обид.

И на таких вот 
женщинах, мы знаем, 
Наша земля стояла , 

и стоит. 
Вы — солнце,

озаряющее высь, 
Сейчас Н адежда Филип­

повна на пенсии, но она 
продолжает работать и

активно участвовать в об­
щественной жизни, явля­
ясь председателем совета 
ветеранов работников про­
свещения.

Нина Васильевна Бог­
данова более 33 лет рабо-. 
тает учителем начальных 
классов, из них 21—в на­
шем городе.

Неустанная анергия, 
трудолюбие и ответствен­
ность Нины Васильевны
— пример для многих.

Учебно' - воспитательный 
процесс она строит на ос­
новах гуманной педагоги­
ки и вырабатывает такие 
формы отношения между 
учителем и учениками, 
что дети хорошо понима­

ют учителя.
Доброжелательный тол, 

педагогический такт, яс« 
ность мысли, проблемноств 
на каждом атапе обуче­
ния, введение 8 а ним а тель­
ных игр — все это помо­
гает ей добиваться высо­
кого уровня ананий.

Нина Васильевна актив­
но участвует в обществен­
ной работе: она член пар­
тийного бюро, руководи­
тель методического объе­
динения. |

Года бегут,
уходят вдалв

И на груди уж не одна 
медаль.

Но Вы спешите,
словно не успетц

Учить, воспитывать,
гореть!

М ожет стихи не совер­
шенны, но они от всей ду­
ши.

Мы благодарим Н адеж ­
ду Филипповну, Нину Ва­
сильевну, Марию Иванов­
ну за душевную щедрость, 
знания, умение быть тер­
пеливыми. Именно под их 
обаянием мы утверж да­
емся в профессии учителя, 
И от Roefl души говорим 
Вам: «С праздником, кол­
леги!».

Учителя начальной' 
школы № 3*

С. ИОВЕНКО. *■ 
Л. СЕРРГИ НА.* 

Н. ШАНАУРОВА.
О. ДАДЕРКИНА.

На снимках: вверху — 
II. В. Богданова, внизу— 
Н. Ф. Кулахметова с мо­
лодой учительницей К. Д . 
Костреба.
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Б Р И Г А Д У  Р Е Ш Е Н О  
НЕ С О Б И Р А Т Ь

Безо всяких там мемо­
рандумов и предупредите­
льных нот руководство 
Салымских вышкомонтаж­
ников объявило бригаде 
механизаторов Пойковско- 
го УТТ-1 о том, что с пер­
вого июля текущего года 
они прекращают оплату 
механизаторов по совме­
стно принятой ранее каль­
куляция. Объяснили и при­
чину) «в связи с умень­
шением объема капиталь­
ных вложений на строи­
тельство скважин».

Когда первый шок про- 
шел, посчитали и недос* 
читались кругленькой сум* 
мы. Недоумение сменилось 
обидой на смежников, а 
точнее соратников по тру­
ду, ва вероломство. Ме­
ханизаторы обратились к 
своему руководству, а там 
лишь развели руками: вы­
шкомонтажники бяки, а 
мы денно н нощно забо­
тимся о вашем благе, но 
помочь не в силах. Так что 
действуйте сами. Перед 
вами открыты все пути, от 
объединения до ООН.

Таким образом, ни в 
собственном управлении, 
ни в объединении, куда 
обратились представители 
почти полуторасотенного 
коллектива механизаторов, 
практической помощи им 
не оказали.
л  Тогда было принято ре­
я н и е  обратиться с пись­
мом иа имя начальника 
главка. Ну а дальше по­
шли комиссии. Сначала 
пойковчан посетили спе­
циалиста по труду, эко­
номическим и другим во­
просам из Нефтеюганска. 
В состав второй комиссии, 
созданной лично началь­
ником главка, были вклю­
чены и представители на­
шего объединения.

Еще в Нефтеюганске, 
основываясь на имеющую­
ся информацию, представи­
тели главка и объедине­
ния практически безоши­
бочно дали не только оце-

«у всему происходящему, 
и указали на конкрет­

ные болевые точки в жи- 
вни и быте механизато­
ров. Дальнейшие события 
только подтвердили это.

Думаю, дело не толь* 
ко в том, что этими воп­
росами ванялись управ­
ленцы высокого класса, 
знакомые с регионом аж  с 
шестидесятых годов. Они 
не могли не знать всей 
гаммы социальных и тру­
довых вопросов, от реше­
ния которых в отрасли

Об истоках и уроках 
одного конфликта

За несколько часов пребывания комиссии Главтюмен- 
нефтегаза и объединения Юганскнефтегаз на террито­
рии Пойковского УТТ-1 лед недоверия был окончатель­
но взломан. Торосы же горечи и остаточного социаль­
ного напряжения ощущались и в прощальных рукопо­
жатиях, и во внешне безучастных взглядах стоящих в 
сторонке механизаторов.

Сквозь пелену ядовитого дыма от сигарет они смот­
рели и думали: сработала-таки командно-администра­
тивная машина, когда гром едва не грянул. Не пора 
ли прекратить практику откладывания сегодняшних 
вабот на завтрашний день? Кто же он, механизатор, 
«сбоку припека» или равноправный участник техноло- 
гического процесса? Вопрос не праздный и выходит да­
леко за пределы двух бригад, между которыми пробе­
ж ала черная кошка.

отмахивались на протяже­
нии многих лет.

Не только юристы, но я 
другие представители вы­
шестоящих организаций 
обратили внимание на до­
говор между бригадами 
двух самостоятельных уп­
равлений. Заметьте, не до­
говор о социалистическом 
соревновании, а обычный 
трудовой договор, вклю­
чающий в себя финансо­
вые и другие важные хо- 
вяйственные вопросы.

Неужели нужно вызы­
вать специалистов из Тю­
мени или из Москвы, что­
бы выявить юридическую 
неправомочность такого 
соглашения. Бригада не 
является юридическим ли­
цом. Это азбука для юри­
ста.

Само по себе сокраще­
ние объемов работ не яв­
ляется для механизаторов 
драмой или трагедией. 
Но любому крутому пово­
роту должна предшество­
вать подготовка: организа­
ционные и технические ме­
роприятия.

Для того, чтобы изме­
нившаяся ситуация не по­
влекла ва собой резкой 
потери заработной платы, 
нужно снять часть меха­
низмов и перебросить в 
другое место. Когда и ку­
да — это уж е забота ад­
министрации.

Возможно, есть и дру­
гие варианты решения. Но 
ни бригадир В. И. Сусло- 
вец, ни председатель пе.т- 
кома профсоюза С. Е. Ойс- 
тач, ни совет бригады не 
могли на своем уровне 
что-то решить. Правда, 
они предложили вышко­
монтажникам сократить 
часть техники и просили

назвать видя машин, без
которых можно обойтись.

Однако на сокращение 
вышкомонтажники не по­
шли. На том переговоры 
и закончились. Механиза­
торы взялись за авторуч­
ки. Если раньше на мно­
гие неудобства и нере­
шенные вопросы скрепя 
сердце старались не об­
ращ ать внимания, то се­
годня заместителю мини­
стра, начальнику Глав- 
тюменнефтегаза В. И. 
Грайферу изложили1 все 
без прикрас.

Многое всплыло и при 
работе комиссии.

Долгое время камнем 
преткновения являются ча­
сы. Механизаторы пред­
лагают отказаться от ар­
хаичной почасовой систе­
мы оплаты труда, а вес­
ти расчет по конечному 
результату. Система оп­
латы не стимулирует ме­
ханизатора ни на качест­
венный. эффективный труд, 
ни на ускорение.

А чего стоит механиза­
торам ежедневно ло^иря- 
ться до работы за 70—80 
километров. Это два часа 
туда и столько же обрат­
но Да еше ругают за опо­
здания. Вблизи рабочих 
объектов нет базовых по­
селков, нет у механизато­
ров и балков. Вот и при­
ходится ежедневно мота­
ться туда и обратно.

Из-за отсутствия тра­
лов часто выходят из 
строя тракторы К-70. 
Есть у механизаторов и 
ряд нерешенных вопросов 
и внутри своего предприя­
тия.

Очень непростая и тру­
доемкая работа v вышко­
монтажников. Это факт.

Но стоит внимательнее 
присмотреться к их вза­
имоотношениям с механи­
заторами и проанализиро­
вать роль последних.

Вклад механизаторов 
считается за транспорт­
ные услуги. По этой ста­
тье ведется и система 
взаиморасчетов. Если вос­
пользоваться этой терми­
нологией. то получится, 
что механизаторы что-то 
привозят и отвозят. А 
нигде ни слова о том, 
что а их механизмами 
строятся буровые вышки, 
демонтируются и уж по­
том транспортируются. 
Выходит кому-то очень 
хотелось объявить механи­
заторов вспомогательным 
производством, хотя они 
равноправные участники 
технологического процес­
са.

Эта терминология не 
так уж безобидна, как 

, может показаться на пер­
вый взгляд. Кто-то из ра­
ботников объявленного 
вспомогательным произ­
водства автоматически 
лишился части дополните­
льного отпуска. Им всем 
не положены талоны на 
питание. Да и жилья у 
них, как видим, на объ ­
ектах нет.

У многих на памяти пе­
риод, когда водитель пря­
мо на землю сливал «ли­
шний» бензин. А сегодня 
он часами будет простаи­
вать по вине клиента, но 
акта не напишет. Почему? 
Д а потому, что себе до­
роже. Те жалкие копей­
ки, которые полагаются 
за простой не по своей ви­
не. заставляют его идти на 
приписки и прикрывать 
недобросовестного заказ­
чика.

Один из участников 
встречи с комиссией ска­
зал: р а б о т а е м  и н т у и т и в н о  
и до самого последнего 
дня месяиа не знаем ско­
лько заработали. И еще 
одно высказывание мне 
запомнилось на встрече: 
плохая, не отработанная 
технология. Рабочий не 
виноват, но он страдает. 
От ИТР многое зависит, в 
том числе и технология, 
но он не страдает. Где же 
справедливость?

Комиссия в своих вы­
водах воздала должное 
администрации и ПУТТ-1, 
и СВМУ. Именно из-за их 
инертности, застойному 
мышлению я стал возмо­
жен конфликт. Есть иа 
этих предприятиях и пла­
новики, и трудовики, и 
юристы. Есть, наконец, 
партийная организация и 
профсоюзный комитет. 
Нет только заботы о лю­
дях.

А. ВЛАДИМИРОВ.

НА СНИМКЕ: мастер своего дела слесарь-ремонтник 
НГДУ Юганскнефть С. И, Кузьмин. _

Фото J1. Ш ЛЯХОВОЙ,

Инициатива. Опыт

«ЮЖНЫЕ» ДОМА 
С И Б И Р Я К О В

Без кирпича, леса, же­
лезобетона и даж е без 
цемента научились возво­
дить Жилые дома в кол­
хозах и совхозах южного 
Забайкалья. Пригодилась 
известная в некоторых 
других регионах страны, 
но необычная для этих 
мест технология возведе­
ния жилья из самана.

Инициатором нового де­
ла стал два года назад 
Приаргунский район. На 
железобетон, крупноблоч­
ное строительство здесь 
надежды не было почти 
никакой: уж больно 
слаба в Забайкалье база 
стройиндустрии. Лес в 
степном Приаргунье то­
ж е большой дефицит. А 
кирпича местное предпри­
ятие выпускало мало. Ре­
шили реконструировать 
кирпичный завод, создать 
несколько новых произ­
водств. Но дело это дол­
гое, а жилье необходимо 
было строить немедленно.

Вот тогда-то и воз­
никла идея в качестве 
стройматериала исполь­
зовать саман — глину с 
примесью соломы. Экспе­
римент решили провести 
в поселке Молодежный. 
Экономисты здешнего со­
вхоза «Приаргунский» под­
считали: каждый дом из 
кирпича или панельно­
блочный обойдется тысяч 
в 40—50, да еще с мате­
риалами хлопот не обе­
решься. А четырех-пяти- 
комнатный саманный со 
всеми надворными пост­
ройками станет хозяйству 
от силы в  18—25 тысяч 
рублей. К томv же глина 
буквально под ногами 
лежит. Соломы тоже хва­
тает.

А тут как раз кстати 
обьявилась в М олодеж­
ном заезж ая бригада стро­
ителей. Бригадир М. Ту в-

ба предложил руководи­
телям хозяйства очень 
простой вариант: строить 
дома не из саманных кир­
пичей, а, если так можно 
сказать, в монолитно-са­
манном исполнении — 
так, как в Молдавии де­
лают.

Все жители Молодеж­
ного не раз побывали на 
новой улице, где рабо­
тала бригада. Удивля­
лись люди, наблюдая н е - . 
привычный способ строи­
тельства. Вначале из «ма­
каронника» — отходов де­
ревообработки — масте­
ра сколотили над фунда­
ментом своего рода ре­
шетчатую опалубку. Туда 
и стали забивать заме­
шанную с соломой гли­
ну. Затем поставили кры­
шу, а на просохшие сте­
ны натянули металличе­
скую сетку. Дома ошту­
катурили, а снаружи еще 
и узорами украсили.

— Уж больно быстро 
их построили, глядишь
— развалятся, — предо­
стерегали скептики. — К 
тому же. как в этой гли­
не зимовать, ведь моро- 
вы у нас — за сорок.

—■ А теперь во всем 
районе не найти челове­
ка, который бы не за­
хотел переехать в такую 
квартиру, — говорит хо­
зяйка одного из новых 
домов совхозный брига­
дир П. Максимова. — 
За два гола, что мы t v t  
жирем, на стенах не поя­
вилось ни одной трещин­
ки. Летом у нас прохлад­
но. зимой горя не зна- 
р м  — угля на топку тра­
тим вдвое меньше. чем 
наши сосели в деревян­
ных и кирпич-ных ДОМЯХ.

А. ФОМИН.
корр. ТАСС.

Приаргунск,
Читинская область.

Рабочие участка № 15 треста Югансктрубопровод- 
строй — машинист электросварочного агрегата К М. 
Абдюшев, слесари-сантехники Г. А. Абдулин и Р. Т 
Мухаметшин в составе специальной бригады в эти дни 
ведут ремонт теплосетей и водопровода в подшефном 
11«А* микрорайоне, чтобы обеспечить для жителей 
необходимый уют и бытовые условия в зимнее время.

На снимке (слева направо): Г. А. Абдулин, К М. 
Абдюшев и Р. Т. Мухаметшин.

Фото С. ЩАДЕНКО,
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Э Т О  Б Ы Л О  Н Е Д А В Н О
День, когда первые уча. 

щиеся переступили порог 
медучилища. А в декабре
— первый выпуск.

«Мы набирали стажис- 
тов, которые уже давно 
работали в МСЧ, — гово. 
рит директор медучилища 
Николай Владимирович 
Домачук. — Из группы в 
30 человек набора 1987 
года продолжают обуче­
ние 29 и трое должны до­
едать экзамены за прош.

О
лый курс. В 1988 году мы 
набрали группу в 30 че­
ловек, которые прошли 
курс в МУПК (межшко- 
льный учебно _ производ­
ственный комбинат). И у 
нас. и в МУПК работают 
одни и те же преподава­
тели, врачи. В этом году 
к экзаменам по химии и 
литературе (сочинение) 10 
сентября будут допущены 
только учащиеся, которые 
начнут трудиться или

трудятся в МСЧ. Мы на- 
бираем 2 группы по 60 че­
ловек. Этим мы постара­
емся убить двух зайцев: 
получить кадры младшего 
медперсонала и среднего».

Мы долго говорили с 
Н. В. Домачуком Меня 
заинтересовало, как он 
стал директором. На что 
он мне ответил:

— Лали мне папочку с 
фамилиями — и действуй. 
Не отказался.

С мая поселились в бы­
вшем помещении д/с «Те- 
ремок». Помогает книж­
ками, плакатам^ и посо­
биями медучилище из Су­
ргута И как хотелось бы, 
чтобы и у нас, как в Су- 
ргуте, гола через 3—4 бы­
ло бы типовое здание. 
Преподаватели есть.

И еще я рискнула спро­
сить: если надо будет 
выбирать — директор 
медучилища или врач дне­
вного стационара, что вы­
берете? Николай Влади­
мирович ответил: «Враче­
бную практику*.

Отлично трудятся на
своих рабочих местах и 
обучаются в .медучилище 
Галина Г ущ ан,— регист­
ратор детской поликлини­
ки, Света Стружкина — 
работник операционного 
блока, Люда Суслова — 
медсестра взрослой полик­
линики. Люда после дек­
ретного отпуска, имея ма­
льчика на руках, не бро. 
сила учебы. Работа, уче­
ба, семья — нелегко при­
ходится студентам.

А вот что говорит Гуль- 
нара Музипова, выпуск­
ница 9 школы, которая,

окончив 10 классов в ию­
не. уже 1,5 месяца труди­
тся в МСЧ: «Нас уже 
здесь много выпускников, 
собирающихся поступить в 
медучилище Тряпкой ма­
хать не стыдно, зато бу­
дет рабочий стаж, обра­
зование медсестры, а да­
льше вуз, если получит­
ся. Этот путь для меня 
кажется более надежным». 
Хорошо сказала!

Т. ИВАНОВА.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮ КОВ.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
2 СЕНТЯБРЯ, 

СУББОТА
1 ПРОГРАММА

6.00 — 120 минут. 8.00 
Домаш няя академия.

8.30 — «Михайло Л омо­
носов». Девятисерийный 
художествен, телефильм. 
Фильм 2_й — «Врата уче­
ности». 3-я серия. 10.00— 
В странах социализма.
10.30 — «Победители».
11.30 — Сегодня в мире.
11.45 — «На привязи у 
взлетной полосы». Науч­
но • популярный фильм.
13.00 —Родительский день
— суббота. К началу уче­
бного года. 14.15 — На­
родные мелодии. 14.30 — 
Мультфильмы: «Ходжа 
Насреддин», «Как дед ве­
ликое равновесие нару­
шил».' 14.45 — «Я люблю 
тебя, жизнь!». Телевизи­
онный фотоконкурс. 14.50
— Фильм — детям. «Ког­
да мамы нет дома*. (Вье­
тнам). 15.55 — Концерт 
Государственного ансам.

бля песня, танца и му­
зыки Вьетнама. 16.25 — 
Обсуждаем проект плат­
формы КПСС «Национа­
льная политика партии в 
современных условиях*.
17.00 — Первый Всерос­
сийский фестиваль учи­
тельских хоров. 17,40 — 
«Планета*. М еждународ­
ная программа. 18.40 — 
Фильмы режиссера В. 
Ж алакявичюса. «Никто не 
хотел умирать». 20.30 — 
Время. 21.00 — «Люди и 
манекены». Художествен­
ный телефильм. Фильм 
3_й. 22.05 — I М еждуна­
родный конгресс Ассоциа­
ции клубов «Что? Где? 
Когда?». 23.15 — П разд­
ник моды в Риме».

II ПРОГРАММА 
7 3 0  — Утренняя гимна­

стика. 7.45 — Сельский 
час. 8.45 — «Учимся вме­
сте». Документальный те­
лефильм. 9.15 — К.-М. 
Вебер. «Дивертисмент» 
для гитары и фортепиа.

но. 9 30 — НТМ. Инфор­
мационный выпуск. 9.4 5 -  
Телестудии г о р о д о в  
РСФСР. Программа Хаба, 
ровской студии телевиде, 
ния. 10.50 — «Раба люб­
ви». Художествен, фильм 
с субтитрами.
ТЮ МЕНЬ

12.20 — А. Гольд. «Ал­
тарь Иеронима Босха». 
Спектакль Тюменской те­
лестудии. 13.20 — «Вол­
гоградские новоселья».
13.50 — «Очрашулар». 
14.40 — «Снился мне сад». 
Телевизионный фильм. 
МОСКВА 

14.55 — Бомарше. «Бе­
зумный день, или женить­
ба Фигаро». Фильм-спск- 
такль Московского «акаде­
мического театра сатиры. 
В перерыве — 16.30 —Но­
вости. 1-7.55 — Премьера 
документального фильма 
«Обвиняются свидетели». 
Из цикла «Земля тревоги 
нашей». 19.00 — «Георг 
Отс и советская песня».

Музыкальный телефильм.
19.30 — Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 — «...До 
шестнадцати и старше».
20.30 — Время. 21.05 — 
«Арена неистовых». Худо­
жественный фильм. 22.20
— Новости. 22 25 — Сов­
ременное пятиборье. Чем­
пионат мира. Мужчины.

3 СЕНТЯБРЯ.
ВОСКРЕСЕНЬЕ
I ПРОГРАММА

7.45 — Ритмическая ги­
мнастика. 8.15 — Тираж 
^Спортлото*. 8.30 — «С 
утра пораньше*. 9.30 — 
Служу Советскому Сою­
зу! 10.30 — Музыкальная 
передача «Утренняя поч­
та». 11.00 — «Вокруг све­
та». Альманах. 12 00 — 
Мультфильмы: «Ш апка- 
невидимка», «Где я его 
видел?», «Крот и транзи­
стор». 12.30 — Киноафи­
ша. 13.30 — Музыкаль­
ный киоск. 14.00 — «Го­
лоса». Документальный 
телефильм о жизни и тво­
рчестве А. П. Чехова.
14.10 — V III Междунаро­
дный фестиваль телевизи­
онных программ народно­
го творчества «Радуга».

«Эфиопская традиционная 
музыка». 14 45 — «П разд­
ник детства*. С днем рож­
дения! 16.25 — «Я люб­
лю тебя, жизнь!». Телеви- 
зион фотоконкурс. 16.30
— С 1,1 ьский час. 17 30 — 
М еждународная панорама. 
Передача из Венгрии.
18 15 — «Жар-птица». 
Мультфильм. 18.25 — Кон­
церт Государственного ан­
самбля песни и танца Ту­
винской АССР «Саяны».
19,10 — «Михайло Л ом о­
носов*. Девятисерийный 
художествен, телефильм. 
Фильм 3-й «Во славу Оте­
чества». 1-я серия. 20.30
— Время. 21.05 — «Здра­
вствуйте, доктор!». 2!.20 
—«Чертово колесо». Му­
зыкально _ информацион. 
ная программа.

II ПРОГРАММА
7.30 — На зарядку ста­

новись! 7.45 — «Арена не­
истовых». Художественный 
фильм. 9.05 — Играет ор­
кестр народных инструме­
нтов г. Прокопьевска. 9.20
— Гостелерадио Таджик­
ской ССР. «Памирские 
встречи». 10.30 — Эхо: 
события недели. 10.45 —

Современное пятиборье. 
Чемпионат мира. Мужчи­
ны. 11.10 — Мультфиль­
мы. 11.30 — «Большая 
нефть*. Документальный 
телефильм из цикла «Эне­
ргетическая стратегия п ар . 
тии». 12.30 — О времени 
и о себе. М. Луконин.
12.50 — Дирижер Галина 
Кривошапко. Передача из 
Якутска. 13.20 — «Если 
вам за...». 14.05 — Кино­
публицистика союзных ре- 
спублик. Премьера доку- 
ментальнего телефильма 
«Колыбель». 15.05 — «Ры­
царь музыки — Георг 
Отс». Фильм-концерт. 16.05
— «Сибирь на экране». 
Киножурнал. 16.20 — 
МВД СССР сообщает.
16.30 — Киносерпантин. 
Дубль-1. 19.20 — Ф. Ш у­
берт. Экспромт до минор.
19.30 — Спокойной ночи, 
малыши! 19.45 — Вольная 
борьба. Чемпионат мира.
20.30 — Время. 21.05 — 
«Здравствуйте, доктор!».
21.20 — Киносерпантин. 
Дубль.2. 22.05 — Новое,,* 
ти. 22.10 — К нносерпаЛт 
тин. Дубль-3. «Церемония 
вручения « О с к а р а » .

СМОТРИТЕ ФИЛЬМЫ В СЕНТЯБРЕ!
«МУЖЧИНА И 

Ж ЕНЩ ИНА» 
«МУЖЧИНА И Ж Е Н . 

Ш И Н А  20 Л ЕТ СПУСТЯ». 
Производство Франции.

Много лет спустя после 
ошеломляющего успеха 
фильма «Мужчина и жен­
щина» режиссер Клод 
Млюш сказал исполните­
лям главных ролей Анук 
Эли и Ж ан-Л уи Тренти­
ньяну «Если не умрете и 
останитесь хорошими ак­
терами, то должны буде­
те когда-то продолжить 
ртот роман». И вот — оба 
фильма на экране.

«ВЫ СЕЛЕННЫ Й В

ПОИСКАХ Ж И ЛЬЯ ».
Италия.

Это карусель комедий­
ных ситуаций, афер, ма­
хинаций, стычек, драк, не­
доразумений.

В главной роли — Пип_ 
по Франко, признанный в 
Италии ведущий развлека­
тельных программ. Стоит 
только ему появиться на 
экране, как зрителей ох­
ватывает дружный смех.

«ПИЛОТ»
СССР — ЧССР.

Фильм рассказывает о 
сотрудничестве молодых 
летчиков Чехословакии и 
СССР.

«ХРОНИКА
О БЪЯВЛЕННОЙ

СМЕРТИ»
Италия — Франция.

Своеобразное расследо­
вание ведет повествова­
тель тридцать лет спустя 
после убийства друга.

Так или иначе, извест­
ный режиссер Франческо 
Рози дает свое прочтение 
повести Гарсиа Маркеса, 
и оно представляет инте­
рес со многих точек зре­
ния.

«Ш АРЛО В 
ИСПАНИИ». 

«СУМАСШЕДШИЕ 
НА СТАДИОНЕ»

Франция.
Режиссер Ж ан Жиро 

выходит на экран вместе 
с* картиной режиссера 
Клода Зиди.

В этих лентах занята 
четверка комических ак­
теров, известная р о д  наз­
ванием группа «Шарло» 
по фильмам «Новобранцы 
идут на войну», '«Четыре 
мушкитера», «Четверо про­
тив кардинала».

Главные герои —неуны­
вающая четверка — на 
протяжении всей картины 
оказываются в различных 
комедийных ситуациях, 
придуманы они ради од_

Скрытый в этих филь­
мах пародийно - сатири­
ческий запал появился 
еще и в таких кинолен­
тах Клода Зиди, как «От­
кройте, полиция», «Инспе­
ктор-разиня», 
ного — повеселить и по­
забавить зрителей.

«имя»
Киностудия им. Горького.

Этот фильм имеет под­
заголовок «Из солдатских 
историй, рассказанных по­
сле войны».

Время действия зима 
1942 года. Трагедия пове­
ствует о рабочем желез­
нодорожного депо Егоре 
Сидорове по воле случая 
оказавшегося в штрафном 
батальоне вместо сбежав­
шего из поезда штрафни­

ка .  однофамильца.
В главной роли — цир­

ковой артист Олег Деми­
дов.

Режиссер Борис Рыца­
рев.

СНОВА НА ЭКРАНАХ 
ФИЛЬМ Ы:

«Черная пантера» — 
ГДР.

«Четверо друзей» —. 
США.
«Мисс миллионерша». .

Дети смогут посмотреть," 
следующие фильмы:

«Сказка странствий*. 
«Третий дракон». 
«Мультсборннк». 
«Воскресный папа*. 
«Девочка ищет отца». 
«Ико — отважный же­

ребенок».

У ВАЖ АЕМ Ы Е Ж И Т Е Л И  И 
ГОСТИ ГОРОДА!  

3 СЕНТЯБРЯ — Д Е Н Ь  ГОРОДА.
На праздник всех вас приглашаем 
И от души мы вам желаем,
Чтобы воскресный ясный день 
Унес с собой печали тень...

В программе: торговая ярмарка (городская  
площадь) —  10, 14 час.; конкурс рисунков 
| Г К  ВЛКСМ ) —  10 час.; духовой оркестр  
((городская площадь) —  14, 15 час.; демонст­
рация моделей сезона (городская площадь)
—  15, 16 час.; концерт художественной сам о­
деятельности: городская площадь —  16, 
Д К  «Юность» —  17.30 ч^с.; спектакль театра- 
студии (городская площадь) — 17.30, 18 час.; 
цирковое представление (городская площадь)
—  18, 18.30 час.; концерт художественной са ­
модеятельности: берег Юганской Оби — 
J9.30 час., Д К  «Строитель» — 21 час.; диско­
тека (берег Юганской Оби) — 21 час.

В случае плохой погоды праздник перено­
сится на 10 сентября.

* * *

ВНИМАНИЮ ЖИ Т Е Л Е Й  ГОРОДА!
Празднику наших нефтяников О РС  пром­

товаров и О РС  продтоваров УРСа п/о ЮНГ  
посвящает ярмарку, которая состоится в суб ­
боту, 2 сентября, на городской площади с 8 
часов. Будет разыграна беспроигрышная ло­
терея на промышленные и продовольственные 
товары. в

С 12 часов состоится расширенная продажа  
садово-огородного инвентаря и минеральных 
удобрений.

К предстоящему празднику магазины ОРСа  
промтоваров предлагают выбор сувениров, 
подарочных наборов. Вам будут оказаны раз­
личные дополнительные услуги.
4 Добро' пожаловать на ярмарку и в наши 

магазины! .
Будем рады вас обслужить!

ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ О БЪЯВЛЯЕТ 
ПРИГМ ДЕТЕЙ НА СЛЕДУЮ Щ ИЕ ОТДЕЛЕНИЯ»
— музыкальное (фортепиано, пианино).
Принимаются дети в подготовительную группу в во*.

расте 6—7 лет, в первый класс — в возрасте 8—9 лет.
— народное (баян, аккордеон, домра, гитара, бала­

лайка).
Принимаются дети в возрасте 9—10 лет.
— оркестровое.
Принимаются дети в подготовительную группу в воз­

расте 6—7 лет.
Духовые инструменты* (скрипка) — флейта, кларнет, 

труба, саксофон-альт, тромбон.
В подготовительную группу принимаются дети 8—9 

лет, в первый класс — в возрасте 10— 11 лет.
— хореографическое.
В подготовительную группу принимаются дети в 

возрасте 6—7 лет, в первый класс — в возрасте 9— 10 
лет.

— изобразительное.
В подготовительную группу принимаются дети в воз­

расте 6—7 лет, в первый класс — 6—7 и 9— 10 лет, 
проявившие способности к рисованию.

Прием детей будет производиться 4, 5, 6, 9 и 10 
сентября с 9 час. и 14 час.

Школа искусств расположена в 11-А мкр., в поме­
щении бывшей 7-й общеобразовательной школы. Теле­
фон для справок: 3-16-47.
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