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У Ч И Т Ь С Я Р А Б О Т А Т Ь 
В цехе подземного ремонта сква-

жин НГДУ «Юганскнефть» работает 
несколько бригад. А вот среди по-
бедителей социалистического сорев-
нования каждый месяц преимущест-
венно одна — бригада Валерия Пет-
ровича Задорожиого. Задумались 
над таким фактом в управлении. В 
чем дело? И люди такие же в дру-
гих коллективах, и условия одинако-
вые, а вот результаты разные. 

После анализа показателей приш-
ли к выводу, что надо учиться ра-
ботать отстающим, надо им пере-
смотреть организацию труда на сво-
их участках. И правильное решение 
приняли партийный и групповой ко-
митеты нефтегазодобывающего уп-
равления. Они обобщили опыт рабо-
ты коллектива ремонтников В. П. 
Задорожного и решили на его базе 
создать школу для повышения мас-
терства рабочих. 

Школа передового опыта давно 
и надолго прописала себя. Сейчас в 
рабочую армию вливаются, в огнен-
но-v* грамотные кадры — со специ-
альным н средним образованием. Но 
к теоретическим знаниям нужен пра-
ктический навык. И чем быстрее он 
будет получен, тем эффективнее, 
производительнее будет труд нович-
ков производства. И школа передо-
вого опыта является той учебной 
скамьей для рабочих, которач и по-
зволяет решить эту задачу. 

Часто бывают гости в бригаде про-
славленного бурового мастера из 
Мамонтовского управления, Героя 
Социалистического Труда В. А. Ле-
ванова.Из города, из других районов 

области, предприятий объединения 
«Запсиббурнефть». Едут люди не на 
экскурсию, едут перенимать передо-
вой опыт. И мастер щедро делится 
тем лучшим, что накопил его кол-
лектив за годы работы. И солидная 
почта писем-благодарностей, и то, 
что некоторые его ученики сегодня 
сами в отряде известных мастеров, 
— все это высокая оценка препода-
вателя передового опыта. 

Выступая перед рабочими Авто-
завода имени И. А. Лихачева, Гене-
ральный секретарь ЦК КПСС това-
рищ Л. И. Брежнев, в частности, 
сказал: «По-наад>ящему эффективно 
организовать коллективный труд — 
задача огромная, требующая большо-
го внимания не только руководите-
лей. Современное производство тре-
бует, чтобы каждый работник ясно 
представлял себе свое место в тру-
довом процессе, знал, что и зачем он 
делает, что от него зависит, что его 
ТРУА — необходимая часть общей 
работы». Такую характеристику мо-
лено дать коллективам передовых 
предприятий города — нефтегазодо-
бывающим и буровым управлениям. 
Хорошо организованный партийными 
и профсоюзными организациями вос-
питательный процесс способствует 
росту сознания, активности рабочих. 
И в конечном итоге — росту про-
изводительности труда. 

Сегодня вопрос быть или не быть 
школе передового опыта на повест-
ке дня не стоит. Только быть, пото-
му что этот рабочий университет 
доказал свои эффективные стороны. 

Речь о другом. О том, что не везде 
таким школам уделяется достаточ-
ное внимание. В почте «Нефтеюган-
ского рабочего» достаточно много 
писем, авторы которых сетуют на 
плохую организацию обучения. 

Такие недостатки особенно харак-
терны для управлений трестов «Не-
фтеюганекгазстрой» и «Юганскнеф-
тестрой». Еще четыре года .назад 
здесь родился замечательный почин 
— работать по подряду. С тех пор 
его испробовали десятки коллектив 
вов. Одни не справились с задачей, 
другие успешно трудятся и сейчас. 
Так, например, бригада строителей 
кавалера ордена Ленина, члена, бю-
ро горкома КПСС В. И. Смирнова 
из десятого управления треста «Не-
фтеюганскгазстрой» по новому ме-
тоду построила несколько объектов. 

Сама жизнь подсказывает о необ-
ходимости обобщать опыт лучших и 
создавать на базе передового кол-
лектива школу передового опыта. 
Но руководители парткомов и пост-
ройкомов трестов пока не задумыва-
лись над этим вопросом. 

Нужно учиться работать. Опыт 
лучших коллективов должен быть 
достоянием каждого. Как было отме-
чено на XXV съезде КПСС, для ус-
пешного решения многообразных 
экономических и социальных задач 
«нет другого пути, кроме быстрого 
роста производительности труда, рез-
кого повышения эффективности все-
го общественного производства». А 
школы передового опыта — верней-
ший. метод для достижения этой 
цели. 

КРЕПИТЬ 
МИР 

ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРО-
ДА НАЧАЛИ СТАВИТЬ 

. П О Д П И С И ПОД НО-
ВЫМ СТОКГОЛЬСКИМ 
ВОЗЗВАНИЕМ ВСЕМИР-
НОГО СОВЕТА МИРА, 
СОДЕРЖАЩИМ ПРИ-
ЗЫВ: ОСТАНОВИТЬ ГОН-
КУ ВООРУЖЕНИЙ, СДЕ-
ЛАТЬ РАЗРЯДКУ МЕЖ-
ДУНАРОДНОЙ НАПРЯ-
ЖЕННОСТИ НЕОБРАТИ-
МОЙ. 

Митинг, посвященный 
этому важному полити-
ческому событию, состо-
ялся в Нефтеюганском 
управлении буровых ра-
бот. Его открыл секре-
тарь парткома управле-
ния А. Н. Исламов. Го-
рячее стремление удар-
ным трудом укреплять 
могущество нашего Оте-
чества выразили в сво-
их выступлениях участ-
ник Великой Отечест-
венной войны А. В. Хох-
лов, Герой Социалисти-
ческого Труда, буровой 
мастер М. И. Сергеев, 
председатель горкома 
профсоюзов работников 
Нефтехимгазпрома В. А. 
Дыров, мастер по осво-
ению скважин Ю. И. 
Глебов, начальник НУБР 
А. Н. Филимонов. 

Участники митинга 
единодушно одобрили 
принятую резолюцию. 
Первым поставил свою 
подпись под воззванием 
делегат XXV съезда 
КПСС, буровой мастер 
М. И. Сергеев. 

Сейчас в коллективе 
продолжается сбор под-
писей. Всего собрано 
около 200. 

Г. ПЕТРОВА. 

Ни о д н о г о о т с т а ю щ е г о рядом 

НА ВАХТЕ—РЕЧНИКИ 
С неплохими результа-

тами заканчивает первое 
полугодие коллектив реч-
ного порта. В полтора ра-
за перекрыт план по от-
правке грузов, успешно 
ведется их переработка. 
В два раза перевыполне-
но задание по отправке 
грузов по малым рекам. 

С начала навигации пе-
ревезено около 10 тысяч 
пассажиров. 

Все это достигнуто бла-
годаря действенному со-
циалистическому соревно-
ванию среди экипажей 
теплоходов, плавкранов, 
различных участков пор-
та. Сейчас первенство в 

трудовом соперничестве 
удерживают капитан гру-
зового теплохода И. С. 
Епихов, старший машинист 
плавкрана В. М. Федяев, 
капитан пассажирского 
теплохода Л. И. Бакулин, 
комплексная бригада груз-
чиков А. А. Соболева. 
На передовиков равняют-
ся остальные. 

Ю. МИХАЙЛОВ. 

С ПРАЗДНИКОМ, 
МОЛОДЕЖЬ 
НЕФТЕЮГАНСКА! 

Помогли соперникам 
Бригада Виктора Бол-

довского из электроучаст-
ка УМ треста «Юганск-
нефтестрой» на 20 дней 
раньше срока в трудно-
доступной болотной мест-
ности сдала в эксплуата-
цию линию электропере-
дач мощностью 36 кило-
вольт. Ее протяженность 

25 километров. Самоот-
верженный труд электро-
монтажников позволил на-
много раньше намеченно-
го начать бурение промы-
словых скважин на Юж-
но-Сургутском месторож-
дении. 

Бригада Болдовского 
давно соревнуется с мон-

тажниками бригады Ми-
хаила Дашина из СМУ-7. 
По итогам она заняла 
первое место. Монтажни-
ки решили прийти на по-
мощь товарищам по со-
ревнованию. Вместе с 
бригадой Михаила Даши-
на они досрочно сдали в 
эксплуатацию 25-километ-
ровую ЛЭП-36 на Салым-
ском месторождении. 

И. ЮРЬЕВ. 

Тысячи и тысячи юношей и девушек нашего города 
вместе со всем молодым поколением Страны Советов 
завтра будут отмечать свой праздник — День советской 
молодежи. Многие из них знаменуют это событие за-
мечательными успехами в труде и учебе. 

Коммунистическая партия открывает перед юностью 
самые благоприятные возможности для плодотворного 
приложения сил, проявления творческой инициативы, 
дальнейшего повышения общественно-политической и 
трудовой активности. Молодые нефтеюганцы работа-
ют, учатся, защищают Отчизну, участвуют в управле-
нии государством. Делом отвечая на внимание и заботу 
партии, молодежь и ее авангард — Ленинский комсо-
мол с огромным энтузиазмом работают над претворе-
нием в жизнь экономической и социальной политики 
КПСС, решений XXV съезда партии. 

Ребята, которых вы видите на снимке Н. Гончарова, 
— одни из лучших представителей молодой рабочей 
армии города. За их плечами тысячи метров проходки, 
неоднократные победы в городе, округе, области и да-
же в министерстве. И нынче комсомольско-молодеж-
ный коллектив мастера И. М. Саяпова из Нефтеюган-
ского управления буровых работ не думает уступать 
первенство. Полугодовой план закончен давно, эконо-
мические показатели высокие. Есть о чем рапортовать 
своему празднику рабочим А. Питаеву, В. Бакуленко, 
Н. Костученко и В. Выбкову. 

• Внимание—пусковой объект! 

Сдадим к 1 июля 
Для специализированного уп-

равления № 51 треста «Нефте-
юганекг аз Строй"» пусковым объ-
ектом на трассе является комп-
лекс сооружений Центрального 
пункта сбора нефти на Мамон-
товском месторождении, работы 
на котором ведет коллектив 
участка № 3. С начала года на 

, объекте освоено 58 тысяч руб-
лей капиталовложений и для 
сдачи пускового минимума не-
обходимо освоить в июне еще 

) 20 тысяч рублей. Осталось за-

вершить окраску резервуаров, 
системы пено-пожаротушения, 
трубчатых колодцев на насос-
ных. 

Здесь трудятся комсомоль-
ско-молодежная бригада штука-
туров-маляров Валентины Ти-
щенко, бригада плотников В. Бо-
рисевича. Рабочие, понимая 
важность и значение этого объ-
екта, прилагают все свои силы 
и умение для быстрейшего вво-
да в эксплуатацию пускового 
минимума с хорошим качеством. 

Из 23 бригад управления, уча-
ствующих в социалистическом 
соревновании, бригада В. Ти-
щенко в мае заняла первое ме-
сто. Это еще раз доказывает, что 
на пусковой объект направле-
ны лучшие кадры. В числе пе-
редовых рабочие В. Борисевич, 
А. Болего, Л. Прокопенко, В. Фа-
лин, С. Гусейнов. Они своим 
добросовестным отношением к 
труду, высоким мастерством и 
знанием дела подают пример 
товарищам по работе. 

Но не только успех сопутству-
ет нам. Имеется много трудно-
стей из-за нечеткой доставки 
стройматериалов, из-за отсутст-

вия подъездных путей, отстава-
ния субподрядных организаций, 
которые задерживают окончание 
отделочных работ. Отстают сан-
техники КММУ-3 на производ-
ственно-административном кор-
пусе. На станции биохимичес-
кой очистки еще не закончен 
монтаж оборудования, отопле-
ния и вентиляции. 

Строители СУ-51 прилагают 
усилия, чтобы окончить все от-
делочные работы на пусковом 
объекте к 1 июля и с хорошим 
качеством. 

В. РОМАНОВ, 
и. о. главного инженера. 



2 СТР. О НЕФТЕЮГАНСКА РАБОЧИЙ О 26 ИЮНЯ 1976 ГОДА 

Ко Дню советской молодежи 
«БЕЗ ПРЕУВЕЛИЧЕНИЯ МОЖНО СКАЗАТЬ, 

ЧТО НИ ОДИН КРУПНЫЙ ВОПРОС — ИДЕТ ЛИ 
РЕЧЬ О ДЕЛАХ СОВЕТСКОГО СОЮЗА, ОБЛАС-
ТИ, РАЙОНА ИЛИ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 
НЕ РЕШАЕТСЯ БЕЗ УЧАСТИЯ МОЛОДЕЖИ. 
КОМСОМОЛ, ВСЕ ЮНОШИ И ДЕВУШКИ ИМЕ-
ЮТ У НАС НЕОГРАНИЧЕННЫЕ ВОЗМОЖНОС-
ТИ ДЛЯ ПРОЯВЛЕНИЯ ТВОРЧЕСКИХ СИЛ и 
ИНИЦИАТИВЫ». 

Л. И. БРЕЖНЕВ. 

Д о р о г о й п а р т и и , 
д о р о г о й о т ц о в 

Выше юношеский стяг! 
ДЕНЬ Советской молодежи — это 

всенародный праздник, выражение 
любвн и уважения к ней, к Ленин-
скому комсомолу — активному уча-
стнику коммунистического строи-
тельства. Советские юноши и де-
вушки ударным трудом, отличной 
учебой, творческой инициативой от-
вечают на заботу партии. Есть собы-
тия н даты, с вершины которых мо-
жно наиболее полно осмыслить 
пройденное, определить перспективы 
на будущее. Таким событием стал 
для советских людей XXV съезд 
КПСС, наметивший грандиозную 
программу дальнейшего развития 

^общества. Высокая оценка деятель-
ности ВЛКСМ, которую дал партий-
ный форум, вдохновляет нас на но-
вые трудовые свершения. 

В городе сейчас широко разверну-
лось соревнование под девизом «Пя-
тилетке эффективности и качества— 
энтузиазм и творчество молодых». 
Олысл его — обеспечить активное 
участие всей молодежи в выполне-
нии решений XXV съезда партии, 
слить воедино ударный труд, высо-
кое профессиональное мастерство и 
научно-техническое творчество. Бла-
городный порыв, творческое горение, 
желание принести как можно боль-
ше пользы обществу — вот качест-
ва, присущие членам комсомольско-
молодежного коллектива Валерия За-
дорожного из НГДУ «Юганскнефть», 
который стал инициатором соревно-
вания — выполнить пятилетку за три 
года. 

Решения партийного съезда для 
каждого молодежного коллектива, 
для каждой комсомольской органи-
зации города стали вдохновляющей 

и четкой программой деятельности. 
О многих из ЗВ комсомольско-моло-
дежных коллективах знают не толь-
ко в городе, но и во всей области. 
Это бригады штукатуров-маляров 
Валентины Тищенко из строительно-
го управления № 51 треста «Нефге-
юганскгазстрой», А. Санжиевой из 

.управлений № 24, плотников-бетон-
щиков Николая Лужанского из СУ-10 
треста «Нефтеюганскгазстрой». 

Все то, над чем работала город-
ская комсомольская организация, и 
чем она может по праву гордиться, 
нашло свое отражение в Рапорте 
XXV съезду КПСС, краткие строки 
которого говорят о мастерстве моло-
дежи, о большой работе комсомоль-
ских организаций монтажно-наладоч-
ного управления, нефтегазодобываю-
щего управления «Юганскнефть», 
треста «Нефтеюганскгазстрой», РЭБ 
флота, средней школы № 1 (секрета-
ри Л. Лескова, М. Киселев, Л. Прус, 
О. Смирнов, Л. Игнатченко) над вы-
полнением решений XVII съезда 
ВЛКСМ. 

Более 500 юношей и девушек при-
ехали в город по комсомольским пу-
тевкам. Можно привести немало 
примеров, как росли и закалялись 
молодые строители в наших услови-
ях. Вот один из них. 

По путевке, в составе отряда кор-
чагинцев, приехала в наш город Оль-
га Лайер. Здесь приобрела специа-
льность штукатура-маляра. Ее трудо-
любие, энтузиазм снискали уваже-
ние в коллективе, ей доверили ру-
ководство комсомольско-молодежной 
бригадой, которая Грешила выполнить 
пятилетку в четыре года. Но не то-
лько трудолюбие отличает Ольгу. 

Она—активная общественница, член 
штаба «Комсомольского Прожекто-
ра». А сколько еще таких нефте-
юганочек у нас! 

Растет и благоустраивается город. 
Вместе с ним закаляются его созда-
тели — молодые строители семиде-
сятых годов. 23-летним комсомоль-
цем приехал Геннадий Киселев. Его 
биография предельно проста и типич-
на: окончил школу, институт, слу-
жил в Армии. С 1973 года живет в 
Нефтеюганске. Его отличительные 
черты — энергичность, прекрасные 
организаторские способности, умение 
увлечь молодежь и повести за собой. 
И недаром учителя-комсомольцы 
средней школы № 5 избрали его сво-
им вожаком. Таков портрет молодых 
жителей Нефтеюганска, настоящих 
гвардейцев пятилетки. 

Трудно перечислить все почины, 
вызванные решениями съезда пар-
тии, невозможно назвать всех ини-
циаторов, но можно с уверенностью 
сказать, что в основе каждой иници-
ативы — горячее одобрение планов 
партии, стремление внести достой-
ный вклад в ' выполнение заданий 
десятой пятилетки. 

Наш молодой современник — че-
ловек нового типа, борец, коллекти-
вист, человек крылатой мечты, по-
стоянно ощущающий социальную 
ответственность за свою роль и ме-
сто в жизни. И День советской мо-
лодежи стал ярким выражением вы-
соких целей и стремлений юности, 
демонстрацией полнокровной и сча-
стливой жизни молодежи Страны 
Советов. 

Т. ВЛАСОВА, 
секретарь ГК ВЛКСМ. 

Наш 
т р у д -
пятилетке 

У КОЛЛЕКТИВА базы 
производственно - тех-
нического обслуживания 
и комплектации горячая 
пора — идет навигация 
первого 'года десятой 
пятилетки. С большим 
подъемом трудятся в 
эти дни работники базы, 
а особенно кймсомоль-
цы и молодежь. Свыше 
тридцати барж из Тю-
мени и Нижневартовска, 
Тобольска и Сургута, 
1106 вагонов доставили 
различных грузов 64,2 
тысячи тонн. Реализова-
но сверх плана материа-
лов и оборудования на 
сумму свыше 4 миллио-
нов рублей. 

Немалый вклад в вы-
полнение планов перво-
го года десятой пяти-
летки вносят бригады 
стропальщиков, ветера-
нов и передовиков базы 
Гизатуллина и Фазыло-
ва. Плечом к плечу, бе-
ря пример со старших, 
трудятся наши парни и 
девчата: В. Мирюгин, 
В. Самолданов и О. Ша-
болина. Оперативно рас-
кредитовывает и оформ-
ляет грузы комсомолка 
Татьяна Петухова. С 
огоньком и задором ра-
ботает на станции Пыть-
Ях групкомсорг базы 
Галина Яндалеева, 

В. ЗАКРЕВСКИЙ, 
секретарь 

комсомольской 
организации 

П о л у г о д о в о й в ы п о л н и л и ! 
КОМСОМОЛЬСКО-МО-

ЛОДЕЖНАЯ бригада Га-
лины Ивановны Кугато-
вой из строительного уп-
равления № 51 треста 
«Нефтеюганскгазст р о й», 

встречая День советской 
молодежи, рапортует: с 
планом первого полугодия 
успешно справились! 

На эту бригаду все ча-
ще стали с опаской по-
сматривать лидеры сорев-
нования — бригады, руко-
водимые В. Тищенко, О. 
Лайер, ибо за короткий 
срок своего существова-
ния те зарекомендовали 
себя сильной, сплоченной 
рабочей семьей. Разумеет-

ся, что в первую очередь 
заслуга самого бригадира. 
Галина Ивановна не прос-
то на своем месте, а бри-
гадир с призванием. С 
какой-то особенной теп-
лотой она говорит о сво-
их девушках. Когда я 
спросила, кого бы она 
хотела назвать и поздра-
вить с наступающим пра-
здником, то Г. Кугатова 
перечислила почти всех. 
О каждой нашлось теплое 
словечко. Особенно она 
хвалила Валю Юкальчук, 
которая в бригаде являет-
ся политинформатором, 
первой ее помощницей по 
организации социалистиче-
ского соревнования. 

— Валя Салогуб, Лида 
Чернышова, Люда Ни-
колаева, Люба Петрова, 
Надя Приходько, да разве 
всех перечислишь, — го-
ворит бригадир, — кто 
душой болеет за дело, 
хорошо трудится. 

3. ЧОПИК. 

НА СНИМКЕ: В. Юкаль-
чук. 

Фото Н. Гончарова. 

Немного времени прошло с тех пор, как комсомолец 
Федор Охотников после окончания нефтяного технику-
ма приехал в Нефтеюганское УБР. Теоретические зна-
ния очень пригодились на практике. Сейчас он—оп0а-
тор наклонного бурения, и от него зависит правильный 
выбор параметров кривизны, азимута и угла бурения. 
Со своими обязанностями оператор справляется успеш-
но. Товарищи по работе избрали Федора Охотникова 
Депутатом городского Совета. 

НА СНИМКЕ: кандидат в члены КПСС Ф. С. Охот-
ников. 

ПО-КОМСОМОЛЬСКИ 
В ТО ВРЕМЯ, когда 

внимание всех совет-
ских людей было при-
ковано к Кремлевскому 
Дворцу, где проходил 
XXV съезд партии, сек-
ретарь комсомольской 
организации НМУ Люд-
мила Лескова выступила 
с предложением о соз-
дании молодежных бри-
гад. Ее поддержали все. 
Одобрили начинание и 
администрация, и пар-
тийная организация. Вот 
так в исторические фев-
ральские дни первого 
года десятой пятилетки 
родилось два молодеж-
ных коллектива — сле-
сарей-монтажников кон-
трольно - измерительных 
приборов и автоматиза-
ции (бригадир В. Карпов, 
групкомсорг П. Свежин-
кин) и слесарей по ре-
монту контрольно-изме-
рительных приборов 
(бригадир Н. Ильин, 
групкомсорг М. Радугин). 

Сегодня, в канун слав-
ного праздника молоде-
жи, мы рапортуем, что 
взятые обязательства 
выполняем с честью. 

Первый квартал кол-
лектив, руководимый чле-

ном КПСС В. Н. Карпо-
вым, вышел победителем 
в областном и окруж-
ном соревновании среди 
монтажных бригад. Об 
этом говорят Почетные 
грамоты Тюменского об-
кома и Ханты-Мансий-
ского окружкома 
ВЛКСМ, которые б е р е ж ^ ^ , 
но хранятся в к о м и т е т е ^ 
комсомола. Сейчас бри-
гада борется за право 
называться коллективом 
коммунистического тру-
да. 

К Дню молодежи вы-
полнен полугодовой план. 
Выработка на одно-
го человека составляет 
150 процентов. А глав-
ное: из месяца в месяц 
повышается качество 
монтажных работ по ав-
томатизации Нефтяных 
месторождений. На пе-
реднем крае борьбы 
комсомольцы А. Герих, 
В. Болобанов. 

П. СВЕЖИНКИН, 
групкомсорг 

комсомольско-
молодежной 

бригады. 

ВСТАВ на трудовую вахту по 
претворению в жизнь решений 
XXV партийного съезда и до-
срочному выполнению плана 
первого года десятой пятилетки, 
коллектив Нефтеюганского уча-
стка технической эксплуатации 
ремонтно-эксплуатационной ба-
зы флота «Главтюменнефтегаз» 
взял на себя повышенные обя-
зательства. 

За прошедший месяц пере-
работано 26500 тонн народно-
хозяйственных грузов при пла-
не 16000. 

Дружной семьей живет ком-
сомольско-молодежный экипаж 
НГ-174, где капитан, член 

ОНИ НЕ ПОДВЕДУТ! 
ВЛКСМ Александр Чтенцов, яв-
ляется примером во всем. За 
трудовые успехи он награжден 
значком ЦК ВЛКСМ «Молодой 
гвардеец пятилетки». И хотя 
этот экипаж не ходит в дальние 
рейсы, но работа на переправе 
через Юганскую Обь — не ме-
нее важный участок. 

Быстрей, качественнее, с 
наименьшими затратами про-
изводить ремонт — вот девиз 
бригады, которую возглавляет 
комсомолец В. Долгов. 

Высокими производственными 
показателями встречает моло-
дежь свой праздник. Сегодня 
мы говорим спасибо за добросо-
вестное отношение к работе 
комсомольцам Н. Чекулаеву, 
В. Понизову. Особо хочется от-
метить электромеханика Н. Мос-
каленко. Он работает в опор-
ном пункте Мамонтово на плав-
кране, работает четко, с душой. 

С успехами пришли к празд-
нику наши курсанты-практикан-
ты Ханты-Мансийского ГПТУ. 

Это их первая навигация, даже 
можно сказать, первая страница 
трудовой летописи. Одиннадцать 
членов ВЛКСМ ходят рулевыми 
на судах участка. Все показы-
вают отличную дисциплину, те-
оретическую подготовку. Мо-
лодцы, ребята! 

Да молодежи иначе трудиться 
и нельзя, ибо пример во всем 
дают старшие — коммунисты 
наставники Ю. А. Ануфриев, 
Ю. В. Попов, А. И. Бусорин, 
В. Л. Петров, Н. И. Холодов. 

О. СМИРНОВ, 
секретарь комсомольской ор-

ганизации ЦТЭ РЭБ флота 
«Главтюмеиьнефтегаза». 
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Гвардейцы пятилетка 

КИЛОМЕТРЫ 
ЕРМАКОВА 

Километры... У каж-
дого человека к ним 
свое отношение, своя 
мерка, свой счет. 

Километры для Бори-
са Васильевича Ермакова 
— это дни, недели, ме-
сяцы, годы напряженно-
го труда. Такая уж у 
него профессия — ма-
шинист роторного экска-
ватора. Товарищи в шут-
ку называют экскава-
торщиков кротами: с 
землей имеют дело. 

Покачиваясь на уха-
бах, машина везет ра-

бочих к закрепленным 
за ними механизмам. 
Мелькают по обочине 
пикеты, отсчитывая ки-
лометры от поселка 
Речного к Федоровке. 

— Вот мы и приеха-
ли, — говорит Борис 
Васильевич, спрыгивая 
на землю. Поправив 
шапку, направляется к 
трубе, возле которой, 
ощерившись редкозубы-
ми челюстями-ковшами, 
стоит его экскаватор — 
сорокатрехтонный, элек-
трический, роторный. 

Более десяти лет ра-
ботает Ермаков в спе-
циализированном управ-
лении № 10 треста Сур-
гуттрубопроводстрой. Че-
стно, добросовестно. И 
старание рабочего не 
осталось незамеченным: 
он награжден медалью 
«За трудовую доблесть», 
орденом Трудового 
Красного Знамени. Бо-
рис Васильевич — участ-
ник движения «Пятилет-
ку — за четыре года». 

Машинист включает 
подогрев двигателя, по-
мощник приступил к 
техобслуживанию экска-
ватора. 

— Раньше я работал 
на мехацическом экска-
ваторе, — не отрываясь 
от дела, рассказывает 
Борис Васильевич, — а 
в прошлом году полу-

чил этот. Сам с плат-
формы сгружал. Ме-
сяц ушел на его на-
стройку, ротор усилил. 
Зато теперь уверен — 
не подведет техника. 

Это только посторон-
нему кажется, будто 
копать траншеи —ч дело 
простое. На самом же 
деле требуются большое 
мастерство и вниматель-
ность, чтобы выдержать 
заданную глубину и 
курс. Ошибешься чуть-
чуть, и не впишется 
труба в траншею. 

— Какова у вас днев-
ная норма? — спраши-
ваю у Ермакова. 

— Пятьсот метров 
траншеи. 

— Выполнима? 
— Да, но всякое бы-

вает. На днях, напри-
мер, наткнулся на боль-

шой валун, а мерзлота— 
два метра. Ни обойти, 
ни объехать, как гово-
рится. Потеряли три ча-
са, грунт отогревать 
пришлось. А вообще-то, 
если случается, что нор-
ма смены невыполне-
на, наверстываем в по-
следующие дни. В мар-
те, к примеру, четырнад-
цать с половиной кило-
метров прошли. И еще, 
— вспомнив, добавил 
Борис Васильевич, — 
Виктор Муравьев, мой 
помощник, установил 
кнопку экстренной ос-
тановки экскаватора, а 
это помогает выиграть 
время в работе, исклю-
чает поломки. 

— Борис Васильевич, 
каковы ваши планы на 
десятую пятилетку? 

— Проложить триста 
километров качествен-
ных траншей. 

Прогрет двигатель, 
закончено техобслужи-
вание. Машинист зани-
мает место в кабине эк-
скаватора. Ротор мед-
ленно вгрызается в зем-
лю. Пять, десять, двад-
цать сантиметров... За 
час пройдено 38 метров. 
А километры? 

Километры Ермакова 
— это время физичес-
кого и нервного напря-
жения, радости и огор-
чений, раздумий и уве-
ренности в победе. 

С. ПАНЬШЩН, 
помощник машини-

ста экскаватора. 
«К победе коммунизма». 
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На разных 
меридианах 

РИМ. 

Итальянская коммунис-
тическая партия добилась 
больших успехов на вы-
борах в сенат — верхнюю 
палату парламента Ита-
лии. По данным кото-
рые отражают результаты 
подсчета голосов по 7305 
избирательным участкам, 
коммунистическая партия 
получила 10610 тысяч го-
лосов, или 33,8 процента. 
Это на пять с лишним 
процентов больше, чем на 
прошлых выборах в сенат 
в 1972 году. Социалисти-
ческая партия набрала 
10,2 процента голосов и 
практически сохранила 
свои прежние позиции. 

Ведущая буржуазная 
партия страны — кресть-
янско - демократическая 
получила 38,9 процента 
голосов. 

БЕЙРУТ. _ _ _ _ _ 
В соответствии с согла-

шением о прекращении 
огня в Ливане между 
национально - патриоти-
ческими силами и силами 
палестинского движения 
сопротивления, с одной 
стороны и сирийскими 
войсками — с другой, в 
Ливан прибыли подразде-
ления ливийской и сирий-
ской армий. Они входят в 
состав межарабских сил 
безопасности, направляе-
мых в Ливан в обеспечи-
вании прекращения воен-
ных действий и стабили-
зации положения. 

БРЮССЕЛЬ. « _ _ 
4,5 миллиона человек 

насчитывала на конец мая 
армия безработных в 
странах общего рынка, 
сообщила комиссия НЭС. 
Безработица вновь увели-
чилась в Ирландии, Ан-
глии, Бельгии. Высокими 
темпами растет в странах 
«девятки» дороговизна. 
Если в начале этого года 
темп роста цен в средне-
годовом исчислении со-
ставлял 13 процентов, то в 
апреле он достиг 17. 

ПАРИЖ. -
Свыше 1/3 основных 

сельскохозяйственных рай-
онов Франции пострадало 
от сильной засухи. Уже 
в течение нескольких ме-
сяцев на территории не 
выпадает осадков. В неко-
торых районах страны 
наблюдаются перебои с 
питьевой водой. Сена, Лу-
ара и Рона обмелели бо-
лее, чем на 30 процентов. 
Такое засушливое лето 
наблюдалось во Франции 
за минувшее столетие 
всего четыре раза. В ре-
зультате засухи растут 
цены на многие сельско-
хозяйственные продукты. 

(ТАСС). 
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В нашей редакционной почте много писем, в которых люди разных возрас-
тов и профессий продолжают мысль, высказанную в Отчетном докладе ЦК 
КПСС XXV съезду партии: 

«Чем выше поднимается наше общество в своем развитии, тем более не-
терпимыми становятся еще встречающиеся отклонения от социалистических 
норм нравственности. Стяжательство, частнособственнические тенденции, хули-
ганство, бюрократизм и равнодушие к человеку противоречат самой сути на-
шего строя». 

Приглашаем наших читателей к разговору «Мое» и «наше» — о советском 
образе жизни, о жизненной позиции человека, его отношении к общественному 
долгу, повседневной норме поведения. Ждем ваших писем, товарищи. 

« М О Е » И « Н А Ш Е » ! 
Корень зла ! 

КВАРТИРА № 1, № 2, 
№ 3... Вы спешите в 
свою, вам, как всегда, 
некогда. Но останови-
тесь хотя бы на минутку 
на лестничной клетке, 
прежде, чем войти в 
свою квартиру. Правда, 
какой резкий контраст 
между «моим» и «на-
шим»? Там, где «мое» 
— чистота, порядок, 
уют... А там, где «на-
ше»? — Смотрите сте-
ны исцарапаны и разри-
сованы, потолки в копо-
ти, поручни сорваны. О 
дверях говорить надо 
особо. 

Дверь есть и в моей, 
и в вашей квартире, у 
подъездов наших с ва-
ми домов. Но, у подъ-
езда они, как правило, 
сорваны на первый ж е 
ден^заселения . 

Помаленьку - поти-
хоньку, но все ж е зеле-
неет наш город. А мог 
бы уЖе шуметь роща-
ми. Ведь 10 лет 
скоро! По-моему, садим 
деревья мы не всегда 
так, как надо, нередко 

Не свое — на болит 
для галочки, для коли-
чества. 

По профессии я мо-
заичник - облицовщик, 
часто f приходится бы-
вать в других городах 
нашей области. Наблю-
даешь и невольно де-
лаешь сравнение. Оно 
не в нашу пользу. В 
Урае с озеленением на-
много лучше. Там по-
садки сделаны парковы-
ми рощами, то есть поч-
ти в таких же условиях 
скученности, как и в ле-
су, что помогает де-
ревьям устоять против 
ветра и других бед. А 
как хороши березовые* 
рощицы в Ханты-Ман-
сийске! Не знаю, у ко-
го может подняться ру-
ка погубить такую кра-
соту! 

А у нас, в лучшем 
случае, деревце просто-
ит до снегов, а по весне 
только отметина на том 
месте. В зимнее время 

тротуары и дороги час-
тят бульдозером, кото-
рый на своем пути сре-
за?! ьсе — деревья, да-
же железное огражде-
ние. На замечание про-
хожих бульдозерист от-
вечаед: «Мне приказали, 
вот я и делаю...». 

— Ты же деревья гу-
бишь! — Начнешь совес-
тить. 

Жмет в недоумении 
плечами, мол, не вели-
ка беда: новые посадят. 
Сам не садит, не болит 
душа, не свое значит. 

...То, о чем я пишу, 
может кое-кому пока-
заться мелким, несуще-

• ственным. А я знаю, бе-, 
речь народное, общест-
венное — воспитывать 
людей надо именно с 
этого. 

Н. ШЕСТАКОВ, 
звеньевой СУ-51, ка-

валер ордена Тру-
довой Славы. 

Недавно довелось мне 
стать свидетелем очень 
некрасивого, низкого пос-
тупка молодых людей. 
Шли по центральной ули-
це пожилые люди. Он и 
она. Навстречу им четве-
ро парней. Увидели эту 
пожилую, и, на мой 
взгляд, очень милую па-
рочку и захохотали. Хо-
хот сопровождался са-
мыми грубыми словцами, 
обращенными в адрес по-
жилых людей. Те, конеч-
но, все это слышали и ос-
тановились растерянно. По 
возрасту они годились 
парням в отцы — матери. 
И вдруг женщина спроси-
ла: «Неужели вы и при 
своих родителях так руга-
етесь?» Ответом был мерз-
кий хохот. 

Кто же виноват, что 
они так неуважительно от-
носятся к старшим? Преж-
де всего, сами родители. 

...На доме во втором 
микрорайоне уже работали 
отделочники. Но этот, до-
вольно солидный человек, 
что появился на стройке 
после рабочего дня, к ним 
не относился. Однако вел 
он себя здесь, как настоя-
щий хозяин, — спокойно 
выбрал семь понравив-
шихся досок и направился 
к выходу. Его остановили, 
объяснили, посоветовали 
обратиться к начальнику 

участка. Он вел себя вы-
зывающе. 

Второй раз пожаловал 
на стройку за тем же, но 
уже с детьми, примерно 
семи и пяти лет. Когда 
ему и на этот раз не поз-
волили унести то, что ему 
не принадлежит, цинично 
заявил, что он берет не 
чье-нибудь, а государст-
венное, и, что он сам на-
чальник. Это действитель-
но так. Этот человек за-
нимает в одном из управ-
лений города руководя-
щую должность. Но ведь 
он тем более должен по-
нимать, что государство — 
это я, ты, он, все мы. Мы 
— хозяева, а не расхити-
тели государственной соб-
ственности. Очень инте-
ресно, что требует такой 
начальник от своих под-
чиненных, как их воспи-
тывает? 

Я смотрел на его детей 
и почему-то видел не их 
милые личики, а лица тех 

, юношей, которые так 
мерзко смеялись над по-
жилыми людьми. По-мое-
му, тут есть над чем заду-
маться всем нам. Вот где \ 
корень зла! Вот как выра-
стают эгоисты, черствые 
люди. 

У. МАХМУДОВ, 
работник ДК «Юность». 

! В зеленом 
| цехе 
i 
; Свыше двенадцати 
J гектаров занимает теп-

личное хоояйство НГДУ 
«Юганскяефть». С каж-
дым годом возрастает 
урожайность искусст-
венного огорода. Уже в 
этом году собрано де-
вять тонн огурцов и 
около трех — помидо-
ров. 

Лучших результатов 
% "на выращивании огурцов 

добились тепличницы 
Антонина Емельянова и 
Мария Пугачева, а Мар-
гарита Елесина и Ва-
лентина Товстюк заре-
комендовали себя мас-
терами по выращива-
нию помидоров. 

В этом году в тор-
гующую сеть Нефте-
юганска поступит огур-
цов 2000, помидоров — 
820 и капусты 600 цент-
неров. Именно за такие 
показатели решил бо-

I роться коллектив теп-
! личного хозяйства. 

Ю. НИКОЛАЕВ. 

Михаил Цимбалист — один из лучших слесарей в Нефтеюганском управлении буровых работ. В совер-
шенстве зная слесарное дело, он не только успевает отремонтировать на отлично нужный механизм, но 
находит время помочь товарищам и советом, и своими руками. На буровой он — незаменимый специалист. 

НА СНИМКЕ: М. Г. Цимбалист. 
Фото Н. ГОНЧАРОВА. 



В нашей Тюменской 
( ц и ф р ы и ф а н т ы ) 

-Д- За последние пять лет в Тю-
менскую область по комсомольским 
путевкам прибыло около 30 тысяч 
юношей и девушек. Сейчас у вас 
два комсомольско-молодежиых стро-
ительных треста, шесть управлений, 
два поезда. Ударный труд, смелость 
технологических решений, поиск я 
эксперимент — неотъемлемые чер-
ты всех 420 комсомольско-моло-
дежиых коллективов ударных стро-
ек. Многие из них досрочно выпол-
нили планы и социалистические обя-
зательства девятой пятилетки. 

•fr Эффективной формой борьбы 
за повышение добротности изделий 
в области стали штабы и посты ка-
чества, соревнование за звание 
«Мастер — золотые руки», «Отлич-
ник качества». Ширится движение 
«Высокому качеству — комсомоль-
скую гарантию». Сегодня свыше 700 
молодых тружеников работают с 

личным клеймом, более двух тысяч 
сдают продукцию только отличного 
качества и с первого предъявления, 
установлено шефство над 25 видами 
продукции, которые готовятся к ат-
тестации на Знак качества. 

-Д- Молодежь принимает широкое 
участие в управлении государством, 
в общественной и политической 
жизни страны. 18,4 процента депу-
татов Верховного Совета СССР име-
ют возраст до 30 лет, 11,5 процента 
депутатов — члены ВЛКСМ. Среди 
депутатов местных Советов моло-
дежь составляет 28,2 процента, чле-
ны ВЛКСМ — 17,2. 

Комсомольцы и молодежь ак-
тивно участвуют в деятельности бо-
лее 22 тысяч общественных кон-
структорских и технологических бю-
ро, групп экономического анализа, 
44 тысяч общественных бюро тех-
нической информации, 3,5 миллиона 
юношей и девушек работают в пос-
тах и штабах «Комсомольского про-
жектора». С помощью молодых до-

зорных области только в прошлом 
году комсомольский фонд возрос бо-
лее чем на 27 миллионов рублей. 

-Д- К услугам молодежи области 
1350 клубных учреждений на 200 
тысяч мест и 1651 библиотека, 44 
кинотеатра на 14400 мест. В коллек-
тивах физкультуры занимается свы-
ше трехсот тысяч человек. 

-jf Ленинский комсомрл по досто-
инству оценил вклад молодежи в 
успешное выполнение пятилетки. 
Бюро ЦК ВЛКСМ за ударный труд, 
активное участие в научно-техничес-
ком творчестве, большую общест-
венную работу наградило более 5 ты-
сяч юношей и девушек золотым 
знаком ЦК ВЛКСМ «Молодой гвар-
деец пятилетки». Свыше 1,5 тысячи 
молодых тружеников Тюменской об-
ласти удостоены орденов, медалей 
и высших наград ЦК ВЛКСМ. 

16 лучших представителей Тю-
менского комсомола и молодежных 
коллективов стали лауреатами Ле-
нинского комсомола. Высокими на-
градами — Памятными лентами и 
Красными знаменами отмечены Тю-
менская областная, Тобольская го-
родская и Ишимская районная ком-
сомольские организации. 

5 
До поры, до времени 

Метод самообслужи-
вания в торговле граж-
данку Саморукову, двор-
ника ЖКК НГДУ 
«Юганскнефть», вполне 
устраивал. Товар на ви-
ду. Посмотрел, потрогал, 
нравится — бери. День-
ги за товар Саморукова 
предпочитала не пла-
тить. Правда, она с 
удовольствием исключи-
ла бы еще одну опера-
цию — контроль про-
давцов. Но это было не 

в ее силах, и приходи-
лось ежедневно совер-
шенствовать ловкость 
рук. Очень выручало то, 
что многие продав {ы яв-
но тяготились своими 
обязанностями. Вот бла-
годаря им, и с помощью 
своих ловких рук Само-
рукова «приласкала» 
только за один культпо-
ход по магазинам около 
десяти понравившихся 
ей вещей. В «Уюте» — 
мьгло и салатницу, в 
«Малышке» — шерстя-

— Ожидай не-
приятностей! . Кот 
дорогу перебежал! 

Рис. В. СТЕПА-
НЕНКО. 

ную юбку, в «Спортто-
варах» — кофту, в 
«Юбилейном» — белье, 
простыни, жакет, муж-
скую сорочку. Всего на 
сумму 67 рублей 87 ко-
пеек. 

Плакали после оче-
редной ревизии девуш-
ки-продавцы, смеялась 
Саморукова. Смеялась 
до поры, до времени. За-
кончились ее хождения 
по магазинам привыч-
ным для нечестных лю-
дей эпилогом: «Встать! 
Суд идет». 

(По письму А. Соро-
кина). 

— Сестрица Аленуш-
ка, жажда мучит... 

— Не пей, братец 
Иванушка, поросеноч-
ком станешь... 
Рис. Г. ТРОЩИНСКОГО. 

Сколько веревочка 
не вьется... 

Разной бывает слава. Нефтеюганская мастер-
ская по ремонту бытовой техники в последнее 
время покрыла себя недоброй славой. Наши чи-
татели, и в их числе, О. Г. Арабаджи, А. Г. Май-
оров, рассказывали о невероятнейших историях, 
приключившихся там с их часами, магнитофона-
ми, радиоприемниками и т. п. Но сколько веревоч-
ка не вьется, придет и ей конец. 

— Начальник мастерской В. П. Губина от за-
нимаемой должности освобождена. Дело часо-
вого мастера Филатова передано в следственные 
органы. Об этом «Нефтеюганскому рабочему» 
сообщил директор объединения «Тюменьоблбыт-
техника» Б. К. Ицкович, заверив, что объедине-
ние примет все меры для наведения должного 
порядка в Нефтеюганской мастерской. 

И растерялся 
волшебник 
Есть такое волшебное 

слово — «пожалуйста». 
Но однажды волшебное 
слово не помогло даже 
самому волшебнику. 
Случилось это в «Гаст-
рономе», в первом отде-
ле. Подошел волшебник 
к прилавку, за которым 
стояла продавец Н. Саг-
дарова, подал ей чек. 
А ему в обмен — такую 
замасленную банку, что 
хватило бы для смазки 
трактора. 

— Пожалуйста, кусо-
чек бумаги, — вежливо 
попросил волшебник, 
поскольку прекрасно 
знал, что покупателю 
должны отпускать чис-
тые от противэрозийной 
смазки банки, и что не-
хитрая операция эта 
входит в обязанность ра-
ботников магазина. 

— И за «пожалуй-
ста» бумаги не дам! Нет 
фондов! — загремело за 
прилавком. 

(По письму Волын-
ской). 

Новый статус шоферов 

j 

В Советском Союзе 
введен новый порядок 
присвоения квалификации 
водителя автотранспорта. 
Существовавшие в стране 
категории «водитель-люби-
тель» и «водитель-профес-
сионал» отменяются. На-
чиная со второй -ПОЛОВИНЫ 
нынешнего года, все жела-
ющие получить водитель-
ские права обязаны прой-
ти обучение в специаль-
ных автошколах или на 
курсах, после окончания 
которых они получат еди-
ные для всех удостовере-
ния. В этих документах 
делаются отметки о праве 
шофера управлять тем 
транспортом, вождению 
которым он обучался. 
Классификация водителя 
(соответствующей ранее 
существовавшей класснос-
ти) устанавливается по 
месту работы шофера. Но-
вый порядок введен в 
СССР в строгом соответ-
ствии с Международной 
(Венской) конвенцией по 
дорожному движению. 

Об этом сообщил на-
чальник управления ГАИ 
МВД СССР генерал-лей-
тенант милиции В. В. 
Лукьянов, выступивший 
на совещании руководя-

щих работников органов 
внутренних дел по безо-
пасности дорожного дви-
жения. Он отметил, что 
новый порядок аттестации 
в первую очередь коснет-
ся владельцев собствен-
ных автомобилей, мото-
циклов и . мотороллеров, 
так как до сих пор 60 
процентов водителей этой 
категории не проходили 
специального обучения. 

В связи с новым поло-
жением будет резко рас-
ширена сеть автошкол и 
курсов, в том числе при 
республиканских, област-
ных, городских обществах 
автомотолюбителей, сред-
них школах, других учеб-
ных заведениях. 

Школы и курсы уком-
плектованы высококвали-
фицированными кадрами 
инструкторов, шоферами-
наставниками, оборудова-
ны специальными трена-
жерами. В стране создана 
сеть регистрационно экза-
менационных пунктов, в 
которых будут вестись 
программированный при-
ем экзаменов, позволяю-
щих качественно и объек-
тивно оценить знакия 
кандидатов в водители. 

(ТАСС). 

Ужасный месяц 
Не понимаю я вас, то-

варищи. Что за странная 
привычка — стремиться 
уйти в отпуск в июле? 
Да это же самый непод-
ходящий месяц для отды 
ха. Стоит только пред-
ставить эту тридцатигра-
дусную жару в тени, как 
меня сразу в дрожь бро-
сает. А эта душные поез-
да, на которые невозмож-
но достать билеты, эти ки-
шащие обучившимися те-
лами пляжи, эти бесконеч-
ные очереди за комплекс-
ными обедами!.. Что, 
фрукты? По фруктам сос-
кучились, Анфиса Пет-
ровна? Так зачем же за 
ними ехать, когда их к 
нам привезут? На рынок 
по привычке в рабочее 
время сбегаете — дешев-
ле обойдется. Ах, вы мо-
ря не видели? А кто его, 
спросите, видел в послед-
нее время? Если только, 
может, какой-нибудь заб-
лудившийся турист с Каз-
бека в подзорную трубу. 
Да и то _в_.общих чертах. 
Вы не море увидите, а 
толпы дикарей и истер-
занных медуз, выброшен-
ных на берег. Короче, по-
вышенная влажность, 
давление, кислородное 
голодание, а отсюда — 
стрессы, гипертония, сте-
нокардия, аллергия. То ли 
дело — декабрь. Или фев-

раль. Мороз и солнце — 
день чудесный. Поэзия! 
Один воздух чего стоит! 
И ехать-то никуда не на-
до. В каких, интересно, 
субтропиках вы еще най-
дете неповторимую перво-
зданность нашей " спокой-
ной природы средней по-
лосы, которая тоже, кста-
ти, будет отдыхать? А ес-
ли и решите попутешест-
вовать, то все пляжи — 
к вашим услугам. Что, 
Мотькин, убедил? В но-
ябре хочешь? Хорошо. 
Записываю. А вы, Марь 
Степанна? Декабрь? Заме-
чательно. Не толкайтесь, 
по порядку, Петр Иваныч 
в марте. Чудненько. Нет, 
Семен Трофимыч, на фев-
раль Вера Матвеевна уже 
записалась. Ну хорошо, 
хорошо, если хотите^»-
вдвоем, местком пойдет * 
вам навстречу. Учитывая 
общественные нагрузки... 
Все? Все... Слава богу! 
Распределили. Так, в ию-
ле, значит, никого. Ну что 
ж, придется опять мне му-
читься... 

А. КЛИМОВ. 

Показывает „Орбита" 
(ВРЕМЯ МОСКОВСКОЕ) 

СУББОТА, 26 ИЮНЯ 
7.00 — Новости. 7.10 — 

«Умелые руки». (Цв,). 7.40 
— Музыкальная програм-
ма «Утренняя почта». 
(Цв.). 8.10 — Пограмма 
мультфильмов. 8.40 — 
«Здоровье». (Цв.). 9.10 — 
«9-я студия». Ведет пере-
дачу политический обоз-
реватель Вал. Зорин (Цв.). 
10.00 — Е. Воеводин — 
«На том стоим». Теле-
спектакль. (Цв.). 13.00 — 
«Время». 13.40 — «Оче-
видное — невероятное». 
(Цв.). 14.40 — «Содру-
жество». Тележурнал 
(Цв.). 15.10 —г «Бенефис». 
Эстрадная программа с 
участием народной ар-

тистки РСФСР В. Василь-
евой. (Цв.). 16.00 — Но-
вости. 16.15 — «По музе-
ям и выставочным залам». 
(Цв.). 16.45 — «Человек. 
Земля. Вселенная». (Цв.). 
17.15 — Фестиваль совет-
ской песни в г. Зеленая 
Гура (Польша). (Цв.). 
19.00 — «Время». 19.30 — 
Е. Воеводин — «На том 
стоим». Телеспектакль. 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 27 ИЮНЯ 
7.00 — Новости. 7.10 — 

«Книжная лавка». 8.00 — 
«Служу Советскому Со-
юзу». 9.00 — «Квака-зада-
вака». Мультфильм (Цв.). 
9.10 — Документальный 
фильм. 9.20 — «Музыкаль-
ный киоск». (Цв.). 9.50 — 

«Клуб кинопутешествий». 
(Цв.). 10.50 — Концерт 
вокального и инструмен-
тального ансамблей Ива-
но-Франковского педаго-
гического института. (Цв.). 
11.20 — «Международная 
панорама». 11.50 — «Мус-
танг-иноходец». Художе-
ственный телефильм. (Цв.). 
13.00 — «Время». 13.40 — 
«О балете». Ведущий — 
Б. А. Львов-Анохин. (Цв.). 
14.55 — «Сельский час». 
16.00 — Новости. 16.15 — 
«В вашем доме». Музы-
кальная программа. (Цв.). 
16.55 — Встреча с труже-
никами г. Балаково Сара-
товской области. (Цв.). 
19.00 — «Время». 19.30 — 
«Мустанг-иноходец». Худо-
жественный телефильм. 

На экране 
„Юга на" 

26 июня. «Комсо-
мольск». Начало в 9-30, 
11-30, 13-30, 15-30; «Дуб-
лер» — в 17-30, 19"-30, 
21-30. 

27—28 июня. «Море в 
огне» 1 серия. Начало в 
9-30, 11-30, 13-30, 15-30; 
«Горожане» — в 17-30, 
19-30, 21-30, 

НГДУ «Юганскнефть» 
извещает, что с 28 июня 
на площадях, прилегаю-
щих к КНС и ДНС Ма-
монтовского месторожде-
ния в утренние и вечер-
ние часы будет проводить-
ся авиахимопрыскивание 
фосфорорганнческими ядо-
химикатами против гиуса. 

Во избежание случаев 
отравления запрещается 
использовать дождевую и 
болотную воду. 

Приглашают на работу: 
Вышкомонтажное уп-

равление № 2 объедине-
ния «Запсиббурнефть» — 
рабочих погрузо-разгру-
зочных работ, плотников, 
рамщиков лесопильных 
рам, маляров-штукатуров, 

вышкомонтажников. 
Оплата труда по всем 

профессиям сдельно-пре-
миальная. 

По вопросу трудо-
устройства обращаться в 
отдел кадров ВМУ-2. 

Редактор Ф. КУЛАКОВ. 

УПТК треста «Нефте-
югапскгазстрой» — стро-
пальщиков для погрузо-
разгрузочных работ. 

Оплата труда сдельная. 
Обращаться по адресу: 

г. Нефтеюганск, УПТК 
треста «Нефтеюганскгаз-
строй, отдел кадров, теле-
фон по ком. «Строитель» 
3-94, по ком. «Нефтяник» 
25-68. 

Трест «Нефтеюганск-
газстрой» — бухгалтеров 
материального отдела. 

Обращаться: г. Нефте-
юганск, отдел кадров трес-
та «Нефтеюганскгаз-
строй». 

Редакция газеты «Неф-
теюганский рабочий» — 
временно корректора. 
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