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Обязательство: 
слово и дело

Отдача 
пласта

Трижды в сторону 
увеличения пересмат­
ривали свои обяза­
тельства в юбилейном 
году промысловики .уп­
равления Майскнефть. 
И сейчас на их счету 
уж е 110  тысяч тонн 
углеводородного сы­
рья, добытого сверх 
плана.

Успех приш ел к про­
м ы словикам  благода­
ря кропотливой работе 
с эксплуатируем ы м и 
месторож дениям и. На 
Ю жном и М алом Ва- 
лы ке приш лось в зн а ­
чительной м ере и зм е­
нить систему разработ­
ки и уси ли ть воздей­
ствие на нефтяной 
пласт. И его отдача 
говорит сам а за  себя.

До конца года сверх­
плановая  прибавка, по 
зам ы слу  майских н еф ­
тяников, долж на сос­
тавить 130 ты сяч тонн 
сы рья.

Г. СТЕПАНОВА.

О тстаю щ их 
нет

Самые лучшие пока­
затели на финише юби­
лейного года имеет в 
Мамонто веком управ 
лении технологическо­
го транспорта №  2 ко­
лонна, где начальни 
ком В. Малетнч.

З а  одиннадцать м е­
сяцев  план по валово­
му доходу водителями 
этого друж ного коллек­
тива вы полнен почти 
на 160 процентов. На 
185 процентов выпол­
нено зад ани е по усл у ­
гам. Тем сам ы м  V ко­
лонны  есть все воз­
мож ности стать побе 
дителем  соревнования 
за  последний квартал 
года.

Н а немного отстали 
от лидера колонны 
№ №  7 (В Порозов) и 
8 (А . Григорьев). Не­
обходимо отметить, что 
в управлении нет ни 
одного коллектива, ко­
торы й бы не сп р авл я л ­
ся с основными техни­
ко-экономическими по­
казателям и .

К. ГОЧАГ-ОГЛЫ.

Буровые 
сверх плана

Б ы ш ком онтаж  н и к и  
цеха №  2 В М У -1. г >е 
начальником  ком м у­
нист А натолий И вано­
вич К улагин, закон чи ­
ли последний -11 по 
плану этого года дюн 
таж  на 32 кусту 'Геп- 
ловского месторож де 
ния. На сеголняипш й 
день на счету т е х  
бригад этого цеха уже 
46  буровых.

работам ... Не правда ли. 
звучит? Но в лексиконе 
ремонтников есть еще 
одно определение — ло- 
вильны е работы . Один 
мой знаком ы й (кстати, 
м астер К Р С ) такую  дал 
им характер  и с т и к v: 
«П лохие это работы. 
П остоянно чью-то хал­
туру  исправляеш ь». П о­
рой, чтобы вернуть 
скваж ину к ж изни, та ­
кое вы дум ать придется
— хоть патент на изоб­
ретение оф орм ляй . Ну. 
патент не патент, а ав ­
торское свидетельство
— это уж е точно.

Выш ла вдруг недавни
из строя  скваж ина 
№  1095  на Ю жном 
С ургуте. Д ля нефтяни 
ков огорчение. Хороший 
дебит у нее был. Haw 
вы яснилось, при подъе 
ме аварийного инстру 
мента один из б.уриль 
щиков ум удрился VDO 
нить в нее клин. Слу 
чай из ряда вон выхо­
дящ ий. Бригада М ихаи­
ла  А лександровича за 
сучив рукава приня­
л ась  «исправлять  х ал ­
туру» . Не знаю  всех 
подробностей, но толь­
ко за ш есть дней эта 
крупная, по оценке спе­
циалистов. авари я  была 
ликвидирована.

А. ВАЛЕНТИНОВ.
На снимке: кавалер 

орденов Ленина и Тру  
дового Красного Знаме­
ни, заслуженный нефтя­
ник РСФ СР М. А. Кор- 
маков.
Фото С. ВДОВИНОИ.

Разговор 
о МЖК

На днях в Тобольске 
состоялась первая конфе­
ренция кандидатов в 
члены молодежного жи­
лого комплекса объеди­
нения Ю ганскнефтегаз.

Почему так- далеко  от 
дома? Д ело в том. что 
На Тобольском заводе 
керамических стеновых 
материалов трудятся  
нефтею ганские бойцы 
строительного отряда.

Засл уш ан  о т ч е т  
о деятельности  оргко­
митета комплекса, сове­
та отряда, утверж дены  
П оложение о М Ж К  и 
Устав, избран новый 
состав комитета ком­
плекса и совета отряда.

К стати, мы уж е сооб­
щ али, что получена 
п ервая партия м атери а­
лов — 100 ты сяч ш тук 
кирпича. Ее незам едли ­
тельно пустили в дело. 
В 8 « а»  микрорайоне 
подготавливается н уле­
вой цикл под ж илую  
блок-вставку. На пер­
вом этаж е здесь разм ес­
тится приемный пункт 
служ бы  бы та. А всего 
в нынеш нем году будет 
залож ено  три таких 
объекта. Б олее 3 0  се­
мей молодых н еф тяни­
ков смогут в скором 
времени улучш ить свои 
ж илищ ны е условия.

М А С Т Е РП ять месторож дений 
обслуж ивает Нефуею ган- 
ский цех управления по 
повышению  н еф теотда­
чи пластов и капи таль­
ному ремонту скваж ин. 
И, пож алуй, мало на 
них н айдется стволов, 
которы е бы не прошли 
через руки м астера по 
слож ны м  работам  М. А. 
К орж акова. Д а и что в

этом удивительного. В 
этом году исполнилось 
Двадцать лет, как Ми­
хаил А лександрович 
впервы е ступил на 
ю ганскую  землю . Поэ­
тому и столько сква­
ж ин-«подруж ек» v него 
на промыслах. А те.

что оборудованы  стан ­
кам и-качалкам и, еще 
стараю тся кивнуть по­
ниже. будто говорят: 
«Здравствуй . А лексан д­
рович, здравствуй. Д ав­
ненько тебя не видели. 

'З аж д ал и сь  уж е...».
М астер по сложным

С хозрасчетом на «Вы»?
С первого января, как и все подразделения про­

изводственного объединения Ю ганскнефтегаз, Неф- 
теюганское УПНПнКРС будет работать на полном 
хозрасчете и самофинансировании. Коллективы обо­
их цехов предприятия активно готовятся к этому.
Большое внимание уделяется ускорению научно- 
технического прогресса, внедрению в производство 
изобретений и рацпредложений.

И все же проблем и трудностей в работе ремонт­
ников хватает. О том, что делается по их преодо­
лению, мы попросили рассказать начальника Неф­
тею ганском цеха УПНПнКРС Б. К. УЛИТИНА:

— К оличество капи­
тальны х ремонтов сква- 
жищ из года в год рас­
тет. И не всегда н еф тя ­
ные стволы  вы держ ива­
ют отведенны й им срок 
эксплуатации. Т ак, в 
прош лом году приш лось 
ставить много «дорнов» 
(стальны х зап латок) на 
негерм етичны е колон­
ны, построенные буро­
виками с браком. И зо­
ляцию  производили поч­
ти в новых скваж инах.

Д алеко  не в каждом 
случае  и своевременно 
сообщ аю т об авариях  
неф тяники, хотя нам 
нуж на свеж ая и досто­
верная инф ормация. 
Б олее того, иногда экс ­
плуатационники сами 
пытаю тся устранить ав а­
рию, л езу т  в скваж ину, 
усугубляя  положение. 
Впрочем, по этом у по­
воду в Н ГДУ изданы 
запрещ аю щ ие приказы . 
Необходимо только, что­
бы наш представитель 
обязательно  участвовал 
в комиссии по расследо­
ванию  причин аварии.

Т ревож ат взаим оот­
нош ения со см еж ни ка­
ми, прежде, всего, уп ­
равлениям и технологи­
ческого транспорта. у 
которых наши заботы 
на втором плане. Осо­
бенно неудовлетвори­
тельно обстоят дела с 
обеспечением рем онт­
ных бригад спецтехни 
кой. Д ля перевозки 
вахт нуж ны  «У ралы » — 
автобусы , но они не вы ­
деляю тся , несм отря на

то, что обращ ались с 
письмами в УТТ СТ и 
АД. Вынуждены исполь­
зовать другую  технику 
высокой проходимости, 
хотя это и нерациональ­
но.

П родолж ать подоб­
ное в условиях полного 
хозрасчета немыслимо. 
П оэтому приняли реш е­
ние об укрупнении 
бригад по терри тори ал ь­
ному признаку — по 
месторож дениям . О б ъ ­
единяем примерно че­
ты ре нынеш ние брига­
ды. Всего в первом 
квартале будущ его года 
долж но бы ть их созда­
но ш есть. Появится воз­
мож ность маневра в пла­
нировании ремонтов, 
попробуем работать од­
новременно с двумя 
подъемниками в бри га­
де. Н есколько ун п 'чти т 
ся и доставка людей на 
кусты  скваж ин, отдель­
ные из которых распо­

лож ены  за  его и более 
километров от города.

— Борис Кирилло­
вич, задачи по стабнлн- 
згцнн и наращиванию 
нефтедобычи диктуют 
необходимость усиле 
мня внимания к работе 
бригад капитального 
ремонта скважин. Как у 
вас задействован чело­
веческий фактор?

— В связи  с увеличе­
нием количества капи­
тальны х ремонтов сква­
жин встала проблема 
кадров рабочих и м ас­
теров. Дело ещ е- в том. 
что коллектив нашего 
цеха практически напо­
ловину состоит из вах­
товиков, летаю щ их из 
У ф ы . К уйбыш ева. Б v- 
гульм ы . В связи  с пла­
нируемым сокращ ением  
этой категории работаю ­
щих возникаю т боль­
шие затруднения: где 
взять равноценную  за ­
мену? Б едь идут к нам,

как правило, люди, не 
имею щ ие понятия о 
скваж ине. Их нужно 
длительное врем я обу­
чать. Тех ж е из вахто­
виков. кто хотел бы у 
нас остаться, не можем 
обеспечить квартирами.

С егодня мы не у к л а ­
ды ваем ся в плановый 
коэф ф ициент см еннос­
ти, он составляет у нас 
2 .2  — 2 .4  против 2 ,7 . 
П ринимали лю дей в но­
я б р е — декабре. Н едав­
но отправили учиться 
на курсы  20  будущ их 
помощников бурильщ и­
ков, а вот самих бури л ь­
щиков не хватает. К ста­
ти. принимаем даж е 
тех. кто был уволен по 
33-й статье. Условия 
работы , к сож алению , 
у нас не лучш ие: люди 
работаю т по скользящ е­
му граф ику по 12 часов, 
питаю тся всухомятку. 
П равда, в культбудках 
на ремонтируем ы х ск ва­
ж инах установили эл ек ­
троплитки.

— Сможет ли повли­
ять хозрасчет на улуч­
шение организации и 
условий труда?

— Н адеемся. П режде 
всего нам хотелось бы 
внедрить Я-часовой гр а­
ф ик работы. Пока, при 
наличии вахтовиков, 
сделать  это невозм ож ­
но. Имея хорошую  при­
бы ль, смож ем как-то

расп оряж аться  своими 
ш татами, например, со ­
держ ать  собственного 
экономиста, сменных 
мастеров (хотя бы для  
бригад. заним аю щ ихся 
слож ны ми рем онтам и). 
П ока ж е для  инж енерно- 
технических работников 
установлен  ж есткий нор­
матив зарплаты .

Н аверное, нуж но все- 
таки ' отказаться  от ж е­
сткого планирования уп­
равлению  количества 
рем онгйруем ы х сква­
жин. С ейчас это плани­
рование производится от 
достигнутого уровня, во 
внимание не принимаю т­
ся  услож ненны е ремон­
ты . а  они-то отнимаю т 
много времени и сил! 
Н ередко к плановым 
видам  работ добавляет­
ся сразу  несколько вне­
плановых. А ведь и 
ресурсы , и техника нам 
строго лим итирую тся, 
собственно, мы уж е по­
ставлены  в хозрасчет­
ные отнош ения.

Но вот. чтобы внед­
рить полный хозрасчет, 
полностью  избавиться 
от сры вов в работе, на­
до энергичнее у стр а ­
нять с пути все препят­
ствия. меш аю щ ие наш ей 
сам остоятельности , ини­
циативе. поиску.

И нтервью  взял
В. Н А ЗА Р О В .
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Вы ш ком онтажному управлению N2 1 присуждена за III квартал Всесоюзная премия за победу в социа­
листическом соревновании. Цеху №  2 вылепили из нее 400 рублей. Ьригаде Леонтия Ф еодосовича Немого 
(на сним ке) решила свою  бригадную  премию  передать Неф теюганскому детскому дому. Решение принято 
единогласно на совете бригады. ф ото с  Щ А ДЕ Н КО

П артийная ж изнь: руководство хозяйством

Что сдерживает бригадный
п о д р я дВышкомонтажники управления №  1 встречают 

новый, 1988  год. как сказал главный инженер пред­
приятия А. С. Цугаев. спокойно, не боясь перехода 
на новые условия хозяйствования. Хотя задания, в це­
лом, напряженные. В уходящем году 8  бригад 
смонтировали 51 буровую установку, r следующем  
году темн ж е силами предстоит сделать 6 1 . С 1978  
года здесь начала внедряться бригадная форма 
организации труда. По мнению секретаря парткома 
Александра Григорьевича Пустового. в целом кол­
лективный подряд развивается неплохо. Партийная 
организация постоянно держит на контроле этот 
важный вопрос хозяйствования. К примеру, на пос­

леднем заседании парткома отчитывался о разви­
тии бригадного подряда в цехе №  2 секретарь 
цеховой партийной организации Виктор Сергеевич 
Якупов. В ходе обсуждения выявились не только 
положительные моменты, но и немало узких мест 
в механизме действия этого метода работы. Об 
этом наш корреспондент А. Панкова беседует со 
специалистами управления и с рабочими бригады 
коммуниста J1. Ф Немого.

Корр.: В чем суть 
подряда у вас, в выш­
костроении?

Ф. А. Галикберов, на­
чальник О ГиЗ: Перед 
началом  работы на к аж ­
дом кусту в бригапу 
п риезж ает пусковая ко­
миссия. В ее состав вхо­
д ят  главный инж енер, 
начальн ик  центральной 
инж енерно - технологи­
ческой служ бы  и я. Мы 
привозим техническую  
докум ентацию  на объект, 
•типовой аккордн ы й  на­
ряд  на строительство 
буровой. Б ри гада заклю ­
чает трудовой договор 
с предприятием . Все 
знаю т, каков объем  ра­
бот, каковы  сроки их 
вы полнения и зар аб о т­
н ая  плата, знаю т, что 
полож ена и премия за  
ускорени е в разм ере 5 0  
процентов от типового 
наряда.

А. И. Ш ерстков. выш­
комонтажник, ч л е н  
КПСС: П усковая комис­
сия — дело очень н уж ­
ное. Н о в последнее 
врем я не всегда она при­
езж ает.

А  I I .  Хромов, прораб: 
На последние три кус­
та, к прим еру, все доку­

менты я получил в кон­
торе.

А. И. Шерстков: И
ещ е. что касается сро­
ков строительства буро­
вых. то к мнению брига­
ды  не прислуш иваю тся. 
Кроме сроков, которы е 
есть в управлении, о б ъ ­
единение • составляет 
свой граф ик. И в конце 
концов обязы ваю т ори ­
ентироваться именно на 
него. Сроки устан авли ­
ваю тся очень ж есткие, 
рассчитанны е на то, 
что механизм работы  от­
лаж ен  идеально. А у 
нас то и дело неувязки  
со смеж никами.

Корр.: Значит, отно­
шения со смежниками 
таковы, что тормозят 
действия бригадного под­
ряда?

Л. Ф. Немой: Именно
—  тормозят! Чтобы по­
строить буровую , строи­
тели долж ны  своевре­
менно отсы пать кусты, 
что ещ е не всегда про­
исходит. В последнее 
врем я из-за пустых 
скваж ин они не успева­
ли за  вы ш карям н. И 
тем не менее, отнош ения 
со строителям и — не

главная  наш а бела. 
Транспортники — вот 
кто без ножа режет!

А. И. Шерстков: Ц е­
лый месяц станок пере­
возили. а давали  бы 
нормально технику — 
потребовалась бы м ак­
симум пара недель.

Ш. С. Садретдннов, 
вышкомонтажник • элек­
трик: Х олода ударили
— а у них летняя со­
ляр к а . Вся техника 
УТТ-2 в нерабочем сос­
тоянии ввиду отсутст­
вия зимнего дизтоплива. 
Пока заправились как 
положено, прош ла н е­
деля . Куда смотрит 
т. Гоненко со своими 
служ бам и? Или они не 
знали, что на летней 
солярке зимой не рабо­
тают?

Н. Ю. Гуляев, элек­
тромонтер: Вот и стро­
им то, что положено, за 
м есяц  — два. А ден ь­
ги за  простои не пла­
тят. П оэтому из-за в за ­
имоотнош ений см еж ни­
ков ф инансовая выгода 
коллективного подряда 
не чувствуется.

А. И. Кулагин, на­
чальник цеха, комму­

нист: На сегодняш ний 
день бригады  цеха име­
ют очень высокий уро­
вень квалиф икации, не 
ф орм ально действуют 
советы, сняты  с повест­
ки дня вопросы дисцип­
лины. То есть с нашей 
стороны  — все условия 
для  процветания подря­
да. О днако работать во 
всю силу не можем. 
Коммунисты  цеха пос* 
тоянно обсуж даю т эти 
вопросы, ищ ут их ре­
ш ения: Н а октябрьское 
откры тое цеховое пар­
тийное собрание п ригла­
сили начальника отдела 
эксплуатации УТТ-2 
М. Л. М аш ковича. М арк 
Львович все вы слуш ал, 
записал, пообещ ал, что 
будут делать  выводы. 
Так до сих пор и дел а­
ют. Пока объективно по­
лучается  так, что они изо 
всех сил нам препятст­
вуют. Х отелось бы, 
чтобы после это/1 ста­
тьи они тож е публич­
но, через газету , наш 
печатный паптпйный оо- 
гпн. вы сказались, в чем 
тут тело?

К орр.: Что ж. наяе- 
ттгя, ттп в УТТ 2 пт- 
кликну тся на в?ше

предложение. Потому 
что. я знаю, и у них в 
свою очередь проблем 
немало. Есть, видимо, и 
претензии. Неплохо бы­
ло бы открыто обсу­
дить все это, чтобы 
улучшить ваши взаимо­
отношения, от которых 
впрямую зависят резуль­
таты нефтедобычи. Но 
вернемся к вашим соб 
ственным делам, не за­
висящим от смежников 
Мы говорили в начале 
беседы об ускорении в 
строительстве ечважин, 
о заинтересованности в 
этом ускорении. А  на 
качестве вышкомонтаж 
ники завязаны?

Ф А. Галикбепов: 
О бязательно. Па первом 
месте у нас оценка за 
качество. На монтаж 
дается в среднем 40 
дней. Но хоть за  25  
дней справится бригада 
с работам и, при удов­
летворительном  качест­
ве выш е 3 0  процентов 
премия не поднимется. 
Только отличное качест 
во дает максимальную  
премию,

Корр.: А сколько кол­
лективов может тру­
диться качественно и с 
ускорением?

А. С. Цугаев: 90  поо- 
центов всех бригад. Но 
очень сдерж ивает н ар а­
щивание темпов 'пото­
лок в зарплате.

Л. Ф. Немой: З а  ме­
сяц построим ВЫШКУ— 
50  процентов премии 
получим, за полмесяца
—  тоже пятьдесят, а 
нужно восемьдесят-де 
вяносто!*

А. И. К улагин: Да, 
очень ограничен м ате­
риальны й стимул. И это. 
я считаю , весьма сущ е­
ственный и важ ны й мо­
мент. Он сдерж ивает 
развитие инициативы, 
сам остоятельности . М а­
тери альн ая  н езаин тере­
сованность рож дает не­
заинтересованность в 
труде. II этот вопрос 
требует бы стрейш его 
реш ения. Ведь до п ере­
хода на новые условия 
хозяйствования оста­
лись считанны е дни.

ШКОЛА: 
ВРЕМЯ РЕФОРМЫ

Отчитываются 
творческие 

группы
«Совершенствование со­

временного урока» — «- 
вв «емв конференции, про­
веденной не днях ■ Пой. 
ковскои средней школе 
N2 5. Участники ее посмо­
трели и методическую вы­
ставку организованную К 
названному меро. риятию.

Эта конф еренция — 
своеобразный отчет и 
итог работы творческих 
групп  учителей (их здесь 
создано три) — мастеров 
педагогического  труда, 
представителей школы со ­
вершенствования мастерст­
ва и школы становления 
молодого  учителя. В ка ж ­
дой из них за прош едш ий 
учебный период определи­
лись свои лидеры. Их опыт 
рекомендован методичес­
ким  кабинетом районного 
отдела народного образо ­
вания для изучения кол . 
летами.

Разнообразный дидак­
тический материал, осо­
бенно учебно-методичес­
кие комплексы , в которых 
сконцентрировано все то, 
что используется учителем 
при подготовке и в ходе 
урока, вызвали живейш ий 
интерес участников конф е­
ренции. Такие комплексы  
позволяют учителю значи­
тельно ЭКОНОМИТ!» собст. 
венное время, рациональ­
нее и эффективнее исполь­
зовать каж дую  минуту у р о ­
ка. И потому методичес­
кая выставка привлекла 
особое внимание, и поу­
читься здесь было чему.

В целом же, участники 
конф еренции, провналиаи. 
ровав деятельность ка ж ­
дой из творческих групп, 
выявили и просчеты в о р ­
ганизации урока. Они б у ­
дут учтены в дальнейшей 
практичеекЪй работе.

Успехов вам, 
ребята!

С 22 по 25 декабря ■ 
Ханты-Мансийске состоят, 
ся окружные олимпиады 
юных физиков, химиков и 
математиков.

В них примут участие и 
представители нашего 
района — победители рай­
онных олимпиад. А из 
О бь-Ю ганской средней 
школы, например, на 
олимпиады поедут двое 
ребят. Кстати, ученики 
преподавателя физики 
Т. К О динцовой —  еж е ­
годно в числе представи­
телей нашего оайоиа.

А. ИРЖАНОВА.

СОВЕТЫ: ПОДНЯТЬ АКТИВНОСТЬ ДЕПУТАТОВ

Почему молчим?
В настоящее время в 

Нефтеюганском районе 
идет смотр под девизом 
«Пятилетке ускорения — 
высокую активность и 
зФФективмость депутатской 
деятельности».

В ходе смотра п редпо ­
лагается повысить личную 
трудовую  и общ ествен­
ную  активность депута­
тов. укрепить связь с из­
бирателями. поднять ответ, 
ственность за выполнение 
их наказов, наладить ре­
гулярную  отчетность перед 
ними Как отмечалось на 
XXVII съезде КПСС, зва­
ние депутата — не при- 
^пжвыие и должности, не 
ГО '-1бгнао п р и в и л е г и я  а 

большая и нелегкая рабо­
та в Совете, среди населе­
ния! Что сделано у нас

в этом направлении? И 
что предстоит еще сде­
лать?

На сессиях Советов рай­
она утверждены  м еропри ­
ятия по выполнению на­
казов избирателей П ри­
нято к исполнению их 
123. Э ю  значит, что испол­
комам, всему депутатско­
му активу предстоит боль­
шая работа го  выполме 
мию наказов и предложе­
ний избирателей Присту 
пи!ь к ним нуж но немед­
ленно. Два года — очень 
короткий срок Каждому 

депутату необходимо иметь 
програм м у депутатской 
деятг пиности, в которой 
должны быть, социальный 
паспорт округа , наказы, 
просьбы избирателей Во 
время недавней беседы с

некоторы ми депутатами 
выяснилось, что не все 
еще имеют свою  про г­
рамму.

Заканчивается 1987 год 
Подводятся итоги работы. 
В первую  очередь, вы­
полнение плена социально- 
эконом ического  развития 
И оттого, как сработал 
кажды й депутат, депутат­
ские ф ормирования, -юсто 
янные коми* гми группы  
посты, будет зг'цмгегь 
и эффективность депутат­
ской деятельности

Если у нас сегодня де 
нутетгкне группы, госто 
энные комиссии проводит 
определенную  работу т. е. 
ггуц -естдпдю ' прове->ми. 
приним аю ’ участие в под­
готовке вопросов на ист 
полкомы, то в работе де­

путатских постов наблюда­
ется формализм и самый 
обыкновенный застой. По- 
моему, исполкомы пос- 
сельсоветов, отраслевые 
отделы райисполкома ела 
бо работают с этой кате­
горией депутатов. Время 
показало, что одного  дня 
депутата, проводим ого в 
дечц сессии, ячно недоста­
точно Видимо, необходи­
мо перейти на индивиду­
альную ф орму работы— 
как с депутатами, гак и 
депутатскими ф ормирова­
ниями

1ем бол ее . что  на 
ге гр д н я  у нас м н о ж е ство  
во тр о со в  ко то о ы е  треб у 
ют с р о ч н о го  ре ш е н и я ' д ет . 
с ко е  питание в д о ш ко л ь ­
ных и ш кол ьн ы х у ч р е ж г е  
имя*, б о р ь б а  за трезвы й  
о б р а з  ж и зн и  я кол ппкти - 
а*» и  - в м ь я * . ч е с о в е ^ 'м е ч  
нопетние по авонар уи 'и те  
ли, качество сд -ва е м ы х  

об ъ ектов  ж илья и соц кул ь т ­

быта и др, Вот где ш иро­
кое поле деятельности 
Советов, следовательно, 
и депутатов.

А мы пока топчемся на 
месте в решении этих во ­
просов. Каждом у депута­
ту вручены методические 
материалы, где разъясня­
ются их права И обязан­
ности, говорится об орга­
низации работы депутат­
ских формирований. К ро ­
ме того, журнал «Сонетbi 
народных депутатов» дол­
жен быть настольным по­
собием для каж дого  из 
н*с Вот. например, сен­
тябрьский номер ж урна­
ла. К ’ жды й депутат см о ­
жет найти о гветы в этом 
номере на многие вопро­
сы, возникающ ие я е»о 
д е п у т а т ,0 д деятельности.

£сть еше одна с"абяя 
'т о г ~ “ * я п»ботв наших
Советов — отсустпн в  гла­
сности, т. е принимаем 
решения на заседаниях ис­

полкомов, сессиях, но ни­
как не инф орм ируем об 

этом население. Необходи­
мо сделать инф ормацион­
ные доски, например, в 
советах общественности, 
магазинах, на предприя­
тиях и т. д,, где решения 
Советов, инф ормация об 
их выполнении будет вы­
вешиваться.

О б этом говорилось не­
однократно, но Советы не 
повернулись к этому ли­
цом

Исполкомам сельских и 
поселковых Советов необ­
ходимо чаще отчитывать­
ся перед населением о 
своей деятельности, чаще 
бывать в трудовых кол­
лективах, цехах, бригадах. 
Именно таким образом 
мы см ож ем  привлечь на­
селение к оещ ению мно­
гих ВО^-ОСГ"

И ПРОСКУРЯКОВА, 
зав орготделом 

райисполкома.
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Качество — задача пятилетки

БРАКОДЕЛЫ ПРОТИВ 
С Т А Н Д А Р Т О В

Вопросы повышения добротности изделий ак­
туальны для всей промышленности нашей области, 
в том числе и городов Среднего Приобья. Однако 
материалы проверок Тюменского центра стандар­
тизации и метрологии свидетельствуют, что на пред­
приятиях Нефтеюганска действующие государствен­
ные стандарты пока еще не в почете.

D  ПРО Ш ЛО М  году, напри­
мер, С ургутским  о т­

делом госнадзора i за 
стандартами были прове­
рены плиты ж елезобетон­
ные для покрытия дорог. 
Выпускаются они Нефте- 
ю ганским  комбинатом 
производственных пред 
приятий треста С ургут- 
неф тегазстройиндустрия. И 
что ж е оказалось? Строи­
тели гнали их с явным 
браком , что легко было 
обнаружить даже по вне­
ш нем у виду. Учитывая эти 
обстоятельства. предста­
вителями центра стандар­
тизации и метрологии бы ­
ла запрещ ена реализация 
изделий, не отвечающих 
требованиям стандарта ни 
по каким  параметрам.
• О днако  через месяц 

руководство  КПП добилось 
разреш ения продавать 
плиты. Такую оператив­
ность администрации м о ­
ж н о  было бы приветство­
вать, устрани она причи­
ны брака. К сожалению, 
бракованная продукция 
продолжала выпускаться. 
В августе текущ его  года 
нами снова установлены, 
наруш ения стандарта. Пли­
ты м арки 2П30.18-30 име­
ли разную  длину, рассто­
яние м еж ду монтажны ми 
петлями такж е  произволь­
но «скакали». А о лицевой 
поверхности изделий и го ­
ворить не приходилось: 
сплош ные наплывы и ра­
ковины ! О колы  бетона 
превышали допустимые 
нормы в несколько  раз. 
Не плиты, а доски сти­
ральные!

И откуда ж е  взяться 
стандартным плитам, если 
моталлоф ормы изношены 
и разбиты, требую т за­
мены. Отсутствует загла­
живаю щ ее устройство, в 
неудовлетворительном со ­
стоянии находятся и ср е д ­
ства измерения.

Несмотря на пышный 
«букет» наруш ений техно* 
логии. управляю щ ий тре ­
стом Неф тею ганскгазстрой 
Ю . Е. Печеное выдал в 
отношении бракоделов о п ­
равдательный вексель: 
«Трест к качеству плит 
для покрытия временных 
городских д о ро г претен­
зий не имеет». Конечно, 
написанное в документе 
м ож но  расценить и так: 
сойдут, мол, и бракован­
ные, если негде взять 
лучше. Но ведь КПП то и 
нуж но, им дефицит толь­
ко  на руку !

Не в прим ер  м ягко те ­
лости руководителя тр е ­
ста, Тю менский центр 
стандартизации и м етроло­
гии (ЦСМ ) поступил  по- 
д р угом у : применил к 
предприятию  - бракоделу 
эконом ическую  санкцию : 
исключил из пляна реали­
зацию  нестандартной про­
дукции на 107 тысяч р уб ­
лей.

Д АЛЕКО НЕ ВСЕ благо­
получно на пищевых 

предприятия» города, том 
же м олокозаводе «Вы­
дать предписание об ис­
клю чении из плана реа­
лизации 53,7 тонны см е­

таны 30-процентной ж и р ­
ности на сум м у 63 тыся­
чи рублей» — таково бы ­
ло решение Тю менского 
ЦСМ и на этот раз, когда 
руководители центра озна­
комились с материалами 
проверки горм олокозаво- 
да Ханты-М ансийским о кр - 
агропром ом . Д ополнитель­
но реш ено —  направить 
все материалы  в Госарбит­
раж  и прокуратуру. В чем 
ж е вина предприятия?

Оказалось: при провер­
ке  полутора тонн сметаны, 
произведенной первого о к ­
тября ны неш него года, 
она имела затхлый запах, 
что было вызвано испор­
ченным сырьем. Хотя в 
удостоверении №  275 о 
качестве продукции  все 
было в полнейшем а ж у­
ре. Выяснилось также, что 
докум ент подписали стар­
ший мастер В. Петруш еч- 
кина и заведующ ая лабо* 
раторией Т. Поленичкина. 
М ож но  с уверенностью  
сказать, что ни та, ни д р у ­
гая не дорож ат честью 
тю менской марки.

Кстати, есть старинная 
поговорка ; «Чует1 кот, чье 
сало съел». В некотором  
соответствии с ней пове­
ло себя бывшее р уко в о д ­
ство Н еф тею ганского хле- 

' бозавода областного у п ­
равления хлебопекарной 
и макаронной пром ыш лен­

ности. Проверил госинспек- 
тор  качество выпекаемого 
здесь хлеба украинского  
нового ф орм овочного  раз­
весом по 820 граммов и... 
запретил реализовывать в 
торговую  сеть 1,5 тонны 
бракованной продукции. 
На это . были веские о сн о ­
вания: подрыв верхней 
ко р ки  по всей длине б о ­
ковых стенок буханки, ш и­
рина расслоения достига­
ла 25 мм. То есть хлеб 
был сам по себе и корка
—  сама по себе.

Д а и м ог ли быть хлеб 
привлекательным, если 
груб о  нарушалась техноло­
гия его  выпечки? Не вы ­
держивается время рас- 
стойки теста, предприятие 
не обеспечено в достаточ­
ном количестве сухими 
дрож ж ам и, производствен­
ная лаборатория не у ко м ­
плектована специалистами, 
нет технолога и бракера 
готовой продукции.

К сожалению, случай, о 
котором  рассказано, да­
леко не единичный. В 
марте нынеш него года 
госхлебинспекция забра­
ковала 25 кг булочек кун- 
иевских и 71 кг хлеба 
белого пш еничного. А 
несколько  ранее запре­
щалась реализация бара­
нок (трещины, отсутствие 
глянца на поверхности).

И вот что хочется мне 
дальше сказать читателям. 
Нормативными докум ен 
тами Госстандарта СССР 
предусм отрено: при ка ж ­
дой проверке предприя­
тия последнее обязано 
предоставлять справку о 
реализации (поовео^ем ой 

продукции) за 12 калечдар. 
ных месяцев^ Когда же 
инспектор обратился к

директору (теперь уже 
бывш ему) хлебозавода В. 
Барулину, тот категори­
чески отказался пр е д о ­
ставлять такие сведения, 
сославшись на негласное 
указание управления. И 
предоставил справку толь­
ко  за один день, 23 ию­
ня Причем , к акту прило­
жил свое «особое м не­
ние»: с ф ормулировкой 
«на предприятии отсутству. 
ют условия, обеспечиваю ­
щие стабильность качества 
продукции» не согласен. 
Точно, как в пословице!

Территориальному орга­
ну Госстандарта поишлось 
обратиться за пом ощ ью  в 
гор о дскую  прокуратуру. 
В конце сентября такая 
справка имелась у р у ко ­
водителей ЦСМ. Но п о ­
езд, как говорится, уже 
ушел...

ОСТАЕТСЯ сказать, что
* *  работа бытовиков в 

Неф теюганске тож е хро­
мает на обе ноги. В кон­
це прош лого года за не­

удовлетворительное качест­
во химчистки одеж ды  к 
горбытуправлению  объе­
динения Тюменьоблхимчи- 
стка была такж е приме­
нена экономическая санк­
ция. И вот спустя один­
надцать месяцев снова 
было проверено это пред­
приятие. Существенных 
сдвигов в повышении ка­
чества работы бытовиков 
нет. 50 процентов изделий 
выдаются заказчикам м я­
тыми, с заломами, не го 
воря о подкладе — он 
весь в морщинах. И на этот 
раз на предприятии был 
установпен особый режим  
государственного надзора.

Четыре непохожих друг 
на друга  предприятия, 
разная продукция —  и ни 
одной стандартной. Созда­
ется впечатление, что хо­
зяйственные и партийные 
руководители еще не осо­
знали всей серьезности 
постановки вопроса о со­

вершенствовании методов 
управления эконом икой, об 
улучшении качественных 
показателей продукции и 
услуг.

Ключевой проблемой 
перестройки является по­
вышение качества пр о д ук­
ции. Эту задачу не ре­
шить отдельными м еро ­
приятиями. Частичной мо­
дернизацией, соверш ен­
ствованием старого не 
добиться крупны х успе­
хов. Путь к ним —  через 
всемерное повышение ку ­
льтуры труда на всем 
протяжении созд а н и я 
продукции, ш ирокое  ис­
пользование достижений 
научно-технической про г­
раммы, роста проф ессио­
нального мастерства ка ж ­
дого , занятого в произ­
водстве.

На одной из встреч с 
трудящ имися Генеральный 
секретарь ЦК КПСС М. С. 
Горбачев подчеркнул, что 
линия, выработанная XXVII 
съездом партии, будет не­
укоснительно претворять­
ся в жизнь. А это значит, 
что за выпуск низкока ­
чественной продукции 
коллективы поедприятий- 
бракоделов будут нести 
и административную и 
эконом ическую  ответствен­
ность. «Низкое качество — 
самый опасный вид рас­
точительства», —  сказал 
Михаил Сергеевич. Думаю, 
что добавить к этому не­
чего.

Н. ГОРЕМЫКИН, 
сотрудник 

Тюменского центра 
стандартизации и 

метрологии.

Виталий Ф едорович 
Г аланж а (на снимке)
— инж енер  - технолог 
Н ефтею ганской цент­
ральной базы  произ 
водственного обсл у ­
ж ивания бурового обо 
рудования. Н азвание 
предприятия говорит 
уж е сам о за  себя. Но 
В италия Ф едоровича 
отличает к тому же 
творческое отнош ение 
к  делу. В текуш ем 
году, наприм ер, от не­
го поступило четы ре 
рационализат о р с к и х 
п редлож ения. послёд 
нее из них — с эконо 
м ическим  эф ф ектом  
2 9  ты сяч рублей.

В. Ф. Г аланж а руко ­
водит школой экономи­
ческих знаний, и это 
обязы вает его глубж е 
и зучать  круг проблем. 
Фото С. Щ А Д Е Н К О .

МЫ БЫЛИ ПЕРВЫМИ. •  •

В дни ю билейных 
торж еств, посвящ енны х 
20-летию  города, поче­
му-то очень мало было 
сказано про коллектив 
У сть-Балы кской  неф те­
разведочной экспеди­
ции, который работал в 
Н ефтею ганске с 1962 
по 1971 годы. И от­
к ры л  он в С реднем  При- 
обье месторож дения, 
на которых сейчас тру ­
д ятся  четы ре объеди­
нения. Я уж е не гово­
рю о партии глубокого 
бурения тов. Бочарова 
из С ургутской экспеди­
ции: начав работу в 
1959 году, геологи соб­
ственно и откры ли Усть- 
Б алы кское месторож де­
ние. Лю ди, трудивш ие­
ся в этой партии, соста­
вили по сути костяк но­
вой экспедиции.

Н икто н е . отрицает 
засл уг  буровиков и н еф ­
тяников, но надо пом­
нить и о том, что город 
начинался с поселка 
геологора з в е д ч и к о в .  
Ведь никто из бурови­
ков и неф тяников стар ­
ш его поколения, при­
бывш их тогда, 2 0  лет 
н азад , первым десантом 
на берег Ю ганской Оби, 
не станет отрицать, к а ­
кую  больш ую  помощь 
нм оказы вала экспеди­
ция. Ни в одной прось­
бе ф актически  не было 
отказано. К асалось, ли  
это вопросов геологии 
или техники. .

И мелись у  нее свои 
механический и турбин: 
ный цехи, в которых 
на первы х порах выпол­
нялись заявки  конторы 
бурения и промы сла (об 
этом очень хорош о пом­
нит нефтею ганец Е. Д е­
м ентьев). Р азв е  можно 
забы ть, что и единст­
венный очаг к у л ь т у р ы  
клуб «Геолог» был от­
дан прибывшим под ж и­
лье.

У многих слож илось 
впечатление, что первую  
неФть отправил в Омск 
нефтепромы сел. Однако 
это не так. Провести 
пробную эксплуатапию  
месторож д е н и я - пер- 
ренца было поручено 
Усть-Балыкской экспе­
диции. И она провела 
ее по временной схеме, 
которую разра б о т а л 
Куйбышевский институт 
Гилровостокнефть. Ем­
кость для  ЦПС варили

сварщ ики московского 
треста , транш еи ры ли 
рабочие участка Татнеф- 
тепроводстроя, руково­
дил которым Е. С. Чи- 
ж ев. На объектах  такж е 
работали свар щ  и к и 
бригады  А. С. А сеева 
из Омска. Хорошо знаю  
это, потому что сам 
лично участвовал в 
изы скании и претворе­
нии в ж изнь временной 
схемы , а  такж ё был 
«неш татны м» зам ести ­
телем  н ачальника экс­
педиции: возил  гостей 
по месторож дениям  и 
объектам  пробной экс* 
плуатации.

«26  м ая  2 0 0 0  тонн 
нефти залиты  в барж у, 
теплоход «Ф ерсм ан» 
повел ее в О мск» — 
сообщ али в то врем я 
газеты . «В  отправке 
первой тю менской неф ­
ти Родине больш ая зас ­
луга  коллекти ва Усть- 
Б алы кской  экспедиции»
— говорилось в отчетном 
докладе партком а С ур­
гутского района XV 
районной конф еренции 
(сборник «Н еф ть и газ 
Тюмени в докум ентах»).

В 1964  году- кол лек ­
тив экспедиции зан и м а­
ет первенство в социа­
листическом  соревнова­
нии среди экспедиций 
округа, за  высокие пока­
затели  в работе геоло­
горазведчики неодно­
кратно н аграж дались 
К расны ми знаменами 
всех степеней и рангов.

М ного известны х в 
области и стране людей 
работало в экспедиции 
в первое десятилетие 
ее сущ ествования. Это 
п рославленны й вы ш ко­
строи тель  Н иколай Ва­
сильевич Д рацкий (спод­
виж ник А. Т. Б ы стри ц ­
кого по беоезовском у 
газу), первый в мире 
начавш ий перевозить 
вы ш ки без разборки , в 
том числе на барж ах. В 
1963  году он бы л н а­
граж ден  орденом  T nv- 
дового К расного Зн ам е­
ни. Это и его преемник, 
начальник цеха вы ш ко­
строения А. П. Аплетин, 
п р о д о л ж и в ш и й  д е л о  
У сть-Б алы ка на далеком 
Х аоасавэе и начавш ий, 
опять ж е первым, прое- 
возить вы ш ки в сборе 
по льду К арского мооя 
(он такж е награж ден  ор­
денами и м едалям и).

А ведущ ие м астера 
бурения области Герой 
С оциалистического Тру-! 
да Н. Б. М елик-Кара* 
мов, л ауреат  Г осударст­
венной премии СССР,
A. А . Х алин (много­
кратно  награжденный),- 
буровы е мастера-орде-!

• ноносцы Д. В. Зверев,-
B. И. Х рамов, Н. П. Зу - 
денков, м астер освое­
ния В. М. П архомович 
(теперь генеральны й  дич 
ректор  производствен* 
ного объединения Обь* 
неф тегазгеология), вы ш ­
комонтаж ники братья  
И ван и Григорий А н­
тош кины . В се они ж или  
и работали  в Н еф те­
ю ганске. Не говоря уж е 
о Ф. К. С алм анове, Е. А . 
Т еплякове. В. В. Собоч 
левском , Л . Н. Галине, 
прош едш их ш колу Усть- 
Балы кской  экспедиции.-

Это люди, известны е 
на всю область и ст р а ­
ну. их именами названы  
улицы , промыслы .

Н о ведь в экспедич 
ции т р у д и л и с ь  и многие 
рядовы е геологи, кото­
ры е впоследствии в си­
л у  сем ейны х обстоя­
тельств, условий бы та 
не смогли уехать  в Но- 
воаганск, остались в н а­
ш ем городе, вливш ись 
в  другие организации. 
К стати, много их рабо­
тает в бурении и -добыч 
че нефти. У ветеранов 
зд есь  родились, вы рос­
ли и работаю т дети , 
подрастаю т внуки, кото­
ры е историю  бывш его’ 
поселка, а ны не города 
Н еф тею ганска узнаю т, 
как  говорится, из пер­
вых р у к  —  от отцов и 
матерей . Н уж но, чтобы 
ее знали  и другие.

Р едко  вспоминаю т 
сегодня и о гидромехач 
н изаторах из С у р г у т ­
с к о й  трансгидром еха- 
низации, начавш их р а ­
боты в 1964  году и. 
продолж аю щ их труди ть­
ся  зд есь  по сей день...

У верен, что публика­
ция этой статьи  будет 
с  удовлетворением  вос­
принята каж ды м  из быв­
ш их работников Усть- 
Б алы кской  ЭКСПОД1ЛиШ. 
членам и их сомей .

А. ПАК.
б ы т п и й  стап п ш й  

геодезист Усть- 
Балыкской нефте­

разведочной  
экспедиции.

НАМ ОТВЕЧАЮТ

Д а н а  г а р а н т и я
Работник НГДУ Юган- 

скнеф ть II. И. Салимов 
ж аловался  на трудности 
с получением места под 
гараж .

Его письмо редакция 
направила в профком

управления НГДУ.
Вот какой ответ дал 

ппедседатель профкома 
В. А. К.уренков:

— Тпв. Салимов И. И. 
пользуется правом пост­
роить гараж  в непосред­

ственной близости от Дп- 
ма. С коро начнется стро­
ительство капитальны х 
гараж ей  на площ алкн л 
районе аэропорта. ТТГПУ 
подало заявк у  на 250  
мрст (с учетом rcox 
нуж даю щ ихся). М есто 
пол гараж  И. II. Шали­
мову гарантируется.
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СТРЕЛЬБА
С п о р т

В НОВОМ ТИРЕ
В гире  школы №  2 пре­

шли лично-командные со­
ревнования по пулевой 
стрельбе среди предпри­
ятий городе.

Впервые в нашем го р о ­
де  соревнования состоя­
лись в 50-метровом ти­
ре, которы й был открыт 
незадолго до  этого со­
бытия. Стрелки выполня­
ли упражнение МВ-4 (ве­
ли стрельбу из трех по­
лож ений  — лежа, стоя и 
с колена). Было разы гра­
но несколько  ком плектов 
медалей, специально из­
готовленных к юбилею 
города.

Все это наложило опре­
деленный отпечаток на 
ход соревнований, на весь 
ход многочасовой борьбы.

Стрельба из трех по­
лож ений на 50 метров 
требует от стрелка тео­
ретических знаний, техни­
ческой подготовки, пси­
хологической устойчивос­
ти, вы держ ки, умения со­
средоточиться. Качестве, 
которы е входят в ем кое 
понятие, —  мастерство. 
Конечно, мастерство при­

ходит постепенно и, как 
правило, в подобных уп 
ражнениях побеждают 
спортсмены опытные. И 
на этот раз чемпионом 
стал неоднократный по­
бедитель предыдущ их со 
ревнований Г. Доронин. 
Он установил рекорд  го 
рода и завоевал «золотую» 
медаль, выбив 262 очка.

О собого внимания зас­
луживает выступление м о ­
лодого  спортсмена из 
команды УТТ-2 А . Карп- 
чука. Он получил «сереб­
ряную» медаль. выбив 240 
очков. М олодец, А л ек­
сандр!

Стабильно выступает и 
ветеран пулевой стрель­
бы А. Гусихин из ком ан­
ды Н еф теюганской цент­
ральной базы производст­
венного обслуживания 
неф тепромыслового обо
рудования. Он, как всег­
да, в числе призеров. На 
этот раз у него «бронзо-, 
вая» медаль за результат 
— 231 очко.

Среди женщ ин победу 
одержала Л. Кладкевич— 
опытная спортсменка из

команды УТТ-4. У нее «зо­
лото» Но если чемпион 
ка была на голову силь­
нее своих соперниц и 
победила с большим пре­
имущ еством. то за вто 
рое место развернулась 
упорная борьба. Юная 
спортсменка из команды 
Ю НС М. Ш магина и опыт­
ная Е. Савранская из 
Нефтеюганской централь­
ной базы производствен­
ного обслуживания неф­
тепромыслового оборудо­
вания показали одинако­
вый результат — 214 оч­
ков И все ж е Марина 
была чуть-чуть точнее, 
Ей была вручена «се 
ребряная» медаль. А Ека­
терине досталась «брон­
за»-

Командную  победу
одержали стрелки Нефте­
ю ганской центральной ба­
зы производственного об­
служивания неф тепромыс­
лового оборудования. Все 
спортсмены команды наг­
раждены «золотыми» ме­
далями. Второе место у 
команды Неф теюганской 
центральной базы произ­
водственного обслужив* 
ния энергетического обо­
рудования, третье — у 
спортсменов тресте Ю ган- 
скнеф тегеоф изикв.

С п о р т
К сожалению хорошей 

командной борьбы  на 
этот раз не получилось. 
Дело в том, что сильные 
команды (Нефтеюганской 
конторы  связи и треста 
Ю Н С ) выступали в непол 
ных составах и поэтому 
не смогли составить дос­
тойную конкуре  н ц и ю 
командам соперников.

В заключение нужно от­
метить прогресс в подго ­
товке молодых спортсме­
нов и как следствие— их 
несомненный успех в 
этих- соревнованиях- Ус­
пех, который они разде­
лили со своим тренером

Хочу сказать и добрые 
слова в адрес военрука 
школы И. Н. Мотовилова, 
которы й хорош о подгото­
вил тир к соревнованиям. 
В адрес методиста по 
спорту ГК Д О С А А Ф  Л. 
Гонштейн, организовавшей 
четкую  работу судейской 
коллегии. А такж е по­
благодарить Г. А. Зайце­
ву из городского  отдела 
культуры, проявивш ую за­
интересованность и пре­
доставившую необходи­
мый комплект медалей 
для награждения спорт­
сменов.

Д. ГЕОРГИЕВ.

ЛЫЖИ

-А нужды старые
Н аконец-то • состоялись 

соревнования по лыжным 
гонкам  горспорткомитета 
города. Тренер по зимним 
видам спорта объедине­
ния И. И. Лепилов зам е­
тил; «Это была наша при­
кидка  для участия в обла­
стных соревнованиях...»

Итак, м уж чины  и ю нош и 
вышли на 6-килом етровую  
дистанцию, женщ ины  и 
девуш ки —  на 3-километ­
ровую . П ризерам и стали 
ученик 10 класса школы

№ 3 Алексей Бражников, 
работник лыжной базы 
«Пим» Андрей Бондарев, 
водитель УТТ-2 Сергей 
Иванов,

На 3-километровой ди­
станции лучший результат 
показали ученица 10 клас­
са ш колы № 3 Елена Спи­
ридонова и ученица ш ко ­
лы № 9 Ольга Ильиных, 
кстати, она ж е накануне 
стала чемпионкой города 
на приз газеты «Пионер­
ская правда».

Не было равных среди 
юношей девятикласснику 
из ш колы №  6 Басенкову.

Результаты неплохие. И 
нуж но отметить организа­
цию выступлений На ди­
станции — указатели, фла­
ж ки . Лыжня в хорошем 
состоянии. Удачно выбра­
ны места старта и фини­
ша. Это сделали сами лы­
жники вместе с тренером 
Лепиловым.

В этот ж е  день па лыжи 
встали более 500 любите­

лей этого вида спорте. На 
лыжне м ож но  было встре­
тить семьи.

Но, как показали пер­
вые ж е  соревнования, про ­
блемы, о которых гово­
рили в прошлый сезон, 
остались. По-прежнему 
негде переодеться и вы­
пить чашечку чая. Негде 

при необходимости оказать 
первую помощь. Даже «из­
буш ки на курьих ножках» 
не найдешь на трассе. Не­
ужели так все и останет­
ся? Пора бы уже, навер­
ное, должностным лицам 
вплотную мнятьея базой ' 
лы жного спорта

Г. АМЕРХАНОВ.

И С ГОРЫ ХОРОШ О ПРОКАТИТЬСЯ...
Ф ото  Н. РУДЕНКО.

Тольно по билетам
• Почти две недели оста- 
ется до наступления Но­
вого года, а нефтеюган- 
цы уже соверш ают пер ­
вые осторожны е вылазки 
в лес в поисках новогод­
них красавиц. Но есть 
среди них такие, кто пы­
тается сделать это без 
разрешения. Поэтому на­
поминаем, что з,а сруб 
ленное самовольно дере 
во диаметром до 12 см 
взыскивается штраф в 
размере 22 рублей, диа­
метром от t2  до  16 см
—  32 рубля и т. д. Что­
бы не допустить таких

безобразий, Нефтеюгеи^ 
ский леспромхоз выписы­
вает билеты на приоб­
ретение елок в Пыть-Яхе, 
Н е ф т ею ганском  ЛПХ, 
аэропорту, М ам онтовском  
УБР. П орубка деревьев 
всех хвойных пород, кр о ­
ме кедра, разрешена 
вдоль линий электропере­
дач и по трассам неф те­
проводов с 14 декабря- 

А. ШУБИН, 
лесничий.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Управление механизи­

рованных работ № 2 
объединения Запсибнеф- 
тестрой —  линейных ме­
хаников по рем онту стро­
ительной техники, кузн е ­
ца. О диноким  прецоста 
вляется благоустроенное 
общ ежитие, квартира для 
семейных в порядке  оче­
редности.

Обращаться в отдел ка­
дров или ' по телефону; 
3-25-86. П роезд  автобу­
сом №  1, 3 до  остановки 
«УМР-2».

Нефтеюгаиское управ­
ление разведочного буре­
ния — бурильщ иков экс ­
плуатационного и разве­
дочн о го  бурения сква 
жин на нефть и газ, по­

мощ ников бурИ ЧлЩ ИКО В 
эксплуатационного и ta s  
ведочного бурения с*ва 
ж ин на нефть и газ 3— 4 
разрядов, слесарей паро­
водосилового оборудова­
ния, операторов коте!<ь- 
ных установок, механика 
пароводосилового обору­
дования, геолога (оклад 
170 руб.). Необходима 
прописка в г. Неф теюган­
ске или районе. Квартиры 
в порядке  очередности.

Обращаться в огдел 
кадров (управление на 
ходится в районе авто­
вокзала) или по телефо­
ну: 3-20-04.

Нефтеюганеиий электро- 
ремонтных завод — ж о -  
номиста со стажем рабо­
ты в промыш ленности

(оплата согласно штатно­
му расписанию), старше­
го  мастера.

Обращаться по телефо­
ну: 3*12-69, проезд авто­
бусом №  1 до остановки 
«СУ-10».

Мамонтовское УТТ-2 —
токарей, шлифовщика, то­
каря-расточника электри- 
ков-силовиков, а также 
водителей автомобиля с 
последующ им обучением 
на машиниста подъемни­
ка.

О диноким  предоставля­
ется общ ежитие.

Семейные принимаются 
только с местной пропис­
кой. -

Обращаться в отдел ка­
дров, тел.: 6-86-61.

Су-62 треста Нефте- 
юганскспецгидро м е х а

низация — машинистов 
кранов на пневмоходу, 
машиниста ППУ, слесаря 
КИПиА, электромонтеров 
,с IV  группой допуска.

Одинокие обеспечива­
ются общежитием.

Обращаться по адресу: 
2 м кр., д о м №  31, комн. 
201.

Автобаза М® 93 треста 
Сургутдорстрой на посто­
янную работу — началь­
ника гаража, водителей, 
рабочих и каменщ иков с 
последую щ им обучением 
на курсах водителей 
категории «С» без отрыва 
от производства, им ею ­
щих прописку и жилце в 
г. Нефтеюганске

За справками обращ а­
ться в отдел кадров ав 
тобазы № 93.

М Е Н Я Ю Т  К В А Р Т И Р Ы :

ОБЪЯВЛЕНИЯ
ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!

СПЕШИТЕ! ТОЛЬКО В ДЕКАБРЕ в ма­
газинах № 23 «Мебель», № 14 «Уют*, № 20 
«Товары для дома» ОРСа промтоваров УРСа 
объединения проводится распродажа ков­
ров и ковровых изделий в кредит без пер­
воначального взноса.

* * *

В субботу, 19 декабря, с 10 часов ОРС 
промтоваров УРСа объединения проводит 
предновогоднюю ярмарку в спорткомплексе 
«Сибиряк*.

#  *  *
Для учащихся 7—10 классов при ДК

«Строитель» открывается клуб на самооку­
паемости «Кудесница* (где вы научитесь 
шить и вязать).

За справками обращаться по адресу: 
9 микрорайон, дом 7, кв. 58 (8-й этаж). 
Время занятий — понедельник, вторник с 
— 15.30 час.; среда, четверг — с 14.30 час.

Для взрослых — платные 6-месячные 
курсы кройки, шитья, вязания Дни заня­
тий: среда с 8 час. (кройка и шитье), чет­
верг с 8 час. (вязание).

* *  *
Нефтеюганская районная центральная сберкасса

№ 8425 купит счетные машины: «Аскота» класса 170, 
«Даро-Аскота» класса 314, «Елка-55», «Искра-23». 

Обращаться по адресу! 13 м кр., д о м 6, телефон:
5-44-35.

*  двухкомнатную  бла­
гоустроенную  (лоджия, 2-й 
этаж) в г. Прохладном 
КБАССР на трехкомнат­
ную  ленпроекта в е. Неф­
теюганске.

Обращаться по адресу: 
3— 11—63, тел.: 3-21-13.

*  комнату (18 кв м) в 
г. О ренбурге  на одно­
комнатную  в г. Неф тею­
ганске.

Обращаться: г. Орен 
бург, пр. Гагарина, 47/1. 
кв. 7• (Скворцовы).

*  двухкомнатную  бла­
гоустроенную  (27,5 ко м. 
3-й этаж, комнаты изоли­
рованные на ю ге Са­
халина (г. Томари) на рав­
ноценную  в г. Неф теюган­
ске. Возможны варианты.

Обращаться по адресу: 
Ю— 8— 6.

*  двухком натную  бла­
гоустроенную  (30 кв. м. 
балкон, лодж ия) в г. Са­
марканде Уз. ССР (300 км  
от Ташкента) на равно­
ценную в г. Н еф теюган­
ске

Обращаться по адресу: 
13— 36— 24, после 17 час

*  двухкомнатную  (лен- 
проект) на две од ноком ­
натные в балконами.

Обращаться по адресу: 
12— 43— 79, в лю бое вре­
мя.

*  двухкомнатну о бла­
гоустроенную  (2-й этаж, 
телефон) в г. Джамбуле 
Каз. ССР на двух- или 
трехкомнатную  в г. Неф­
теюганске.

Обращаться по адресуг
г. Нефтеюганск, / — 39кг» 
— 10.

*  одноком натную  в де­
ревянном дом е (после 
капитального ремонта) на 
лю бую  квартиру большей 
площади.

Обращаться по ааресу: 
7— 24«г»— 3. служебный 
тел.: 3-12 73.

*  две однокомнатные 
(16 кв. м, 1-й этаж и 15 
кв. м, 2-й этаж) на двух­
комнатную  ленпроекта 
или трехкомнатную . 1-й и 
5-й этажи не предлагать.

Обращаться по адресу: 
7— 53— 17, после 19 час.

*  одноком натную  (18 
кв. м, 3-й этаж) на двух- 
или трехкомнатную . П ер­
вый этаж не предлагать.

Обращаться по адресу: 
1— 4— 9, после 17 час.

>1' одноком натную  ’ в ка ­
питальном доме на двух- 
или трехкомнатную

Обращаться по адресу: 
9— 18— 3, после 18 час.

Коллектив НГДУ Пряв- 
динскнефть зыражает 
глубокое соболезнова 
ние управляющ ей Гос­
банком  Ястребковой 
Марии Егоровне, ее де­
тям и родны м  по поводу 
безврем енной кончины 
мужа и отца
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