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17 апреля — все на с у б б о т н и к ! 

Вели к ий_ почин 
Всего несколько дней отделяют нас от праздника 

коммунистического труда — дня «Красной субботы». 
Более 22 тысяч нефтеюганцев своей бескорыстной, са-
моотверженной работой еще раз продемонстрируют 
верность заветам великого Ленина, нашим героическим 
революционным и трудовым традициям. 

Эстафету великого почина Нефтеюганск, как н весь 
советский народ, принимает в особый период, в год 
XXV съезда КПСС, в первый год десятой пятилетки. 
Решения партийного форума, призыв партии сделать 
десятую пятилетку пятилеткой эффективности, пяти-
леткой качества нашли отклик в сердцах тружеников 
города. 

Коллективы нефтегазодобывающего управления 
«Юганскнефть», «Правдиискнефть», треста «Нефте-
юганскгазстрой», Нефтеюганском производственного 
автотранспортного объединения, комбината бытового 
обслуживания поддержали почин москвичей отметить 
«Красную субботу» наивысшей производительностью 
труда, работать на сэкономленном сырье, материалах, 
топливе, электроэнергии. 

Повышенные обязательства взял на себя коллектив 
нефтегазодобывающего управления «Юганскнефть»: 
дать Родине в день субботника сверх плана 500 тонн 
нефти, реализовать 200000 кубических метров газа, соб-
рать 130 тонн металлического лома. 

Коллективы бригад М. И. Дашина и В. Н. Болдовско-
го из треста «Юганскнефтестрой» успешно решают 
трудовую задачу — сдать. 17 апреля досрочно ЛЭП-35 
на Салымском и Южно-Сургутском месторождениях 
нефтн. 

Трудовая активность рабочих и служащих предпри-
ятий города возрастает с каждым днем. Руководствуясь 
указаниями XXV съезда КПСС, партком треста «Неф-
геюгаяскгазстрой» заботится о дальнейшем формиро-
вании и развитии у строителей высокого сознания ра-

ботать в полную меру сил и способностей, по-коммуни-
стически. На прошедших митингах в строительных под-
разделениях треста рядовые труженики предложили 
17 апреля трудиться на своих рабочих местах, а зара-
ботанную сумму перечислить в фонд пятилетки. По 
предварительным подсчетам она составит 13200 рублей. 

В большинстве предприятий созданы штабы по под-' 
готовке и проведению субботника, в задачу которых 
входит разработка мер по материально-техническому 
обеспечению высокопроизводительного труда, по соз-
данию в этот день подлинно праздничной трудовой об-
становки. Правильную программу действий наметил 
штаб треста «Нефтеюганскгазстрой» (председатель 
Р. И. Кацен). Одним из пунктов его решения является 
оперативное и наглядное освещение хода ленинского 
субботника. Членам штаба, представителям комитета 
комсомола и совета по наглядной агитации поручено 
организовать выпуск стенгазет-молний, лозунгов, пла-
катов, делать фотоснимки на объектах субботника. 
Особо отличившимся фотографии будут вручены непо-
средственно на рабочих местах. 

Партийным организациям необходимо провести бо-
льшую разъяснительную работу, чтобы каждый труже-
ник ясно и конкретно представлял значение своего 
труда. 

На собраниях, в лекциях и беседах нужно раскры-
вать величие н пафос созидательного труда советских 
людей, пропагандировать трудовые подвиги - право-
фланговых пятилетки. 

Для того, чтобы день 17 апреля стал подлинным пра-
здником труда, культурным учреждениям города надо 
принять самое активное участие в организации куль-
турного обслуживания участников субботника. Этот 
день должен стать большим и светлым праздником, 
волнующим событием, озаренным огнем революцион-
ного энтузиазма трудящихся масс — творцов новой 
жизни. 

Все — на коммунистический субботник! 
В. РАФИКОВА, 

инструктор горкома КПСС. 

Наметили-
сделаем 

Немало добрых дел 
наметил на день суббот-
ника коллектив монтаж-
но-наладочного управле-
ния. Это строительство 
магистральной линии Пой-
ково — центральный 
пункт сбора нефти, ка-
питальный ремонт средств 
автоматики на КНС Прав-
динского месторождения, 
капитальный ремонт и 
строительство главного 
ствола диспетчерского 
пункта НГДУ — цент-
ральный резервуарный 
парк в Нефтеюганске. 
Протянут 10 километров 
соединительной связи За-
падный Сургут — Федо-
ровское месторождение. 
Рабочие управления дали 
слово — встретить 106-ю 
годовщину со дня рожде-
ния В. И. Ленина перевы-
полнением производствен-

ных планов. Примечате-
льно и то, что здесь уже 
за март—апрель проведе-
но 3 субботника, в кото-
рых приняли участие по-
чти все труженики кол-
лектива. 

де спустить судна. 
Свободные от вахты ра-

бочие соберут 50 тонн ме-
таллолома для мартенов 
страны. 
* В. ГАВРИЛОВ, 
начальник РЭБ флота. 

Суда на воду Вместе 
В числе первых подхва-

тили патриотический при-
зыв москвичей — прове-
сти 17 апреля коммуни-
стический субботник в 
честь 106-й годовщины 
со дня рождения В. И. 
Ленина — коллектив Не-
фтеюганского участка рай-
онной эксплуатационной 
базы флота «Главтюмен-
нефтегаза». 

В этот день речники 
будут заниматься подго-
товкой судов к навига-
ции, произведут зачистку 
и покраску несамоходно-
го флота. Коллектив ре-
шил 17 апреля сделать 

все, чтобы по первой во-

с рабочими 
Горячо поддержали по-

чин москвичей рабочие 
строительного управле-
ния № 905. В этот день 
они будут трудиться на 
автодороге Нефтеюганск— 
Южно-Сургутская ЦПС, 
на паромной переправе 
через Юганскую Обь, где 
произведут земляные и 
укрепительные работы. 
На субботник вместе с 
рабочими выйдут и чле-
ны их семей. Заработан-
ные деньги, не менее по-' 
лутора тысяч рублей, пе-
речислят в фонд пяти-
летки, 

На дороги и 
площадки 

«Все как один примем 
участие в ленинском ком-
мунистическом субботни-
ке!» — таково единодуш-
ное решение тружеников 
нашего строительного спе-
циализированного управ-
ления № 4. 

17 апреля четыре бри-
гады будут прокладывать 
лежневую дорогу на 69 
куст Мамонтовского мес-
торождения, заработан-
ные деньги в сумме 1000 
рублей перечислят в фонд 
пятилетки. Две бригады 
будут вести строительство 
вертолетных площадок на 
70 и 52 кустах. А осталь-
ные будут работать на 
благоустройстве террито-
рии. 

В. РЕЗНИКОВ, 
главный инженер ССУ-4> 

• Адреса ударных дел 

Есть пятимиллионная! 
Вчера коллектив ордена 

Трудового Красного Зна-
мени НГДУ «Юганск-
нефть» . добыл пятимилли-
онную с начала года тон-
ну нефти. Прирост по 
сравнению с этнм же пе-
риодом прошлого года 
составил 11 процентов. 
85 тысяч тонн энергети-
ческого сырья добыто 
сверх задания. 

Как сообщил нашему 
корреспонденту замести-
тель начальника НГДУ 
по подготовке нефти Г. К. 
Алпатов, значительно по-
высилось качество «чер-

яого золота», отправляе-
мого предприятиям стра-
ны. От общего количест-
ва реализация нефтн по-
вышенного качества я 
экспортной кондиции со-
ставила 96 процентов. 

Это достигнуто благо-
даря постоянному совер-
шенствованию технологии 
очистки нефти, примене-
нию новых реагентов, ав-
томатизации производст-
венных процессов, посто-
янного контроля за каче-
ством. 

И. ЮРЬЕВ. 
^ 

Награда за трудовые успехи 
Радостная весть обле-

тела строительное управ-
ление № 10 треста «Неф-
теюганскгазстрой». В спе-
циализированную брига-
ду кавалера орденов Ле-
нина и Трудового Крае-: 
ного Знамени В. И. Смир-
нова пришла Почетная 
грамота, которой Минис-
терство строительства 
предприятий газовой про-
мышленности н ЦК проф-

союза наградило этот 
коллектив за трудовые 
успехи. 

Бригада успешно завер-
шила задания девятой 
пятилетки и заняла вто-
рое место в социалисту 
ческом соревновании бри-
гад ведущих профессий 
Мшшефтегазстроя за 1975 
год. , 

Е. ЧУПРАКОВ, 

Начались испытания 
В напряженном ритме 

трудятся строители неф-
тепровода Нижневартовск 
— Куйбышев. На участ-
ке с 284 по 356 кило-
метрг заканчивается за-
сыпка траншей. Идет ли-
квидация технологичес-
ких разрывов, монтаж 
заливочно - опрессовоч-
ных агрегатов н их об-

вязка с тем, чтобы 10 
апреля приступить к ис-
пытанию нефтепровода. 

На участке с 350 по 
413 километр механизи-
рованная колонна Р. Ле-
вильена закончила про-
дувку 57 километрового 
отрезка н сейчас готовит-
ся к заполнению его во-
дой. 

В дни месячника 
Закончился ударный ме-

сячник по вывозке гру-
зов на отдаленные и ма-
лодоступные объекты. От-
лично в это время потру-
дились бригады водите-
лей Г. А. Воложаиина и 
А. А. Базилевского, кото-
рые по итогам социали-
стического соревнования 
заняли первое место, а 
на второе вышли коллек-
тивы бригад, возглавляе-

мые Д. М. Маричевым и 
А. Н. Студенковым. 

Всего за период месяч-
ника водители Нефтею-
ганского производственно-
го автотранспортного объ-
единения перевезли 185 с 
половиной тысяч тони 
грунта, 2520 тонн цемен-
та, 12835 кубометров ле-
са, 3906 тонн труб — это 
значительно больше наме-
ченного планом. 

СОСТОЯЛСЯ СЛЕТ РАЦИОНАЛИЗАТОЮВ И ИЗОБРЕТАТЕЛЕЙ 
ГОРОДА. С ДОКЛАДОМ ВЫСТУПИЛ ВТОРОЙ СЕКРЕТАРЬ ГОР-
КОМА КПСС В. М. СМАЛЬКОВ. 

УЧАСТНИКИ СЛЕТА ПРИНЯЛИ ОБРАЩЕНИЕ КО ВСЕМ РАЦИ-
ОНАЛИЗАТОРАМ И ИЗОБРЕТАТЕЛЯМ ГОРОДА 

О Б Р А Щ Е Н И Е 
УЧАСТНИКОВ ГОРОДСКОГО СЛЕТА РАЦИОНАЛИЗАТОЮВ И 
ИЗОБРЕТАТЕЛЕЙ КО ВСЕМ РАЦИОНАЛИЗАТОРАМ И ИЗОБРЕ-

ТАТЕЛЯМ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА 
За пять лет в нашем городе 

добыто более 103 миллионов 
тонн нефти. Добыча газа по 
сравнению с 1971 годом воз-
росла в 9,4 раза. Производи-
тельность труда в промышлен-
ности повысилась ва 48, а в 
строительстве — на 26 процен-
тов. 

В этих успехах немалая доля 
труда рационализаторов и изо-
бретателей, творческие усилия 
которых направлены на реше-
ние задач по ускорению науч-
но-технического прогресса, по-
вышение эффективности! произ-
водства и производительности 
труда. 

За девятую пятилетку рацио-
нализаторы и изобретатели соз-
дали фонд экономии в сумме 
3,4 миллиона рублей, в том чи-
сле в 1975 около 1,1 миллиона. 
В настоящее время в городе 
1050 рационализаторов и изо-
бретателей. Большой вклад в 
ускорение научно-технического 
прогресса вносят рационализа-
торы НГДУ «Юганскнефть» и 
«Правдиискнефть», Нефтеюган-
ского управления буровых ра-
бот и другие. 

Ответственные задачи стоят 
перед трудящимися Нефтею-
ганска в 1976 году и десятой 
пятилетке. В решение нх вне-
сут большой вклад рационали-
заторы н изобретатели. В этом 
году новаторы предприятий и 
организаций будут бороться за 
получение от внедрения рацио-

нализаторских предложений и 
изобретений 1,3 миллиона руб-
лей экономии, а за десятую 
пятилетку 7 миллионов рублей. 

Ускорение научно-техническо-
го прогресса, повышение эффек-
тивности1 общественного произ-
водства, ликвидация ручного 
труда, улучшение качества вы-
пускаемой продукции — вот 
главные направления творчес-
кой мысли шционализаторов и 
изобретателей 

Руководствуясь Постановлени-" 
ем ЦК КПСС, Совета Минист-
ров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
«О Всесоюзном • социалистичес-
ком соревновании - за повыше-
ние эффективности производст-
ва и качества работы, за ус-
пешное выполнение народнохо-
зяйственного плана на 1970 

год», мы, участники слета, при-
зываем новаторов производства 
широко развернуть соревнова-
ние за успешное выполнение 
рационализаторского фонда де-
сятой пятилетки, за дальней-
шее ускорение научно-техниче-
ского прогресса в нефтедобы-
вающей, строительной, транс-
портной н других . отраслях 
промышленности, за внедрение 
рационализаторских предложе-
ний и изобретений, способству-
ющих механизации и автомати-
зации производственных про-
цессов. 

Участники слета выражают 
уверенность в том,. что рацио-
нализаторы и изобретатели го-
рода отдадут все силы, знания 
для выполнения исторических 
решений XXV съезда КПСС. 
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Д Е П У Т А Т Ы 
U J F 
i l l Ь 

В ОТЧЕТНОМ докладе 
ЦК КПСС XXV съезду 
партии указывается: «Важ-
ным направлением всей 
нашей работы по комму-
нистическому строитель-, 
ству является всесторон-
нее развитие политичес-
кой системы советского 
общества. Речь идет о 
совершенствовании соци-
алистической государст-
венности, о дальнейшем 
развитии социалистичес-
кой демократии, об ук-
реплении правовой осно-
вы государственной н об-
щественной жизни, об 
активизации деятельности 
общественных организа-
ций». 

Успешное осуществле-
ние решений XXV съезда 
КПСС требует все более 
широкого вовлечения юно-
шей и девушек в госу-
дарственное, хозяйствен-
ное и социально-культур-

у лое строительство, форми-
рования у них высокой 
идейной убежденности, 
политической зрелости, 
усиления внимания к 
профессиональной подго-
товке, к вопросам труда, 
образования, быта и от-
дыха молодежи. Исклю-
чительно важная роль в 
решении этих задач при-
надлежит местным Сове-
там. 

За последнее время 
Советы повысили внима-
ние к молодежи. С каж-
дыми новыми выборами 
увеличивается число мо-
лодых избранников во 
всех звеньях Советов. В 
нынешнем составе: город-
ского — 63, в сельском 

и поселковом Сове-
тах 38 молодых депута-
тов, что составляет 46 
процентов к общему чис-
лу избранных. 

Забота о молодежи не 
ограничивается только 
ее представительством в 
государственных органах. 
На сессиях Советов, за-
седаниях исполкомов и 

кое проявление заботы 
государственных органов 
о молодежи. Положитель-
но, что постоянная ко-
миссия по делам молоде-
жи строит свою работу 
в контакте с горкомом 
ВЛКСМ. На заседаниях 
ее рассмотрены вопросы: 
о подготовке и проведе-
нии летнего отдыха мо-

С О В Е Т Ы И 
М О Л О Д Е Ж Ь 

постоянных комиссии ре-
гулярно рассматриваются 
различные вопросы тру-
да, учебы, быта и отдыха 
юношей и девушек. 

Новые перспективы в 
работе Советов и депу-
татов -открыл Закон «О 
статусе депутатов Сове-
тов депутатов трудящих-
ся в СССР». Для моло-
дых избранников народа 
этот Закон особенно ва-
жен. Общественные орга-
низации в своей работе с 
депутатами исходят преж-
де всего из его требова-
ний, немало делают для 
того, чтобы повысить 
роль каждого молодого 
депутата в жизни трудо-
вого коллектива, в изби-
рательном округе, в деле 
воспитания подрастающе-
го поколения. 

Создание при Советах 
постоянны^ комиссий по 
делам молодежи — яр-

лодежи, деятельности 
клубов, о работе с подро-
стками по месту житель-
ства и другие. 

Большая работа, прово-
дится по переходу ко 
всеобщему среднему об-
разованию. В текущем 
году охвачено учебой в 
школах рабочей молоде-
жи 1350 молодых рабо-
чих. Однако Нефтеюган-
ское монтажное управ-

эта цифра явно незначи-
тельна. Следует отме-
тить, что горком по физи-
ческой культуре и спорту 
при горисполкоме (т. Ра-
фиков) , общественные ор-
ганизации выпустили из-
под своего контроля этот 
важный участок. 

Хорошо поставлена ра-
бота с подростками в 
НГДУ «Юганекнефть», 
Нефтеюганском произвол 
ственном автотранспорт 
ном объединении. Напри 
мер, в НГДУ «Юганск 
нефть» большинство под 
ростков обучается в шко-
ле рабочей молодежи, 
над каждым шефствуют 
наставники. Проводятся 
вечера, посвящение в ра-
бочие, работает клуб «Мо-
лодой воин», организован 
струнный оркестр. / Но 
вот в монтажном управ-
лении № 2, ОРСе НГДУ 
«Правдинскнефть» с мо-
лодежью не проводится 
воспитательной работы. 

В ряде коллективов 
юноши и девушки не во-
влекаются в работу об-
щественных самЬдеятель-
ных организаций, осо-
бенно добровольных на-ление, Нефтеюганское уп- - - - -

равленне буровых работ, Р°АНЫХ APV^hh, общест-
управление механизации в а охраны природы, ху-

• НАВСТРЕЧУ VII,СЕССИИ ГОРСОВЕТА 

Контроль в действииf 
ОДНОЙ из составных частей работы Совета является 

контроль и проверка исполнения решений. Большую 
помощь в этом вопросе оказывают постоянные комис-
сии городского Совета депутатов трудящихся, которые 
периодически не местах проверяют исполнение того 
или иного решения. 

Хочется остановиться на работе некоторых из них. 
Так, постоянная комиссия по народному образованию 
и культуре сосредоточила свое внимание на контроле 
за выполнением решения второй сессии городского Со-
вета по переходу ко всеобщему среднему образованию 
и о работе культпросветучреждений. Выяснено, в ка-
ких предприятиях и организациях города еще медлен-
но выполняется закон о всеобуче. Оказалось, что наи-
более неблагополучное положение в тресте «Нефте-

.юганскгазстрой». Так, в СУ-11 не имеют среднего об-
разования 19 человек. По плану должны обучаться 11, 
а учатся только 2. В СУ-10 не имеют среднего образо-
вания 41 человек, а учатся 2—3. В ОРСе № 1 из 45 
обучается 10 человек. Основная причина — слабый 
контроль со стороны администрации и общественных 
организаций. 

Постоянная комиссия по делам молодежи, продолжая 
выяснять причины невыполнения закона о всеобуче, 
решила проверить, как ведется воспитательная работа 
с молодежью в Мамонтовском управлении буровых ра-
бот и тресте «Юганскнефтестрой». 

В тресте «Юганскнефтестрой» постоянно проводятся 
^лекции, беседы на правовые темы. Несмотря на это, 
еще не изжиты нарушения трудовой дисциплины. В 
1975 году 13 человек побывали в медвытрезвителе, 
имеют место прогулы. Только 15 процентов нарушений 
трудовой дисциплины рассмотрено на заседаниях това-
рищеского суда. 

В Мамоитовском управлении буровых работ за год 
проведено 5 лекций и 16 бесед на морально-правовые 
темы, 3 вечера вопросов и ответов. Однако совершено 
62 нарушения трудовой дисциплины, в том числе Мо-
лодежью до 30 лет — 25. 

Проверка состояния общежитий, воспитательной ра-
боты в них, проведенная депутатами, показала прямую 
зависимость состояния учебно-образовательной подго-
товки от условий, созданных для молодежи. 

№ 4, трест «Нефтею-
ганскгазстрой» слабо за-
нимаются этим вопросом. 

Вовлечение юношей и 
девушек в занятия физ-
культурой и спортом .—• 
неотъемлемая часть ком-
мунистического воспита-
ния молодежи. За послед-
ние годы на значок ГТО 
сдали нормы около 4 ты-
сяч молодых производст-
венников. Если принять 
во внимание, что в горо-
де и' поселках проживает 
более 30 тысяч взрослого 
населения, то ясно, что 

дожественную самодея-
тельность. 

Постоянная комиссия 
по делам молодежи и ко-
миссия по делам несо-
вершеннолетних при гор-
исполкоме мало предъяв-
ляют требований к роди-
телям, которые не зани-
маются воспитанием де-
тей. Решению этйх проб-
лем должны активно спо-
собствовать Советы, де-
путаты. 

А. КОНЕВСКИЙ, 
секретарь * 

горисполкома. 

В течение 
какого времени работник 
может быть уволен в 
связи с окончанием сроч-
ного трудового договора? 

ОТВЕТ: ,По мотивам 
окончания срочного тру-
дового договора работник 
может быть уволен со 
следующего дня после 
окончания срока догово-
ра. Не позднее последне-
го дня его действия ра-
ботник должен получить 
на руки трудовую книж-
ку и полный расчет. Если 
это не сделано и работ-
ник продолжает трудить-
ся, то согласно статье 30 
КЗОТ РСФСР, срочный 
трудовой договор счш а-
ется продолженным на 
неопределенный срок. В 
этом случае ни работник, 
ни администрация не мо-
гут требовать увольнения 
в связи с окончанием 
срока действия трудово-
го договора. 

ВОПРОС: Как учитыва-
ется время срочной служ-
бы в Советской Армии 
при постановке на оче-
редь для получения жи-
лой площади? 

ОТВЕТ: Время срочной 
службы в рядах Совет-

Каждая постоянная комиссия, каждый депутат дер- » ской Армии засчитывает-
жат в центре внимания ту или иную проблему, выдви- I ся в непрерывный стаж 
нутую перед ними городским Советом. ' а работы на данном пред-

С. БУХЕР. 

В помощь депутату 
В редакцию часто поступают письма, в которых из-

биратели и депутаты просят разъяснить те или иные 
положения трудового законодательства. Сегодня на не-
которые вопросы отвечает председатель групкома 
профсоюза НГДУ «Юганекнефть» А. А. МАЙОР. 

ВОПРОС приятии при условии по-
ступления на работу в 
течение трех месяцев со 
дня освобождения от во-
енной службы, не считая 
времени проезда к месту 
постоянного жительства, 
независимо от того, рабо-
тал ранее этот товарищ 

Нужен более 
тесный контакт 

КОЛЛЕКТИВ вышкомон-
тажного управления № - 2 
оказал мне высокое до-
верие, избрав депутатом 
городского Совета. Быть 
депутатом — высокая 
честь и большая ответст-
венность. 

К первой сессии мне 
было поручено проверить 
состояние благоустройст-
ва города, особое внима-
ние уделить озеленению. 
Совместно с домоуправа-
ми мы выяснили, где, 
какая организация зани-
малась посадкой деревь-
ев в весенний период. 
Выявили много недостат-
ков: отсутствие детских 
площадок в микрорайо-
нах, неприглядный вид 
фасадов домов, захлам-
ленность балконов. С ре-
зультатами проверки я 
выступила на сессии го-
родского Совета депута-
тов трудящихся, 

Я состою в комиссии 
по охране природы, ко-
торую возглавляет нача-
льник Нефтеюганского 
производственного авто-
транспортного объедине-
ния депутат И. М. Заби-
яко. На четвертой сессии 
горсовета XV созыва бы-
ли утверждены меропри-
ятия по выполнению За-
кона РСФСР «Об охране 
природы в РСФСР». 

Наша комиссия посто-
янно проверяет выполне-
ние предприятиями и ор-

ганизациями решении по 
охране природы. На засе-
дания приглашаются ру-
ководители предприятий, 
председатели первичных 
организаций по охране 
природы, где заслушива-
ются их отчеты. 

В феврале мне поручи-
ли проверить Нефтею-
ганское УБР.1 Не все ме-
роприятия по охране 
природы выполняются 
полностью. Плохо обсто-
ит дело с озеленением, 
мало работающих вовле-
кается в первичную ор-
ганизацию охраны приро-
ды. 

В своей работе я руко-
водствуюсь Законом о 
статусе депутатов. Каж-
дый второй четверг ме-
сяца веду прием избира-
телей по личным вопро-
сам. Не все избиратели 
идут к депутатам. Глав-
ная причина, по-моему, в 
том, что агитаторы тех 
предприятий, которые 
выдвинули нас депутата-
ми, не оказывают нам 
должной помощи, не 
разъясняют населению 
Закон о статусе ~и руко-
водители не интересуют-
ся нашей работой. Тес-
ный контакт между нами 
послужил бы на пользу 
общему делу. 

Л. АБРАМОВА, 
депутат. 

О чем спрашивают 
и з б и р а т е л и 

на данном предприятии 
или нет. 

Согласно Закона о все-
общей воинской обязан-
ности у военнослужащего 
срочной службы, ранее 
работавшего на предпри-
ятии и стоявшего в—оче-
реди на получение жилой 
площади, за время служ-
бы идет продвижение в 
очередности. 

ВОПРОС: Правильно ли 
делают администрация и 
комитеты профсоюзов, 
предоставляя квартиры во 
вновь вводимых камен-
ных домах в первую оче-
редь тем, кто длительное 
время работает в г. Неф-
теюганске, без учета вре-| pauuixu на даипим пред- гскигааске, иез у' 

мени работы на данном 
предприятии? 

ОТВЕТ: Согласно Пра-
вил учета граждан, нуж-
дающихся в жилье, и 
распределения жилой пло-
щади преимущественное 
право должно предостав-
ляться передовикам про-
изводства, рабочим и слу-
жащим, имеющим дли-
тельный стаж работы на 
данном предприятии. Но 
надо учитывать, что наш 
город молодой и начали 
его строить на необжи-
той местности. Первые 
дома города менее бла-
гоустроены. 

Кроме этого, часть 
предприятий и организа-
ций, существовавших с 

начала разработки новых 
нефтяных месторождений 
и строительства города, 
в настоящее время лик-
видирована и люди, рабо-
тавшие в них, в этом не 
виновны. Поэтому пра-
вильно делают те руково-
дители предприятий и 
комитеты профсоюза, ко-
торые в первую очередь 
улучшают жилищные ус-
ловия ветеранам города, 
независимо от времени 
работы на данном пред-
приятии. Бюро Нефтею-
ганского горкома КПСС 
обязало всех руководите-
лей предприятий, органи-
заций и комитеты проф-
союза улучшить жилищ-
ные условия этим работ-
никам в течение 1975 — 
1976 годов, 

СТРАНИЦА ПОДГОТОВ-
Л Е Н А ВНЕШТАТНЫМ ОТ-
Д Е Л О М СОВЕТСКОГО C T P O . 
ИТЕЛЬСТВА Р Е Д А К Ц И И . 
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Д е л а к о л \ с о л \ о л Ь с к и е 

Бригада перешла на хозрасчет 
На V пленуме ЦК ВЛКСМ, кото-

рый обсудил итоги работы XXV 
съезда партии говорилось: «Одна 
из основных задач комсомола в те-
кущей пятилетке — развить трудо-
вую активность и творческую ини-
циативу масс молодежи... слить BQe-
дино ударный труд, высокое про-
фессиональное мастерство, отличную 
учебу и научно-техническое творче-
ство». На эту тему прсшгло комсо-
мольское собрание в десятом строи-
тельном управлении треста «Нефте-
юганскгаэстрой». 

Долго спорили ребята, выясняя, 
какие же резервы можно использо-
вать, чтобы поднять сегодня произ-
водительность труда, сократить сро-
ки строительства объектов. 

Не зря же в народе говорят, что 
истина рождается в споре. Так полу-
чилось и в данном большом разго-
ввре. Оказалось, что, имея • на участ-
ке те же механизмы, затрачивая то 
же время, можно сделать гораздо 
больше. А причиной всему — не-
хозяйственный подход к делу. 

Вот пример. Осенью бригада раз-
моноличивала сваи на строительстве 
фундамента детского садика во вто-
ром микрорайоне. Случилось так, 
что бригаду сняли с объекта и 
только зимой они продолжили стро-
ительство. Естественно, моровы сде-
лали свое дело и по возвращению 
нужно было подготовить грунт под 
фундамент. Где-то снять, где-то под-
сыпать 20—30 сантиметров земли. 
Чтобы выполнить работу, потребо-
вался' мощный компрессор в два 
отбойных молотка. При трехсмен-
ной организации труда, более деся-
ти дней эксплуатировался на объ-
екте компрессор. А займись бригада 
подработкой грунта осенью, то эту 
же работу можно было выполнить 
значительно быстрее. 

Этот факт на собрании привел 
главный инженер управления Л. И. 

Яцкив. Правда, из зала тут же по-
слышались реплики, что, мол, не са-
ми, а начальство перебросило на 
другой объект. Реплика осталась 
как бы без вниманий, а вот сам 
факт заставил комсомольцев приза-
думаться и„ поговорить. Ребята при-
шли к такому выводу, что, возмож-
но, в то время бригада и выиграла 
лишний рубль, но возвратясь на 
прежний объект зимой, поняла, что 
дала маху. Мало того, что на это бы-
ло потрачено много рабочего вре-
мени, но и управление уплатило 
за эксплуатацию компрессора боль-
шие деньги. А сколько потребова-
лось дополнительной рабочей силы 
для отогревания грунта? 

Конечно, начальство виновато и 
это самое удобное алиби для того, 
кто сам не хочет думать о том. к 
чему приводят переброски. Где же 
были комсомольцы, почему согласи-
лись перейти на более выгодный 
объект? 

...Многие, завидуют коллективу 
В. И. Смирнова, который от фунда-
мента до крыши готовит объект. А 
ведь для того, чтобы получить на это 
право, нужно учиться. Оказывается, 
государственный подход к делу—это 
еще и постоянная учеба, постоянное 
совершенствование знаний в своей 
профессии. 

Здесь же на комсомольском соб-
рании было предложено в комсо-
мольско-молодежном коллективе 
плотников-бетонщиков Н. Лужанско-
го внедрить хозрасчет. По разному 
приняли предложение. Ибо до это-
го по бригадному хозрасчету в уп-
равлении- работали только коллекти-
вы плотников, да бетонщиков. А 
плотники-бетонщики пока на прак-
тике не испытали всех его досто-
инств. Само название метода — хо-
зяйственный как бы поясняет, что 
это только настоящим, рачительным 
хозяевам он и под силу. 

Четыре года эта бригада строит 
фундаменты. На одну опалубку уш-
ла масса пиломатериалов — многие 
сотни кубов. Ведь одну и ту же 
доску редко удается использовать 
более трех, четырех раз. При каж-
дой новой перестановке опалубные 
щиты требуют ремонта, а порой и 
полной переборки. 

Если же для опалубки брать хо-
рошую обрезную доску, то все об-
ходится в копейках и рублях. А ес-
ли изготовление щитов производить 
из горбылей и необрезной доски, то 
опять же теряется уйма времени. .И 
пришли ребята вот к чему. А что 
если изготовлять металлические щи-
ты? Два—три года можно их ис-
пользовать без ремонта да и качест-
во фундамента улучшится. Исчез-
нут те подтеки и распирания, кото-
рые так порой портят вид целого 
дома. 

Правда, устанавливать их труднее, 
так как они более тяжелые, но если 
учесть, что всегда на объекте 1есть 
кран, то выход найден и здесь, 
Нельзя не согласиться с тем, что во 
время опалубных работ кран всегда 
свободен. 

Вот так слово за словом молодые 
строители подошли к истине, что 
для них выгодно, а от чего следует 
избавиться. Комсомольское собрание 
приняло постановление о внедрении 
хозрасчетного метода в комсомоль-
ско-молодежном коллективе.' В свя-
зи с этим все ее члены взяли обя-
зательство приобрести смежные спе-
циальности монтажников и электро-
сварщиков. Остается пожелать ус-
пеха ребятам в поисках новых путей 
по повышению производительности 
труда и качеству сдаваемых объек-
тов. 

Л. ПРУС, 
руководитель корпункта при 

комитете ВЛКСМ треста 
« Нефтеюганскгазстрой». 

Учиться коммунизму 
Каков он, комсомолец 

семидесятых годов — 
под таким девизом про-
шло комсомольское соб-
рание—диспут учащих-
ся 8—10-х классов шко-
лы-интерната и комсо-
мольцев из шефствую-
щей организации Усть-
Балыкского отделения 
связи. Тематика диспу-
та не оставила равно-
душными на учащихся, 
ди гостей. 

...Можно ли быть ре-
волюционером, и в чем 
связь ленинского завета 
«учиться коммунизму» с 
понятием «революцион-
ность сегодня» — эти 
вопросы заставили ре-
бят призадуматься. Дол-
го спорили и школьни-
ки К. Ложникова, А. 
Султанова, А. Фархут-
динова и члены ВЛКСМ 
из отделения связи В. 
Бут, Ю. Сорокина, Н. 
Селиверстова по данно-
му вопросу, и пришли 
к единому мнению, что 
упорно, настойчиво ов-
ладевать наукой, посто-
янно работать над со-
бой, находиться в поис-
ке нового и внедрять 
его в производство — 

все связано с понятием 
революционность. 

Большое оживление 
вызвал еще один вопрос 
«Личное ли дело уче-
ба?» Горячо спорили ре-
бята, убеждая друг дру-
га. Но пришли к едино-
му — учеба и личное, и 
общественное. Это за-
кон для гражданина 
страны Советов. 

Здесь затрагивались и 
другие вопросы, напри-
мер, что такое научно-
техническая революция 

и какие требования она 
предъявляет комсомоль-
цам 70-х годов? 

Собрание — диспут 
прошел интересно. Ре-
бята почувствовали, что 
рамками школьных 
учебников ограничи-
ваться нельзя. Нужно 
уже сегодня, учась в 
школе, шире изучать 
жизнь и вникать во все 
стороны ее деятельнос-
ти. Читать не только ху-
дожественную литерату-
ру, но и техническую, 
интересоваться полити-
кой, которую проводит 
партия и правительство. 

Ф. ГАЯЗОВА. 

Знакомьтесь; Лня Тронина, швея из комсомольско-молодеж-
ной бригады горбыткомбината. В бригаде — дружба , взаимо-
помощь, высокая дисциплина, требовательность к качеству ра-
боты. С сентября прошлого года Аня Тронина — секретарь 
комсомольской организации комбината . 

Фото Н. ГОНЧАРОВА. 

Делопроизводство — это важно 
Вся деятельность комсо-

мола нуждается в доку-
ментальном оформлении. 
Правильное, четкое веде-
ние делопроизводства в 
первичных комсомольских 
организациях приучает 
членов ВЛКСМ к дисцип-
лине, аккуратности. По-
вышает их ответствен-
ность, позволяет глубже 
контролировать выполне-
ние принимаемых реше-
ний. В то же время помо-
гает выявить недостатки, 
наиболее полно учиты-
вать предложения комсо-
мольцев, накапливать 

опыт работы и использо-
вать его. 

Ответственность за ве-
дение делопроизводства 
возлагается на секретарей 
соответствующих комите-
тов, . бюро* и первичных 
комсомольских организа-
ций. 

Возьмем строительное 
управление № 10 (секре-
тарь Таня Петрова) или 
цех технической эксплуа-
тации РЭБ флота «Глав-
тюменьнефтегазстроя», где 
комсомольским вожаком 
Михаил Логунов. В этих 
первичных организациях 

полный и четкий учет 
всех комсомольских дел. 
А это значит, здесь мож-
но полностью проследить 
рост комсомольской орга-
низации. Каждое реше-
ние бюро комитета ВЛКСМ 
и комсомольского собра-
ния поставлено на ,учет и 
проконтролировано его 
выполнение. 

Очень хотелось бы, 
чтобы такие секретари 
как В. Манинкова из 
строительного управле-
ния № 51, А. Воровцов 
из СУ-36 научились акку-
ратности и серьезности в 

ведении делопроизводства. 
Поверьте, что успех 

работы комсомола как 
раз и зависит от поста-
новки делопроизводства. 
Не будет новостью, если 
скажу, что в СУ-51 и в 
СУ-Зб комсомольские ор-
ганизации работают слабо 
и все потому, что здесь 
нельзя найти ни одного 
документа предшествую-
щих секретарей, ибо пе-
редача дел производилась 
формально. 

Сейчас в период обме-
на комсомольских доку-
ментов делопроизводство 
нужно особенно. 

Т. ОЛУХОВА, 
зав. сектором учета. 

Встреча с 
газеты 

«Прежде всего, давай-
те познакомимся: Ваше 
имя, отчество, фамилия? 
Возраст, образование, мес-
то работы?..». 

Анкета читателя «Неф-
теюганского рабочего» — 
она была распространена 
в первом общежития 
треста «Нефтеюганскгаз-
строй», начиналась с этих 
вопросов. Затем предлага-
лось ответить, с какого 
времени человек является 
постоянным читателем га-
зеты, какие газетные вы-
ступления запомнились, 
вызвали размышления, о 
чем газета пишет хоро-
шо, о чем недостаточно... 

Анкету заполнили мно-
гие рабочие, инженерно-
технические работники, 
живущие в общежитии. 
Вот некоторые из их за-
мечаний и предложений: 

А. Н. БОГОМОЛОВ, 
член ВЛКСМ, рулевой-мо-
торист: «Мне нравится, 
что газета пишет много о 
спортсменах. Нефтеюганск 
—город молодой, но спор-
тивный. Недостаток — 
нет фельетонов...». 

А. А. БОХТИН, элек-
трогазосварщик: «Запом-
нились номера «Нефте-
юганского рабочего» в дни 
подготовки и работы XXV 
съезда партии. Газета хо-
рошо пишет о передови-
ках. Пожелание: больше 
сообщать новостей о про-
деланной работе, об опы-
те передовиков и их не-
удачах». 

С. В. СУРЖИНСКИЙ, 
плотник, постоянный чи-
татель «Нефтеюганского 
рабочего» с 1973 года: 
«О работе^ на трассе га-
зета пишет часто и мно-
го, а о быте трассовиков 
мало. По-моему, неплохо 
бы иногда печатать ' кое-
что из новинок художест-
венной литературы, не 
обязательно местных ав-
торов, можно кое-что из 
центральной периодиче-
ской печати...». 

«Писать качественно, а 
не количественно» жела-

ет газетчикам и внештат-

читателями 
ному активу редакции шо-
фер В. Т. БУХВАЛОВ. «И 
побольше юмора!» — под-
сказывает он. Уделять 
больше внимания жизни 
молодежи, вопросам -бла-
гоустройства города, поча-
ще бывать «на свежем 
воздухе»; то есть на 
предприятиях, стройках, 
— советуют С. К. БОРИ-
СОВ, монтажник, Борис 
ТИМЕРГУЛОВ, мастер, 
Р. В. ЗАЙЦЕВ, машинист 
бульдозера... 

Некоторые из запол-
нивших анкету читателей 
— С. А. Колесников, 
Н. Д. Китаев, сами вы-
ступали на страницах га-
зеты с хорошими мате-
риалами, другие собира-
ются выступить, подсказы-
вают журналистам темы 
проблемных статей. 

Проанализировав анке-
ты, редакция при актив-
ном содействии заведую-
щей сектором массовой 
работы Дворца культуры 
«Строитель» Н. Э. Агафо-
новой, провела в рабочем 
общежитии встречу с чи-
тателями. На встрече при-
сутствовало около 60 че-
ловек. 

О работе редакционно-
го коллектива над выпус-
ком газеты, о творческих 
планах газетчиков и ра-
бочих корреспондентов, 
их задачах в десятой пя-
тилетке — пятилетке эф-
фективности и качества, 
рассказал редактор «Неф-
теюганского рабочего», 
член Союза журналистов 
СССР Ф. И. КУЛАКОВ. С 
массовой работой редак-
ции, авторским активом 
газеты и редакционной 
почтой участников встре-
чи познакомила зав. отде-
лом писем В. Н. ВЫШ-
КОВСКАЯ. 

Организаторы встречи 
ответили на вопросы, ин-
тересующйе читателей, 
сообщили о наборе в шко-
лу рабкоров, занятия в _ 
которой начнутся с сен-
тября этого года. 

Пожелания и замеча-
ния, высказанные на 
встрече, будут обсуждены 
на редакционной летучке 
и учтены в плане работы 
редакции. 

С большим вниманием 
Интересно прошло занятие университета науч-

но-технического прогресса НГДУ «Юганскнефть». 
Его проводил ректор университета, главный ин-
женер управления Г. И. Кондратьев. Тема заня-
тия — «Алгоритм изобретения». 

Лекция, на которой присутствовали двести че-
ловек, длилась полтора часа. • Построенная на 
конкретных примерах, с богатой теоретической 
основой, она вызвала огромный интерес слуша-
телей. 

Г. ГУСЕВА. 

Токаря Дмитрия Николенко водители и ремонтники 
филиала № 3 автотранспортного объединения называ-
ют мастером на все руки. Любую замысловатую де-
таль он выточит быстро да так красиво, что глаз 
оторвать нельзя. 

— Работаем на свою пятилетку, плохо делать и 
долго — не годится, — говорит мастер. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА. 



НОБОСТИ 

Среди 
лауреатов — 
наш коррес-
пондент 

БЮРО правления об-
ластной организация 
С о ю з а журналистов 
СССР подвело итоги 
конкурса на лучшее ос-
вещение социалистиче-
ского соревнования и 
передового опыта в пе-
чати, на телевидении и 
радио в 1975 году. Ре-
дакция газеты «Нефте-
юганский рабочий» на-
граждеиа дипломом 
правления областной ор-
ганизации Союза журна-
листов СССР. 

Среди лауреатов об-
ластного конкурса наш 
корреспондент — член 
Союза журналистов 
СССР, заведующая отде-
лом писем редакции га-
зеты Валентина Нико-
лаевна Вышковская. 

Ф. ИВАНОВ 

Впервые 
в поселке 

В ПРОШЕДШЕЕ вос-
кресенье пойковчане 
впервые отпраздновали 
«Проводы русской зи-
мы». Этот новый заме-
чательн; ш обряд по-осо 
бому смотрелся здесь, в 
вахтовом поселке, в та 
ком близком соседстве-
с тайгой,., 

В тот день в гости к 
пойковчавам приехали 
самодеятельные артисты 
из Мамонтове. Вокально-
инструментальный ан-
самбль Мамонтовского 
клуба, дипломант зо-
нального смотра, высту-
пил с интересным кон-
цертом. Каждый номер 
принимали на «бис». Не 
случайно, руководитель 
ансамбля Владимир Гав-
рилов — за своеобраз' 
иую оранжировку песен, 
н солист ансамбля Тимо-
фей Бескоровайный — 
за высокое мастерство 
их исполнения были на-
званы лауреатами смот-
ра. 

Богатую концертную 
программу показали и 
самодеятельные коллек-
тивы Пойковского клу-
ба. 

Н. МОРОЗОВА, 
зав. городским 

отделом культуры. 

Конкурс 
бального 
танца 

В школе-интернате 
прошел конкурс совре-
менного бального тан-
ца. Научиться красиво 
и правильно танцевать— 
именно эту цель и ста-
вила перед собой руко-
водитель танцевального 
кружка Тамара Яков-
левна Нагаре ва. 

В программу конкур-
са младших входило 
обязательное исполне-
ние танцев «Кик», «Доб-
рый вечер» и «О-ля-ля». 
Для шестиклассников н 
семиклассников были 
танцы посложнее — 
«Разрешите пригласить» 
н «Фигурный вальс». 
Лучшими танцевальны-
ми парами признаны 
С. Сабирьяиова —В. За-
валин, В. Макаров — 
О. Кузьмина. 

С хорошим на строе-
нием покидали ребята 
актовый зал. 

Ф. ГАЯЗОВА. 

• Спорт • Спорт • Спорт | 

Молодые 
набираются 
сил 

В дни, когда проходил 
в Свердловске чемпионат 
СССР среди взрослых, в 
Таллине состоялся меж-
дународный молодежный 
турнир, в котором приня-
ли участие спортсмены 
семи стран. Выступал в 
этих состязаниях вы-
пускник детской спор-
тивной школы и, школы 
№ 4 Александр Котов, 
который сейчас прожива-
ет в Риге. Уверенно про-
ведя все бои, он вышел 
победителем этого меж-
дународного турнира. 
Александр в Магадане 
примет участие во все-
союзном турнире моло-
дых боксеров страны. 

* • # 

Успешно на боксерских 
рингах выступает еще 
один выпускник детской 

спортивной школы Сер-
гей Захаров. Он в настоя-
щее время учится в Сверд-
ловском политехническом 
институте и стал чемпио-
ном Свердловской облас-
ти. Сейчас он готовится 

' к первенству Центрально-
го совета общества «Буре-
вестник». 

* * * 

С 15 по 18 апреля сос-
тоится первенство Тюмен-
ской области по боксу. 
Сейчас спортсмены наше-
го города усиленно гото-
вятся к этим состязаниям, 

Пожелаем же нашим 
землякам не только хо-
рошо выступить в команд-
ном зачете, но и добиться 
хороших спортивных ре-
зультатов в личном пер-
венстве. Ведь первенство 
области — это стартовая 
площадка для участия в 
первенстве России и дру-
гих более крупных сорев-
нованиях. 

Л. ПЕТРОВ. 

Вода ошибок не прощает 
Веселые лучи апрель-

ского солнца и звонкая 
капель говорят о том, что 
пришла весна. 

РекА еще кажется 
мертвой под белой пеле-
ной снега, но в себе она 
таит опасность. Надо про-
являть внимание и осто-
рожность, Ошибок вода 
не прощает. 

Особую тревогу вызы-
вает у̂  нас готовность к 
лету владельцев маломер-
ного флота, то есть шлю-
пок и моторов. Интенсив-
ное движение быстроход-
ных судов и маневрирова-
ние грузового флота на 
рейде обязывают судо-
водителей быть предель-
но внимательными. 

Судоходная инспекция 
систематически проводит 
проверку знаний всего 
поднадзорного "флота и 
строго требует выполне-
ния всех правил и уста-

вов, связанных с движе-
нием флота, А вот среди 
владельцев шлюпок очень 
многие не имеют удосто-
верений на право управ-
ления маломерном фло-
том, однако, снуют по 
реке, грубо нарушая дви-
жение судов. Это часто 
приводит^ к гибели лю-
дей. 

Человек, не имеющим 
удостоверения на право 
управления легкой, разу-
меется, не знает и самых 
элементарных правил дви-
жения разного рода су-
дов, характера реки, не 
имеет понятия о технике 
безопасности на воде. 
Поэтому нужно всем вла-
дельцам, имеющим мало-
мерный флот, окончить 
курсы по управлению и 
эксплуатации его, это 
поможет не только из-
жить несчастные случаи 
на реке, но и улучшит ва 
ней судоходство. 

НЕОБЫЧНЫЙ КРОСС 

у 

В прошедший понедельник 
прилетел я из Сургута и стал 
дожидаться автобус. 10, 20, 30 
минут. В числе 20—25 человек 
двинулся по направлению к 
городу. 

Медленно наша небольшая 
колонна втянулась в город. От 
остановки к остановке она все 
набирала силу, и от гастроно-
ма в направлении поселка 
Нефтяников уже насчитывала 
около шести десятков чело-
век. 

Встречные с удивлением 
смотрели на нас и строили 
различные догадки. Но потом, 
по-видимому, сошлись на одном, 
что проводится пеший переход 
по маршруту аэропорт — пос. 
Нефтяников с полной выклад-
кой — чемоданами, сетками, 
баулами и т. д., а некоторые, 
чтобы выиграть эти соревнова-
ния, а может быть для массо-
вости, прихватили с собой ма-
лых детей. Правда, по возрас-
ту (им всего было по несколь-
ку месяцев) их не допустили 
к соревнованиям, и о на руках 
своих родителей они могли 
финишировать одновременно 
со взрослыми и по праву раз-
делить с ними победу. Сорев-

нующиеся с мольбой глядели 
на проезжающие новые авто-
бусы «Икарус», из пустых 
окон которых на них свысока 
взирали солнечные зайчики, а 
иногда даже 1—2 пассажира. 

Ближе к финишной черте 
участникам перехода были 
уготованы новые нелегкие ис-
пытания. На участке заправоч-
ной станции — поселок им 
пришлось продемонстрировать 
умение стоять на одной ноге, 
акробатические прыжки, прыж-
ки через брустверы и преодо-
ление множества других пре-
пятствий. И. все это прячась 
от идущих непрерывным пото-
ком машин. 

И когда кто удачно, кто не 
удачно, а все же закончил 
эту дистанцию, то невольно 
возник вопрос: а кого же по-
благодарить за организацию 
этих соревнований? Оказывает-
ся, заботу о них проявило ру-
ководство Нефтеюганского фи-
лиала Сургутского автотран-
спортного предприятия, в чьем 
ведомстве находится пассажир-
ский транспорт города. Это 
оно во второй половине дня 
поснимало с рейсов автобусы. 

Л. ГОРЕЛИКОВ. 

Апрельские т шуто чка * 
Вместо двух слов 

В тот день в кинотеатре «Юган» шел 
фильм под названием «Вычисленное счас-
тье». Всего два слова! Но работники кино-
театра не пожалели для человека, риск-
нувшего узнать по телефону, что сегодня 
на экране, целой лавины (лов. В той лави-
не попадались и «колючки» и увесистые 
«камни», все, кроме тех двух слов, из ко-
торых состояло название фильма. Вот так 
потрудились, ве поленились! 

(По письму И. АРХИПОВА). 

Не верь глазам своим 
«Уважаемые покупатели, наш магазин 

принимает посуду из-под молочной продук-
ции...». Даже цена указана на том объяв-
лении, что висит в магазине «Огонек». 

Но не спешите нести сюда стеклотару 
— бутылки аз-под молока, кефира, смета-
ны, а послушайте прежде, что там отве-
чают тем, кто их приносит. Лично мы 2 ап-
реля слышали такой ответ: «Не прини-
маем I». 

Вот и верь глазам своим! 
(По письму В. КАЛИНИЧЕНКО, 

Т. АЛЕКСЕЕВОЙ). 

От скукм 
Мороженое, которым в минувшую пят-

ницу торговали у «Гастронома» лотошница 
слева и лотошница справа, ничем не отли-
чалось. Кроме цены. Одно стоило 10 копе-
ек, другое — 20. 

— Девушка, дорогая, — решили мы под-
сказать и уберечь от неприятности ту, что" 
справа, — цену-то вы маленько подзабы-
ли... 

— Ничуть! — отвечала она. — А доро-
же продаю от скуки. 

(По письму В. НИКОЛАЕВОЙ). 

Показывает *Орбита{ 

(Время московское). 
ЧЕТВЕРГ, 8 АПРЕЛЯ 
7.00 — Новости. 7.10 — 

«На приз клуба «Золотая 
шайба». (Цв.). 8.10 — 
К . Чуковский — «Биби-
гон». (Цв.). 8.25 — «Музы-
кальные вечера для юно-
шества». (Цв.). 9.30 — 
«Испытай себя». (Цв.). 
10.30 — «По концертным 
залам Москвы». (Цв.). 
11.20 — «Ленинский - уни-
верситет миллионов». 11.50 
— «Надежный человек». 
2-я серия. (Цв.). 13.00 — 
«Время». 13.40 — Тираж 
«Спортлото». (Цв.). 13.50 
— «Музыкальные вечера 
для юношества». (Цв.). 
14.50 — Документальный 
фильм. 15.00 — «Испытай 
себя»- №-). 16.00 — Но-
вости. 16.15 — «Надежный 
человек». 2-я серия. (Цв.). 
17.20 — Поет Г. Селезнев. 
(Цв.). 17.35 — «Ленинский 

университет миллионов». 
18.05 — «Народное твор-
чество». (Цв.). 19.00 — 
«Время». 19.30 — «Поэ-
зия». Андрей Вознесен-
ский. (Цв.). 20.55 — 22.00 
— «Надежный человек». 
2-я серия. (Цв.). 

ПЯТНИЦА, 9 АПРЕЛЯ 
7.00 — Новости. 7.10 — 

Фильм — детям. «Крас-
ные пчелы». (Цв.)v8.20 — 
«В каждом рисунке — 
солнце». (Цв.). 8.35 — 
«Золотая нота». Передача 
из ГДР. (Цв.). 9.35 — Чем-
пионат мира по хоккею. 
СССР — Польша. (Цв.). В 
перерыве — Чемпионат 
Европы по тяжелой атле-
тике. (Цв.). 11.00 — «Под-
виг», 11.30 — «Белое солн-
це пустыни». (Цв.). 13.00 
— «Время». 13.40 — «Зо-
лотая нота». Передача из 
ГДР. (Цв.). 14.40 — Чем-
пионат мира по хоккею. 

СССР — Польша. (Цв.). 
16.00 — Новости. 16.15 — 
«Белое солнце пустыни». 
(Цв.). 17.45 — «Подвиг». 
18.15 — Танцует народная 
артистка РСФСР Н. Бес-
смертнова. (Цв.). 19.00 — 
«Время». 19.30 — «Золр-
тая нота». Передача из 
ГДР. (Цв.). 20.30 — 22.00 
— Спортивная программа, 
(Цв.). Чемпионат мира 
по хоккею. СССР—Поль-
ша. Чемпионат Европы по 
тяжелой атлетике. 

СУББОТА, 10 АПРЕЛЯ 
7.35 — «На соискание Ле-
нинской премии». И. Ави-
жюс—«Потерянный кров». 
(Цв.). 7.55 т- «Здоровье». 
8.25 — Чемпионат мира 
по хоккею. СССР — ГДР. 
(Цв.). В перерыве — Чем-
пионат Европы по тяже-

лой атлетике. (Цв.). 9.50 
— Премьера телевизион-
ного документального 
фильма «Испания весной 
76-го». (Цв.). 10.30 — 
Премьера фильма-спектак-
ля Госуда!рственного ака-
демического театра имени 
Евг. Ва :тангова «Насмеш-
ливое , л е счастье». (Цв.). 
13.00 — «Время». 13.40 — 
Концерт Академического 
оркестра русских народ-
ных инструментов Цент-
рального телевидения и 
Всесоюзного радио. (Цв.). 
14.35 — «Гамлет». 1-я се-
рия. 16.00 — Новости. 
16.15 — «Очевидное—не-
вероятное». (Цв.). 17.15 — 
Концерт мастеров ис-
кусств. 19.00 — «Время». 
19.30 — 22.00 — «Насмеш-
ливое мое счастье». 

П О Г О Д А 
Ожидается ясная по-

года без перемен, неболь-

шая дымка. Температура 
ночью 10—12, днем — 

2—4 градуса холода. 

В этом году городской 
исполнительный комитет 
принял постановление о 
расширении территории 
лодочной станции. И мне 
кажется, что в ее расши-
рении и благоустройстве 
должны принять участие 
все любители водных 
прогулок. Это ведь нуж-
но нам самим. 

М. АСАНОВ, 
капитан рейда 

Нефтеюганского 
речного порта. 

Прогнозы 
на весну 

Режим рек, озер и во-
дохранилищ неустойчив и 
изменяется от сезона к 
сезону и из года в год. В 
результате дружного тЗя-
ния накопившегося за зи-
му снежного покрова или 
ливней на реках формиру-
ются большие паводки, 
сопровождающиеся навод-
нениями. 

В период весеннего по-
ловодья особенно опасны 
заторы льда, возникшие 
при' вскрытии реки, ког-
да ее русло перегоражи-
вается естественной ледя-
ной плотиной. При этом 
уровень воды может в 
считанные часы поднять-
ся на несколько метров. 

По " предварительным 
данным, вскрытие рек в 
текущем году произойдет 
в сроки, близкие к обыч-
ным: Иртыш на участке 
Демьянское —Ханты-Ман-
сийск — 1—6 мая, Обь на 
участке Сургут — Ок-
тябрьское — 12—15 мая, 
Конда — 1—5 мая. Наи-
более вероятный макси-
мальный уровень полово-
дья: Тобольск — 540 сан-
тиметров, Демьянское — 
780, Ханты-Мансийск — 
790, Сургут — 750, Кон-
динское — 190, Березово 
— 700 сантиметров. 

Ю. ЛЕЩ ЕВ, 
директор Ханты-Ман-

сийской зональной 
гидрометобсерватории. 

Редактор Ф. КУЛАКОВ. 

К сведению руководи-
телей предприятий города 
о состоянии ледовых пе-
реправ: 

На Оби и протоке Ши-
това грузоподъемность 
10 тонн; 

на Юганской Оби гру-
зоподъемность 15 тонн; 

на Южном Балыке гру-
зоподъемность 15 тонн; 

на реке Горная грузо-
подъемность 10 тонн; 

на Б-Салыме грузо-
подъемность 5 тонн. 

Нефтеюганский район 
электрических сетей сроч-
но приглашает на работу: 
механика, газосварщика 
5—6 разрядов, дежурных 
электромонтеров на п/ст. 
Правдинская, электромон-
теров по обслуживанию 
линии электропередачи, 
электрослесарей по об-
служиванию оборудования 
подстанций, токаря 5 раз-
ряда, капитана на катер 
КС-100, капитана на ка-
тер БМК. | д, | 

Оплата труда согласно 
тарифных ставок для ра-
бочих электроэнергетиче-
ской промышленности. 
Жилплощадь предостав-
ляется в поселке «Солнеч-
ный» при п/ст. «УстЬ-
Балык». 

НАШ АДРЕС: 626430. 

г. Нефтеюганск, 
4-й микрорайон, 41 

ТЕЛЕФОНЫ: редактора — 22-70, зам. редактора — 21-71, ответственного секре-
таря — 20-82, отделов промышленного и писем — 28-38, типографии — 20-88. 

Нефтеюгавская типография управления изда-
тельств, полиграфии и книжной торговли Тю-
менского облисполкома. 

Тираж 7030 экз. Захаз № 1666. 

Ч» 


