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КАЧЕСТВОНастроение каждого 
клиента — это своеоб­
разный барометр нашей 
работы.. Довольным ушел 
от нас клиент — значит 
мы сработали на высо­
ком уровне. Х мурым ос­
тавляет он ателье, часо­
вую или сапожную  м ас­
терскую — значит в чем- 
то наш а недоработка, 
где-то допущен просчет. 
В конце концов, это сиг­
нал, что сработал либо 
мастер, либо целый кол­
лектив не в полную си­
лу. Работать ж е в таком 
стиле, даж е в м ельчай­
шей мелочи допускать 
прохладцу, нам просто 
непозволительно. Счи­
таю, что в нашей работе 
долж но господствовать 
постоянно такое емкое 
понятие, в полной мере 
оцениваю щее наш  труд, 
как  добротность.

К аж ды й из нас отдает 
себе ясный отчет, каки ­
ми подчас путями, к ак и ­
ми усилиями достигается 
такая  добротность. М еж ­
ду тем отмечу, что она 
целиком и полностью н 
руках  конкретного испол­
нителя, независимо от 
того, работаеш ь ты инди­
видуально, либо коллек­
тивно. Тут не мож ет су­
ществовать четкого разг­
раничения м еж ду личной 
и коллективной ответст­
венностью. Она одина­
кова.

Служба сервиса долж ­
на стать пош лине сл у ­
жбой сервиса, службой 
хорошего настроения. 
Значит, тп ускорение, ко ­
торое касается сей«ас 
буквально всех сторон 
нашей ж изни, относится 
и к нам. В чем, скаж ем , 
видим мы ускорение в 
своей, работе? Моментов 
тут много. И они объе­
диняю тся единым тре­
бованием: совершенство- 
рагь формы, методы о к а­
зания различны х услуг 
населению, быть ближе к 
человеку, ближе к его 
запросам.

П римеры такого со­
верш енствования есть, 
они общеизвестны и пол­
ностью себя оправдыва­
ют. К сожалению, толь­
ко не у нас, а в других 
городах, областях.

Возьмем каж ущ ую ся 
на первый взгляд мелочь 
— бесквИтанционное вы­
полнение заказов  клиен­
тов. Да, согласен, подо­
бная форма может и 
долж на насторож ить фин- 
органы. Ведь соблазн 
здесь весьма велик. Но 
это если смотреть с од­
ной стороны. С другой 
ж е, картина совершенно 
иная. Приведу пример 
из своей практики. Р а ­
ньше, когда выписка кви­
танции клиенту была

СЛОВО РАБОЧЕГО

Дарить хорошее 
н а с т р о е н и е

О том. каким быть работнику службы бытовых ус­
луг, о совершенствовании их форм и методов на ос­
нове ускорения, раамы ш ляет часовой мастер комму­
нист Н иколай Иванович Сидяков.

обязательной, потери вре 
мени мастером на ее 
оформление были внуши­
тельными. Оформление 
только одной квитанции 
забирало у мастера, в 
лучш ем случае, десять 
минут. Этого времени 
достаточно, чтобы сде­
лать мелкий ремонт ч а ­
сов, причем в присутст­
вии заказчика. К витан­
ция нее забирала произ­
водительное время. К а ­
кой тут может быть оп­
тимальный выход? Один. 
П риставить к каждому 
часовщ ику кассира. Р а ­
зумно ли? Судите сами.

По примеру хабаров­
чан у нас внедряется 
как рал бесквитанцион- 
ная форма обслуж ива­
ния. Удобства ее неоспо­
римы. И вот почему. Ма­
стеру устанавливается 
твердый месячный план, 
при условии выполнения 
которого он будет иметь 
и соответствующее воз­
награждение'. Стимул са­
мостоятельности? Б ес­
спорно. Но эта форма 
стимулирует еще и другие 
моменты. Сейчас часов­
щик не сделает ремонт 
кое-как, ибо это грозит 
потерей клиента. Значит, 
качество тут на первом 
месте.

Другое. .Помню рань­
ше, если вдруг от­

сутствовала та или иная 
деталь к часам, мастера 
это не беспокоило Он 
так и говорил клиенту: 
«Завезут запчасти, тогда 
и отремонтируем*. Иное 
положение сейчас. Мас­
тер не ждет, когда ему 
поднесут недостающую 
запчасть, он сам ее ищ ет; 
найдет, чтобы клиент 
ушел довольным. Сам я 
недавно работаю по но­
вой форме, но не помню, 
чтобы не выполнил план. 
Сдаю выручку постоянно 
с перевыполнением. При­
ятно, что обращ аются ко 
мне люди постоянно. З а ­
казов много. П риходит­
ся поступаться отдыхом, 
иногда сном. Очень уж 
хочется сделать людям 
хорошее. А они на бла­
годарность не скупятся. 
Есть у меня в книге от­
зывов благодарности от 
жителей нашего города, 
москвичей, ленинградцев, 
киевлян, минчан. А раз­
ве это не стимул в ра­
боте? Думаю, что бла 
годарность •— лучший 
из стимулов.

Вот и хотелось, чтобы 
все мы, работники слу­
жбы быта, дарили лю­
дям хорошее настроение, 
тогда барометр нашей 
работы всегда будет по­
казы вать «ясно».

ЗАДАЧА ПЯТИЛЕТКИ

РЕЗИНЕ СЛУЖИТЬ ДОЛЬШЕ!
Еще полгода назад  в 

адрес Нефтеюганскнх 
центральных ремонтно­
механических мастер­
ских поступало немало 
нареканий по поводу 
некачественно изготав­
ливаемых здесь резино­
технических изделий. 
Установленные на трак ­
тора, экскаваторы, авто­
машины сальники, коль­
ца, прокладки быстро 
выходили из строя.

Сейчас ж алоб стало 
гораздо меньше. И зме­
нился и весь облик уча­
стка, где выпускаются 
эти детали. Во-первых, 
здесь установлены новые 
автоматизирот# чные оте­
чественные п р е с с ы ,  
имеющие высокую про­
изводительность. За один 
ход агрегата можно по­
лучить изделия одновре­
менно во многих пресс- 
формах. Да и сами 
пресс-формы имеют вы­
сокую точность, хроми­
рованные рабочие по­
верхности. Час т и ч н о 
участок укомплектован 
заводскими приспособ­
лениям и: например, 29 
таких пресс-форм позво­
ляю т обеспечит^ всеми 
необходимыми для ре­
монта резинотехничес­
кими изделиями автомо­
били «Урал*.

Сегодня небольшой 
коллектив производит 
детали двухсот пятиде­
сяти наименований, в 
том ‘ числе многие с по­
мощью пресс-форм соб­
ственного изготовления. 
А созданы они умель­
цами участка экспери­
ментальных работ ЦРММ 
А Ф. Хазовым, В. Е. Ор­
ловым, К. И. Анучиным, 
А. В. Середой.

Недавно освоили здесь 
производство товаров 
народного потребления: 
изготовлены и отправле­
ны в торговую сеть пер­
вые двести ш тук рези­
новых пробок для  ванн. 
Еще столько ж е получа­
ют нефтеюганцы в сен­
тябре.

В перспективе учас­
ток превратится в не­
большой цех по произ­
водству самых разнооб­
разных изделий из ре­
зины, предполагается 
освоить выпуск м етал­
лорезиновых сальников.

— Уже в следующем 
году мы могли бы обес­
печить потребности в ре­
зинотехнических изде­
лиях всех транспортных 
подразделений объеди­
нения Ю ганскнефтегаз, 
— говорит директор 
ЦРММ Н П. Захаров, — 
но для этого нам н уж ­

но организовать работу 
прессовщиков - вулкани­
заторщ иков в две—три 
смены, добавить людей и 
на операции подготовки 
производства.

А потребности гро­
мадные! Ведь только 
для одного распредели­
теля э к с к а в а т о р а  
ЭО-4121 необходимы ре­
зиновые детали сорока 
наименований. В два с 
половиной раза больше 
их требуется на трактор 
Т -100 .

Сейчас на участке 
монтируется н о в а я  
ш приц-маш ина, за к а за ­
ны современные вальцы. 
Все это позволит еще 
более улучш ить качест­
во изготавливаемых ре­
зинотехнических изде­
лий, используемых для 
ремонта дорожно-строи­
тельной и другой техни­
ки.

Но и на существую­
щем оборудовании опыт 
и мастерство А. С. К уз­
нецова (бригадир), А. 
Косухнна, Е. Тулаевой, 
JI. Михайловой позволя­
ют добиваться хороших 
результатов. В нынеш ­
нем год-у не - поступала 
рекламаций на отре­
монтированные маш и­
ны по вине коллекти­
ва участка РТИ. Строгий 
контроль за  работой 
бригады осуществляет 
технолог В С. Патрако- 
ва. Здесь прилагаю т все 
усилия для того, чтобы 
в недалеком будущем 
заслуж ить право носить 
звание коллектива высо­
кой культуры производ­
ства.

А руководство ЦРММ 
уж е в новом поиске. Н е­
давно из Львова в ад ­
рес директора мастер­
ских Н. П. Захарова пос­
тупила техническая до­
кументация по произ­
водству афрнкционных 
эластомеров (уплотне­
ний). Т ак  назы ваемая 
♦скользкая резина» поз­
воляет в 2—3 раза уве­
личить срок службы 
прокладок, м а н ж е т ,  
сальников, используе­
мых для герметизации 
подвижных и неподвиж ­
ных узлов в большинст­
ве современных машин 
и оборудования.

Сейчас Н иколай П ав­
лович озабочен тем, как 
бы побыстрее «выбить» 
специальные вакуумные 
установки, необходимые 
для производства аф-. 
рикционных уплотнений. 
Помещение для нового 
производства уж е подго­
товлено.

Н. ТАИГИН.

П Е Р В Ы М И  В О К Р У Г Е
заверш или план  сеноза­
готовки для  совхоза 
<■ Нефтеюга не к и й ■> т руд я - 
щ иеся предприятий н а­
шего города. Запасено на 
зиму 4 ты сячи  325 тонн 
грубых кормов.

С опережением на 1о00 
тонн (по сравнению с

тем ж е периодом прош­
лого года) идет заготов­
ка силоса. В соответст­
вии с социалистически­
ми обязательствами его 
нуж но залож ить 8 тысяч 
950 тонн. Есть полная 
уверенность, что приня­

тые обязательства будут 
выполнены.

Первыми завершили 
сенозаготовку коллекти­
вы управления Мамонтов- 
энергонефть, Мамо»тов- 
ской и Нефтеюганской 
тампонаж ны х контор, 
УТТ-5 и другие. Наивыс-

шую производительность 
показали труженики 
НГДУ Мамонтовнефть, 
которыми заготовлено 
механизированным спосо­
бом 350 тонн сена.

Руководители выше­
названных коллективов 
сумели заинтересовать и 
побудить кормозаготови­
тельные бригады к ра­
боте инициативной, энер­

гичной, ответственной. 
Чем неустойчивее была 
погода, тем устойчивее 
нарастало напряж ение на 
лугах. '

В оставшиеся дни сен­
тября из южных районов 
области будет доставле­
но 400 тонн соломы. 
Тем самым создается 
страховой запас кормов.

В. ПОЛИКАРПОВ.

НОВОСТИ

БОЛГАРИИ
СВЕТЛЫЙ

ПОКЛОН
И вновь Нефтеюганск 

встречал гостей. Ими 
были члены интерна­
ционального э к и п а ж  а 
агитпоезда Ц К  ВЛКСМ 
«Молодогвардеец*. Ю но­
ши и девуш ки из . 
Болгарии, с т у д е н т ы  
московских вузов, лесо­
заготовители из поселка 
Благоева Коми • АССР, 
представители централь­
ного правления общ ест­
ва болгаро-советской д ру ­
жбы привезли прекрас­
ный концерт.

Звучала народная и 
современная националь­
ная м узы ка, стихи, пес­
ни. Я зы к друж бы , сим­
патий и уваж ения друг 
к  другу сделал эти 
встречи незабываемыми.
♦ Молодогвардейцам» ап ­
лодировали на предприя­
тиях, в ш колах, Доме 
культуры  ♦Юность». На 
обратном пути такие же. 
теплые встречи состоят- 

- С Я -  а М амонтове ц  Пыть- 
Яхе.

В. ЕВГЕНЬЕВА.

А МЫ -  
К Б А М . . .

С 12 по 15 сентября в 
Доме культуры  «Юность* 
состоятся эстрадные кон­
церты группы «Визит» 
под руководством Ири­
ны Сметаниной.

В коротком симпатич­
ном названии этого кол­
лектива будто заш иф ро­
ваны слова — «а вот и 
мы»!

Да, визит артистов 
долж ен быть только при­
ятны м , только радост­
ным. Вот почему тщ а­
тельно готовится каж дая 
программа.

Этот молодой талант­
ливый коллектив из К и­
ева связы вает творчес­
кая  друж ба, постоянный 
поиск ярки х  форм са­
мовыраж ения.

В программе популяр­
ные песни советских ис­
полнителей и песни соб­
ственного сочинения, к 
которым «прикладывает 
руки» Юрий Ш ишнев. П о­
радуют прекрасны ми го ­
лосами солисты Игорь Л у- 
кинец и Н аталья Шиш- 
нева. А кроме того, мы 
увидим эквилибриста, пан­
томиму. В единое целое 
концертные номера свя­
зывает конферансье Ва­
лерия Ш евченко. Не бу­
дем расш ифровывать до 
конца, что ж е преподне­
сет нам в этот раз «Ви­
зит».

Правильнее всего по­
спешить на концерт 
и затем поделиться сво* 
ими впечатлениями. Б и­
леты продаются в кассе 
ДК «Юность».

В. ВОЛОШИНА.
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РАЗМЫШЛЕНИЯ ПОСЛЕ АВГУСТОВСКОГО ПЕДСОВЕТА

По пути в Пыть-Ях на 
районную учительскую 
конференцию я случайно 
познакомилась с заведу­
ющей начальной школой 
поселка Согорье учите­
лем  - методистом Гали­
ной Яковлевной Гунько. 
Мы говорили, конечно, о 
школе, о ее бедах и ра­
достях , о планах на бу­
дущ ее . Мне трудно было 
скрыть, и я не скрывала 
сразу возникшую симпа­
тию к этому человеку. 
«В чем дело?» —  думала 
я. И вдруг поняла, что 
так привлекает меня в 
этой женщине —  ее без­
заветная преданность де ­
тям .

—  У  нашей маленькой 
школы такие же большие 
задачи, —  сказала учите­
льница скромно.

Подумалось, что пред­
стоящий разговор педаго­
гов нашего района и го­
рода должен быть та­
ким ж е скромный , требо­
вательным и строгим , И 
он состоялся .

Как никогда, настрой 
районной учительской кон­
ференции, и это общее 
мнение, был очень кри­
тичным. Не традицион­
ным самоотчетом , а се­
рьезным анализом прос­
чётов был доклад заве­
дующей районным отде­
лом народного образова­
ния Ольги Константинов­
ны Горобинской.

—  Темпы и глубину пе­
рестройки школы нельзя 
признать удовлетворитель­
ными. В нашей работе 
немало формализма, — 
четко и ясно было сказа­
но с трибуны. —  Нас по- 
прежнему захлестывает 
заорганизованность.

В чем же причина за­
стоя или уж очень мед­
ленной раскачки школы 
в реализации требований 
реформы? Можно было 
бы всем нам покивать 
«на верх» и сказать, что 
и там  все пока недалеко 
уш ли ... Можно было бы 
сослаться и на сегодня­
шние, резко критические 
статьи в журналах о пе­
рестройке школы. Везде, 
мол, до  полной победы 
нового над старым еще 
далеко . Лучше же разоб­
раться в том , что имен­
но нам с вами мешает 
работать.

—  Мы пошли по экстен­
сивному пути реализации 
реформы , —  сказала до ­
кладчик, —  увеличиваем 
количество кружкой, уче­
бных часов и т. д . В то 
же время, вопросы более 
эффективного использова­
ния имеющихся возмож­
ностей стоят на втором 
плане. Только вдумаем­
ся : стоит ли кивать на 
«плохих дядей», которые 
Д9 лгое время на беду 
школе плодили нежизне­
способные формуляры? 
Да, заштампованность пе­
дагогической мысли, за­
организованность школы 
в целом —  увв1, печаль­
ные факты . Но, может 
быть, следует спросить с 
себя и признать, что ка­
ждый по-своему тоже 
здесь виноват. Лазайте не 
будем  ходить далеко за 
иллюстрацией. Все тот 
же .холод парадности, уже 
не раз осужденной по­
казухи . Снизу, от живите­
льных родников педагоги­
ческих коллективов должна

идти столь нужная се­
годня школе волна об­
новления.

.Помню , на первом 
занятии в педагогическом 
институте по методике 
преподавания литературы 
мы' писали сочинение на 
тем у : «Прозвища наших 
учителей». Как смеялись 
мы всем курсом над горе- 
учителями, отдавая долж ­
ное детскому остроумию 
и про себя клялись: «Ни­
когда такими не будем !» . 
А вывод, вывод наш был 
горьким : в современной 
школе очень много не­
красивого, недостойного. 
Э то  было сказано еще 
пятнадцать лет тому на­
зад ...

Я хорошо знаю, мак не­
легок учительский труд. 
Он требует огромной са­
моотдачи и... терпения.

Терпение. Слово это не­
однократно произносилось 
вслух с трибуны зала 
пыть-яхской школы № 1. 
Нетрадиционное и вроде 
бы даже немодное слово 
как раз и характеризова­
ло высокую степень откро­
венности разговора о пе­
рестройке работы в шко­
ле —  процессе небезбо­
лезненном, трудном.

Реформа ни в коем слу-

ШАГ В НОВОЕ
ПОНЯТИЕ «УСКОРЕНИЕ» ДОЛЖНО НАПОЛНИТЬСЯ ДЛЯ РА ­

БОТНИКОВ ПРОСВЕЩЕНИЯ ЖИВЫМ, ДЕЛОВЫМ СОДЕРЖАНИЕМ.

чае не должна стать лишь 
вывеской, какой-то про­
формой. Попытки же при­
тянуть «за уши» к ново­
му старое, затасканное, 
отжившее, у  нас есть. К 
сожалению , есть. Всего 
лишь один факт, с кото­
рым редакция встретилась 
лицом к лицу. Не раз 
предлагали мы учителям 
города и района на стра­
ницах газеты поделиться 
своими раздумьями о 
том , что мешазт школе 
жить и работать по-ново­
му. Просили мы обоб­
щить передовой опыт, 
резко выступить против 
того, что неуклонно та­
щит школу назад. И что 
же? Много ли у нас 
прозвучало таких выступ­
лений? Ссылаясь на все­
гдашнюю занятость, педа­
гоги чаще всего по-шко­
лярски отписывались, и 
выходило, что почти все 
у них прекрасно, ничего 
и нигде не болит, всех 
все устраивает. Что же, 
так уж  нечего было ска­
зать по существу? Нет. 
Но дело в том (и не ви­
на здесь педаго-ов, а бе­
да), что тон откровенно­
го разговора о серьез­
ных и острых педагогиче­
ских проблемах у нас до 

сегодняшнего дня считал­
ся чем-то неприличным.

Об этом, а точнее, об 
«интеллигентном умалчи­
вании» там, где нужна от­
кровенная критика, сказа­
ла в своем выступлении 
и заведующая городским 
отделом народного обра­
зования Нина Андреевна 
Шубина. Но, на мой 
взгляд , на городской кон­
ференции большого, от­
кровенного разговора о 
недостатках в работе так 
и не получилось, Настрой 
был менее критичным, 
чем на районной конфе­
ренции. Может быть, з 
районе дела хуже и про­
блем больше?

Почти рефреном на рай­
онной конференции была 
горькая поговорка: «а вот 
и ныне там». Произносили 
ее учителя-методисты и 
шефы , и даже пионеры. 
А основной доклад был 
усилен яркими иллюстра­
циями. Свое мнение о 
недостатках работы груп­
пы продленного д н у , об 
отсутствии контакта роди­
телей и учителей, о пло­
хо поставленной проф­
ориентации высказывали 
родители и учащиеся. 
Выступления, прозвучав­
шие в магнитофонной 
записи, были откровенны­
ми, заставляющими о мно­
гом задуматься и мно­
гое пересмотретв педаго­

гам в своей работе.
— Наших шефов-комсо- 

мольцев, например, мы 
ридим... только на бума­
ге, —  призналась учите­
льница Т. Н. Пуляшкина 
из средней пыть-яхской 
школы № 1.

А сколько бы педаго­
гов могло присоединить­
ся к этим словам! Сколь­
ко справедливых упреков 
прозвучало в эти дни в 
адрес шефов-прзизводст- 
венников...

—  Нет, не просить, а 
строго спрашивать пора 
уже с тех руководителей, 
кто не выполняет прямых 
и законных обязанностей 
по содействию школе в 
реализации реформы, — 
сказал на городской кон­
ференции начальник от­
дела руководящих кадров 
объединения А . К . Маль­
чиков.

Тревожным было высту­
пление военкома города 
В. В. Акарачкина. Не уделя­
ется в школах должного 
внимания физической под­
готовке. И расплачиваем­
ся за эту недоработку 
дорогой ценой.

Об этом же очень 
взволнованно говорил на 
городском совещании во­
енрук средней школы 
№ 6 А . И. Сомов.

Факты  детской прес­

тупности приводились на 
обоих совещаниях учите­
лей. И как бы ни ругали 
мы плохих родителей, 
но никто не снимает от­
ветственности с педаго­
гов, которые, бывает, ни 
разу не удосужатся по­
сетить своего даже тру­
дного ученика, вовремя 
забить тревогу. Но что го­
ворить, если, , например, 
сами учащиеся из Усть- 
Юганской средней школы 
признаются:

—  Мало у нас кружков. 
В свободное вр“змя гуля­
ем или сидим дома. В 
субботу и в воскресенье 
школа закрыта. А хоте­
лось бы, чтобы было у 
нас больше секций, а не 
только баскетбольная и 
волейбольная...

Семью сегодня называ­
ют первой академией под­
растающего человека, но 
если вдруг семья изуро­
дована пьянством, тунеяд­
ством, бездуховностью от 
сверхдостатка, тогда рас­
считывать на эту «акаде­
мию» нечего. Она будет в 
постоянном конфликте со 
школой. И школа призва­
на всеми данными ей го­
сударством правами и 
средствами бороться за 
судьбу и душ у своего 
ученика. Эта мысль ярко 
прослеживалась в выступ­

лениях на конференции.
В кулуарах можно было 

услышать:
— Если делать все, что 

положено делать учите­
лю по долгу и по со­
вести, то ему не хватит 
и трех жизней...

Горестное и, надо ска­
зать, малоутешительн о е 
признание старого учите­
ля. В чем-то он. прав, а 
в чем-то не прав. Учитель 
должен успеть з главном
— стать учителем. А все, 
что, простите за грубое 
слово, «изморцозывает» 
его , мешает основ н о й  
работе, должно быть вы­
брошено вон из школь­
ной жизни.

Да, вопрос о разгрузке 
учителя не с н у т  с  повест­
ки дня. Кто, когда и кай 
освободит школу от из­
лишних совещаний, засе­
даний, от удручающего, 
«обезвоживающего» лю­
бой нормальный организм 
бумаготворчества?

Беда, если сегодняшняя 
несостыковка школы С 
предприятиями по проб­
лемам трудового обуче­
ния, политехнического об­
разования провалится в 
трещину дискуссий: «Кто 
что должен, и кто чего не 
должен». Беда, если пи­
тание наших детей в шко­
лах будет поставлено 
также неудовлетворитель­
но. Ведь это же не про­
сто чья-то плохая рабо­
та. Это преступление.

—  Ребенок, как извест­
но, должен получать ста­
кан молока в сутки, 
нас же на ученика при­
ходится чуть больше ста­
кана в месяц,- —  заме­
тила в своем выступле­
нии учительница  ̂ иоь* 
Ю ганской средней ш*о- 

лы.
Всенародность  и все- 

причастность реформ ы  
школы долж ны  быть по­
няты и осознаны каждым 
из нас. От каж до го , бук­
вально от к аж до го , тре­
буется зд есь  свои «клад .

—  Вы видели, какие 
молодцы, какие оптимис­
ты пойковчане, какое яр­
кое выступление школь­
ной самодеятельности су­
мели подготовить: и кри­
тика есть, и самокритика!
__  так говорила директор
Чеускинской школы Ф аи ­
на Тулигеновна Кисаева, 
когда после августовско­
го совещания всем кол­
лективом они фотографи­
ровались на память.—Всем 
нам нужно с новыми си­
лами взяться за дело и 
работать!

Эти слова, «как и сло­
ва про большие задачи 
маленькой школы Г. Я. 
Гунько, вселяют уверен­
ность: шаг в новое, твер­
дый и решительный шаг 
будет сделан в новом 
учебном году . Шаг навст­
речу будущему нашему — 
детям .

Нетрудно из всего ска­
занного на большом учи­
тельском ' совете вычле­
нить самый насущный во­
прос, который необходи­
мо решить незамедли­
тельно: это вопрос о пси­
хологической перестройке 
каждого, кто учит и вос­
питывает, чтобы учить и 
воспитывать так, как тре­
бует время.

В. ГАЛИНИЧ. 

Фото В ПЕТРОВА.

Пока —  ферма школьная
Более конкретное нап­

равление придано тру­
довому воспигачию мо­
лодежи в тамбовском 
совхозе «Сухотинский». 
Исходя из потребнос­
тей хозяйства, здесь ре­

шено, что каждый вы­

пускник местной школы 

должен владеть про­

фессией мастера машин­
ного доения.

Но где готовить мо­
лодых животноводов? У 
преподавателей Сухо- 
тинской школы и руко­
водителей совхоза воз­
никла общая идея: соз­
дать школьную ферму, 
которая станет базой 
для учебы. Нашлось и

помещение, прав д а, 
старое, но совхоз доб­
ротно реконструировал 
его, установил необхо­
димое оборудование.

Хозяйство выделило 
для фермы тридцать 
коров и стадо телят, за­
крепило за ней двух 
опытных доярок-настав- 
ниц. С их помощью

старшеклассники уха­
живают за коровами, а 
те, кто поменьше, —  за 
телятами. Школьники 
распределены по шес­
ти звеньям , каждое тру­
дите* на ферме один 
день в неделю — ут­
ром и вечером. А днем, 
когда в школе идут 
занятия, и по воскре­
сеньям за стадом уха­
живает доярки-настав­
ницы. Б красном уголке

фермы с ребятами ‘ ве­
дут занятия зоотехник, 
ветеринарный врач.

Старательно осваива­
ют учащиеся очень ну­
жную профессию . На 
школьной ферме в 1985 
году получено от каж­
дой коровы в среднем 
более чем по 2600 ки­
лограммов молока. Для 
начала — неплохо. Вес­
ной десятиклассн и к и 
сдадут экзамены и по­

лучат удостоверения ма­
стера машинного дое­
ния.

Работа на ферме ни­
чуть не мешает учебе 
ребят. Наоборот, как 
считают учителя и ро­
дители, занимаясь по­
сильным трудом , школь­
ники окрепли физичес­
ки, стали энергичнее и 
лучше занимаются.

В. ОБУХОВ.
(ТАСС).

______________ _
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СКВОЗЬ ПРИЗМУ СЪЕЗДА

Н Ы Ш Т Ь  ПО-СОВРЕМЕННОИУ
(ПИСЬМА ИЗ НЕФТЕЮГАНСКИХ ЦРММ)

Раиса Анатольевна Инкина (на снимке) работает 
на линейной производственно-диспетчерской стан­
ции № 5 Ю жно-Балыкского эксплуатационного уча­
стка Сургутской конторы сжиженного газа. Но к га­
зу она никакого отношения не имеет. У Раисы Ана­
тольевны другие, не менее важные, заботы. Она 
обеспечивает работников станции витаминной зеле­
ной продукцией.

Торговые организации не очень балуют газовиков 
зеленью. Вот и решили на станции соорудить йвою 
небольшую тепличку. Укрыли под стеклом 400 
квадратных метров огорода, раздобыли нужные 
семена, поручили выращивать продукцию добросо­
вестным, знающим тонкости этого дела овощево­
дам, Хлопот немало, но первый результат радует. 
Получено уже 600 килограммов огурцов, и есть на­
мерение поставлять их вплоть до самого ноября,

НА СНИМКЕ: Р. А. ИНКИНА.

Фото В. ПЕТРОВА.

СОЦИАЛЬНЫЕ ЗАБОТЫ

НИЧЕЙНЫЙ ДОМ

^  АМЕСТИТЕЛЬ секрега- 
ря партийной органи­

зации УМР-2 т р е с т а  
'О ганскнефтесп е ц с т р о й
А. П. Харланов сообщил в 
'едакцию : «В мае нынеш- 
его года нами был сдан 

ч капитальный ремонт 
■ульдозер В ЦРММ к

боте Отнеслись халлт* 
о. Перед выходом маши- 
ы на линию обнаружи. 
ось, что подтекает м.чс- 

"О из гидросистемы . Что- 
ы заменить уплотнитепь- 
ое кольцо, потребова­

лось снять радиатор. Пои 
'том  выявились новые 
•■"■рехи: ремонтники «чл- 
’’ ыли» поставить шторку 
радиатора, трубку обрат­
ной отработки от форсу­
нок, броню под картер 
г.вигателя. В топливной си- 
с теме имелся подсос воз­
духа , текли и опорные 
катки. А главное — силь­
ное биение маховика! 
Двигатель могло разне­
сти на куски.

Дважды вызывали на­
чальника ОТК центральных 
мастерских. Первого ию­
ля бульдозер снова за­
брали на ремонт. За вре­
мя простоя машины по 
вине ЦРММ не перерабо­
тано девять тысяч кубо­
метров грунта, или не 
построено шестьсот м р т - 

ров дороги, или не от­
сыпано одно кустовое о с­
нование. Ущерб в денеж ­
ном выражении составил 
80 тысяч рублей».

—  Да, к сожалению, 
был у нас такой случай,
— говорит директор Неф- 
теюганских центральных 
ремонтно - механических 
мастерских Н. П. Захаров,
— виновных строго нака­
зали. В частности, стар­
шего мастера участка до- 
рожно - строите л ь н ы х 
машин М. X. Хусайнова ли­
шили премии и перевели

слесарем  rto третьему раз­
ряду .

Добавим: не всегда ре­
кламации механизаторов 
являются обоснованными. 
Из девяти поступивших в 
нынешнем году подтвер­
ждены только две. Так, 
принят акт-рекламация от 
Пойковского специализи­
рованного строительного 
участка на выход из строя 
сальника приводного вала 
сдвоенного насоса (при 
ремонте он не был заме­
нен). Признаны также 
справедливыми претензии 
по поводу некачественно­
го ремонта экскаватора 
ЭО-4121, принадлежащею  
тресту IO i анскнеф |вспец- 
строй.

В другич случаях, по 
мнению Николая Пб1рови- 
ча, механизаторы оказьиа- 
лись излишне придирчивы­
ми. А то и вовсе тооо- 
пились записать в акт 
несуществующие дефекты  
(стук в двигателе, пробой 
прокладки головки блока, 
отсутствие давления масла 
и т. д .) . Не раз комиссия 
усяанавливала прямую ви- 
нУ эксплуатационников. 
Например, повредили дви­
гатель А-01 работники Ма- 
монтовского УМР, а ви­
ну попытались свалить на 
ЦРММ. Нередки нарушения 
технических условий,
срывают пломбы, само­
вольно снимают поддон 
картера, разбирают агре­
гат без вызова предста­
вителей центральных мас­
терских.

Однако ведь А . П. Хар­
ланов не слишком сгущал 
краски, когда писал нам, 
что частенько отремонти­
рованную технику меха­
низаторы сами вынужде­
ны доводить «до ума». А к 
бракоделам якобы мер

никаких не принимается. О 
положении с ремонтом 
дорожно - строительной 
техники прекрасно осве­
домлены в объединении. 
Ведь недавно бригада 
В. А . Илинскаса обрати­
лась по этому поводу в 
партком Ю ганскнефтега­
за, оттуда выезжала спе­
циальная комиссия. Вы­
ступала уже на подобную 
тему и наша газета. В ста­
тье «Год новый. А про­
блемы?..» (опубликована 
18 февраля с. г.) расска­
зывалось о трудностях, с 
которыми приходится
сталкиваться ремонтникам: 
нехватка запчастей, склад­
ских и производственных 
площадей, неувязки меж ­
ду внутренними подра­
зделениями ЦРММ и т. д . 
Но фондов под произ­
водство капитальных ре­
монтов дорожно-строи­
тельной техники по-преж­
нему не выделяется. Ру­

ководство объединения 
Ю ганскнефтегаз так и не 
решило в соответствую­
щих инстанциях вопрос о 
создании на базе ЦРМ 
ремонтного завода...
I /  АКОВ же выход? По 

мнению начальника 
ремонтно - механической 
мастерской УМР-2 A . CD. 
Кузнечевских простои и 
людей, и техники можно 
было бы сократить. Пре­
жде всего, повысив от­
ветственность ремонтни­
ков за свой труд , обеспе­
чив их всеми необходи­
мыми запасными частя­
ми, агрегатами, базисны­
ми деталями. Например, 
цилиндрами, насосами, 
шлангами к бульдозерам 
и т. д . Сейчас в ЦРММ 
или прибегают к сварке 
изношенных деталей, или 
совсем отказываются ое- 
монтировать навесное обо­
рудование к тракторам , 
электропроводку.

А обыкновенная не­
брежность, халатность? До­
рого она обходится...

— У меня из коренно­
го подшипника погнало 
масло, —  возмущается 
бульдозерист Л. К. Яш­
кин, — пришлось из-за 
недоброкачестве н н ы х 
сальников снимать и раз­
бирать двигатель.

— Мал срок службы 
двигателей экскаваторов 
ЭО-4121, — подкатывает 
бригадир В. И. Гусев, — 
едва на сезон хватает... 
Постоянно маемся и с 
гидравликой!

Замечания справедли­
вые. Ведь УМР 2 плано­
вые задания в расчете на 
чей-то недоброкачествен­
ный ремонт не срезают, и 
поэтому соответствующие 
объемы за простаиваю­
щую технику приходится 
давать другим механиза­
торам. Не может не удив­
лять такой вот факт: в 
ЦРММ гарантийный срок 
службы отремонтирован­
ных двигателей к тракто­
рам установили... два 
месяца.

—  Вынуждены, —  взды­
хает Н. П. Захаров, — 
так как коленчатые вапы 
сплошь и рядом восста­
навливаем методом на­
плавки, а дефектоскопи­
ческий контроль отсутст­
вует. В наплавленном же 
слое металла всегда есть 
микротрешины. Сейчас, 
правда, работаем н-чд 
внедрением наплавки д е ­
талей порошковой прово­

локой. Думаем период 
работы восстановленных 
коленвалов довести до 80
— 85 процентов от срока 
службы новых (сейчас он 
не превышает 40— 50).

Добавлю: сегодня в 
ЦРММ наплавляют дета­
ли 120 наименований. И, 
наверное, все-таки дефек­
тоскопический контроль 
необходим!

Тем более, что потреб­
ности в запчастях участ­
ка ДСМ для проведения 
капитального ремонта экс­
каваторов, бульдозеров, 
трелевочников удовлетво­
ряются самое большее на 
треть. Чаще же заявки на 
централизованное обеспе­
чение так и остаются на 
бумаге.

Приходилось слышать от 
механизаторов УМР-2: 
«Вот, мол, имели раньше 
свою ремонтную базу, бы­
ло лучше и с запчастями, 
и со сроками, и с ка-

директора, технологичес­
кая дисциплина в ЦРММ 
еще хромает по всем 
статьям. Но, чтобы люди 
не гнали брак, необходи­
мо резко изменить их 
психологию, поставить за­
слон рвачеству. Прошла 
та пора, когда можно бы­
ло платить незаработан­
ный рубль!

В той же бригаде В. А. 
Илинскаса, к которой 
имеются большие пре­
тензии со стороны меха­
низаторов, больше при- 
выкли ссылаться на объ­
ективные причины. Но вы­
яснилось, что брака в ра­
боте здесь можно было 
бы значительно поуба­
вить. Каким путем? Да с 
помощью более рацио­
нальной организации тру­
да. Грязные детали, кор­
пуса дорожно-строитель­
ных машин есть возмож­
ность возить и мыть во 
вторую-третью смену на 
б*зе моторного цеха, 
мощности которого бес­
полезно пг.остаиэают две 
трети суток.

Наверное, на имеющих­
ся площадях основной 
базы ЦРММ можно было 
организовать ремонт и 
сборку бульдозеров — 
опять же во вторую-тре­
тью смены!

Так что дело не только 
в самом, так называемом 
тупиковом методе ремон­
та дорожно - строитель­
ной техники (хотя, конеч­
но, от него надо реши- 
тепьно избавляться). Тор­
мозом стала устаревшая 
психология людей, при­
выкших иметь все свое 
при себе, не задумыва­
ясь над тем , что иногда 
«запас карман тянет». О с­
новные фонды ЦРММ сто­
имостью пять миллионов 
рублей — и есть тот ра­
сточительный запас. По­
тому что существующие 
производственные площа­
ди, станки и агрегаты 
используются всего семь 
часов в сутки,

В то же время в объ­
единении Ю ганскнефте­
газ готовы еще более 
расширять эти площади, 
устанавливать дополнитель­
ное оборудование, т. е. 
пошли по явно экстенсив­
ному пути. Такие понятия, 
как .«специализация», «ко­
операция» здесь явно не 
желают принимать в оби­
ход хозяйственной дея­
тельности. Между тем 
номенклатуру ремонтиру­
емых изделий в ЦРММ 
довели уже почти до 100 
наименований. «Держат 
нас на заплатках», — 
грустно выразился один 
из ремонтников.

В таком случае и впрямь 
руководство объединения 
не желало бы расстаться 
с «удобным» производст­
вом. И зачем где-то в ми­
нистерстве пробивать воп­
рос о создании на базе 
ЦРММ ремонтного заво­
да? Ведь тогда не при­
дется диктовать свои ус­
ловия, возобладают го су­
дарственные, а не ведом­
ственные интересы. Пото­
му что по кооперации за-Ф 
вод мог бы ремонтиро­
вать дорожно - строи­
тельную технику только 
нефтяникам . В нашем го­
роде немало подразделе­
ний других министерств, 
и каждое из них в силу 
своих возможностей ладит 
сегодня хоть плохонькую, 
но свою ремонтную базу. 
Создается, действительно, 
тупиковая ситуация...

В. НАЗАРОВ. 

(Предзлженив следует).

Вы вправе не поверить: 
таких домов, скажете, не 
бывает. Ну разве что где- 
то • в заброшенной дере­
вушке. Даю конкретный 
адрес: поселок Пыть-Ях, 
второй микрорайон, дом 
№ 6. Вот уже который 
год дом ищет хозяина и, 
если бы могли говорить 
камни, то и в Неф тею ­
ганске руководители мех- 
колонны № 113 услышали 
бы его душераздирающий 
крик. Но дом молчит. За­
то горемычные жильцы 

. бьют тревогу, шлют жало­
бы во все концы, в том 
числе и в редакцию.

Поведала свою невесе­
лую историю Галина Ге­
оргиевна Нестерова. Мо­
мент получения квартиры 
для них с мужем и до ­
чурки был обставлен быв­
шим начальником МК-113 
Ю . Г. Гавриленко куда 
как торжественно. Только 
вот вселиться им при­
шлось не в ту квартиру, 
а в другую . Сразу же 

протекла крыша, как, впро­
чем, и во всех других 
квартирах на последнем 
этаже. К этому же посел­
ковый Совет вот уже пол- 
года, как отказывае-f в 

выдаче ордера. Да и пред­
стоящая зима пугает: у со­
седей образовалась пря- 
мо-та^и наледь на стенах. 
Никакой газетной площа­
ди не хватит для того, 
чтобы хоть вкратце опи­
сать перечень недоделок 
строителей. Строила этот 
дом мехколонна, на свой 
страх и риск, как ум е­
ла. Но ведь испокон ве­
ков известно, что выхо­
дит, когда начинает «сапо­
ги точать пирожник, а 
пироги печь сапожник». 
Идея строительства дома 
собственными с и л а м и  
хороша, но принесла 
она только горькие хло­
поты десяткам людей. 
Свои злоключения описы­
вали мне и работники 
НГДУ Мамонтовнефть В. И. 
Щекотова и И. С . Батраш- 
кина. Семья первой уже 
год ждет переезда в от­
ремонтированную кварти­
ру и серьезно думает: 
стоит ли переселяться об­
ратно, т. к . после ре­

монта почти ничего чв 
изменилось.

В. И. Черноусову, за­
местителю председателя 
Пыть-Яхского поссовета, 
к которому я обратился 
с письмом Г. Нестеровой, 
хорошо известны беды 
жильцов дома № 6. С 
пропиской семье Нестеро­
вых твердо обещал по­
мочь, а вот всему дом у .., 
В нем побывало уже б е с . 
численное множество раз* 
личных комиссий, но сдви- 
гое в лучшую сторону по­
ка их визиты не при­
несли. Нынешних руково­
дителей МК-113 вызывали 
на административную ко­
миссию исполкома Совета, 
но они не явились. Что 
еще предпринять, Виталий 
Иванович уж  и не знает...

—  М ежду тем , —  это 
говорит уже главный ин­
женер Мамонтовской 
Ж КК  В. А . Качур, —  дом 
не принят на баланс жи> 
лищно - эксплуатационно­
го управления. И не б у­
дет принят до тех пор, 
пока не приведут его 
строители в надлежащий 
вид. А пока Ж КК бесплат­
но подает туда воду и 
тепло, убирает мусор и .;, 
тщетно ждет, пока жиль­
цы погасят задолженность 
по электроэнергии, кото­
рая достигла у некоторых 
уже нескольких сотен руб* 
лей. Может, это своеобраз­
ный протест, но мне хо­
телось бы напомнить, что 
в этом-то жильцы все-та* 
ки не правы.

Да, ситуация сложная. 
Дом на баланс не принят, 
жилищно - эксплуатацион­
ное управление ж дет, по­
ка у строителей пробудит­
ся совесть. А жильцы 
ждут со страхом новую 
зиму, которая не за го . 
рами.

Печальная эпопея «ни­
чейного» дома, страдания 
людей не могут продол, 
жаться бесконечно. Ре­
дакция уже выступала од- 
нажды на эту тем у. Кто 
же поставит в ней же» 
ланную точку?

А . ТРИФОНОВ, 
наш спецкор,

1. ТУПИКОВЫЙ РЕМОНТ
чеством...» Но какой це­
ной все это достигалось? 
Например, в 1982 году 
(когда мощности по вос­
становлению дорожно­
строительной техники 
принадлежали еще трес­
ту Ю ганскнефтеспецстрой) 
объем выполненных ре ­
монтных работ составил 
888 тысяч рублей. А в 
штате был 8! ремонт­
ник, в том числе 22 ин­
женерно - технических ра­
ботника (с общим фондом 
зарплаты в 380,1 тысячи 
рублей). В 1984 году мас­
терские вошли в состав 
ЦРММ. Численность ре­
монтников снизилась до 
23 человек, а объемы во­
зросли до 938,6 тысячи 
рублей. Производитель­
ность труда одного рабо­
чего увеличилась без ма­
лого ... вчетверо.

Год минувший ознаме­
новался достижением еще 
больших рубежей. В том 
числе услуг только трес­
ту Ю НСС было оказано на 
1 млн. 118 тысяч рублей 
(за восемь месяцев ны­
нешнего — на 875 ты ­
сяч).

За прошедшее время 
стоимость ремонта одно­
го трелевочника снижена 
более чем на две ты ся­
чи рублей, бульдозера нэ 
базе «Т-1 СО» — на 7260 
рублей (на базе «Т-130» — 
на 1150). Дорожно-строи­
тельной техники по чис­
лу единиц сегодня ре­
монтируется в 2 — 2,5 оа- 
за больше, чем четыре 
года назад'. Впервые в 
объединении освоен ка­
питальный ремонт экска­
ваторов ЭО-4121, трубоу­
кладчиков на базе «Т-130», 
гидроаппаратуры.

— В минувшем году 
тресту Ю ганскнефтеспец­
строй отремонтировано 
770 различных изделий, 
начиная от тракторов и 
кончая коленчатыми вала­
ми, — поясняет Н. П. За­
харов, —  едва ли не вдвое 
больше, чем планирова­
лось. Но по качеству ре­
монта претензии нам пре­
дъявляются, конечно, 
справедливые...
L J  ИКОЛАЙ Петрович ре- 
■ шение проблемы усма­
тривает в скорейшем тех­
ническом перевооружении 
производства, внедрении 
всего нового, в том чис­
ле прогрессивных техно­
логий, а также в повыше- 
ним ответственности ис­
полнителей, По словам
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«ВЫ ДОЛЖНЫ ЗНАТЬ...»

М узыка на площади

ИЗ БЛОКНОТА РАБКОРА

В минувш ие выходные 
дни на площ ади у Д вор­
ца спорта «Сибиряк* 
прошел праздник м ик­
рорайона. Это первое ме­
роприятие подобного ро­
да, организованное об­
щественностью второго и 
третьего микрорайонов.

В программу праздни­
ка входило чествование 
ветеранов войны и тру­
да, концерт вокально- 
инструментального ан ­
самбля, детские игры и 
забавы.

На снимках В. ПЕТ­
РОВА: много лет отдал 
Северу ветеран войны и 
труда бывший работник 
центральной базы про­
изводственного обслуж и­
вания бурового оборудо­
вания. а ныне пенсио­
нер А хтям М ухамадие- 
вич Заитов. Ему есть о 
чем рассказать детворе.

Концерт дает вокаль­
но - инструментальный 
ансамбль вы ш комонтаж ­
ников.

Когда говорят о вой­
не, я не могу не вспом­
нить своего отца. Он 
приш ел с войны такой 
уставш ий, измученный.

— Г ляж у на него и 
сердце кровью облива­
ется, — вспо м и н а л а 
мать. — Л ечь бы ему, 
к ак  следует выспаться, 
отдохнуть. А потом соб­
рать односельчан, рас­
сказать  нм всю правду 
о войне.

Но ему хотелось сей­
час ж е, немедленно пой­
ти на поле, на то самое 
колхозное поле, от кото­
рого его оторвали, ск а ­
зав : «Брось свою лопа­
ту, Гочаг. Война!*. И 
он пришел на свое по­
ле, и я думаю, именно 
здесь прош ептал он с а ­
мую страстную  из своих 
молитв: «Будь проклята, 
война. Человек не дол­
ж ен убивать. Ему н уж ­
но сеять и пожинать 
хлеб для ж изни, для 
мира*.

Я будто слыш у эти 
его слова все годы, осо­
бенно, когда повзрослел, 
стал  много читать. 
Сколько замечательны х 
книг написано у нас о 
войне. Одна из моих 
любимых с названием, 
ставш им совсем недавно

кры латы м поэтическим 
символом: «У войны не 
женское лицо». Ее ав ­
тор — молодая бело­
русская писательница 
Светлана Алексиевич. 
Это рассказ о судьбах 
ж енщ ин - фронтовичек, 
это .правдивы й рассказ 
о проклятой моим от­
цом жестокой и бесче­
ловечной войне. Страст­
ный, требовательный го­
лос писательницы будит 
сознание, душу. Нельзя 
допустить забвения,
нельвя ж ить в беспа­
мятстве... Н ужно, н у ж ­
но моему современнику 
— молодому человеку 
80-х годов—знать о вой­
не. Правду. Без этого 
просто нельзя стать дос­
тойным гражданином 
своего Отечества. Я при­
веду всего лиш ь один 
диалог автора с одной 
из своих героинь:

— У вас дети и 
внучка, вы им расска­
зы ваете о войне?

— Мы ж алеем  своих 
детей. Они растут, мало 
зная  о тех уж асах, ко­
торые нам пришлось 
пережить.

— И это правильно, 
вы считаете?

— Нет. Мы стараемся 
от всего их уберечь, а

это плохо. Я однажды 
видела, как  у нас в 
Минске шли к п ам ят­
нику Победы жених и 
невеста в свадебных на­
рядах, их друзья. И все 
смеялись. Я не знаю, 
может, я не права, но я 
им ск азал а : «Здесь нель­
зя смеяться. Вы не бу­
дете счастливы, раз 
здесь смеетесь». Может 
это ясестоко? П усть они 
мне простят.

Небрежность к п ам я­
ти павших... Совсем не­
давно, в июльском номе­
ре ж урнала «Юность» 
поэт Андрей Вознесен­
ский поместил поэму 
«Ров». В ней рассказа­
но о том, как  на 
10 километре феодо­
сийского шоссе группа 
людей заним алась «зо- 
лотоискательством» во 
рву — месте расстрела 
12 тысяч мирных ж ите­
лей. Обуреваемые ал ч ­
ностью, люди крошат 
черепа, вы дирая золо- 
•вые мосты и коронки...

До чего должен дой­
ти человек, как развра­
щено долж но быть его 
сознание, чтобы копать­
ся в скелетах рядом с 
яснвой дорогой... при 
свете фар. Причем даж е 
почти не скры ваясь, ос­

тавив все следы на ви­
ду, демонстративно как- 
то, с вызовом.

Заметьте, что Возне­
сенский в этой своей по­
эме судит не только тех 
людей, но и себя, нас 
с вами, потому что эта 
жестокость происходит 
сегодня, среди нас, лю ­
дей...

Ш естилетним ' маль­
чишкой я как-то спро­
сил у одного старого 
человека в селении, ко ­
торого все уважительно 
назы вали муаллим — 
учитель.

— Что такое воина? 
Он доступно моему дет­
скому разуму сказал, 
что это — страшное, 
страшное з л о .,

С тех пор, я помню, 
даж е не играл с м аль­
чиш ками «в войнушки». 
Я был убит, потрясен 
словом «зло».

♦ Будь проклята вой­
на!» — вечно живые 
слова моего отца, кото­
рого уже нет в живых, 
присоединяются сегодня 
к многомиллионному го­
лосу борцов за мир. В 
тревожное время я буд­
то явственно слышу 
страстные эти слова...

К. ГОЧАГ-ОГЛЫ, 
внеш. корр.

Редактор 
Ю. Я. КОНДРЮКОВ.

11 СЕНТЯБРЯ, 
ЧЕТВЕРГ

I ПРОГРАММА
8.00 — «Время», 8.45

— Чемпионат мира по 
ш ахматам . Матч-реванш. 
9.00 — «Конец «Сатур­
на». Художественный 
фильм. 10.35 — Очевид­
ное—невероятное. 11.35— 
«Отчего и почему». 12.05
— Документальны е те­
лефильмы. 12.50 и 11.00
— Новости. 14.20— «Со­
юз науки и труда». До­
кументальны е фильмы. 
15.20—На земле, r небе­
сах и на море. 15.55 — 
Сегодня r сельском клу­
бе. 16.25 — Р ассказы ­
вают наши корреспон­
денты. 16.55 — П ремье­
ра документального ф и­
льма. «Мастера «золотые 
руки». 17.15 — «Самый, 
самый, самый...*. М ульт­
фильм. 17.35 — «За сло­
вом — дело*. 18 1 5  — 
Сегодня в мире. 18.30 — 
Мир и молодежь. 19.05 
—v Впервые на экране 
ЦТ. Художественный 
фильм «Бой после Побе­
ды*. 1-я серия. 20.30 — 
«Время*. 21.00 — Чем­
пионат СССР по футбо­
лу. «Ш ахтер* — «Ди­
намо» (Киев). В пере­
рыве — 21.45 — Сегод­
ня в мире. 22.45 — Чем­
пионат мира по ш ахм а­
там. Матч-реванш.

II  ПРОГРАММА
8.00 — У тренняя гим­

настика. 8.15 — «Мил­
лионы М алхасяна». Д о­
кументальны й телефильм. 
8.35 и 9.35 — М узыка. 
2-й класс. 9.05 и 12.10— 
И спанский язы к. 10.05
— У чащ имся СПТУ. Ис­
тория. 10.35 и 11.40 — 
Этика и психология се­
мейной ж изни. 9-й класс. 
11.05 — «Право на дип­
лом*. Н аучно-популяр­
ный фильм. 12.40 — Че­
ловек. Земля. Вселенная. 
13.25 — «П олковник в 
отставке*. Художествен­
ный фильм *с субтитра­
ми. 15.05 — Новости. 
ТЮМЕНЬ

17.30 — Хроника но­
востей. 17.35 — «Ровес­
ник*. К инож урнал. 17.45 
—М. Горький. «Старик». 
Телефильм-спектакль 1-я 
серия. 18.55 — «Тюмен­
ский меридиан*. 19,10— 
«Плечом к плечу*. Те­
лефильм. 19.30 — Спо­
койной ночи, малыши! 
(М.). 19.45 — На полях 
области. 20.15— «Здрав­
ствуй, Россия!*. Д оку­
ментальный фильм. 
МОСКВА.

20.30 — «Время*. 21.00
— «В Сантьяго идет 
дождь*. Художественный 
фильм. По окончании — 
«Тюменский меридиан*.

ВНИМАНИЮ 
Ж ИТЕЛЕЙ ГОРОДА 
НЕФТЕЮГАНСКА! 

Ж елаю щ их вылететь 
до Москвы, Тюмени, Но­
восибирска, Томска, Уфы, 
Челябинска, Свердлов­
ска, М агнитогорска про­
сим обращ аться в кас­
сы городского агентства 
«Аэрофлота» и его фи­
лиалы.

Нефтею ганский цех 
Сургутской птицефабри­
ки реализует населению 
цыплят в возрасте 60 
дней.

Стоимость одного ки­
лограм ма 1 рубль 90 
копеек.

П родаж а начнется с 
10 сентября.

Обращаться по адресу: 
пос. Сннгапай, Нефте-

12 СЕНТЯБРЯ, 
ПЯТНИЦА

I ПРОГРАММА
8.00 — «Время». 8 45

— «Бой после Победы*. 
Художественный фильм. 
1-я серия. 10.10 — На 
приз клуба «Кожаный 
мяч». Ф инал Всесоюз­
ных ш кольны х соревно­
ваний по футболу. 10 55
— Мир и молодежь. 11.30
— Ребятам о зверятах. 
12.00 и 14.00 — Новос­
ти. 14.20 — «Для совет­
ского человека». Д оку­
ментальные фильмы. 
15.20 — Русская речь. 
15.55 — «По Эфиопии». 
Киноочерк. 16.20 — Ге­
рои Ж ю ля Верна на эк ­
ране. «Дети капитана 
Гранта». Х удож ествен­
ный фильм. 17.45 — 
♦ Содруясество*. 18.15 — 
Сегодня в мире. 18,30— 
«Московское утро». До­
кументальны й телефильм. 
18.40 — «Цочта этих 
дней*. «Как здоровье, 
металлург?». 19.10 — 
«Бой после Победы*. 2-я 
серия. 20.30 — «Время». 
21.05 — М еждународное 
соревнование по легкой 
атлетике. 22.05 — Се­
годня в мире. 22.20 — 
Д ж азовая  панорама.

II  ПРОГРАММА
8.00 — У тренняя гим­

настика. 8.15 — «Иначе 
не могу...». Д окум ента­
льный телефильм. 8.35 и
9.35 — История. 4-й 
класс. 9.05 и 13.15 — 
А нглийский язы к. 1-й 
год обучения. 10.05 — 
Учащ имся СПТУ. Общая 
биология. 10-й класс.
10.35 и 11.40 — Геог­
рафия. 5-й класс. 11.05 — 
Наш сад. 12.10 — Р ус­
ское искусство. Васи­
лий Суриков. 13.45 — 
«Уральский сказочник*. 
О ж изни и творчестве 
П. П. Баж ова. 14.40 — 
Основы инф орматики и 
вычислительной техники. 
9-й класс. 15.10 — Но­
вости.
ТЮМЕНЬ

17.30 — Х роника но­
востей. 17.35 — Максим 
Горький. «Старик*. Те­
левизионный фильм-спек­
такль. 2-я серия. 18.50— 
Реклам а. 18,55 — «Тю­
менский меридиан*. 
19.10 — «Танки против 
танков*. 19.30 — Спо­
койной ночи, малыши! 
(М.). 19.45 — Идет под­
писка. 20.15 — Фильм. 
МОСКВА

20.30 — «Время*. 21.05
—  «Ж изнь моя — ар ­
мия». Худоисественный 
фильм. 22.20 — Т еатра­
льные мемуары. По 
окончании — «Тюмен­
ский  меридиан».

ю ганский цех птицефаб­
рики.

Требуется учитель 
французского или ан г­
лийского я зы к а  для де­
вочки 4-х лет.

О бращ аться по адре­
су : 10-10-10.

П ристань «Нефте­
юганск» имеет возмож ­
ность предоставить по 
заявкам  пассаж ирский 
теплоход « М о с к в а *  
(вместимость 243 чело­
века) организациям  и 
предприятиям города и 
района.

НА ЭКРАНЕ «ЮГАНА» 
10—11 сентября —

художественный фильм 
♦ Откройте, полиция!» 
— начало в 17.10, 19, 
21 час.
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