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ПОВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ БУРОВЫХ РАБОТ. СОКРАТИТЬ НА 2 5 - 3 0 ПРО-
ПС ПГО В СРОКИ СТРОИТЕЛЬСТВА СКВАЖИН ЗА СЧЕТ УВЕЛИЧЕНИЯ СКОРОС-
ТЕЙ БУРЕНИЯ, ВНЕДРЕНИЯ БУРОВЫХ УСТАНОВОК УНИВЕРСАЛЬНОЙ МОНТА-
ЖЕСПОСОБНОСТИ, НОВЫХ ТИПОВ ДОЛОТ, ЗАБОЙНЫХ ДВИГАТЕЛЕЙ, ПРОМЫ-
ВОЧНЫХ ЖИДКОСТЕЙ, ВЫСОКОПРОЧНЫХ ОБСАДНЫХ И БУРИЛЬНЫХ ТРУБ, А 
ТАКЖЕ ЗА СЧЕТ УЛУЧШЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ И ПРИМЕНЕНИЯ ПРО-
ГРЕССИВНЫХ МЕТОДОВ ОСВОЕНИЯ СКВАЖИН. 

(Из проект» ЦК КПСС к XXV съезду). 

ПРОБЛЕМЫ 
ПЯI ИЛЕ 7 КИ Субподрядный 
не значит второстепенный 

Наше вышкомонтажное 
управление —• одно из ста-
рейших предприятий Сред-
него Приобья. Славный тру-
довой путь прошел коллек-
тив за эти 12 лет. Ежегод-
но мы выполняли свои про-
ювоАфгв{мные задания и 
с о ш ^ ' ^ й ч е с к и е обяза-

л А , „V Так, только за де-
щ Ш Ж пятилетку построили 

?08 буровых вместо 1325 
So Плану. Довели сроки 
строительства буровой до 
4,1 яри нормативном вре-
мени 5,3. 

Если первые годы все 
буровые установки работа-
ли на дизелях, то теперь, 
за исключекг ч разведочно-
го бурения, а электропри-
воде. Мы т чти полностью 

перевели буровые с насо-
сов БРН-1 на более мощ-
ные — У8-6. Наш коллектив 
одним из первых в Сред-
нем Приобье стал монти-
ровать буровые на пневмо-
движителях, что позволило 
высвободить на каждом 
кусте 12—15 тракторов, ко-
торые находились там толь-
ко для передвижки буровой, 
л остальное время стояли 
без дела. Сократить время 
и повысить качество произ-
веденной работы нам 
позволило применение блоч-
ного строительства буровой. 

Все новинки, которые мы 
внедряли в производство, 
позволили повысить темпы 
работы всего коллектива, 
лучше удовлетворять нуж-

ды буровиков. В последнее 
время мы практически не 
сдерживаем работу буро-
вых бригад. Сегодня неф-
теюганских буровиков ожи-
дают готовые к бурению 
46, 35, 22 и другие кусты. 

Часто в наш адрес на 
страницах горо\ской газе-
ты бывают критические за-
мечания со стороны буро-
виков. Эти замечания спра-
ведливы, и мы стараемся 
их устранить. Но во мно-
гом виноваты сами бурови-
ки, которые поставляют не-
комплектованное оборудо-
вание. А сколько мы вкла-
дываем труда и времени, 
чтобы произвести демонтаж 
буровой? Буровые мастера, 
как правило, закончив про-
ходку, оставляют установ-
ку в замороженном состоя-
нии. И, чтобы освобо\ить 
основание буровой, прихо-
дится долбить лед. А быва-
ет, что ,и это не помогает, 
тогда вынуждены подры-
вать блоки, тем самым ло-
мать оборудование, на ре-
монт которого мы затрачи-
ваем больше времени, чем 
на демонтаж буровой, если 
она находится в нормаль-
ном состоянии. 

Есть еще одна претензия 
к буровикам. Когда они ухо-
дят с буровой, то очень 
часто не очищают кусты от 
труб и инструмента, и нам 
приходится выступать в ро-
ли дворников или ездить 
по трубам, ломая их. Это 
не по-хочяйски. В проекте 
ЦК KIJCC к XXV съезду 
сказано: «Совершенствовать 
систему нормирования рас-
хода сырья, материалов, 
топ-ива, энергии. Уси\игь 
контроль за гспользовани-
ем материальных ресурсов, 
борьбу с проявлениями очс-
точительностн и бесхозяйст-
венности». 

В этом году нам пред-
стоит построить 302 буро-
вые. Причем, мы выходим 
на новые месторождения— 
Южно-Сургутское и Южно 
Балыкское. Это очень труд-
ная задача и чтобы успешно 
решить ее, надо сейчас 
уже скоординировать рабо-
ту буровиков, строителей 
лежневых дорог и тран-
спортников. Чтобы не мог-
ло получиться так, как в 
прошлом году, когда Ма-
монтовское УБР в апреле 
сдало нам под монтаж сра-
зу семь станков. Вышко-
монтажникам пришлось тру-
диться круглосуточно, 4V-
бы обеспечить фронтом ра-
бот на лето. Вот и получа-

> ется, что сами создаем се-
бе трудности, а потом их 
геройски преодолеваем. -

В этом году у буровиков 
очень напряженные планы. 
И от того, как поработают 
подрядные организации, за-
висит проходка, а в свою 
очередь и увеличение до-
бычи нефти. В этой связи 
мне хотелось бы остано-
виться на работе специали-
зированных строительных 
управлений № 4 и № 6. По 
их вине сейчас в ожидании 
трасс с 3D куста на 50, с 
32 на 70, с 57 на 63, с 
309 на 517 прбстаивают бу-
ровые станки. Еще в декаб-
ре мы должны были при-
ступить к монтажу буровой 
на Омбинской площади, но 
и сейчас не можем туда 
попасть. Мы понимаем все 
трудности дорожников, ко-
торые очень слабо оснаще-
ны техникой, но и с теми 
средствами, которые у них 
имеются, можно делать го-
раздо больше, чем они де-
лают. 

В январе вышкомонтаж-
ники сдали буровикам бо-
лее двадцати станков. Боль-
ше всего построено буро-
вых на Усть-Балыкском 
месторождении. 

Здесь по-ударному потру-
дилось звено, которое воз-
главляет М. С. Хисматулнн. 
Оно ведет монтаж с опере-
жением графика. 

На нижнем снимке (сле-
ва направо) передовики со-
ревнования Ф. И. Каримов. 
П. Д. Демин, звеньевой 
М. С. Хисматулнн, Н. Б. 
Козицкий. 

Ни одна операция по де-
монтажу и монтажу не об-
ходится бет сварщика М. К. 
Нуртхметова (снимок ввер-
ху) Не бы-о случая, чтобы 
он подвел своих друзей по 
ТРУДУ-

С. КОРОТАЕВ, 
главный механик ВМУ-2. 

П р а в о ф л а н г о в ы е 
Обком КПСС, облисполком, облсовпроф • обком 

ВЛКСМ, рассмотрев итога Всесоюзною социалистиче-
ского соревнования за 1975 год, признала победителя-
ми среди предприятий области НЕФТЕЮГАНСКИЙ 
ГОРОДСКОЙ МОЛОЧНЫЙ ЗАВОД и НЕФТЕЮГАН-
СКИЙ ГОРОДСКОЙ КОМБИНАТ БЫТОВОГО ОБСЛУ-
ЖИВАНИЯ. 

Оба предприятия награждены переходящим Крас-
ным Знаменем и занесены на областную Доску По-
чета. 

Геофизики — съезду 
ческих партий № 1 — на-
чальник Б. Ишманов, № 2— 
начальник Г. Ануфриев, № 5 
— начальник В. Гуженко. 

Сейчас геофизики поста-
вили перед собой задачу— 
двухмесячный план выпол-
нить к 20 февраля. Этим 
трудовым достижением оз-
наменовать XXV съезд Ком-
мунистической партии Со-
ветского Союза. 

С хорошим трудовым на-
строением приступил к вы-
полнению программы пер-
вого года . 10-й пятилетки 
коллектив Мамонтовской 
пржчыслово - геофизической 
конторы. 

Позади успешно завер-
шенное девятое пятилетие. 
За счет роста производи-
тельности труда сэкономле-
но 3000 рабочих часов. Наи-
лучших показателей "до.оя-
лись коллективы геофизи-

В. НИКИТИН, 
председатель месткома. 

Опережая время 
Постановление партии и 

правительства о социалисти-
ческом соревновании на 
1976 год вызвало новую 
волну трудового энтузиаз-
ма. Большинство коллекти-
вов Нефтеюганского УБР 
приняли высокие социалис-
тические обязательства, над 
выполнением которых удар-
но работают с первых дней. 

Буровая бригада комму-
ниста А. В Боргова , из 
Нефтеюганского управле-
ния буровых работ с пер-
вых дней нового года удер-

живает первенство в социа-
листическом соревновании. 
За три рабочих дня в фев-
рале она пробурила 625 
метров горных пород, а 
всего с начала года проход-
ка составила 5600 метров. 
До завершения двухмесяч-
ного задания осталось про-
бурить 700 метров. 

Впереди идут вахты бу-
рильщиков К. И. Сучкова и 
Н. Е. Дацкого. 

В. САЯПОВА, 
нештатный корр. 

Есть полтора миллиона! 
В социалистических обя-

зательствах нефтегазодо-
бывающего управления 
«Юганскнефть» записано: 
добыть к открытию XXV 
съезда Коммунистической 
партии 38 тысяч тонн неф-
ти сверх плана. Коллекгив 
управления в январе потру-
дился по-ударному. За ме-

сяц добыча нефти состави-
ла 1541 тысячу тонн, из них 
на 22 тысячи больше зада-
ния. За это время сдано 
нефтепроводному управле-
нию более полутора мил-
лионов тонн нефти высо-
кой кондиции, что значи-
тельно выше плана. 

Январский перекрыт 
С первых дней десятой 

пятилетки по-ударному тру-
дится коллектив тампонаж-
ной конторы. Рабочие Ма-
монтовского и Сургутского 
цехов произвели работ на 
309 тысяч рублей, что соста-
вило 118 процентов к ян-
варскому заданию. Хорошо 

потрудились мотористы-во-
дители В. Ф. Данкевич, 
М. А. Шихиев, машинист 
цементносмесителя В. Д. 
Юрченко. 

А. НИКОЛАЕВА, 
начальник планового 
отдела тампояажной 

конторы. 

Новый пятиэтажный 
Дом № 1 в пятом мяк- ной планировки. Здесь бу-

рорайоне распахнул двери д у г ж и т ь нефтяники, строи-
перед жильцами. _ 

84 семьи получили бла- т е л и' *Ранспортники, буро-
гоустроенные квартиры со вики, ветераны войны и 
всеми удобствами, улучшен- труда. 

КОГДА ВЕРСТАЛСЯ НОМЕР 

Идет сверхплановая 
1 

Коллектив НГДУ «Правдянскнефтья за первые фев-
ральские рабочие дни добыл сверх графика 1700 тона 
нефти н в тысяч кубометров газа. 
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С чем идем к съезду 

Используя накопленный опыт 
У коммунистов, всего коллектива 

Нефтеюганском производственного 
автотранспортного объединения еди-
нодушное одобрение вызвал проект 
ЦК КПСС к XXV съезду «Основные 
направления развития народного хо-
зяйства СССР на 1976—1980 годы». 
Встав на трудовую вахту предсъез-
довского соревнования, рабочие, ин-
женерно-технические работники, раз-
вернули борьбу за досрочное выпол-
нение повышенных обязательств. 

. Автотранспортное объединение 
детище девятой пятилетки, оно бы-
ло образовано в марте 1973 года и 
является единственным в Министер-
стве нефтяной t промышленности. 

Партийная и профсоюзная организа-
ции большое внимание уделяют внед-
рению прогрессивных методов тру-
да, четкой организации работ, вос-
питанию чувства ответственности за 
порученное дело. За звание коллек-
тива коммунистического труда бо-
рются четыре цеха, 17 колонн, 52 
бригады. В конце завершающего го-
да девятой пятилетки высокое зва-

ние коллективов коммунистическо-
го труда присвоено трем колоннам 
и двум бригадам. 1070 транспортни-
ков стали ударниками коммунистиче-
ского труда, 951 борются за ЭТУ 
звание, 32 человека носят звание 
«Лучший по профессии». За само-
отверженный труд в девятой пяти-
летке 30 работников награждены 
орденами и медалями Родины. 

Коллектив объединения работает 
ритмично. Директивные задания де-
вятой пятилетки по всем техннко-эко-
номическим показателям выполне-
ны за три года и пять месяцев/Это 
потребовало самоотверженного тру-
да всего коллектива, в авангарде ко-
торого шли передовики производства. 
Это, в первую очередь, автокранов-
щики В. Н. Грязное, Ю. Г. Танеев, 
П. М. Мзйстренко, Е. Ф. Зоренко, 
А. Я. Симонов, трактористы А. А. 
Пахомкин, А. Н. Задворнецкий, 
A. Кетов, В. Н. Гаврнлащенко, води-
тели И. Н. Куприянов, А. А. Базилев-
ский, В. Файзуллин, В. Михаиленко, 
B. Е. Бородавка, М. В. Богдан, ремонт-

ники В. Я. Корнилов, В. А. Воронин, 
Н. И. Денисова п многие другие. 

Опыт, жизнь убеждают, что ре-
шающая роль в успехе любого дела 
принадлежит кадрам. Партийный ко-
митет постоянно заботится о росте 
руководителей коллективов, органи-
заторов производства. Квалифициро-
ванный подход к делу присущ Н. А. 
Белявскому, С. И. Ванюкову, А. Е. 
Мишину, А. И. Вербицкому, А. Г. 
Рубану, Г. П. Дышканту. Возглавляе-
мые ими коллективы успешно справ-
ляются с поставленными задачами. 

Хороший старт взят коллективом 
объединения в первом году десятой 
пятилетки. Рабочие, инженерно-тех-
нические работники и служащие 
предприятия, повышая производи-
тельность труда на каждом рабочем 
месте, используя накопленный опыт, 
не только встретят XXV съезд пар-
тии ударным трудом, но и успешно 
претворят в жизнь его решения. 

В. к у з ь м я к 
секретарь парткома 

автотранспортного объединения. 

Отлично потрудился на 
финише 9-ой пятилетки 
коллектив Нефтеюганской 
базы производственно-тех-
нического обслуживания и 
комплектации. Объем реа-
лизации продукции в IV 
квартале составил 12607 ты-
сяч рублей при плане 
10470. Это самый вывокий 
показатель по главку. 

По-ударному 
Коллективу базы в тор-

жественной обстановке бы-
ло вручено переходящее 
Красное знамя «Главпомень-
нефтегаза» и обкома проф-
союза работников нефтяной 
п ромышленности. 

Вступив на предсъездов-
скую вахту, коллектив и в 
новом году трудится по-
ударному: в январе объем 
реализованной продукции 
составил 4462 тысячи руб-
лей, из них на 252 тысячи 
сверх плана. 

Г. КОСТОЧКИН, 
секретарь партбюро 

БПТОиК. 

Его пристань 

В Нефтеюганске он жи-
вет одиннадцать лет. Сна-
чала работал на компрессо-
ре, затем после окончания 
курсов стал машинистом 
подъемника в бригаде мас-
тера 3. Наквакина. 

Здесь он вступил в ряды 
Коммунистической партии. 
Здесь его наградили меда-
лью «За трудовую доб-
лесть», орденами Трудового 
Красного Знамени и Ок-
тябрьской революции. 

— «Основные направле-. 
вия развития народного хо-
зяйства СССР на 1976— 
1980 годы», записанные в 
проекте ЦК КПСС к XXV 
съезду, — говорит маши-
нист цеха спецтехники 
А. Д. Мостовик, — глубоко 
взволновали меня. Поста-
раюсь работать еще лучше, 
производительнее. Вместе с 
товарищами по труду я с 
радостью включился в со-
ревнование за то, чтобы 
коллектив нашего нефтега-
зодобывающего управления 
«Юганскнефть» мог носить 
имя XXV съезда КПСС. 

В ЭТОТ вечер ничто не предвещало 
чрезвычайных происшествий. Александр, 
в минуты отдыха, вспоминал службу в 
авиации, Урал, где работал на заводе. 
Вдруг он услышал крики: «Баржа, баржа 
оторвалась!» Александр выбежал на 
пирс. Действительно, баржа с грузом в 
шесть тысяч тонн медленно отплывала от 
пристани, а вместе с ней — кран. Кранов-
щикам потребовалось немало усилий, 
чтобы закрепить швартовые. 

— Конечно, разговоров вокруг этого 
события было много. Крановщики А. И 
Киргинцев, И. Ф. Севаков, Н. С. Солоду-
ха вовремя заметили и предотвратили 
беду. Такие случаи не желательны, но 
именно в трудной обстановке можно про-
верить человека, — говорит старший 
крановщик Александр Пустовойтов. 

На севере часто встречаешься с людь-
ми, жизнь которых начиналась далеко от 
здешних мест. А. Пустовойтов не принад-
лежит к их числу. Он родился под Сур-
гутом, отслужил в армии, и с 1971 года 
работает в Нефтеюганском районном уп-
равлении Иртышского речного пароход-
ства. Семья Пустовойтовых большая. Ро-
дители строгались воспитать в детях ис-
тинно человеческие качества — трудо-

любие, душевность. Все они живут в Неф-
теюганске. Среди них есть водители, 
трактористы, строители, связисты. Как 
знать, может быть о них позднее будут 
говорить как о родоначальниках трудо-
вых династий. 

Александр окончил курсы крановщи-
ков. Полюбил свое дело, которое пред-
ставляется ему одним из самых важных. 
Так оно и есть. В горячую пору на су-
дах в Нефтеюганск поступают важные 
народнохозяйственные грузы из Тюмени, 
Омска, Новосибирска. Организовать рит-
мичную работу своего экипажа — зада-
ча старшего крановндака. И с ней Пусто-
войтов справляется! За ударный труд он 
не раз награждался Почетными грамота-
ми. Его имя занесено на Доску Почета 
Омского бассейного управления Ир-
тышского речного пароходства. 

Старший крановщик А. Пустовойтов 
борется за право носить звание ударни-
ка ком£1унистического труда. У него мно-
го планов. И прежде всего, получить 
специальное образование. 

— Когда есть цель, пусть даже самая 
маленькая, жить становится интереснее, 
— говорит Александр. 

Г. ПОЛЯНИНА. 

На Правдинском месторождении 
Тринадцать миллионов 

кубометров газа поступило 
в январе на Правдинский 
газоперерабатывающий за-
вод, свыше полумиллиона 
тонн нефти получила стра-

на от правдинских добытчи-
ков «черного золота». 

Успешной работе район-
ной инженерно-технологи-
ческой службы способству-
ет слаженный труд бригады 
подземного и капитального 

ремонта Скважин, которую 
возглавляет Р. М. Зинатул-
лин. В прошлом году кол-
лектив вместо 25 отремон-
тировал 32 скважины. 

Н. ТАРАСОВА, 
экономист планового 

отдела нефтегазодобы-
вающего управления 

«Правдннскнефть». 

Бульдозерист Михаил Егорович Маркин — один из 
тех, кто прокладывает трассу на Федоровское место-
рождение. Он всегда поможет в трудную мв*><^у, и 
все, кто работает с ним, знают, что за внешне.. '•WJ-
жанностью г— доброе отзывчивое сердце. М. Е. Марксу 
— участник Великой Отечественной войны. Долг к о м \ 
муниста быть там, где трудно и Михаил Егорович уже 
много лет осваивает Тюменский Север. Особенно 
внимателен Михаил Егорович к молодежи, и не зря в 
строительном управлении № 10 его имя называют в 
числе лучших наставников. Труд коммуниста Маркина 
высоко оценен Родиной — он награжден орденом 
«Знак Почета». 

НА СНИМКЕ: М. Е. Маркин, бульдозерист СУ-10, 
треста «Сургуттрубопроводстрой». 

А Фото В. ЧИЖЕВА. 

БУДЕТ Р Е Ч Н О Й ПОРТ 
С каждым годом в на-

шем городе растет объем 
перевозок различных гру-
зов речным транспортом. И 
в этом есть большая заслу-
га речников Нефтеюганско-
го речного управления Ир-
тышского пароходства. Они 
досрочно выполнили пяти-
летний план. И в завершаю-
щем году переработали 835 
тысяч тонн различных народ-
нохозяйственных грузов 
при плане 760 тысяч. 

В адрес коллектива из 
Министерства речного фло-
та РСФСР пришла радост-
ная вес+ь. Оценивая боль-
шой вклад нефте)юганских 
речников в освоении Тю-
менского Севера, и для 
улучшения транспортного 
обслуживания нефтегазовых 
районов Западной Сибирт»' 
на базе райуправления '( 
ганизуется Нефгаюганс^й. 
речной порт. 

„СЕВЕР" ПРИНЯЛ ГОСТЕЙ 
«Север» — это новый 

продовольственный магазин, 
который открылся в посел-
ке Пойковский. В нем во-
семь рабочих мест, есть 
отдел расфасовки товаров. 
Покупателей обслуживает 

коллектив коммунистическо-
го труда В. Г. Маркиной. 

Это шестой магазин в 
Пойковском. Нынче же 
строители сдадут торговым 
работникам еще один — 
овощной. 

Ф. ИВАНОВ. 

Умножить полезную отдачу 
В »тп дни на промыш-

ленных предприятиях, в 
колхозах и совхозах стра-
ны проходит активное об-
суждение Постановления 
ЦК КПСС, Совета Минист-
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ о Всесоюзном со-
циалистическом соревнова-
нии за повышение эффек-
тивности производства и 
качества работы, за успеш-
ное выполнение народнохо-
зяйственного плана на 
1976 год. Коллективы при-
нимают новые, повышенные 
социалистические обяза-
тельства. 

Трудящиеся с большой, 
поистине личной заинтере-
сованностью в успехах де-
ла вносят конкретные пред-
ложения, направленные к 
дальнейшему совершенство-
ванию производства, улуч-
шению организации труда, 
использованию рабочего вре-
мени. 

На собраниях коллекти-
вов особое, главное внима-
ние уделяется тому, как 
добиться значительного по-
вышения качества труда 
каждого работника, а ста-
ло быть, умножить полез-

ную отдачу каждого пред-
приятия обществу. 

Большая работа предсто-
ит партийным, профсоюз-
ным, комсомольским орга-
низациям, местным Советам, 
хозяйственным руководите-
лям. Необходимо обеспе-
чить условия для выполне-
ния всеми коллективами, 
рабочими и колхозниками 
социалистических обяза-
тельств и встречных пла-
нов, настойчиво внедрять 
опыт новаторов, воплощать 
на практике прогрессивную 

технологию, разработанные 
наукой рекомендации. 

Решающую роль в ре-
зультатах работы коллекти-
вов сыграет, конечно, и то, 
насколько каждый труже-
ник будет стремиться к рос-
ту своей квалификации и 
профессионального мастер-
ства, рачительно относить-
ся к средствам и орудиям 
своего труда — сырью, ма-
териалам, топливу, маши-
нам и механизмам. Ведь в 
конечном счете эффект ра-
боты каждого человека за-
висит во многом от его 

умения и творческого отно-
шения к делу. 

Сейчас, как никогда ра-
нее, приобрела особую важ-
ность задача — значительно 
увеличить выпуск продук-
ции высшей категории ка-
чества. А это невозможно 
без резкого повышения 
культуры труда на каждом 
рабочем месте. В экономике 
все тесно взаимосвязано, и, 
если не сработает хоть од-
но звено в длинной цепоч-
ке производства от добычи 
сырья и до склада хранения 
готовых изделий, это непре-
менно отразится на качестве 
и количестве конечной про-
дукции завода или поля, 
фабрики или фермы. 

Призыв партии ко всем 
участникам Всесоюзного со-
ревнования: «Повышать эф-
фективность производства и 
качество работы во имя 
дальнейшего роста экономи-
ки и народного благосостоя-
ния!» — горячо подхвачен 
по всей стране. Труженики 
города и села, активно 
включаясь во Всесоюзное 
соревнование, заявляют о 
своей решимости новыми 
трудовыми достижениями 
встретить XXV съезд пар-
тии, внести достойный 
вклад в осуществление за-
дач первого года десятой 
пятилетки. 

(Корр. ТАСС). 
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Горизонты десятой 
«УВЕЛИЧИТЬ ОБЪЕМ РЕАЛИЗАЦИИ БЫТО-

ВЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕНИЮ В 1,5 РАЗА, В ТОМ 
ЧИСЛЕ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ В 1,7 РАЗА. 
ПОВЫСИТЬ КУЛЬТУРУ ОБСЛУЖИВАНИЯ И 
КАЧЕСТВО ИСПОЛНЕНИЯ ЗАКАЗОВ, РАСШИ-
РИТ& СЕТЬ ПРЕДПРИЯТИЙ СЛУЖБЫ БЫГА, 
ОБЕСПЕЧИТЬ ИХ СОВРЕМЕННОЙ ТЕХНИКОЙ». 

(Из Проекта ЦК КПСС к XXV съезду). 

Пятилетке качества 
рабочую гарантию! 

рЕГОДНЯ служба быта в Нефте-
^ юганске — это 267 специалис-

тов самых разных профессий, 9 кол-
лективов коммунистического труда, 
185 видов услуг. Объем реализации 
бытовых услуг на одного городского 
жителя составляет 13,34 рубля, сель-
ского — 5,17. 

Для сравнения: десять лет назад 
службу быта в Нефтеюганске пред-
ставляли 10 швей, парикмахер и ча-
совой мастер. 

Но запросы жителей нашего горо-
да и поселков все еще опережают 
рост обт>ема бытовых услуг. Все 
большие требования к культуре об-
служивания. 

В социалистических обязательст-
вах коллектива на 1976 год говорит-
ся: 

годовой план по реализации быто-
вых услуг в объеме 660 тысяч руб-
лей выполнить досрочно; 

оказать услуг сверх плана на 
четыре тысячи рублей. В честь дня 
открытия съезда выпустить дополни-
тельно 100 изделий на сумму 1500 
рублей; 

повысить производительность тру-
да на четыре процента; 

освоить 19 новых видов и форм 
бытовых услуг; 

добиться открытия на селе всех 
видов служб быта, оказываемых в 
городе. 

План и социалистические обяза-
тельства семьдесят пятого года по 
основным показателям выполнены 
досрочно. Коллектив признан побе-
дителем среди предприятий облбыт-

унравления. Переходящее, Красное 
знамя обкома КПСС, облисполкома 
облсовпрофа и обкома ВЛКСМ, при-
сужденное пефтеюганским бытови-
кам, ко многому обязывает. Но та 
серьезность, личная заинтересован-
ность каждого, с какой подходят в 
комбинате к организации социалис-
тического соревнования, к улучше-
нию культуры обслуживания, лозунг 
дня «Десятой пятилетке — рабочую 
гарантию», что определяет сегодня 
всю работу коллектива, вселяет уве-
ренность, что обязательства будут вы-
полнены с честью. 

Эти заметки нашего корреспонден-
та В. Вышковской рождены на. об-
щем рабочем собрании, обсуждавшем 
коллективный договор и социалисти-
ч ее кие обязательства на 1976 год. 

Так 
чествуют 
победителей 
I I I ВЕЯ Л. П. Мелькова 

из бригады Карповой 
и бригадир парикмахеров 
Г. Ф. Храмович в нынеш-
нем году побывают в турис-
тической поездке по Бол-
гарии, а кто-то один из 
лучших работникоз цеха 
реставрации — в пансиона-
те «Золотые пески», в Ана-
пе. Путешествие и отдых 
будут приятны вдвойне 
Ведь все три путевки — 
премия. За трудовые успехи 
в четвертом квартале 1975 
года. 

Переходящее Красное 
знамя комбината и первая 
премия в сумме 300 рублей 
вручены бригаде верхней 
мужской одежды — за-
кройщик Л. Г. Заморова, 
бригадир Н. Ф. Сухарева, 
Второе место и переходя-
щий вымпел, премию в 200 
рублей завоевало бригада 
верхней женской одежды 

— закройщик Калмыкова, 
бригадир Рыбпикова, тре-
тье, тоже с вручением вым-
пела н премии — бригада 
легкого женского платья, 
закройщик Т. В. Орлова, 
бригадир Р. Т. Авнякова. 

Среди других служб ком-
бината местный комитет 
профсоюза признал победи-
телями обувщиков и па-
рикмахеров (бригадиры 
А. И. Миллер, Г. Ф. Храмо-
вич). Отмечена хорошая ра-
бота бригады легкого пла-
тья Ф. Ф. Карповой, за-
кройщик М. П. Суворова, 
коллектива цеха реставра-
ции одежды, закройщик 
Г. С. Шебалина. 

За высокую культуру об-
служивания премированы 

jp кассиры и приемщики Г. А. 
Птицина, И. И. Золотухина, 
Л. В. ПодоЗедова, Р. Ф. Ци 
бульская, закройщик Л. М. 
Сайко из поселка Пойков-
ский. 

Приказом по горбытком-
бинату восемь лучших спе-
циалистов комбината—побе-
дителя в социалистическом 
соревновании, награждены 
знаком «Ударник девятой 
пятилетки». Значки вруче-
ны на общем собрании, под 
дружные аплодисменты. 

Лучших тружеников ком-
бината, о их делах в кол-
лективе, знают все. Есть 
здесь и Доска Почета, и 
стенды передовиков. Ни 
одно событие не остается в 
секрете. Бывает, несколько 
«молний» появляется в один 
я тот же день в цехах ком-
бината. 

Е с л и п о д с ч и т а т ь 
I / ОЛЛЕКТИВ горбытком- этом не сэкономишь? А ес-
^ бииата добился в ли попробовать? 

прошлом году снижения Беречь рабочее время — 
убытков на 6,1 тысячи тоже один чм видов эконо-
рублей против плана. Нын- мии. 
че предстоит сделать еще ...Заглянуть к знакомому 
больше. При значительном на работу никому не за-
увеличении объема услуг— претишь. Но сам человек 
на 140 тысяч рублей, пла- должен дать себе отчет: 
новая себестоимость остав- вправе он или нет то и де 
лена на уровне прошлого л о отрываться от дела — 
года. Значит, еще строже то на 15 минут, то и на все 
надо отнестись к расходова- 30. 
нию электроэнергии, фурни-

Швейная бригада Нины 
Васильевны Кудрявцевой — 
коллектив коммунистиче-
ского труда. 

НА СНИМКЕ: швея Л. 
Куксенко, бригадир Н. В 
Кудрявцева, утюЖвица Н. Г. 
Левичева. 

П О, Л Е 3 Н О Е 
З Н А К О М С Т В О 

ЗА ОПЫТОМ не обяза- ра В. Ф. Полкову и пред-
тельно ездить за три- седателя местного комитета 

девять земель. Побывала Т. И. Поленичкину на свое 
недавно делегация горбыт- общее собрание, где обсуж-
комбината на соседнем далось выполнение колдого-
предприятии местной про- вора, соцобязательств за 
мышленности — молокоза- 1975 год и принимались 
воде. Многое понравилось, новые. Гости высказали 
Сразу увидели: кое-что свое мнение — и о веде-
можно позаимствовать в ор- нии собрания, и о меро-
ганизации труда, в оформ- приятиях коллективного де-
лении цехов. говора, соцобязательств. 

То, как сегодня выгля- А на следующий день ра-
дит салон новой швейной ботники комбината побыва-

ли на заводе, на таком же 
мастерской, самим не по c o 6 p a H H H i И1ГГерэсовались, 
душе. А ведь надо, чтобы к а к п р 0водят соседи День 
клиентам нравилось, чтобы к а ч е С тва . Ведь Дни качест-
им заходить сюда было 
приятно. Обсудили все, и 
художники уже взялись за 
работу. 

Пригласили представите-
лей молокозавода, директо-

ва и в горбыткомбинате бу-
дут проводиться, два раза в 
месяц. Так записано в со-
циалистических обязатель-
ствах. 

..Если в салоне и два, и 
три работника ателье, а 
клиент не знает к кому по-
дойти, или обращается не 
по адресу — диспетчерской 

_ службе минус. Значит, на-только больше, но лучше и д о п о д J к а к 
экономнее. 

туры... 
На каждом рабочем мес 

те, если хорошо поразмыс 
лить, можно сделать не 

В новых социалистиче-
ских обязательствах запи 
сано: 

за счет рационального 
использования сырья, мате-
риалов, электроэнергии по-
лучить дополнительно эко-
номии на одну тысячу руб-
лей; 

внедрить is производст-
во не менее четырех рац-
предложений с годовой 
экономией 300 рублей. 

Бой бесхозяйственности, 
расточительству был объ-
явлен тут же, на общем 
собрании, обсуждавшем но-
вые обязательства. Горя-ю 
спорили, убедительно дока-
зывали, предлагали. 

...Своевременный вызов 
квалифицированного меха-
ника, специалиста по но-
вой технике для обувщиков, 
обошелся бы комбинату в 

шенствоватъ организацию 
их труда. 

...Обувщики переехали 
в новое помещение. Цех 
большой, один сказал сло-
во, второй — два... Больше 
лишних разговоров, меньше 
дела. Решили сделать пере-
городки. Нехитрое устрой-
ство, а производительность 
труда выиграла. 

То, что выгодно всему 
предприятию, всегда вы-
годно в конечном счете и 
каждому рабочему. Но на-
до еще научиться это пони-
мать, видеть. 

...Швеи из цеха химчист-
ки потребовали прибавки к 
оплате труда. Такую при-
бавку — за вредность, по-
лучают те, кто непосредст-
венно работает с химиката-
ми. А у швей изолирован-
ное помещение... «Но оно 

, „ , и ведь не проветривается, 
сто рублей, не больше. Но ф о р т о ч к и н е т , и д в е р ь ч а с . 
новый станок в мастер- т о _ п р и в е л и 
скои по-прежнему простая- о н и с в о й к о н т р а р г у м е н т . 
вает. Убыток, если подеча- пришлось и швеям и заве-
тать, составил, пожалуй, д у ю щ е й ц е х с > м в ы с л у ш а т ь н а 
уже не одну сотню рублей. с о б р а н и и с п р а Ведливую кри-

...В швейном цехе то и тику. Разве сложная проб-
дело слышно: нитки выш- лема — устройство форточ-
ли, нитки нужны. А в коп- ки? И разве таким путем, 
це смены на к а ж д о м рабо- каким предлагают швеи, 
чем месте — ворох их. На нужно ее решать? 

Качество — понятие непростое 
«На всех не угодишь!»— 

пока что эта пословица у 
бытовиков еще не вышла 
из употребления. Но опро-
вергнуть ее удалось. Сде-
лали это парикмахеры. В 
четвертом квартале они 
сумели угодить всем своим 
двум тысячам клиентов, 
хотя перед этим сами бы-
ли убеждены и утвержда-
ли, что в службе б;лта без 
жалоб работать невозмож-
но. 

бригада парикмахеров на 
хозрасчете, сэкономила во-
семь тысяч рублей. В кни-
ге жалоб и' предложений 
ни одной записи о плохо 
выполненной работе. Мож-
но ли из этого сделать вы-
вод, что пятилетка качест-
ва началась у парикмахе-
ров уже давно? В том слу-
чае, если понимать под ка-
чеством только, профессио-
нальное умение,'Мастерство. 
Но ведь качество — поия-

В салоне клиентов обслу- тие широкое. Это и взаимо-
живают высококвалифици-
рованные мастера. С мая 
семьдесят четвертого года 

отношение с клиентом, вы-
сокая культура обслужива-
ния... 

Чувство самокритики у 
работников парикмахер-
ской развито. Соглашают-
ся: много еще в салоне 
лишних разговоров во вре-
мя работы, бывает, наруша-
ется очередность, возника-
ют недоразумения при пред-
варительной записи. Но 
бригадир парикмахеров 
Г. Ф. Храмович дт имени 
своих коллег заявила на 
общем собрании: 

— Годовой „ план обязу-
емся выполнить к 23 декаб-
ря, XXV съезд партии встре-
тим достойно! 

Без вины виноватые? Нет таких! 
ТОЧНЫЕ, ув^енные 

лвижения закройщика 
- на этих постах в комби-

нате высококвалифициро-
ванные специалисты Л. Г. 
Заморова, Л. Н. Калмыкова, 
Л. С. Деликатная, Л. Н. 
Панченко, М. П. Суворова, 
Т. В. Орлова, и вот уже 
ткань готова к дальнейшей 
обработке, превращению в 
элегантное пальто или кос-
тюм, модное платье... Сей-
час за это возьмутся сразу 
несколько человек. Будет 
выполнен целый ряд опера-
ций — от наиболее слож-

ных, их доверяют опытным 
мастерам, до самых прос-
тых, что могут быть поруче-
ны ученикам. 

— Бригадный метод ин-
дивидуального пошива 
одежды — прогрессивный 
метод. Он даует возмож-
нсть выполнять заказы бы-
стрее, довести до совершен-
ства мастерство исполните-
лей той или иной опера-
ции. 

С этим трудно не согла-
ситься, но, ка>. у заказчика, 
у меня сомнение: а если 
кто-то на конвейерной ли-

нии понадеется на «авось и 
так сойдет», сработает пло-
хо? С нами ему ведь не 
встречаться... • 

Теперь после обстоятель-
ного знакомства с цехом 
индпошива одежды я знаю: 
за брак ответ держать при-
ходится всей бригаде. И 

-без вины виноватых в та-
ких случаях не бывает. 
Ведь дефект, допущенный 
по неумению или неради-
вости одним, другие не име-
ли права скрыть, сделать 
вид, что не заметили. 

Чрезвычайное происше-

ствие, которое горячо об-
суждалось в горбыткомби-
нате, очень поучительное в 
этом отношении. 

Бригада 3. Г. Федорино-
вой годовой план выполни-
ла на 119 процентов. За 
четвёртый квартал показа-
тель еще выше — 124 про-
цента. Но не ищите брига-
ду среди победителей со-
циалистического соревнова-
ния... 

Летом, в самую горячую 
для швейников пору, в ад-
рес брючников Федорино-
вой было много нареканий 

за качество продукции. 
Усилила контроль технолог 
— качество улучшилось, но 
взаимной требовательности 
друг к другу в бригаде по-
прежнему не было. В ав-
густе проверка обнаружила 
безквитанционный заказ. 
Выполняла его Аминова. В 
декабре такой же заказ 
был обнаружен у Амино-
вой "и Зубаревой. Админи-
страция, местный комитет 
профсоюза приняли "реше-
ние вывести бригаду Федо-
риновой из числа соревную-" 
щихся. Поступить иначе 
коллектив горбыткомбина-
та, борющийся за звание 
коллектива коммунистиче-
ского труда, просто не мог. 



Нефтеюганцы — в финале 
Пять дней на хоккейных 

кортах школ № 4 и 1 про-
должались , соревнования 
юных хоккеистов Средне-
го* Приобья на приз клуба 
«Золотая шайба». 

К=к ранее сообщалось в 
нашей газете, в младшей 
возрастной группе без пора-
жений прошли турнир 
спортсмены шко'Ы № 4. 
Не проиграв ни оуюй встре-
чи, победителями средней 
группы стали ученики чет-
вертой школы города Сур-
гута и завоевали право на 
участие в финальных сорев-
нованиях в Ханты-Мансийс-
ке. На втором месте неф-
теюганскир хоккеисты из 
школы № 5. В этой группе 
ср'-зу 3 команльг набрали 
по 2 очка, и только лучшая 
разница заРитых и пропу-
щенных шайб позволила за-
нять третье место мегион-
цам, Замкнули турнирную 
таблицу нижневартовские 
ребята. 

В старшей группе ниж-
невартовские хоккеисты 
стали победителями, набрав 
7 очков. В последний день 
соревнований, они играли 
с командой города Сургу-
та. Первые два периода 
сургутяне вели со счетом 
1:0, и только в третьем пе* 
риоде спортсмены Самотло-
ра сумели сломить сопро-
тивление соперников, за-
бросив 3 безответные шай-
бы в их ворота. 

Ф Решением судейской кол-
легии были определены луч-
шие игроки. В младшей 
группе ими стали Сергей 
Кропопщ и Сергей Грицпок 
из Нефтеюганской школы 
№ 4. Лучшим вратарем 
признан Олег Кочергин из 
Мегиона. 

У ребят средней группы 
лучшим нападающим приз-
нан Владимир Меньшиков, 
защитником—Сергей Доро-
хин, оба из Сургутской 

школы № 4. Лучшим врата-
рем — Александр Рудаков, 
учащийся школы № 5 го-
рода Нефтеюганска. 

У старших хоккеистов 
по единодушному мнению 
лучшим нападающим на-
зван, Александр Полчанинов 
из Нижневартовской школы 
№ 2, защитник—Владимир 
Бакшеев из Сургута, вра 
тарь — Михаил Петров из 
Нижневартовска. Все они 
награждены ценными подар 
коми. 

Победители нашей зонь: 
участвовали в финальных 
играх на первенство окру 
га. Примечательно, что р? 
бята из Нижневартовска, 
Сургута и Нефтеюганске 
успешно выступили на ок 
ружных соревнованиях i 
теперь готовятся к облает 
ньш. 

Ю. СУБАЧ, 
главный судья 
соревнований. 

О 

Зоя Андреевна Мих-
ркжова — учительница 
русского я з ы к а и лите-
р а т у р ы в Чеускинской 
восьмилетней школе. 
Педагогический стаж 

29 лет. Много сил и 
чдеровья отяала она 
' е т а м . Серьезный, 

вдумчивый, чуткий че-
ловек Зоя Аниреевна. 
Любят ее дети, у в а ж а -
ют коллеги. 

НА С Н И М К Е : Зоя 
Ангреевна Микрюкова 
среди своих учеников. 

Фото Н. ГОНЧАРОВА. 

• 

Шаги 
зимней 
олимпиады 

В прошедшее воскресенье 
в тресте «Юганскнефте-
строй» заверши \ись сорев-
нования по второму виду 
зимней спартакиады, посвя-
щенной предстоящему XXV 
съезду КПСС. 

На волейбольной площад-
ке -встретились команды 
спортсменов строительно-
монтажных управлений № 6 
и 7 и управления механизи-
рованных работ № 2. 

Все встречи прошли в 
интересной и напряженной 
борьбе. На этот раз спор-
тивное «счастье» было на 
стороне волейболистов 
УМР-2, которые одержали 
победы над своими сопер-
никами. Второе место заня-

и пойковские ребята 
(СМУ-7), на третьем месте 
команда СМУ-6. 

По результатам игр от-
мечена хорошая спортивная 
тодготовка рабочих треста 
С. Ермакова, А. Тыртыч-

о, Ь. чагаева, П. Осико, 
П. Кравчука. 

В. ФРОЛОВ, 
наш внешт. корр. 

СМОТРИТЕ ИЛ ЭКРА ПК 
«Улыбка на камне». (Киргизфи\ьм). Поэтический ки-

иор-'.сскаэ о человеческих судьбах, о трудной любви, 
иривыЙет молоды/ помнить о тех лишениях, которые 
;pHVPt\4; войю, н быть достойными своих отцов. 

< Г., ч пасло победы» .две серии (Мопфи \ьм|. Проло 
хСлгцо рассказа о советском разведчике Крылове—Ко: 
: ;р.ре» г'йвяом герое фв\&>:ов «Путь в «Сатурн», Ко-
нец «Сатурза». После капитуляции гитлеровского рейха 
Крылов вгояь в бою: проникнув в шшпнекую организа-
цию Пелена, он вступает в поэдиио-< с теми, кто н 
развалинах фашистской Германии создавал новые ди 
верейоппые шко^ьт, готовил кадры для подрывной дея 
телшости в социалистических странах. 

Показывает „Орбита" 
(Время московское). 

ЧЕТВЕРГ, 5 ФЕВРАЛЯ 
1.30 — От съез да к съез-

ду. «Советская Туркмения». 
Цв. 4.00 — Открытие XII 
зимних Олимпийских и~р. 
Передача из Инсбрука. Цв. 
4.45 — Тираж «Спортлото». 
Цв. 5.55—Концерт. Цв. 6.20 
— «Наука, техника, про-
гресс». К дням советской 
науки и техники в Италии. 
Цв. 6.50—7.00 — Перерыв. 
7.00 — Новости. 7.10 — «В 
каждом рисунке — солнце». 
Цв. 7.25 — Фи\ьм—летям. 
«Точка, точка, запятая...». 
Худ. фильм. 8.45—«Ленин-
ский университет миллио-
нов». Труд и благосостоя-
ние. Очерк о коллективе за-
вода «Днепроспецсталь». 
9.15 — Концерт. 9.30 — Ти-
раж «Спортлото». Цв. 9.40 
— Премьера телевизионно-
го документального фильма 
"За стеной страха». Произ-
волство творческого объе-
динения «Экран». 1975 год. 
10.45 — 10.<"5 — Перерыв. 
10.55—На XII зимних О-им-

и^рах Тря-г • чция 
из Инсбрука. Цв. 13.30 — 
«Время». 14.00 — Конц°рг 
ансамбля «Дружба». Цв. 
14.30 — Продолжение тран-
сляции с XII зимних Олим-
пийских игр. Цв. 14.55 — 
«За стеной страха». Телеви-
зионный документальный 
фильм. 16.00 — Новости. 
16.15 — От съезда к съезду. 
«Советская Туркмения». Цв. 
18.05 — 18.15 — Перерыв. 
18.15 — Программа мульти-
пликационных фильмов для 
взрослых. Цв. 19.00 — «Вре-
мя». Информационная про-
грамма. 19.30 — Оноре де 
Бальзак. «Красная гостини-
ца». Цв. 20.25 —'На XII 

Инсбрук встретил 
Белую Олимпиаду 

4 февраля у подножия 
-оры Бертте^ь. где в сто-

нцэ австрийской провин-
ции Тироль—Инсбруке по-
строены два современных 
трамплина, вспыхнул огонь 
XII зимних олимпийских 
игр. Эти соревнования, про-
воупциесл один раз в четы-
ре гола, привлекают спорт-
сменов из многих стран 
мир"1. Состязания прохо \ят 
в лыжных гонках, двоебо-
рье и прыжках с трампли-
на, в скоростном беге на 
коньках, биатлоне, горно-
лыжном спорте, фигурном 
катании, хоккее, санном 
спорте и бобслее (спуск на 
тяжелых управляемых са-
нях). Во всех этих вилах, 
кроуе бобслея, ВЫСТУПЯТ 
представите»и советской 
команды, которая имеет в 
своем составе, как и хозяе-
ва — австрийцы, НО спорт-
сменов. Более многочислен-
на только американская 
сборная. 

Среди тех, кто защищает 
честь нашей стрзны на 

этом ярком празднике миро-
вого спорта, известные 
мастера — московские фи-
гуристы Иринз Роднина и 
Александр Зайцев. Люлми-
ла Пахомова и Александр 
Горшков, Сергей Волков, 
конькобежцы — горьков-
чанка Татьяна Аверина и 
ленинградец Евгений Кули-

ков, лыжники ГалТшй Ку 
лакова из Ижевска и Васи j 
лий Рояев из Сыкты^к pi, 
биатлонист Александр Ти-
хонов из НовосиЗирскэ. 
хоккеисты — москвичи Вла-
дислав Третьяк, Валерил 
Васильев, Александр Яку-
шев, Валерий Харламов и 
другие. И к»к всегда, и-з 
Олимпиаде будет дебюти-
ровать большая группа мо 
лодых талантливых спорт 
сменов. 

Впервые выступив нг 
Белой Олимпизде в 19 "€ 
году в итальянском городе 
Кортина д'Ампеццо, совет 
екая команда уверенно з:> 
воевала там неофициально-
первенство. Здесь, а также 
на спортивных ристалища: 
того же Инсбрука, Грено" 
ля и Саппоро, посланцы со 
ветского спорта завоевал i 
самое бо»ыное число не 
гр \ \ — 33 золотых, 25 с 
ребряных и 27 бронзовых 
Самой «богатой» участии 
цей олимпиад остается HP 
ша замечательная коиько 
бежка Лилия Ско5»иков" 
на счету которой 6 чем 
пионских медалей. На Б-
лой Олимпадде-64 в Иис*" 
руке она установила свое 
образный рекор\, победи 
на всех четырех дистанци 
ях. 

Ю. ХРОМОВ. 
корр. ТАСС. 

Леночка. Фотоэпод Н. КОЛИНА. 

1РИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ: 

Нефтеюганск ое моитаж-
ло-наладочное управ -ение 
Уединения «Союнефтеав-

1 оматика» для работы в го-
юде Нефтеюганске — плот-
иков, разнорабочих, груз-

1ИКОВ. 
Оплата труда сдельная. 

Обращаться по адресу: г. 
-•"-еюганск, отдел' кадров 

МНУ. 

Нефтеюганский аэропорт 
на постоянную работу — 
стрелков военизированной 
охраны. Принятые обеспе-
чиваются бесплатной спец-
одеждой и льготами для 
ВОХРа, 

Обращаться в отдел кад-
ров аэропррта. 

• » „ * 
УМ-6 объединения «Си1-

жилстрой» — бульдозерис-

тов, машинистов трубоук-
лалчптов, помощников ма-
шинистов сваебойных агре-
гатов, капровщиков, авто-
крановщиков, газоэлектро-
сверщиков, рабочих на 
по лкрановые пути, слесарей-
ремонтников. 

Обращаться по адресу: 
СМУ-1 (старая база СУ-24). 

Администрация. 

зимних Олимпийских играх. 
Передача из Инсбрука. Цв. 
21.25—22.00 — Концерт ма-
стеров искусств. Цв. 

ПЯТНИЦА, 6 ФЕВРАЛЯ 
1.30 — «Будни великих 

строек». Кинопрэграмма. 
2.30 «Русская речь». 3.15 
— Концерт. 3.3.5 — Содру-
жество социалистических 
стран. Демократическая 
Республика Вьетнам. Цв. 
4.05—На XII зимних Олим-
пийских играх. Л невник. 
Фигурное катание. Передача 
из Инсбрука. Цв. 6.20 — 
«Шахматная школа». «Белая 
ладья». Цв. 6.^0—7.0Э—Пе-
рерыв. 7.00 — Новости. 7.10 
— «Один—за всех, все—за 
одного». Передача из Ле-
нинграда. Цв. 7.55 — «Взше 
мнение». Ведет передачу 
О. Доброхотова. Цв. 9.00— 
Экранизация литературных 
произведений. «В добрый 
<*ас». Худ. фильм. 10.35 — 
Концерт. Цв. 10.45—10.55— 
Перерыв. 10.^5 — На XII 
зи-ттит О-ихтгийсих играх 
Трансляция из Инсбрука. 
Цв. 13 30 — «Время». 14.00 
— «Ваше мнение». Ведет 
передачу О. Доброхотова 
Цв. 15.05 — На XII зимниг 
Олимпийских И"рзх. Фигур 
ное катание. Парное ката 
ние. Передача из Инсбру 
ка. 16.00—Новости. 16.15 — 
Экранизация литературчы" 
произведений. «В добрый 
час». Хул. фильм. 17.^0 — 
18.00 — Перерыв. 18.00 — 
«Элегия Р • юб» 
Фи-ьм-балет. Цв. 18.15 — 
На XII згг'рих (>импийскил-

' игрзх. Фигурное кататш° 
Парное катание. Цв. 19.0а 

— «Время», 19 30—32.00 — 
На XII зимних Олимпий-
ских играх. Цв. Хоккей 
Сборная СССР — сборнаг 
США. Фигурное катание 
Пары. Передача из Иясбру-

Редактор Ф. КУЛАКОВ 

Книжный магазин город? 
Нефтеюганска покупает у 
населения книги, литератур 
но-художественные журна-
лы. 

По вызову владельца ра-
ботники магазина могут 
выехать на дом для подбо 
рз литературы. Книи поку-
паются со скилкой двад 
цать процентов к номиналу 

Сдавайте пропитанные 
книги в магазин. 

Администрация. 

Мепяю двухкомнатную 
кооперативную квартиру г 
г. Альметьевске на равно-
ценную в г. Нефтеюганске 
(1-й этаж не предлагать). 

Обращаться по адресу-
пос. Пойково, дом 16 а 
кв. 6 и - и п о т е л е ф о н у 3 . 4 5 , 
2-53 к Алексеевой. 

НАШ АДРЕС: Нефте-
юганск, 4 мкр., № 41. 

Нефтеюганска» типогра 
фия управления изда 
тельств, полиграфии и 
книжной торговли Тюмев 
ского облисполкома. 
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