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На еамоконтроле
Получив путевку без 

прохождения медииин- 
ского осмогра, сразу  
отправиться на объект 
работы — это право д а ­
но в Мамонтовском 
управлении технологи­
ческого транспорта М  2 
двум бригадам автоко­
лонны № 3.

.. .Еше несколько меся­
цев тому назад  я как-то  
рассказывал об этих 
коллективах, взявших 
на вооружение почин 
знаменитой бригады 
Д. А, Аккош карова:  
«Нам доверено —  нам 
и выполнять». Тогда же 
я написал, что этот  по­
чин прижился. Бригады 
Михаила Мамошина и 
Валерия Самелюка весь 
прошлый год работали 
без травм и аварий. И 
закончил: «Если так  
пойдет, этим названным 
бригадам  в управлении 
будет оказано право на 
самоконтроль». Сегодня 
этот день настал. П р а в ­
да, в отличие от бригады 
В. Самелюка в бригаде 
М. Мамошина самоконт­
роль частичный. То. 
есть, иа полном сам о­
контроле тут два звена. 
Б ольш ая  часть бригады. 
Медицинский осмотр и 
технический эти звенья

не будут проходить. А 
остальная часть будет 
проверяться только по 
технической исправно, 
сти машин.

Коллектив В. С ам е­
люка полностью осво­
божден от  предрейсово- 
го и послерейсового. ме­
дицинского осмотра, 
т акж е  от проверки тех. 
ничеекого состояния' 
техники. В МУТТ-2, где 
около двух тысяч работ­
ников, самоконтроль 
этих бригад имеет еше 
другое немаловажное 
значение: оно намного 
облегчает работу меди­
ков управления.

Думается ,  к опыту 
двух лучших бригад а в ­
токолонны Л*9 3 будут 
«примериваться» другие 
передовые коллективы 
управления.

Впрочем, почему «ду­
мается»? Ведь самокон­
троль — результат пусть 
пока робкой, но пере­
стройки работы коллек­
тива. Процесс этот по­
стоянный и со временем 
ой не только коснется, 
но й заставит  всех пе­
рейти на прогрессивные 
формы организации тр у ­
да.

К. ГОЧАГ-ОГЛ Ы.

Пятнадцать лет работает в строительном управлении 
№ 11 треста Нефтеюганск! азстрой плотником Влади­
мир Александрович Золотарев, Большой опыт строите­
ля помогает ему справляться с разными работами при 
возведении различных зданий и конструкций, Влади­
мир Александрович принимал участие в строительстве

многих объектов в городе и районе. З а  многолетний 
труд ветеран на 1 р ; т л е н  орденом «Знак Почета* и ме- 
аалью  «За  освоение недр и развитие нефтегазового 
комплекса Западной Сибири».

С. Щ А Д Е Н К О .

Слово рабочего

Не ждать указаний
О Т К Р О В Е Н Н О  скажу, 

что от тех высоких целей 
и решения практических 
задач ,  которые наметила 
и выдвинула XIX конфе­
ренция КПСС, мы еше 
так  далеки, что порой к а ­
ж ется:  а не был ли это 
очередной призывно-ло­
зунговый взлет без п рак ­
тического подкрепления 
типа «Решения.. .  съезда 
выполним!», «Планы пар­
тии — планы народа»? 
Всегда оказывалось, что 
мало поддерж ивать  поли­
тику партии на словах. 
Перестройка будет д а ­
вать свои ощ утимые ре- 
зультаты лишь тогда, к о ­
гда  каж ды й из нас, или 
сидя в руководящем крес­
ле, или стоя у пульта уп­
равления конвейером, у 
станка, проникнется ее 
необходимостью, сознани­
ем того, что нельзя сего­
дня терпеть такое поло­
жение, которое есть, к 
примеру, у нас на комби­
нате: из 237 рабочих и 
И Т Р  — 142 женшины. а 
условия тр у да ,-  прирав­
ненные к вредным, для 
нас остаются тяжелыми. 
Не хватает  мест в д е т ­
ских садах,  на очереди — 
52 семьи Не хватает ж и­
лья, на очереди — 100 се­
мей. Из года в год во. 
круг этих стержневых 
социальных проблем ве­
дутся  разговоры, rfo мало

что меняете» к лучшему.
Вот, могут сказать  не­

которые из моих подруг, 
работает на предприятии 
со дня его образования, 
но ведь не сбеж ала  же, 
критикует, но держится. 
З а  то и держусь, чтобы 
менять дело к лучшему. 
Ведь кому, как  не нам, 
ветеранам, испытавшим 
и пережившим трудные 
времена, двигать пере­
стройку, нам виднее, в 
каком направлении ее ве ­
сти, чго делать в первую 
очередь. Кое-что уже 
удалось сделать, о чем 
с каж у  ниже.

В будущем году наше 
предприятие отметит 20- 
летний юбилей. Так сло­
жилось, что набирало оно 
силу в основном за счет 
женского труда, и сего­
дня он является ведущим.

Все это время самым 
горячим «пеклом» рабо ­
ты была, как  мы ее назы ­
ваем, «подземка», т. е. 
подземная галерея б е т о  
носмесительного узла. 
Плохо работала  венти­
ляция, зимой — сквозня­
ки, плотные водяные кон. 
денсаты, плохое освеще­
ние. А каково было рабо­
тать женщ инам с глубин­
ным вибратором! К концу 
смены поматывало я по­
брасывало в разные сто­
роны, гудели руки

Сказать, что сегодня

все это позади,— нельзя. 
В галерее проведена кое- 
какая  реконструкция. Ку­
валды, которыми долбили 
слежавш ийся песок с гра. 
вием, заменены на меха­
нические вибраторы, а 
там, где идет заполнение 
металлического каркаса  
бетоном, на вибростолы. 
В галерее улучшено осве­
щение, усилена вы тяж ная 
вентиляция. Меньше мы 
стали дышать цементом. 
Но все равно часть тру .  
доемких процессов прихо­
дится выполнять вруч­
ную.

А возьмем арматурный 
участок цеха ж елезобе­
тонных изделий. Д ля  
женщин, работающих на 
обвязке решеток, сделать 
маникюр остается «голу­
бой мечтой». Пальцы рук 
постоянно в порезах и 
проколах. Д л я  безопасно­
сти приходится обм аты ­
вать их изолентой или 
пластырем. Н адо  на этом 
участке полностью перей­
ти на сварочную техноло­
гию. Смогли ж е  внедрить 
сваенабивочную машину, 
освободить женщин от 
этого тяжелейшего труда.

Н аш е производство — 
беспрерывное, работаем в 
три смены. Хорошо у 
меня взрослые дети, име­
ют свои семьи, а каково 
молодым мамашам? Не 
представляю себе — оста-

сверху
вить одних ребят на ве­
чер или на ночь. Тут не 
до работы, все мысли до­
ма-. Проблема острая и 
надо ср 'чно находить из 
нее выход. К тому же, 
не надо забы вать о реше­
ниях партии и правитель­
ства об охранительных ме­
рах материнства*

Мне скаж ут: не у с т р а и - . 
вает  режим работы, спе­
цифика производства — 
увольняйся. Легко  ска ­
зать, да  сделать трудно. 
Куда ж е  пойду, если 
здесь все мое, свой кол­
лектив... Что 'касается 
трех смен, добавлю еще: 
в материалах конферен. 
ции обращалось внима­
ние на то, что наши про­
изводственные мощности 
используются далеко  не 
полностью, порой аморти­
зационные отчисления 
перекрывают объемы вы ­
полняемых работ. А это 
уже бесхозяйственность, 
которая бьет по карману 
предприятия и личному. 
Гак что нужно искать оп­
тимальный вариант о р га ­
низации ж енскою  труда.

О реконструкции и об­
новлении оборудования 
цеха Ж Б И  с его бетоно­
смесительным участком 
разговор ведется давно.
11 только в последние 
год— два, когда к этому 
делу подключились обще­
ственные организации —

Конференция обращ ает  внимание на необходи­
мость более энергично решать проблемы, непосред­
ственно затрагиваю щ ие интересы женщин... Необ­
ходимо возвы ш ать их роль в обществе и политиче­
ской жизни, защ и щ ать  и оберегать авторитет и пра­
ва матери, создавать условия для выполнения ею 
своих обязанностей.

(И з резолюции XIX Всесоюзной конференции 
КПСС).

профсоюз, совет трудово­
го коллектива, женсовет,
— дело сдвинулось. Это 
говорит о том, что пере­
стройка коснулась и нас, 
люди как  бы прозрели, 
почувствовали в себе со­
циальную силу. Особенно 
активизировалась работа 
женеовета, председате­
лем которого избрана 
Л ю ба  Кравченко, для мо­
лодежи — Л ю бовь  Геор­
гиевна.

Влияние женеовета на 
моральную обстановку, 
рабочий настрой комби, 
нага чувствуется на всех 
участках, в том числе и 
на тех, где работают то­
лько мужчины — это по 
части дисциплины труда, 
нарушений, связанных с 
пьянкой. Главное, что се­
годня в планах женеовета 
и профсоюзного комитета, 
в котором я состою, улуч­
шение бытовых условий 
на прризводстве. По на­
шему настоянию в ком­
плекс социальной про­
граммы включены рекон­
струкция и расширение 
бытовок, комнаты гигие­
ны для женшин. душе­
вых. Н адо  расширять и 
производственные площ а­

ди, увеличивать выпуск 
так  нужных сегодня 
строительных материа­
лов, в том числе и для 
собственного жилья. А 
строим- мы его крайне м а ­
л а

З а  восемь последних 
л ет  предприятие построи­
ло (и то совместно с р од­
ственным СУ-2) всего 
лишь два дома на 36 
квартир. Н адо  быстрее 
решать вопрос с детским 
садиком, хотя бы при до­
левом участии с подраз­
делениями треста. Не  к 
лицу строительной орга­
низации, где не только 
выпускается Ж Б И ,  но 
имеются и другие цеха 
по деревообработке, ста .  
вить себя в положение 
просителя квартир, мест 
в садике. Н адо  нам са­
мим, без дополнительных 
указаний «сверху», ак­
тивно включаться в рабо ­
ту. В том и долж на  про­
являться перестройка.

В. РАСКУЛОВА, 
член КПСС, оператор 
цеха Ж Б И  комбината 

производственных 
предприятий треста 

Сургутнефтегазстрой- 
индустрпя.
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На августовский педсовет

В одном из летних н о
йеров  «Учительской газе­
ты* была опубликована 
передовая «Моя речь на 
педагогическом съезде*, 
написайная педагогом из 
Риги В. Свнрским. По- 
священа она одной из ta- 
мыл актуальных тем 
учитель и книга. С т а 1 ья 
взволновала, затронула 
самые болезненные стру­
ны, заставила перечиты 
вать, думать, примерять 
все. о чем сказано, к се­
бе, к коллегам. Уверена, 
под каждой строкой этой 
Предполагаемой речи В 
Свирского подписались 
бы все учителя нашего го­
рода.

Действительно, книга— 
это главный инструмент 
профессии учителя, а в 
настоящее время он ли­
шен этого инструмента, 
несмотря на огромные ти­
ражи выходящей из печа. 
ти литературы.

Не моту не процитиро­
вать автора статьи: 
«Трудно д а ж е  предста­
вить, какие проблемы 
придется решать школе, 
если Книга не возвратит­
ся к учителю... Книга у 
педагога должна быть 
своя. Готовясь к Уроку, 
он должен ощ ущать ее 
дыхание, чувствовать ее 
всем своим существом. 
Книги долж ны  стоять на 
полках собственной биб­
лиотеки учителя, и с к а ж ­
дой книгой у него д о л ж ­
на быть внутренняя ду ­
ховная связь. Личная 
библиотека учителя — 
великий воспитатель вау .  
мчивого и требовательно* 
го читателя...»

Л ичная библиотека учи­
теля — наша самая на­
сущная проблема. Как и 
кого надо убеж дать в 
том, что она нужна учи. 
телю, как  хлеб для рабо­
ты, а не для  украшения 
интерьера или из пре­
стижных соображений. А 
у  нас богатые личные 
библиотеки есть у продав­
цов, врачей, советских и 
партийных работников, 
н а  не у  учителей. Д а ,  
книга нужна всем: пар .  
тийному работнику, вра­
чу, рабочему, школьнику. 
Н о  в первую очередь она 
нужна учителю, чтобы он 
не выпраш ивал ее у сво­
их учащихся (а ему ино­
гда отказы ваю т),  чтобы 
он не чувствовал себя ос­
корбленным, ч т о б ы  
был всегда на высоте 
своего профессиональ­
ного назначения! Может 
лп учитель провести уро- 
кп внеклассного чтения 
без  книг Распутипа, Ас­
тафьева, Рождественско­

го, Вознесенского, не го­
воря уж е  о Набокове, 
Булгакове и других?

Как старшеклассников 
знакомить с современной 
советской литера 'прой, 
не имея возможности са­
мому прочитать произве­
дении Быкова, Рыбакова, 
Бека и других современ­
ных авторов? Как отве­
чать на многочисленные 
ежедневные вопросы ре­
бят? Как направлять и? 
категоричные максимали­
стские суждения, ориен­
тировать в разноречиво­
сти мнений?!

— книги. Поэтому боль­
но и обилно читать стро­
ки, в которых автор фор­
мулирует задачу сего­
дняшнего дня: она в том, 
чтобы современный учи­
тель «достиг того духов­
ного потенциала, кото­
рым обладал  педагог 
«образца 1913 года». По- 
моему, резковато, но 
справедливо. Пока учи­
тель не получит доступ к 
книге, он не станет Учи­
телем, духовным настав­
ником.

Несколько лет назад 
облисполком принял об­
надеживающее постанов­
ление. которое в какой-то 
мере должно было изме­
нить положение с обеспе-

Кто прочитал 
«Детей Арбата»?

Наверное, не случайно 
буквально возмутились 
учителя истории, когда 
работник ГК КПСС Н. Н. 
Лунева предложила им 
провести читательскую 
конференнию по роману
A. Рыбакова «Дети Ар­
бата», Возмутились, по­
тому что почти никто' из 
них л аж е  не видел это 
произведение в глаза. 
Ведь ни в одной библио­
теке города нет этой 
книги. На единственный 
экземпляр ж урн ала  с ро­
маном в читальном зале
— огромная очередь. А 
два— три месяца он вооб­
ще был на руках  у работ­
ников аппаратов горкома 
партии и горисполкома. 
Поступивший позже в 
Д ом  книги роман был 
распространен «по своим» 
каналам.

Как говорят работника 
библиотек, к нашему 
книжному магазину «на 
козе не подъедешь», хотя 
и есть решение продавать 
библиотекам за  налич­
ный расчет книги. Но, ви­
димо, наличный расчет 
государственных библио­
тек не идет ни в какое 
сравнение с наличным 
расчетом некоторых част­
ных лиц.

Но вернемся к статье
B. Свирского. Он пишет: 
«Учитель всегда в России 
отличался образованно­
стью, высокой культурой, 
широтой взглядов, само­
стоятельностью су ж д е­
ний». А сегодня он безо­
ружен, ему нечем питать­
ся в духовном смысле, он 
лишен главного оружия

чением учителей книгами. 
В течение года после его 
выхода каж ды й учитель 
ежемесячно получал из 
Д ом а  книги «"норму» — 2 
книги. Затем это показа­
лось кому-то непозволи­
тельной роскошью — ог­
раничили 1 книгой через 
месяц. Арифметика на 
уровне детского сада — 
в год учитель приобретает 
6 книг.

Вопрос второй, но пер­
востепенной важности,— 
каких книг? Почему-то 
продавцы и товароведы 
Д о м а  книги считают, что 
они лучше знают, какие 
книги нужны учителям: 
раз учителю — значит 
Пушкин. Лермонтов, Д о ­
стоевский, Салтыков-Щ ед­
рин, Маяковский, Блок. 
Это действительно, зо л о ­
той фонд нашей литера­
туры, но 3— 4 экземпляра 
произведений одного и 
того ж е  классика, понят­
но, учителю ни к чему. 
Д а  и эти произведения 
теперь уж е  постоянно бы­
вают в продаже, на неко­
торые из них объявлена 
безлимитная подписка.

З а  последние 3 года 
более чем тысяче учите­
лей было дано Домом 
книги 16 экземпляров 
произведений Драйзера,
10 томиков Гамзатова, 12 
энциклопедических сло­
варей, единичные экзем­
пляры книг других писа­
телен. А ведь мы все ре­
гулярно читаем «Книж­
ное обозрение», видим, 
что сотнями и десятками 
тысяч экземпляров выхо* 
дят  еженедельно книги.

Большинство из них в 
свободной проливе  не 
бывают. Что, они вообще 
не поступают в наш Дом 
книги? Вряд ли. Но как, 
по каким законам и прин­
ципам реализуется эта 
литература, пользующая­
ся особенным спросом? 
Ответ знают многие. Его 
нетрудно получить, если 
подойти к служебному 
входу Дом а книги. Под­
ходят, чаше подъезжают, 
покупатели и через неко­
торое время, сделав весо­
мый вклад в дело выпол­
нения плана, несут и уво­
зят  книги. Причем сов­
сем не те, которые выно­
сятся в торговли зал. 
Очень жалею, что не 
умею фотографировать — 
интересная галерея порт­
ретов «книголюбов» и 
«истинных читателей» по­
лучилась бы. Заклю чаю в 
кавычки, т. к. не уверена, 
что все они читают эти 
книги и используют их в 
работе.

Наверное, поэтому так 
порой бестактно ведут се­
бя учителя в период р а ­
боты городских учитель­
ских совещании, букваль­
но .д ав я с ь  у книжного 
киоска. Скоро снова а в ­
густовское совещание, 
снова, видимо, будет 
книжная торговля (мы ее 
очень ждем, а, может, 
после статьи не будет?), 
привезут, как  всегда, «ли­
тературу, имеющуюся в 
наличии», и методику, ко­
торую учителя уж е  при­
обрели раньше. П родав­
цы будут возмущаться 
поведением учителей и 
их запросами. Так нуж­
ные учителю книги опять 
пройдут стороной.

Радует  пока только то, 
что у нас стало лучше с 
подпиской учителей, не 
так. как у рижан. В по­
следние два года стала 
выделяться у ч и т е л я м  
подписка на произведения 
русских, советских и з а ­
рубежных писателей. П о­
чти каждыД.рт.орой учи­
тель истории подписан на 
собрание сочинений или 
Соловьева, или Ключев­
ского, или Карамзина. 
Многие учителя литера 
туры получают библиоте­
ку «Педагогическое на 
следие», каж ды й пятый 
учитель —  книги А. С. 
Макаренко,

Мы, учителя, понимаем 
сложное положение в 
стране с бумагой, поли­
графическими мощности 
ми и т д., но имеющийся 
тираж  литературы д о л ­
жен быть распределен 
более разумно, рациона­
льно, справедливо.

Р. КАПИТОНОВА, 
заведующая 

методкабинетом 
гороно.

Студенческие строительные
Е г -t1 BOB 8 Я IШЖ' всияк

J ia  сяимке: бойцы из отрядов «Ника» из Горловки и «Юность* из Луцка.
Фото Л .  Ш ЛЯХО ВОП.

ЧТО МЫ СУМЕЕМ 
Д А Т Ь  Р Е Б Е Н К У

Дети —  аавт р а ш н и й 
лень человечества, его на­
деж да и - будущее, они 
самая большая его цен­
ность, Маленький г р аж ­
данин должен приходить 
в мир. полный доброж ела­
тельности и мудрой за б о ­
ты.

Первого сентября ва
парты общеобразователь­
ных школ Нефтеюганско- 
го района сядут более 
тысячи первоклассников. 
Больше половины из них
— воспитанники детских 
садов. Какие знания, уме­
ния, навыки приобрели 
они в дошкольных учреж­
дениях? С какими лично­
стными качествами при­
шли в школу? Что у д а ­
лось и что не удалось » 
подготовке детей к успе­
шному обучению? Эти и 
многие другие вопросы 
волнуют воспитателей, 
учителей и, конечно же, 
родителей.

В прошедшем учебном 
году коллективы дош ко­
льных учреждений Неф- 
теюганского района на­
пряженно трудились над 
претворением в жизнь 
«Основных направлении 
реформы общ еобразова­
тельной и профессио­
нальной школы». Особое 
внимание обращалось на 
комплексный подход к 
воспитанию детей. на 
улучшение их физическо­
го, умственного, нравст­
венного и эстетического 
воспитания. Большинство 
дошкольных учреждений 
успешно решали эти з а д а ­
чи И значительная роль 
в этом п р и н а д л е ­
жит воспитателям, кото­
рые являются организато­
рами и руководителями 
педагогического процес­
са, именно от  них в  зна­
чительной степени зави­
сит, какими вырастут се­
годняшние мальчики и д е ­
вочки, какие истины они 
усвоят.

Многообразную, целе­
направленную деятель­
ность по формированию 
личности ребенка осуще­
ствляют педагоги, обла­

дающие высоким профес­
сиональным мае .^ритвом, 
глубокими нравственны­
ми качествами, убежден­
ностью —  это Т. С. О ю  
ренкова (я/с Л'г 23). Н. Г. 
Иванова (я/с №  14), Н.
С. Гусельникова (я/с 
№ 11), В. Е. Ушакова 
(я/с Кэ 10). Г, Н. Черка- 
шнна (я/с MV 13), В. Н. 
Лукина (я/с Кз 26), Н, В. 
Аслановская (я/с №  4).

Сейчас в  дошкольных 
учреждениях нашего рай­
она работают более пяти­
сот педагогов, из которых 
80 процентов имеют выс­
шее и среднее специаль­
ное образование, учатся 
заочно в вузах — 21 пе­
дагог. в педучилищах — 
более тридцати.

В свою очередь, заве­
дующие дошкольными уч­
реждениями должны по­
заботиться о создании 
условий для работы вос­
питателей, о том, чтобы 
в детском саду  царила 
обстановка творческого 
труда, взаимопомощи, ва* 
боты и доброго отноше­
ния друг к другу.

Хотелось бы отметить 
руководителей дошколь­
ных учреждений, которые 
четко и ясно представля­
ют, что только в  педаго­
гически грамотном, дру­
жном, сплоченном кол­
лективе можно решить 
весь комплекс задач,  с то ­
ящих перед детским са« 
дом на современном эта­
пе: это 3 .  А. Диденко, 
Н  К. Мовчанюк, Н, М. 
Табунова, Н. А. Хоменко, 
Л .  П. Першина,

В сентябре все работ* 
ники дошкольных учреж ­
дений соберутся на боль­
шой педагогический сове -1
—  итоговое совещание, 
Нет сомнения, что ш до ­
кладах  и выступления* 
основное внимание будет 
уделено обсуждению хода 
выполнения основных на­
правлений развития до* 
школьного воспитания § 
Нефтеюганском районе.

А. Ц А Р Ы Г И Н А , t
инспектор районо,

Наши практиканты
Каждый год Нефтею-

ганское СПТУ Я» 37 на­
правляет на производст­
венную практику в раз­
личные предприятия го. 
рода своих воспитанни­
ков. И от того, на каком 
уровне пройдет их прак­
тика, какими навыками 
своей будущей профессии 
они овладеют. зависит 
качество подготовки бу­
дущих рабочих. Ведь не 
секрет, что многие руко­
водители о неохотой бе­
рут в цеха учащихся, 
чтобы не обременять се­
бя лишними хлопотами. 
С тавят  их на низкоква­
лифицированные работы, 
которые явно не соответ­
ствуют их профессиональ­
ной подготовке. А потом 
удивляются, откуда та ­
кие специалисты берутся. 
Налицо типично иж ди­
венческий подход к делу: 
с одной стороны предпри­
ятиям нужны высококва­
лифицированные калры, с 
другой — боязнь поста­
вить молодых из ответ­
ственные работы. Но ведь 
ясно, что после того, как 
эти воспитанники пометут, 
поубнрают. послоняются 
по цеху, ж дать  от них в 

.будущем, конечно, нече­
го. Н адо  побольше дове­
рять нм.

В этом году на наше 
предприятие пришли прак­
тиковаться 32 учащихся 
СПТУ-37. Их распредели­
ли по участкам.

Не у всех пришедших 
было желание освоить 
азы будущей профессии. 
С разу  видно, что некото­

рые из вех  — случайные
люди в училище. Но бы­
ли ребята, а их боль­
шинство, которые стреми­
лись позгэть  и сделать 
своими руками как  м о ж ­
но больше. С ними легко 
работать п наставникам, 
и бригадирам, и масте­
рам. Хорошо себя заре­
комендовали В. Михай­
лов, Р .  Ш агитарданоз,  
А. Детина, Ю Черноусов,
А, Тетерядченко, С, Щ ан- 
гин, В, Тресков. A Xdc- 
нов, А. Ломов, И. Мухта­
ров. С. Веракса. Коллек­
тивы бригад ждут  их по­
сле выпуска из училища 
и уверены, что они внесут 
свой посильный вклад в 
выполнение производствен­
ной программы.

Особенно хочется отме­
тить Александра Сороку. 
О н  работал на автотрак­
торном участке, в звене 
по реставрации. Своим 
трудолюбием, .добросове­
стным отношением к по­
рученному делу заслуж ил 
уважение бригады, кото- 

. рая с удовольствием при­
мет его после окончания 
училища. К концу прак­
тики Саша работал на­
равне с опытными слеса­
рями. На линейке, перед 
началом учебного года 
ему будут вручены грамо­
та и денежная премия, ко­
торыми он награжден по 
решению совета тpvлoнo- 
го коллектива Ц Б П О  
СТиНО.

Побольше бы таких ое- 
,бят, и кадровый вопроо 
был бы решен.

А. И Л Ю Ш К И Н .
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Социальные заботы

U  Е Д А Л F.КО от ново. 
* *  го поселка Сннгапай 
выделена для индивиду* 
яльных аястройщиков 
намытая земснарядом 
территория. Тридцать 
восемь человек решили 
построить сиом дома и 
жить вдесь, о б щ а  ж иная 
?тот голый неуютный по­
ка клочок земли.

На. середину августа 
подвели под крышу свой 
ш ш  лиш ь одни братья  
Немчиновы Анатолий и 
Николай и? Нефтеюган­
ском) УТЛ *2. . Оба  они. 
работают . в управлении 
маш иниста и н  польем  ни-, 
крв *Азинмаш-37|( 
довой ста ж  соответствен, 
но пягь и семь лет. Ж и. 
вут в обш еж игии,  на­
деж д - на. с корое  получе­
ние госуяарствеиной бл а ­
гоустроенной квартиры 
нет, поскольку очегед» 
на получение жилья в 
управлении насчитывает 
сотни человек. А ведь 
начали р ож даться  дети, 
семьи растут...

И вот дом Свой. П о ­
строенный собственными 
руками. Вернее, строя­
щийся. Поскольку до но. 
воселья erne далековато, 
хотя строение обрело 
черты будущего жилп-

т а  Сейчас уже готовы
стропила,  наем илается из 
шифера крыша. Начи­
наются дож ди , а без нее
— лом не дом.

АДного времени, конеч­
но, уйдет на отделочные 
работы И надо, чтобы 
не текло над головой 
Осень.то  на Севере, как 
правило ,  дож дливая.

Но не только гряду­
щ ая непогода тревожит 
братьей Немчнноных. Хо. 
тя. само собой все зна­
чительно усложнится, 
прежде всего — подъезд 
к дому Йель Нефтею­
г а н с к е  ДРС У  по сих 

н е .о т с ы п а л о  щебе­
ночную кольцевую доро­
гу, без которой тяжелая 
техника будет .провали­
ваться- и застревать в 
выбучем песке. •

•— Главный для нао 
все же вопрос: будут или 
нет построены в срок 
инженерные сети? — бес­

п о к о и т с я  Анатолий Ан­
дреевич. — Ведь в лом 
мы не сможем заселить­
ся без электричества, 
тепла, водопровода, к а ­
нализации...

Сдается, руководите­
лей строительно-монтаж­
ного треста и УКСа 
объединения Юганскнеф­

тегаз,  ответственных за 
сети, никак не устраива­
ют темпы сооружения 
индивидуального жилья, 
заданные братьями Нем­
чиновыми и их помощ­
никами из УТТ-2.

— Д а ,  администрация 
управления во всем идет 
навстречу индивидуаль­
ным застройщикам, — 
подтверждает замести­
тель начальника УТТ-2
Р. Г. Туганбаев. — По­

могаем автотранспортом 
стройматериалами, лю дь­
ми. У нас создана хоз­
расчетная бригада.уч#с. 
ток. Вот из нее мы и 
выделили инициативную 
группу в 8— 10 человек, 
занятую на строительст­
ве двухквартирного дома 
для братьев Немчиновых. 
Кстати, и они сами в 
составе этой группы.

И Анатолий, и Нико­
лай взяли ссуду по де­
сять тысяч рублей к а ж ­
дый. А квартиры у них 
примерно по сто к вад ­
ратных метров. Три ком­
наты, кухня, санузел и 
ванная, подсобные поме­
щения. Кроме того, еще 
летняя мансарда под 
крышей.

— Где брали стройма­
териалы? — задаю  пря­

мой вопроо Анатолию 
Андреевичу.

— По-разному. С по­
мощью предприятия до­
ставали, а кое-что в ма­
газине покупаем.

Так, в одной из стро­
ительных организаций 
приобрели бракованные 
железобетонные панели, 
из них и смонтировали 
несущие стены здания. 
Строители их итдали 
прямо с оконными бло­
ками.

Трубы-сваи выбрали 
из металлолома, так  же 
как и арматуру, кото, 
рой они жестко соедине­
ны между с-обой Ф унда­
мент залит из бетона, 
а на него, кроме того, 
для прочности положе­
ны на растворе ф унда­
ментные блоки

Воду подвозили в спе­
циальной емкости, элек­
троэнергии для свароч­
ного агрегата подали са­
ми по кабелю от посел­
ка Сингапай.

Тут надо сказать ,  что 
вокруг дома Немчиновых 
еше... пустырь. Правда, 
невдалеке тампонажники 
тож е  строят  двухквар- 
тирный дом, но готов­
ность его меньше. У 
остальных застройщиков

дело не продвинулось 
дальше фундаментов и 
свай. А кое-где все еше 
сиротливо торчат ко­
лышки.

Тав что за месяп пос­
ле выхода статьи с При­
ключения застройщика» 
(«Нефтеюганский рабо­
чий*, 21. 07. 88 о..) на 
стройплощадке мало что 
изменилось к лучшему. 
Потеряны самые дорогие 
летние месяцы.

— Абсолютное безр*з- 
личие местных властей, 
руководства объединения 
к нуждам индивидуаль­
ных застройщиков. — 
считают братья Немчи* 
новы.

— Д о л ж ен  быть хоть 
какой-то строительный 
надзор, — добавляет 
Р. Г. Туганбаев, — но 
д а ж е  мало-мяльскв про­
ектной документации нет 
на руках у владельцев 
участков. Д о  сих пор 
неясно, с какой стороны 
дома будет ввод от ин­
женерных сетей. А под­
рядчики не торопятся...

С У -28 треста Сургут- 
нефтегазстрой приостано­
вило работы на тепло­
трассе, якобы из-за от­
сутствия финансирова­
ния. Вообще почему-то

не видно адектросеть- 
с т р ы т е а ,

В Нефтеюганском  
УТТ-2 уж е лежит на сто­
ле у администрации до 
трех десятков заявлений 
от желаюшнк построить 
индивидуальные дом. Ви­
дят люди, что дело это 
перспективное, да  и 
вполне выгодвое. Ведь 
д о  30 процентов стоимо- 
оти дома оплачивает 
предприятие. У ж е в сле­
дующем году ввтотран .  
спортники готовы зало­
ж ить  еще нисколько т а ­
ких домов.

П равда ,  будет решать­
ся жилищная ароблема 
и Другими путями. Н а ­
пример, в одиннадцатом 
микрорайоне УТТ-2 обе­
щ аю т выделить пятне 
под строительство 16- 
квартирного дома. П ред­
ставители управления до­
говариваются •  К уйбы­
шевским домостроитель­
ным комбинатом о по­
купке пятиэтажного к р у ­
пнопанельного дома.

Но, думается, прось­
бы автотранспортников 
решивших построить свой 
дом на Севере, надо удо­
влетворять в иервооче^ 
редном порядке. Ведь 
эти люди решили стать 
коренными нефтеюганца- 
ми.

Н. ТАЙГИН.

НА СНИМКАХ: А. А 
Н Е МЧ И Н О В  и его дом.

Фото автора.

Из редакционной почты

НОВЫЕ ПРАВИЛАВВЕДЕНЫ
Л ето ,  отдых. Работа  на 

дачном участке. Тлеют 
собранные в кучу мусор 
и листья, о  них давно по­
забы ли . .  Других  дел по 
горло. З абы л и  и о том, 
что внезапный ветер мо­
ж ет  превратить ленивый 
огонь в пожираю щее пла .  
мя, остановить которое 
чаш е всего очень трудно.

Г раж данин  В Я некий 
включил обогреватель и 
плитку, оставил их и 
ушел. Произошел пожар. 
Д вчвы й домик был час­
тично поврежден.

На.. .  дачном участке 
И .  Киселева, в резуль­
тате  неосторожного об­
ращения с примусом, то­
ж е  частично был повре­
жден домик.

Как избеж ать  подобных 
несчастий? Чаш е всего 
причина их — небреж ­
ность (вспыхнувшие от 
брошрнной спички лаки, 
краски, струж ки) А раз­
ве мало еше на дачах

электропроводок из само­
дельных скруток? Взгля­
ните сейчас на вашу соб­
ственную — не т ак а я  ли? 
Если такая ,  го это может 
стать вашей бедой. «Пока 
не поздно, привлеките к 
помошн специалиста-элек- 
тромонтера Следует так­
же напомнить, что недав­
но введены н действие но­
вые правила пожарной 
безопасности для садовод­
ческих товариществ и 
дячно .  строительных ко­
оперативов. Одно из них 
предписывает необходи­
мость иметь в каж дом  
домике средства тушения 
пож ара:  емкости с водой, 
песок, ведра, лопаты то­
поры, лестницы Есть ли 
они у вас?

Не стоит забы вать и о 
том. что за неосторожное 
обращение с огнем, при­
ведшее к по’ж ару  с повре­
ждением ил» уничтожени­
ем государственной ко­
оперативной, обществен­

ной собственности или 
личного имущества г р аж ­
дан,  к уголовной ответ­
ственности привлекаются 
не только взрослые, но и 
подростки с шестнадиаги- 
летнего возраста, а за 
умышленный поджог — с 
четырнадцати лет При 
этом материальный ущерб 
будет взыскан с родите­
лей.

Не играйте с огнем — 
это может привести к не­
поправимым последстви­
ям.

Тринадцатого м ая это­
го года в Нефтеюганский 
Г РО В Д  поступило сооб­
щение о загорании дач­
ного домика на террито­
рии кооператива «Энерге­
тик*. Проверкой установ­
лено следующее: в этот 
день группа учащихся 
школы № 8 выехала за 
саженцами. Ребята  рабо­
тали недалеко от  дачных 
ломиков.

Несовершеннолетние В.

Пашенко и Д. Плаксин, 
решив пообедать, зашли 
в недостроенную дачу
В. Пашенко из любопыт­
ства — загорится или нет
— поджег паклю. Цели 
сжечь постройку у него 
не было Д. Плаксин не 
видел, как его /*руг под­
жег паклю, так как го- 
товил около окна обед 
Он услышал, что В. П а ­
щенко окликает его, и 
когда повернулся, то уви 
дел на стене пламя. Оба 
подростка попытались 
сбить огонь, но им это не 
удалось. П лам я  быстро 
перекинулось на все зда­
ние. Испугавшись, ребята 
побежали. Остановил их 
А. Н. Пронькин, рабо ­
тавший в эго время на 
своем участке. Таким об­
разом, несовершеннолет­
ний В. Пашенко совершим 
преступление И только 
благодаря тому, что не 
достиг совершеннолетнего 
возраста не был привле­
чен к уголовной ответст­
венности.

М. ГУСЕВА.

Что и говорить, наш 
город действительно з а ­
грязнен и загазован. Р а ­
ботниками ЖЭУ зедется 
большая работа по наве­
дению порядка и чисто­
ты. но они одни не спра­
вятся, если мы, чефте- 
юганцы, не будем нм по­
могать. А помощь одна— 
не сорить, следить за  сво­
ими дворами, домами, 
подъездами и лестничны­
ми площадками.

А посмотрите что полу­
чается- через час после 
работы дворников, убор-

Недавно мне пришлось 
обратиться за помощью в 
бюро разнобытовых ус­
луг — не работал холо­
дильник. Его работники 
то<1 но в установленное вре­
мя обеспечили транспор­
том достанку холодильни­
ка в мастерскую И вооб­
ще с пониманием отнес-

ишков дорог вновь появ­
ляется мусор, который 
мы бросаем, не з аду м ы ­
ваясь.

I рязь скапливается во 
дворах, у мусорных кон­
тейнеров. Много валлег- 
ся пищевых отходов а, 
главное, хлеба.

Д ля  улучшения поряд­
ка и чистоты в гоооде на­
до, на мой взгляд, устано­
вить дополнительнее vp- 
ны. И наказывать тех, 
кто выбрасывает мусор 
на улицах.

Надя ВАСЬКО.

лись к обстановке — ре­
монт был сделан быстро 
и качественно Г1о-) тому 
очень благодарен работни­
кам бюро разпобыгогшх 
услуг при городском про­
изводственном управлении 
бытового обслужиляц 
населения Нефтеюганска.

I I  С И Д О Р Ч Е Н К О .  /

Строки из писем
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НОВОЕ В СЛУЖБЕ 
БЫТА

Дважды в неделю  
- к  подопечным

«Сестрами милосердия» 
назы ваю т шахтеры П ар ­
тизанска  милых привет­
ливых женщин, объели- 
нешных искренним ж елани­
ем помочь больным и оди­
ноким, ветеранам войны и 
труда .  Всего несколько 
месяцев назад  по иници­
ативе депутатов в горо­
де создали отделение со­
циальной помощи. Но д а ­
ж е  9того времени о к аза ­
лось достаточно, чтобы 
люди трудной судьбы в 
полной мере ощутили ж и ­
вое человеческое участие.

В озглавила  новую о р га ­
низацию сотрудница мест­
ного дом а-интерн ата  Н. 
Терехова. Трудностей при­
шлось и приходится прео­
д о л ев ать  немало. П я т н а д .  
цать  добровольных по­
мощников взяли шефство 
на д  престарелыми. Их — 
около ста ,  и ж ивут  они 
в раабросанных по рас­
па д к а м  микрорайонах, н а ­
ходящ ихся  далеко  друг 
от  друга.  А собственного 
автотранспорта  нет. Но 
все ж е  успевают ж енщ и­
ны два  раза  в неделю 
навестить своих подопеч­
ных, доставить им белье 
из прачечной, продукты 
из магазинов, лекарства 
на аптек, наноснть воды, 
угля ,  выполнить много 
других поручений.

В коллективе лишь трое 
получаю т зарплату  по 
полной ставке . ' К а ж д а я  
работница обслуживает  
до  десяти  человек. Ос­
тальн ы е  помогают в сво­
бодное от  основных з а н я ­
тий время.

Новой слу ж бе  по мере 
возможностей  помогают 
многие организации горо­
да .

И. ПАЛАТОВ, 
корр. ТАСС.

К Р А С О Т А  Р О Д Н О Й  З Е М Л И

\ Фото В. ВДОВИНОЙ.

Человек и закон

К О О П Е Р А Т И В  
В К О ОП Е Р А Т ИВ Е
Д л я  людей, не внако* 

мых с новыми формами 
организации труда  в се­
льском хозяйстве, пока 
непривычно звучат  сло­
ва «кооператив в коопе­
ративе». Но они с о зда .  
ются, что и предусмот­
рено Законом  о коопе­
рации. Кооперативы вну­
три колхоза  или другого 
сельскохозяйствен н о г о 
кооператива — естест­
венное следствие р азви­
тия арендного подряда.

Согласно статье 37 
Зако н а  о кооперации, 
колхоз или другой сель­
скохозяйственный коопе­
ратив вправе по реше­
нию общего собрания пе. 
редавать  на длительные 
сроки земельные угодья 
на условиях арендного 
подряда  членам коопе­
ратива и другим г р а ж д а ­
нам для производства 
сельскохозяйст в е ы н о й 
продукции и ее реализа­
ции кооперативу либо 
организации потребите 
льской кооперации по 
договору. Вместе с зем­
лей в аренду могут сд а ­

ваться т ак ж е  здания,
сооружения, машины, 
оборудование и другие 
материальные ценности, 
необходимые для  выпол­
нения договорных о бяза ­
тельств. Кооператив мо­
ж ет  продавать  г р а ж д а ­
нам лошадей, другой р а ­
бочий скот, м алогаб а ­
ритную сельскохозяйст­
венную технику с пра­
вом их использования в 
личном подсобном хо­
зяйстве  и при выполне­
нии работ  по договору.

Сроки и условия арен ­
ды определяются дого­
ворами. Арендную плату 
можно вносить как день­
гами, т ак  и натурой. 
Например, это может 
быть часть произведен­
ной сельскохозяйствен­
ной продукции.

Закон снял- все о гр а ­
ничения и для  развития 
личных подсобных хо­
зяйств. Теперь размеры 
земельных участков, а 
такж е  нормы со дер ж а­
ния скота и птицы, на­
ходящихся в личной с о ­

бственности граждан,

определяются сельскими
и поселковыми С овета­
ми народных депутатов, 
общим собранием членов 
кооператива.

Все это создает пред­
посылки для  внутрихо­
зяйственной коопера­
ции как  личных подсоб­
ных хозяйств, так  и пер­
вичных трудовых кол­
лективов — бригад, зве­
ньев и других подразде­
лений. Так, например, 
могут создаваться  коо­
перативы по совместно­
му ведению личных под­
собных хозяйств, по про­
изводству и переработке 
продукции, 'сельскохозяй­
ственно - промысловые и 
т. п. В сельской местнос­
ти могут действовать 
т а к ж е  кооперативы по 
строительству жилых до­
мов, внутрихозяйствен­
ных дорог, других о б ъ ­
ектов, снабженческо- 
сбытовые, лесохозяйст­
венные.

Коллективный, а так ­
ж е  семейный подряд на­
зван в Законе главной 
формой внутрихозяйст­

венных производствен­
но -  экономических от­
ношений. На его основе 
внутри колхоза могут 
создаваться хозрасчет­
ные коллективы.

Хозяйство мож ет  на 
договорных началах 
предоставлять хозрасчет­
ным коллективам право 
самостоятельно реализо­
вывать произведенную 
ими продукцию (работы, 
услуги),  использовать 
полученные дох о д ы, 
в том числе — на 
оплату труда, уплату 
налогов и отчислений в 
государственный фонд 
социального страхова­
ния, открывать счета в 
учреждении банка или 
финансово - расче т н о м 
центре.

В организации и дея ­
тельности кооперативов 
и товариществ могут 
участвовать (в том чис­
ле своими имуществен­
ными взносами) колхоз­
ники, работники совхо­
зов, иных сельскохозяй­
ственных предприятий, а 
такж е  другие граж дане,  
живущие как  в сельской 
местности, так  и • горо­
дах и поселках городс­
кого типа.

И П Р И Х О Д Ь К О , 
юрист (ТАСС).

Редактор 
Ю. Я. К О И Д Р Ю К О Б .

Объявления. 
Справки. Реклама.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ! *
ОРС промтоваров УРСа п/о ЮНГ пригла­

шает:
19 августа — на вечернюю ярмарку на го­

родскую площадь с 16 часов,
20 августа — на школьный базар у мага­

зина № 46 «Промышленные товары» (8«.£> 
мкр.), на расширенную распродажу промто- 
варов у магазина № 15 «Радуга», у всех м а­
газинов по берегу с 10 часов.

Магазины ОРСа промтоваров УРСа п/о 
ЮНГ приглашают:

МАГАЗИН № 44 «ЭЛЕКТРОН» — на рас­
ширенную распродажу переносных радио­
приемников с комбинированным питанием, 
цена — от 30 до 100 руб. *>

МАГАЗИН № 46 «ПРОМТОВАРЫ» (8«А»  
мкр.) — на распродажу зимних женских  
пальто. В ассортименте имеются пальто из 
искусственного меха, драповые с натураль­
ными воротниками (норка, песец, чернобур­
ка), размеры пальто — с 44 по 58, цены — 
150 — 450 руб.

МАГАЗИН № 4 «Товары по сниженным  
ценам» — за паласами импортного произ­
водства (Болгария. Афганистан). Имеются 
паласы различных размеров, цены — от 6 0  
до 110 руб. ^ “

М Е Н Я Ю Т  К
*  двухкомнатною бл а ­

гоустроенную квартиру 
(3-й этаж )  в г. Балаково  
Саратовской области на 
равноценную в г. Нефте­
юганске.

О бращ аться  по адресу: 
1—22—27, после 17 час.

*  однокомнатную в Хан­
ты-Мансийске (18,9 кв. м) 
благоустроенную на рав ­
ноценную н г. Нефтеюган­
ске.

О бращ аться  по адресу: 
г. Нефтеюганск, 9— 22—54.

*  однокомнатную (17 кв. 
м, 2-й этаж, балкон) в г. 
Нефтеюганске на равно­
ценную в Сургуте* возмо­
жны варианты.

В A P T  И Р Ы :
О бращ аться  по адресу: 

12—31—34. после 19 час., 
или по телефону 7-41-62 с 
8.30 до 18 час.

*  трехкомнатную (42 кв. 
м, 3-й э т а ж )  в г. Мелеузе 
Баш. АССР на четырех­
комнатную в г. Нефтею­
ганске улучшенной плани­
ровки.

О браш аться  по адресу, 
пос. Нефтяников, переу­
лок Дальний, 24/32 или 
по телефону 5-67-22.

* трехкомнатную (6-й 
этаж , 2 л одж ии )  в г. Стер- 
литамаке  на трехкомнат­
ную в г. Нефтеюганске.

О бращ аться  по адресу: 
11—5 — 11.

Нашедшего 1в августа
документы «на имя М ал ь ­
гина Александра Констан­
тиновича прошу вернуть 
за  вознаграждение по а д ­
ресу: 2— 12—32 или по 
телефону 3-28-70.

Сердечно благодарим де ­
тского врача Атливанчик

Николая Владимировича, 
89В. реанимацией Шилен- 
кова Валерия Андреевича, 
медсестру Брысикову Т а ­
тьяну Филипповну и всех, 
кто принял  участие в спа­
сении нашего сына.

Ж елаем  крепкого здо­
ровья и успехов в работе.

Семья Поповых.

Н А ЭКРАНЕ «ЮГАНА»
19 А В Г У С Т \

«К У В Ы Р О К  Ч Е Р Е З  ГОЛ ОВУ» - 9.50 час. '
«КТО И КАК?» (2 серии, пр-во Индии) — 12, 15 час, 
« К О Р О Л И  Ш УТОК » (пр-во Франции) — 19, 21 час. 
« Р А З В О Д  П О -И Т А Л Ь Я Н С К И »  — ночной сеанс 23 ч, 

20 — 21 АВГУСТА 
«К У В Ы Р О К  Ч Е Р Е З  ГОЛОВУ » — 9.50 час.
«КТО И КАК?» -  12, 15 час.
« К О Р О Л И  Ш УТОК» -  19, 21, 23 час.

НА ЭКРАНЕ «ЮБИЛЕЙНОГО*
20 — 2! АВГУСТА 

«МОИ ДО М  НА З Е Л Е Н Ы Х  ХОЛМ АХ» -  11,-13.10
час.

«ИЩ У Д РУ ГА  Ж И З Н И »  — 15, 17, 18.50 час. 
«Ф ОТОГРАФ ИЯ Ж Е Н Щ И Н Ы  С Д И К И М  КАБА­

НОМ» (дети до 16 лет не допускаю тся) —  20.40, 23 час.

К о л л Л т и в  треста Неф- 
теюганскжилстрой выра­
ж ает  глубокое соболез­
нование Талиной Вален­
тине Павловне, началь­
нику планового отдела, 
по поводу смерти ее м а ­
тери

ХОЛЯВА 
Евгении Тимофеевны.

Нефтеюганска* БПТО 
и. КО №  2 в ы р аж ае т  глу­
бокое соболезнование 
Ннне Ф едоровне З а м я ти ­
ной и членам ее семьи 
по случаю смерти 

'З А М Я Т И Н А  
Анатолия Егоровича, 

бывшего работника ба ­
зы.
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