
r i l l T l l l l i r ! l l l l l l l l l I I I I ! I I I I T n i l I I I I ! I I U I I I I ! ! I 1 I I I I I I ! ! I I I T I I I I I I l I i n ! r i f l ! l i n i f l i r n i l h ! ! T ! i n M f T l I l ! t r i l l l n T ! l i r ! I I I I ! I I I ! l f H I I I I ! l l ! i r i l ! i r i l l '  П Р О Л Е Т А РИ И  ВС ЕХ СТРАН, СОЕДИ НЯЙТЕСЬ?

нештеюганскии
ОРГАН Н ЕФ ТЕЮ ГА Н СКО М  ГОРКОМА КПСС, 

ГОРОДСКОГО И РАЙОННОГО 
СОВЕТОВ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ равочии
□  И З Д А Е Т С Я  С 1 М А Я  1972 Г, □  №  209 (2567) В Т О Р Н И К , 3 Н О Я Б РЯ  1987 Г. □  В Ы Х О Д И Т  5 Р А З  В  Н Е Д Е Л Ю  □  Ц Е Н А  3 КОП. □

( I I I I I I I I I I I I I I I I IV I I T I I I t l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l 11111111111 |||1 |||1111 |||||||||||11 ||||||11 |||||||1 ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||1 ||||||11 ,|||||||,|||||1 |||||П

Учеба д е п у т а т о в
.в п о с е л к е  П ы т ь -Я х  

п р о ш л а  у ч е б а  д е п у т а т ­
с к и х  т е р р и т о р и а л ь н ы х  
и п р о и зв о д с т в  е  и и ы  х 
гр у п п .

С о с т о я л с я  д ел о в о й ,  
з а и н т е р е с о в а н н ы й  р а з ­
г о в о р  об о р г а н и за ц и и  
р а б о т ы  д е п у т а т с к и х  
ф о р м и р о в а н и й ,  п р и н ц и ­

пах  п л а н и р о в а н и я  и 
в з а и м о д е й с т в и я  с о б щ е ­
с тв е н н ы м и  о р г а н и з а ц и я ­
м и ,  а  т а к ж е  р о л и  д е п у ­
тат о в  в у с к о р е н и и  с о ­
ц и а л ь н о  - эк о н о м и ч е с к о ­
го р а з в и т и я  н а  п о д ве ­
до м с тв е н н о й  т е р р и т о ­
рии.

А .  В А Л Е Н Т И Н О В .

70-летию ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ

В активе — миллион
П О Ч Т И  Н А  О Д И Н  

М И Л Л И О Н  Р У Б Л Е Й  
О П Е Р Е Ж А Е Т  Г Р А Ф И К  
С Т Р О И Т Е Л Ь Н О  - М О Н ­
Т А Ж Н Ы Х  Р А Б О Т  . С 
Н А Ч А Л А  Г О Д А  К О Л ­
Л Е К Т И В  У П Р А В Л Е ­
Н И Я  М Е Х А Н И З А Ц И И  
№  Л  Т Р Е С Т А  Т Ю М Е Н -  
Г А З М Е Х А Н И З А Ц И Я .

П р а к т и ч е с к и  ни одно 
с т р о и т е л ь с т в о  не о б х о ­
д и т с я  б е з  сп ец п а л и ст о в -  
м е х а н и з а т о р о в .  Они п р и ­
н и м а л и  у ч а с т и е  в п р о ­
к л а д к е  т а к и х  н е ф т е п р о ­

водов ,  к а к  У с ть -Б а -  
л ы к  — ‘  А л ь м е т ь  е в с к, 
С у р г у т  —  П о л о цк ,  г а ­
зо п р о в о д а  У р е н го й  — 
Ч е л я б и н с к .  И на  п р е д ­
о к т я б р ь с к о й  в ах те  т р а с ­
со ви к и  п о к а зы в а ю т  об­
р а з ц ы  в ы с о к о п р о и з в о ­
ди те л ьн о го  т р у д а .  Тон 
я  с о р ев н о в а н и и  з а д а ю т  
в е т е р а н ы  —  м о то р и ст  
Н и к о л а й  С е м к и н ,  б у л ь ­
д о з е р и с т  И в а н  Б утов ,  
м а ш и н и ст  сваебойного  
а г р е г а т а  Р и ф а т  Ф азу л ь -  
ян ов .

А. И О Н О В .

Снижена себестоимость
К О Л Л Е К Т И В  УП- 

Р А В Л Е Н И Я  Ю Г А Н С К -  
Т Е П Л О Н Е Ф Т Ь  В С Т У ­
П И Л  в новый ОТО 
П И Т Е Л Ь Н Ы Й  С Е З О Н ,  
И М Е Я  С Н А Ч А Л А  Г О ­
Д А  С О Л И Д Н О Е  О П Е ­
Р Е Ж Е Н И Е  В В Ы П О Л ­
Н Е Н И И  О С Н О В Н Ы Х  
Т Е Х Н Н К О  - Э К О Н О М И ­
Ч Е С К И Х  П О К А З А Т Е ­
Л Е Й .

О б ъ е м  у с л у г  в ы п о л ­
н е н  н а  1 05  п роц ентов ,  
з н а ч и т е л ь н о  п е р е в ы ­

по л нен  п л а н  по о т п у ск у  
теп л а .  • Н а д о  ' отм ети ть ,  
что  на  п р е д п р и я ти и  пос­
т о я н н о  и щ у т  р е зе р в ы  
с н и ж е н и я  себ е с то и м о с ­
ти работ .  Т ак ,  с н а ч а л а  
года  с еб е с то и м о с т ь  о д ­
ной г и га к а л о р и и  теп л а  
при  п л а н е  1 1 .0 5  руб, 
с о с т а в и л а  9 .9 5  руб .  Это 
д о с ти гн у то  за  счет  эк о ­
ном и и  т о пл п вн о -эн ер -  
г е т и ч е с к и х  р е су р с о в ,  
с о б л ю д е н и я  о п т и м а л ь ­
ного р е ж и м а  р а б о ты  к о ­
т е л ь н ы х  у становок .

В. С Т Е П А Н О В .

На п е р е д н е м  к р а е
О Т  У Р А Л Ь С К И Х  Г О Р  

Д О  Б А Й К А Л А  П Р О С  
Т И Р А Е Т С Я  З О Н Д  Д Е Й ­
С Т В И Я  Э К С П Л У А Т А ­
Ц И О Н Н О Г О  О Т Р Я Д А  
И О Д В О Д Н О  - Т Е Х Н И ­
Ч Е С К И Х  Р А Б О Т  У П ­
Р А В Л Е Н И Я  М А Г И С Т ­
Р А Л Ь Н Ы Х  Н Е Ф Т Е П Р О ­
В О Д О В  З А П А Д Н О Й  И 
С Е В Е Р О  - З А П А Д Н О Й  
С И Б И Р И .

У с п е ш н о  т р у д и т с я  
к о л л е к т и в  о т р я д а  в ю би­
л е й н о м  году .  В ы п о л н е ­

ны -  р а б о ты  по п ереук-  
л а д к е  п од вод ны х  п е р е ­
ходов  ч е р е з  И р т ы ш  и 
Ю г а н с к у ю  Обь, о т р е ­
м о н т и р о в ан ы  п ереходы  
ч е р е з  Обь, Горную , 
Д е м ь я н к у .

Н а  п е р е д н е м  к р ае  
т р у д о в о го  ф р о н т а  — во­
д о л а з ы  А л е к с а н д р  Мар- 
т ы ш о к  и А л е к с е й  М а к ­
си м ов ,  в о д и т е л ь  Н и к о ­
л а й  Т о вч ен н к .  м еханнк-  
к а п и т а н -д у б л е р  А л е к ­
сей  А б р ам о в .

CZ  о  о  €5 щ ,  е  н  и  е
И с п о л к о м  го р о д ск о го  С о в е т а  н а р о д н ы х  д е п у т а ­

то в  д о в о ди т  до  с в е д е н и я  ж и т е л е й  11 «а»  м и к р о ­
р а й о н а  (ч а с тн ы й  с е к т о р ) ,  ч т о . в  с в я з и  с п р е д с т о я ­
щ е й  к ам п а н и е й  по В сесою зной  п ер еп и си  н а се л ен и я  
т р е с т о м  Ю г а и с к т р у б о и р о в о д с т р о й  со гл а сн о  р е ш е н и ю  
и с п о л к о м а  п р о и з в о д и т ся  п е р е н у м е р а ц и я  ж и л ы х  и н ­
д и в и д у а л ь н ы х  строений .

Ж и т е л я м  нео бх о ди м о  с о д ей ст в о в ат ь  и о к а з ы в а т ь  
в с я ч е с к у ю  п о м о щ ь  р а б о тн и к ам  т р е с т а  Ю г ан ск тр у -  
боп р о во д стр о й .

В л а д е л ь ц а м  ча с тн ы х  и н д и в и д у а л ь н ы х  ж и л ы х  
стр о ени й ,  и м е ю щ и х  т ех н и ч е с к и е  п асп о р та ,  н ео бх о ­
ди м о  о б р а т и т ь с я  в б ю р о  тех н и ч е ск о й  и н в е н т а р и з а ­
ции  д л я  п е р е н у м е р а ц и й  домов.

ТРУ ДЯЩ И ЕСЯ СТРАНЫ СОВЕТОВ! БУДЬТЕ П О Д Л И Н Н Ы М И  Х О ЗЯ ­
ЕВАМИ НА СВОЕМ РАБОЧЕМ МЕСТЕ, В ТРУДОВОМ К О Л Л Е К Т И В Е  
и  В О БЩ Е СТВЕ В ЦЕЛОМ! (Из Призывов Ц К  К П СС ).

Фоторепортаж

«ОДЕЖДА» ДЛЯ НАБЕРЕЖНОЙ
. . .Д а ,  бесп о к о й ны е  

«соседи*  о к а з а л и с ь  
ны нче у ж и т е л е й  п е р ­
вого м и к р о р а й о н а  Я 
имею  в виду  тех, чьи 
д о м а  р а с п о л о ж е н ы  р я ­
дом  с н а бер еж н о й  
Ю г ан ск о й  Оби. К р у г ­
л ы е  су тк и  и д у т  зд ес ь  
р а бо ты  —  у р ч а т  б у л ь ­
д о з е р ы  и к р ан ы ,  тарах-  
тит  к о м п р ессо р ,  п е р е ­
к л и к а ю т с я  лю ди . О д н а ­
ко, д о л ж е н  за в ер и ть ,  
н ы н е ш н и е  неудобства  
в с к о р е  к о м п е н си р у ю т ­
ся тон к р асо то й  и п о ­
р я дк о м ,  к о то р ы е  н а в е ­
д у т  зд ес ь  стр о ители .

—  Д е л о  в том,  — 
п о я с н я е т  м а с т е р -б р и г а ­
д и р  м о ст о о т р я д а  №  15 
В. В. С у р ж к о ,  —  что 
н аш  город  на ч а л  с т р о ­
иться  к а к  р а з  на и з л у ­
чине  р е к и . .  А  сил ьно е  
т ечен и е  постепенно по д ­
м ы в ает  берег .  П оэтом у  
при с о о р у ж е н и и  н а б е ­
р е ж н о й  н ам  п р и ш л о сь  
провести  б о л ь ш и е  б е р е ­
г о у к р е п и т е л ь н ы е  р а б о ­
ты.

В н ы н е ш н ем  году 
с т р о и т е л я м  предстои т

за к о н ч и т ь  с о о р у ж ен и е  
первой очереди '  о б ъ е к ­
та. В нее  входит  з а ­
бивка  ш пун та  ( 1 3 - м е т ­
р о в ы х -с в а й )  д л я  з а щ и т ы  
берега  от  во ды ,  у с т р о й ­
ство ш ато чн о го  бр у са ,  
а т а к ж е  к реп лени е  
ш пунта '  т я га м и  и а н к е р ­
ны м и плитами . На псе 
это  о тп у щ е н о  2 ,5  м и л ­
л иона  рубл ей .

Р а б о т ы  в ед у тс я  по 
г р аф и ку .  С м е н я я  д р у г  
д р у га ,  к р у г л о с у т о ч  п о 
в ы х о д я т  на о б ъ е к т  з в е ­
н ья  м о н т аж н и ко в  С е р ­
гея  Г усевского ,  Д м и т ­
р ия  Г атина ,  Л ео н и да  
Г о в о р у х и н а ,  ко то р ы е  
з а н и м а ю т с я  у к л ад к о й  
плит  т е р р а с а м и  и б е т о ­
н и р о ван и ем  ш апочного  
бр у са .  П о м о гаю т  им 
к р ан о в щ и к и  В л а д и м и р  
Ж а р к о в  и И в а н -  Чико- 
м асов ,  а т а к ж е  м аш и ­
нист  « К а м а ц у »  В иктор  
В а сю р а .  Вот кто « в и н о ­
вен»  в н а р у ш е н и и  с п о ­
к о й с тв и я  м ес т н ы х  ж и т е ­
лей .  Но, ду м а ю ,  теп ер ь ,  
у з н а в  все  подробности ,  
обиду на  стр о и т е ле й  
д е р ж а т ь  не  будут.  Все-

так и  не д л я  с ебя  с т а р а ­
ю тся мОстоотрядовцы, ' 
а д л я  в сех  горож ан .

С т р о и те л и  р е д к о  к о г ­
д а  о бх о д я тс я  б е з  пр о б ­
л ем .  Но, к а к  ни с т р а н ­
но. В. В. С у р ж к о  в н а ­
шей с ним бесе д е  д а ж е  
не всп ом нил  о них. По­
чем у?  С 1 м ая  н ы н е ш ­
него го да  у ч а с то к ,  где 
он р аб о та е т ,  п е р еш е л  
на х о зр а сч ет ,  а з а р а б о т ­
н ая  п л ата  рабо чи м  в ы ­
п л а ч и в а е т с я 4 по к о н е ч ­
н о м у  р е з у л ь т а т у .  Это 
п о зво л и л о  и з м е н и т ь  о т ­
но ш ен ие  лю д е й  к  делу ,  
четче  о р г а н и зо в а т ь  р а ­
боту .  С т р о и те л и  им ею т 
свой  '  б е то н н о -р а с т в о р ­
ный у з е л ,  ко то р ы й  
в п о л не  у д о в л е т в о р я е т  
их з а п р о с ы .  В д о с та т к е  
и д р у г и х  м ат е р и ал о в .

—  П е р в а я  о ч е р е д ь  
о б ъ е к т а  бу д ет  з а к о н ч е ­
на к Н о в о м у  году .  У ж е  
освоен о  с р едств  в п р е ­
д е л а х  дв у х  м и л л ио но в  
р у б л е й ,  —  п о д к л ю ч и л ­
ся к  н а ш е м у  р а з го в о р у  
п р е д с та в и т ел ь  з а к а з ч и ­
ка  из  У К С а  о б ъ е д и н е ­

ни я  Ю г а н с к н е ф т е г а з  
В. Д. Ю ж ак о в .

К стати ,  п р и ш л и  д о ­
к у м е н т ы  и н а  в то р у ю  
о ч е р е д ь  н а б е р еж н о й .  
О д н о в р ем е н н о  б у д е т  
с т р о и т ь с я  п а с с а ж и р с к и й  
п р и ч а л  с м е т н о й  с то и ­
м о ст ью  7 0 0  т ы с я ч  р у б ­
лей .  У с т р о и т е л е й  е с т ь  
у ж е  н е б о л ь ш о й  з а д е л —  
погр  у з и л  и сваео бо -  
л о ч к у  д л я  осн овной  
к о н с тр у к ц и и .  Л и ш ь  
то л ь к о  з а к о н ч и т с я  н а ­
ви г ац и я  у  р е ч н и ко в ,  к а к  
они  в ы й д у т  на  этот  
о б ъ ек т .  А  пока.. .

П ока  ж и т е л и  первого  
м и к р о р а й о н а  з а с ы п а ю т  
под ш у м  к о м п р е с с о р а ,  
рокот  м ех а н и зм о в  и пе­
р е к л и ч к у  м о н т а ж н и к о в .  
Н а б е р е ж н а я  « о д е в а е т ­
с я »  в  свой  н о в ы й  н а ­
ряд .

А . Г И Н Н О .

Н а  с н им к ах :  « о д е ж ­
д а »  д л я  н а б е р е ж н о й ;  
к р а н о в щ и к  к а в а л е р  о р ­
де н а  Т р у д о в о й  С л а в ы  
Ш -й  степен и  В. Ж а р к о в .

Ф о то  С. Щ А Д Е Н К О .
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Это нашей истории строки

Питеглис -  
т е м н о т а

Бывали у Ввси-Кврь и 
праздники . Самый боль­
шой —  медвеж ий С об­
ственно, никаким кален­
д ар ем  он не определен . 
Как убил м едведя , так 
и празднуй . О днако  д о ­
водилось делать это ре­
дко , Просто ханты ра 
ньше специально на м е­
двед я  не охотились. М е­
дведь считался не про­
сто хозяином  тайги , а 
Нуми Торума — Вер хо­
вным Бож еством . От не­
го произош ел человек 
на З ем ле . В него прев­
ращ ается человек, ког­
да уходит из жизни. 
Вот почему, преж де 
чем вступить в едино­
борство со зверем , охо­
тник обязательно  начнет 
его  уговаривать, чтобы 
тот свернул в сторону. 
С ам  он никак этого  с д е ­
лать не м ож ет. Потому 
что перед всем своим 
родом будет сты дно . Да 
и перед ним, м едведем ,
—  тож е. Ну, а если со­
шлись в единоборстве и 
победил человек, тогда
— праздник.

П рисутствовать на та­
ком торж естве мне не 
довелось , хотя они про­
водятся , возмож но, и 
сейчас. Не лю бят ханты 
пускать русских на свои 
праздники. Да и одно­
сельчане не все имеют 
право быть на них. А 
только те, кого  сочтут 
нужным пригласить охо­
тники, убившие м едве­
дя. Ж ен своих, близких 
родственников — и то 
пько.

Если убили сам ку, го­
лову м едведицы  повя­
зывали платком . Сам цу 
полагалась ш апка. Звег 
ря вносили в жилищ е с 
приветствием : «Петяво- 
ла вонт-ики! (З др авст­
вуй, лесной старик!» и 
уклады вали в левый 
угол . У м орды  клали 
вначале курево  и спич­
ки. Н есколько позж е 
ставили столик с хле­
бом , луком . оленьим 
м ясом , топленым салом , 
пресными лепеш ками, 
водкой и опять ж е с 
папиросами и спичками.

Тот, кто  убил м е две­
д я ,— старший на праз­
днике .

Только после того , как 
кто-либо из охотников 
сообщ ит стар ш ем у о 
том , что приглашенный 
в гости м едведь д о ста­
точно насытился, р а зр е­
шалось начинать празд­
ник.

О т м орды  м едведя 
обеденный столик со 
всем , что на нем на­
ходилось, перем ещ али в 
центр комнаты . И м уж ­
чины все это съедали и 
выпивали. Ж енщ инам и 
д етям  этого не полага­
лось — они же не уча­
ствовали в охоте.

На освободивш ийся 
столик водруж али ме 
д ведиц у . О хотник, кото­
ром у хозяин дома, ска­
жем по соврем енному, 
отводил роль тамады , 
подходил к ней и начи­
нал советоваться. Дня 
этого он приподнимал 
голову зверя, прислуш и­
вался и уже вслух про­
износил «ответь!» мед

ведицы . Так пять раз. И 
присутствую щ ие либо 
смеялись «ответам», ли­
бо оставались серьез 
ными.

После такого «сове­
щания» тамада из сухой 
щепки делал четыре л у­
чинки, поочередно под 
жигвл их и клал возле 
себя. Затем  имитировал 
«сон» с медведицей, во 
время которого то раз 
говаривал с ней, то об­
нимал ее.

«Проснувш ись», там а­
да ножом отрезал кон­
чик носа медведицы с 
частью верхней и ниж­
ней губ так, чтобы они 
образовали замкнутый 
рем ень. Вешал себе на 
шею, а кончик носа под­
нимал на лоб . Затем  
свистел по-бурундучьи, 
поглядывал на второго 
охотника и тот букваль­
но прыгал на там аду. 
Завязывалась имитиро­
ванная борьба, но че­
рез несколько минут она 
кончалась. Тамада снова 
свистел и вновь борьба 
повторялась. После че­
го присутствую щ им, оче­
видно. все становилось 
ясно, и старший давал 
понять, что парры — 
большой медвеж ий пра 
здник —  кончился. *

Уж е буднями было то, 
что происходило даль 
ше. Н едоснятую  часть 
шкуры снимали с голо 
вы и лап. При этом ка­
ж дом у определялся свой 
участок работы. Тому, 
кто  убил — голова. 
Ем у же она .полагалась 
и после того, как была 
сварена. Кстати, за сто 
лом рядом с мужчина 
ми теперь имели право 
сидеть и женщины и 
дети.

По разному рассказы 
вали мне о том . как 
проходит медвежий пра 
здник. Нет оснований в 
них не верить. Потому 
что ханты жили родами 
со своими обычаями 
Этот же рассказ займ 
ствован мною из сооб 
щ ения ученого В. М, 
Кулем зина о медвеж ь 
ем празднике 12 мая 
1970 года в поселке Ко 
рлики Нижневартовске 
го района («Материалы 
по этнографии Сибири» 
изд. Томского универси 
тета, Томск — 1972 г.).

По разному отмечали 
медвеж ий праздник. Но 
всю ду в конечном ито 
ге было одно — утвер 
ж дение превосходства 
человека над хозяином 
тайги, Верховным Бож е­
ством . Но питеглис— тем 
нота —  со всех сторон 
плотной стеной окружа 
ла Васи-Карь. О дного 
из представителей наро­
дности . из числе кото 
рой вышли и литерато­
ры, и ученые, и инже 
неры , и учителя, и во 
дители автомашин. и 
операторы ком прессор­
ных установок. И про 
чие, и прочив, и про 
чие...

Но все это будет по 
том. Когда в северном 
Приобье прочно встанет 
на ногц Советская власть.

Ф  К У Л А К О П

Отлично несет трудовую вахту второго года пятилетки слесарь-ремонтник Пой- 
ковского управления технологического транспорта № 2 Василий Панчук.т Он вы­
полняет свою работу качественно и в срок. Его фотография — на Доске почета 
управления.

Не только как хорошего производственника знают ветерана предприятия, но 
и как новатора, замечательного рационализатора.

Фото Н. РУДЕНКО.

Первое 
в регионе
Приказом Миннефтв 

газстроя в Сургуте ор_ 
ганизовано новое науч 
нов проектно - строи­
тельное объединение — 
Запсибинжнефтегазстрой. 
В его состав вошли ин. 
ститут НИПИинжнефте- 
газстрой и ряд подраз 
делений треста Н еф те . 
юганскспецгидром е х а- 
ниэация.

В функции объедине­
ния, как единого науч 
но - производственного 
и хозяйственного ком п­
лекса, входит выполне 
ние научно .исследова 
тельских, проектно изы 
скательских и строитель 
но - монтажных работ, 
связанных с инженерной 
подготовкой строитель 
ства объектов нефтяной 
и газовой промы ш лен­
ности, разработка те х . 
нологии комплексной 
подготовки площ адок 
строительства, эф ф ек  
тивных констру к ц и й 
фундам ентов и инженер 
ных коммуникаций и 
так далее . Это уже тре 
тье объединение соз 
данное в стране в этом 
году.

С Ф Е Р А  У С Л У Г: Э К З А М Е Н У Е Т  П Е Р Е С Т Р О Й К А

НА СЛОВАХ «ЗА»,
А НА ДЕЛЕ?«При нашем общежи 

.тии вот уже несколько 
лет работает стол рас­
кроя. О рганизатором его 
была опытный мастер Р, 
Ф и ш ер , Случилось так, 
что целый год — по бо­
лезни — Ги*\ма Григорь­
евна не работала и ее 
место, согласно поданно 
му заявлению , заняла Н. 
X o p ieea , С этого времени 
«точка служ бы быта» ре 
гулярно не выполняла 
п л а н ......

Такое письмо за трид 
цатью девятью  подпися­
ми прислали в редакцию 
работники и жилоцы об­
щ ежития № 7 треста 
Н еф тею ганскгазстрой . К 
этому докум енту был при­
ложен ещ е один — ко­
пия письма на имя ди­
ректора фабрики индиви 
дуального  пошива В. Ка 
лайтанова, В нем стояло 
уже пятьдесят подписей 
и, судя  по содержанию  
постскриптума — припис­
ки к письму, число их 
могло быть значительно 
больш им. Авторы уже во 
второй раз ходатайствова­
ли о том, чтобы закрой 
щицэй в их общежитии 
была Ф иш ер .

История эта со сменой 
работников стола раскроя 
длится не первый год/

Положение вначале из­
менилось из за болезни 
Риммы Грию рьевны . При­
ш едш ая ей на смену Н, 
Хортева, как уже отме 
чалось, возмож но, оказа­
лась менее общительным 
человеком, да и опыта 
недоставало. По той или 
иной причине клиентов 
при ней в столе -раскроя 
заметно поубавилось, ста­
ли незбежны «проколы» с 
планом.

Но вот Хортева уходит 
в декретный отпуск. По­
говаривали. что по - его 
окончании она в общ е­
житие № 7 не вернется. 
Узнав об этом, поправив 
шая здоровье Ф иш ер  в 
свою очередь подает за 
явление о восстановлении 
ее на работу.
. И в новь пошел плач.

И вновь в столе раскроя

стали толпиться люди. 
Среди них были не толь 
ко жильцы общ ежития и 
завсегдатаи ж енского клу 
Ьа по интересам —  «Хо­
зяю ш ка», но и клиенты из 
микрорайонов. Редко ко 
му удавалось попасть сю 
да сразу. Зато и приятно 
же было получить квали 
фицированную помощь, 
совет. Римма Григорьевна 
быстро и ловко раскраи­
вала материал, подгоняла 
по фигуре лю бую  модель, 
даж е самую слож ную .

А в мае нынешнего го 
да на чистом горизонте 
этого микрорайона появи 
лись тучи: стали говорить, 
что Наташа Хортева порз 
менилд свое решение и 
возвращ ается.

Тогда-то в адрес адми 
нистрации фабрики инд 
пошива и был отослан 
первый конверт. М нотсг 
численные клиенты Ф и 
ш ер просили руководство 
оставить полюбившегося 
м астера. И что же? Пред 
ставительница админист­
рации Курочкина успоко­
ила их, написав в ответ, 
что «товарища Ф иш ер ни 
кто не собирается пере­
водить». Люди поверили, 
но, как оказалось, напра 
сно: в начале сентября 
Римме Григорьевне пред­
ложили перейти на дру 
гое место. Здесь и пос­
ледовали новые письма 
в адрес администрации 
ф абрики, редакции газе­
ты . Что же касается Р. 
Ф иш ер , то она, не сог­
ласившись с переводом , 
уш ла из коллектива во­
обще.

— Д ело  в том . — объ­
яснил такое непостоянст­
во в рршениях админист­
рации директор  фабри­
ки В. Калайтанов — что 
ничего противозаконного 
ни администрация, ни Н. 
Хортева не сделали . Мы 
консультировались в про­
куратуре , там  тож е сог­

ласны с нами — Наташа 
имеет право на преж нее 
место , К Римме Григорь 
евне у нас нет претен­
зий. Она нас устраивала 
даж е больш е, но закон 
есть закон,

Итак, администо а ц и я 
приняла единственно вер 
ное, с ее точки зрения, 
реш ение: человеку вер­
нувш емуся из д екр етно­
го отпуска, предоставили 
то место, на которое она 
вправе рассчитывать, сог­
ласно трудовом у закоио 
дательству . Но...

И здесь  впору погово­
рить о том, что находится 
меж ду строками закона, 
что невозможно измерить 
даж е тончайшим инстру­
ментом — об умении ра 
ботать с лю дьми, истин­
ном внимании к ним. Сло 
вом, разговор о том са 
мом человеческом факто 
ре. котором у .н а  словах 
сегодня уделяем  внима 
ния достаточно. А на де 
ле?

Н. Хоргева вышла на 
работу. Во время нашего 
визита в общ ежитие мы 
обнаружили на дверях 
кабинета, который не так 
давно почти не закрывал 
ся , замок и записку. В 
ней говорилось, что стол 
раскроя работает всего 
три часа в день, а в раз 
говоре с заведую щ ей об­
щ ежитием Г. Ларионовой, 
другим и лю дьми, выясни­
ли, что с выходом Н. Хор- 
тевой опять здесь уста 
новилась тиш ина...

—  И с планом стало ту 
го, — подтвердил дир ек­
тор фабрики В. Калайта­
нов.

Виктор Владимирович 
заметил ещ е. что в нас­
тоящ ее время подобная 
точка сф еры  услуг откры ­
вается в тринадцатом мик­
рорайоне и туда, ввиду 
слож ивш ихся обе т о я- 
тельств, администрация

планирует перевести м о­
лодого мастера Хортеву.- 
Кто то из работников ф аб ­
рики, добавил В. Калай- 
танов, встречал Р. Ф и ш ер , 
и она будто  бы на таких 
условиях согласна верну­
ться.

— Д а нет, — ответила 
Римма Грию рьевна кор­
респонденту. когда он 
при встрече поинтервео- 

. .вале»- намерена ли -зак­
ройщица теперь уж е в 
третий раз вернуться на 
ф абрику, — не люблю 
бегатл с места на м есто . 
Да мне уж е и нравится 
на. новом месте.

Так и получилось: ж и­
льцы общ еж ития потеряли 
хорош его мас’ ера, акти­
виста клуба, мастер — 
лю бимую  работу, в 'кол­
лектив фабрики —  квали­
фицированного работника. 
И только Н. Хортева не 
понесла в результате ни­
каких убытков, осталась 
как бы в стороне.

Настояв на своем воз­
вращении на преж нее м е­
сто, она ведь знала, что 
доставит тем  самым сво­
ем у коллете немало не­
приятных минут, знала, 
что будут недовольны и 
клиенты . Тем не менее 
вернулась и даж е поста­
вила условие: если п ере­
ведете в тринадцатый 
микрорайон — закройте 
«точки» в седьм ом , вм ес­
то того, чтобы попробо­
вать наладить контакт с 
жильцами и работу в сто­
ле раскроя так, как они 
требую т.

Не до  конца, по види­
м ом у, реализовала свои 
права и администрация 
ф абрики: не все меры 
приняты ею  по предот­
вращ ению  конф ликта. И 
вот результат — стол рас­
кроя, организованный ра­
ди лю дей и для  лю дей , 
работает неудовлетвори­
тельно.

...Ч еловеческий ф актор
—  не просто слова. За 
этим понятием конкретные 
люди, кропотливая работа 
с ними. Без выполнения 
этих условий дела не 
пойдут. Так это уже и 
случилось в общежитии 
№ 7.

В. АВЕРКИН.
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ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ: ПРАКТИКА ПЕРЕСТРОЙКИ
U  ЕСКОЛЬКО месяцев
*  ■ прошло после провер­

ки сообщения водителя. 
Меры приняты, привлече­
ны и ответственности ви­
новные, разработаны и 
внедряются наши предло­
жения. Казалось бы, мы 
сделали все, что мо-ли, 
что должны были сделать. 
И все таки проделанная 
Работа в УТТ ЗСНС не 
принесла удовлетворения, 
а судьба инициатора на­
шего вмешательства не да­
ет покоя.

Вовсе не хочется, ис­
пользуя мом ент, депать 
упор на «неперестроив- 
шихся» руководителей 
УТТ, что всячески не *о- 
тят исполнять тоебование 
законодательстве . Д а  и 
В. Н . Титовец не похож 
на портрет штамп геооя 
перестройки, что уж е с о з ­
дали иные ж урналисты . 
Обычный водитель, обыч­
ный человек, с некоторы ­
ми даж е странностям и.

П оэтом у нельзя тут 
подходить односторонне 
упрощ енно, выдергивать 

факты , составлять незам ы с­
ловатую  схем у , В этой ис­
тории нельзя не увидеть 
и борьбу нового со ста 
рым, и махровый бю ро­
кратизм , прекрываю щ ийс я 
звонкими дем агогическим и 
ф р азам и . ,

З д есь  удивляет дру-ое
— психология коллектива. 
Когда все — и руководи­
тели, и рядовы е рабочие 
.— выступили единым 
фронтом против одного 
человека.

Не знаю , с чего на-<а 
лась эта апатия к Титов- 
цу, но достигла она куль­
минации, когда тот на­
писал ж алобу в комитет 
народного контроля о -ом, 
что ем у в товаротран­
спортных накладных пос­
тоянно приписывают »он- 
но - километры.* Он в со 
ставе бригады  возил fca 
«Урале» тр убы  с терри­
тории УП ТК треста К> ан- 
скн еф тестрой . Э т о — Пять 
километров пути. З а ‘ см е­
ну он и его  товарищ и 
выполняли не более пяти- 
шести рейсов. А р и ф м е ­
тику простая ; пять ки ло ­
метров помножить на л ять 
рейсов. О днако  в тран­
спортных докум ентах д е ­
лалась отм етка о том , что 
каж ды й из водителей лэо- 
ехал за день не менее 
240— 250 километров. В 
этой ж е ж алобе Титовец 
указал , что подобным 
образом приписывают ки­
лометры и водителям  ма 
ш ин-плетевозов: куда бы 
плети ни доставлялись — 
в накладной будет укчэа- 
но 250 км . С огласите-ь , 
что совсем  не важно, по­
чему человек • сообщил 
это. Но я все-таки спро­
сил Титовца, почему? Ведь 
сущ ествовавш ая система 
приписок позволяла и «му 
получать весьма прилич­
ную зарплату.

— Решил написать пос­
ле того , как побывал у 
брата, в деревне . Там 
трактора стоят, пахать не 
на чем , горю чего  не хва­
тает. А  зд есь  —  бензин 
сливаем , —  объяснил Ти- 
товец . Честно говоря, не 
частая (к  сож алению ) 
ж алоба, не часто® объ­
яснение,

О подаче электроэнер­
гии до начала монтажа 
буровых установок, кус­
товых площадок, строите-

З десь  следует заметить, 
что в УТТ, как убеж дали 
меня специалисты , прчк 
расно поставлен учет го­
рю чего . По крайней маое 
на бум аге . Там постоян­
но контролирую т соответ­
ствие записей в путевом 
листе по показаниям спи­
дом етра , Н у, а если ф ак ­
тически автомобиль не 
проехал столько , как ука­
зано в накладной, в путев­
ке? Значит, надо «начоу- 
тить» спидом етр . И «кр у­
тили». Кто как ум ел . Но 
тогда ведь долж на быть 
реальная экономия топли­
ва.

— Н е было экономии,
—  заверили нас в УТТ. 
Так куда ж е девался бен­

зин? Тут тож е «выкручи­
вались» к ю  как м ог. А 
некоторы е, как пояснил 
Титовец, просто сливали 
бензин на землю .

Городской , комитет на­
родного  контроля пооу- 
чип разобраться с этой 
ж алобой зам . начальни 
ка УТТ В. И. Белому и 
председателю  группы на­
р о д н о го  контроля А . Г. 
Вавицыну. Впрочем, про­
верять то в общ ем б . т о  
нечего . Все то, о чем пи­
сал Титовцев, соответст­
вовало действительности 
Д аж е если проверяю  цие 
не знали о сущ ествую щ ей 
систем е приписок (а я в 
этом сомневаю сь), устано­
вить правоту заявителя че 
представляло тр уда . До 
статочно было посмотреть 
в товаротранспортн  ы е  
накладны е. Тут и неспе 
циалист м ог быстро '.д е ­
лать однозначный вывод: 
водитель прав.

Казалось бы, раз есть 
приписки, надо глубоко 
разобраться в причинах и 
принимать меры к тому, 
чтобы* их не бы ло. Но это 
только непосвященный 
м ог предложить такой ва 
риант. Ведь водители, о 
которых сообщ ал заяви­
тель, вместе с приписками 
«везли план».

Ну а если вдруг взять ­
ся да и добиться, чтобы 
водителям  писали «по ф ак ­
ту» . Тогда ещ е неизвест­
но, что каж дый водитель 
«привезет» . Признать пра­
воту Титовца —  означает 
рубить сук , на котором 
сидиш ь. З десь  нужен был 
тонкий хо д . И такой ход 
был сделан . Без каких 
либо проверок «проверя­
ющ ие» проводят собрание 
в колонне, где  работает 
Титовец и другие водите­

льства подъездных до­
рог говорилось в прика­
зе N? 477 от 28 июня 
1984 года. Но на практи-

ли, которы м «приписыва­
ют». Я суж у об этом г.о 
протоколу, прекрасно ло 
нимая, что он обычно 
лишь приблизительно от­
раж ает прош едш ие собы 
тия. Но этот протокол, 
даж е при его нем ного­
словности, достаточно 
красноречив. Дальнейший 
ход  событий таков: про­
веряю щ ие, обнародовав 
заявление Титовца, заве­
рили, что с приписками в 
УТТ идет борьба, под­
твердив это приказами о 
наказании водителей. А 
затем  было заявлено, что 
утверж дение работника — 
клевета, и предлож ено 
водителям  высказать свое 
мнение по этому поводу.

“Те, кто организовывал 
собрание, психологически 
точно рассчитали, что во­
дители , «жившие» на при­
писках, вряд ли могли 
принципиально отнестчсь. 
к поступку товарища. И 
Титовцу досталось . Ему 
припомнили все, чго м ож ­
но бы ло . О собенно доста­
лось за то, что и сам он 
был застигнут за «накоу 
чиванием» спидом етра. 
Причем, что, мол, д е 'а л  
это своим тайным прие­
мом.

Я Титовца ничуть не за­
щ ищ аю . Он, как я уже 
говорил, небескорыстен. 
Но ф акт есть ф акт. И до 
сегодняш него  дня жив 
этот главный контраргу­
мент против Титовца — 
«он сам накручивал». И 
все, с кем приходилось 
беседовать, за него део 
жались крепко . А более 
всего преуспевш ие в д е ­
магогии заявляли : «Будь 
сам честен, если тр ебу­
ешь честности от других» . 
Разве с таким доводом 
поспоришь! Никто и не 
спорил. Но никто и не 
хотел в коллективе ра­
зобраться, почему води­
тель так делал, почему 
так ж е , судя  по всему, 
поступали другие.

И на собрании, ко~да 
атм осф ера обсуж дения 
достигла апогея, кто-то 
бросил: «Надо уволить 

его  из нашего коллектича».
Да, м ож ет быть, мало 

у В. Н . Титовца личных 
качеств, вызывающ их сим­
патию (он м ож ет быть 
неправ в некоторых тре­
бованиях к администрации, 
к товарищ ам). Но почему 
ни у одного не возникло 
сомнения: а за что 
увольнять? За то , что ска­
зал вслух правду о по-

ке приказ не выполня­
ется, о строительстве 
ЛЭП, буровых начинают 
думать тогда, когда на 
куст приходит буровая 
бригада. Об этом говори­
лось в опубликованном 
письме главного механи­
ка ВМУ-1 С. Каратаева, 
и в комментарии газеты.

Нам отвечает зам. гене­
рального директора по бу­
рению В. Складчиков:

ложении дел? И не побе 
дил ли тогда в коллекти­
ве страх перед тем, что 
могут оторвать от дарм о­
вой кормушки? Не он ли 
вытеснил нормальные че­
ловеческие чувства: чувст­
во справедливости , ответ­
ственности, товарищ еского 
плеча? Давайте вспомним, 
сколько сострадания про­
является порой на собоа- 
ниях, где обсуж даю т зл о ­
стных наруш ителей. Разве 
тогда мы не слы ш им: «Д а­
вайте подож дем с уволь­
нением, давайте дадим 
ещ е ш анс...» . Здесь же 
коллектив был непрекло­
нен вопреки закону и 
здравом у см ы слу: /во-

Д ум аю , что за этим — 
не просто случай. Это, 
пожалуй, явление, иллю­
стрирую щ ее то, как ipo- 
счеты в экономике, недо­
четы в организации про­
изводства и в учете вели 
к потерям  в нравственной 
сф оре. Работник привы­
кает получать незарабо­
танное, считает это нор­
мой. Попробуйте ка теперь 
его  убедить, что нравст­
венно и справедливо толь­
ко распределение по тоу- 
д у . О ттого  и ж алоб на то, 
что недоплатили, обдели­
ли какими-то благами, по­
жалуй , больш е всего по­
ступает именно от води­
телей. Например, не могу 
припомнить ни одной по­
добной ж алобы от буоо 
виков. Не берусь сравни­
вать нравственные качест­
ва этих категорий рабо 
чих, но предполагаю , что 
причина отсутствия жалоб 
последних кроется в бо ­
лее конкретной, стрО'ОЙ 
и справедливой мере гру­
да и оплаты его  у буоо- 
виков. Водители — /же 
не одно поколение — 
«воспитаны» на приписках.

Я вовсе не хочу опо­
рочить всех работников. 
О днако не секрет, как зо 
многих случаях «рисуют» 
водителям в путевках. 
Уверен , различными мера­
ми приписки на транспор­
те будут искоренены. Но 
какими беседам и , полит- 
дням и, школами мы изба­
вимся от того, что п р и ­

п и с к и  прродили в челове­
ке?I

Когда разговариваеш ь с 
транспортниками о припис­
ках, все ещ е слышишь: 
«Мы то тут при чем? Это 
все заказчики. Они — пи­
ш ут!» . Да полноте, так ли

«Статья «Забытый при­
каз» обсуж дена специали­
стами управления по бу­
рению на техническом 
совещании при главном 
инженере объединения. 
Принято решение строи­
тельство линий электро­
передач .заканчивать к 
приходу вышкомонтажных 
бригад на кусты буре 
ния, а вышкомонтажным 
предприятиям подготав-

вы, товарищи, безгреш ны 
и беспомощ ны перед при­
писками?

С уд я по результатам  
проверки в УТТ З С Н С , я 
м огу утверж дать : сущ ест­
вовавшая практика припи­
сок была в УТТ всем вы­
годна и так или Иначе 
защ ищ алась. Разве руко­
водители управления не 
знали, где работают <по­
м януты е трубовозы  и WTO 
записи в накладных явно 
не соответствует \ действи­
тельности? Ведь в них изо 
дня в день, из месяца в 
м есяц  одна и та ж е за­
пись: «Два рейса по 50 
километров». Или что то 
подобное.

Вот другой  пример. 
СМ У-14 треста Ю ганск- 
неф тестрой нуж дается в 
небольшом количестве пе­
ска. Тем не менее УТТ 
направляет сю да только 
«Татры» и, судя  по нак­
ладным, они день-дечь- 
ской возят мифический 
м атериал.

Хорошо нет других 
машин, пусть будут «Тат­
ры», но переведите их 
на повременную  оплату 
труда, предлагаю т не 'ер- 
вый год строители. А 

транспортники непробивае- 
м ы : «Нет! Не хотите — 
не берите».

По самым грубым под­
счетам , тактика УТТ не 
«выжимание» позволила 
транспортникам взять со 
строителей за перевозку... 
воздуха 30— 40 тысяч о/б- 
лей. И ведь только после 
вмеш ательства прокурату­
ры часть машин переве­
дена на повременку, за­
дум аны и внедряю тся но­
вые способы контроля за 
перевозками. А  раньше 
до транспортников не мо­
гли «достучаться».

Но вернемся к Титовцу. 
После того, как руково­
дители управления полу­
чили поддерж ку коллекти­
ва, его  просто-напросто 
стали выживать. Ведь не 
уволишь «за ж алобу». Для 
этого нужны законные 
основания. Поскольку за­
конных не было. стали 
создавать такие: «Выехал 

из гаража на 7 минут позд­
нее начала работы», ^вы­
ехал на 10 минут по зд ­
нее..» и т. д ., и т. п. Ну, а 
когда подобных приказов 
набралось, по _ мнению 
администрации, достаточ­
но, уволили Титовца «за 
систем атическое наоуше 
ние трудовой дисципли­
ны».

С уд , куда Титовец об­
ратился, проверив все ло- 
воды руководителей VTT, 
отмел их и на работе 
водителя восстановил, к а ­
залось бы, здесь можно 
поставить точку. Справед­
ливость восторж ествовала. 
Но не так то просто. Н е­
давно узнаю : Титовец уво­
лен «по собственному ж е ­
ланию». Н етрудно д о га­
даться , какую  атм осф еру 
срздал коллектив авто­
колонны и ее руководите 
ли, чтобы у возмутителя 
спокойствия такое желание 
стало собственным. Но •-■е- 
уж ели у Титовца не хва­
тило сил боооться галь- 
ше? Ж аль. Не так уж иге 
могущ и его  противники.

ливать передвижные под­
станции.

Решение это не озна­
чает полного отказа от 
дизельных электростан­
ций, особенно при м онта­
ж е буровых станков на 
новых м есторож дениях и 
разведочных скважинах. 
Причина — большой раз­
рыв меж ду подачей эле к­
троэнергии и бурением 
скважин».

По программе 
«Престиж»

Оценивать качество 
труда и контролиро­
вать исполнительность 
каж дого  работника в 
И онавском объедине­
нии «А зо т»  поручено 
ком пью теру. В е^о 
электронной памяти — 
данные о принятых со ­
циалистических обяза­
тельствах и личных 
творческих планах, сро­
чных заданиях, вы пол . 
няемых производствен­
никами. В конце м еся­
ца точный анализ, с д е ­
ланный ЭВМ , позволяет 
объективно выявить
вклад каж дого  в ко­
нечный результат рабо­
ты предприятия и оп­
ределить разм ер в о з . 
награж дения. Э лектр о ­
ника здесь внедрена 
при осущ ествлении ком 
плексной программы
«П рестиж ».

Полтора года назад, 
когда с ее проектом 
стали знакомить лю дей, 
некоторы е с н едо ум е­
нием говорили : о ка­
ком престиж е может 
идти речь, если неско­
лько лет лихорадит 
производство , сры ваю т­
ся планы по поставкам! 
И в самом д е л е , в п р о . 
шлой пятилетке ф л аг­
ман химической инду­
стрии Литвы утерял бы ­
лую  славу. О бъектив­
ных причин том у назы­
вали нем ало : неравно­
мерная подача газа — 
основного сырья « А з о . 
та», нехватка запчастей, 
изнош енность агрега- 
тев ... Но, пожалуй, од­
ной из главных причин 
было невнимание к че­
ловеческом у ф актор у. 
Устарело  не только обо­
рудование, но и м ето­
ды  организаторской ра 
боты с лю дьми, уп р ав , 
ления производством . 
Нужна была коренная 
перестройка. Поэтому 
новый директор  объе­
динения Б . Л убис, ру 
ководители партийной, 
профсою зной, ком сом о­
льской организаций и 
внесли проект програм ­
мы «Престиж» на ши­
рокое обсуж дение.

И коллектив внес в 
проект сущ ественные 
изм енения. Уменьш или 
число показателей при 
подведении итогов со­
ревнования. Лучш е стал 
учет таких факторов, 
как соблю дение тр у д о . 
вой и технологической 
дисциплины, инициатив­
ность и находчивость. 
С истем а поощрений те ­
перь исключает уравни­
ловку.

Коллектив почувство­
вал уверенность в сво­
их силах, рабочие б о . 
лее активно стали о б­
суж дать  наболевшие 
вопросы, предлагать пу- 
Ги их реш ения. В це­
хах установили специа­
льные телеф оны  с маг­
нитофонными пристав­
ками: каж дый мож ет 
информировать руково . 
дителей служ б о воз­
никших тр удностях .

М ного м еста в прог­
рамме «Престиж» уд е­
лено и социально-бы то­
вым нуждам рабочих. 
Одних лишь платных 
услуг предоставляется 
на заводе свыш е шее 
тидесяти  наименований.

В. ГУ Д А С , 
корр . ТА С С .

Зам . редактора 
В . П. Н А ЗА Р О В .

№  58 03 . 87.
« З А БЫТ ЫЙ ПРИКАЗ»

Л Э П  —  н п р и х о д у  
м о н т а ж н и к о в

лить... и все.

Т а м —т р а к т о р а  с т о я т ,  
з д е с ь -б е н з и н  сливают

БЕ С Х О ЗЯ Й С Т В Е Н Н О С Т Ь  П О Б У Д И Л А  В О Д И Т Е Л Я  УТТ З А И -  
СИ I• 11Р.ФТЕСТРОЯ В. И. Т И Т О В Ц А  Н А П И С А Т Ь  Д О К Л А Д Н У Ю  О 
П Р И П И С К А Х  В К О М И Т ЕТ НАРО ДН О ГО  КОНТРОЛЯ.

К А ЗА Л О С Ь  Б Ы , Ч Е С ТН Ы Й  Г Р А Ж Д А Н С К И Й  ПОСТУПОК СО­
В Е Р Ш И Л  Ч Е Л О В Е К . НО ПОЧЕМ У Ж Е  К О Л Л Е К Т И В  П Р Е Д П Р И Я ­
ТИЯ Е Д И Н О Д У Ш Н О  П О Т РЕ Б О В А Л  ЕГО У В О Л Ь Н Е Н И Я ?

Н А Д  ЭТИМ СЕГО ДН Я Р А З М Ы Ш Л Я Е Т  П Р О К У Р О Р  РАЙОНА  
II. А- Б Е Л  АН.
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Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
3 НОЯБРЯ. 

ВТОРНИК 
I ПРОГРАММА

7.00 —  «90 минут». У т­
ренняя информационно- 
м узы кальная програм ма.
8.35 —  «П оеэд в рево­
лю цию ». Докум ентальный 
ф и л ь м . 9.25 — Концерт.
10.15 —  П рем ьера д о ку­
ментального телеф ильм а 
«Говорю  о времени сво­
ем ». 10.45 —  Новости.
11.00 —  П рем ьера д о ку­
м ентального  ф ильм а. «На­
вечно в сердцах лю дей».
11,30 —  Сим ф онические 
миниатю ры советских ко­
мпозиторов. 11.55 —  С о­
вм естное торж ественное 
заседан и е  Центрального 
Ком итета Ком м унистичес­
кой партии С оветского  
С о ю за . Верховного С ове­
та С ою за Советских С о ­
циалистических Респуб­
лик и Верховного С ове­
та Российской Советской 
Ф едеративной Социалис­
тической Республики в 
ознам енование 70-летия 
Великой О ктябрьской со­
циалистической револю ­
ции. По окончании — 
«П уть О ктяб р я» . М узы 
кальный телеф ильм . 17.35
— «Ком м унисты ». П оэти­
ческая ком позиция. 18.00
—  С его дня в м ире. 18.15
—  «Уроки истории». 19.00
—  П рем ьера до кум ен та­
льного  ф ильм а «И не 
кончается дорога» . 19.30 
—- «Врем я» . 21.00 —  П ре­
мьера телевизионного

v ф ильм а «М узы ка нового 
м ира». 22.10 — С его дня 
в мире. 22.25 — Чемпио­
нат мира по ш ахм атам .

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гим­

настика. 8.20 — Концерт.
8.35 — «Это бессм ертье 
мое». Ф ильм  - концерт.
9.35 — О бъектив. 10.20 — 
М узы кальны й киоск. 10.50

А . Платонов. «В пре­
красном  и яростном  ми­
ре». 11.30 —  С им ф они­
ческие миниатю ры. 11.55
—  Совм естное тор ж ест­
венное заседание Ц ентра­
льного  Ком итета Ком м у­
нистической партии С овет­
ского  С ою за, Верховного 
С овета С ою за Советских 
Социалистических Рес 
публик и Верховного С о ­
вета Российской С овет­
ской Ф едеративной С о­
циалистической Республи­
ки в ознаменование 70- 
летия Великой О ктябрь­
ской социалистической 
револю ции. По оконча­
нии — «Путь О ктября». 
М узы кальны й телеф ильм . 
ТЮМЕНЬ

17.35 —  Хроника ново­
стей . 17.40 — «И мы пе­
ревернем  Россию !.. Уль­

янов». Н а уч н о -п о п уля р ­
ный ф ильм . 18.00 —  Н е ф ­
тегазовый ком плекс: как 
идет перестройка. 18,25— 
Телеф ильм . 18.45 — Тю ­
менский меридиан. 19.00
—  Спокойной ночи, ма­
лыш и! 19.15 —  «И нж ене­
ры». Докум ентал ь н ы й  
фильм .
М ОСКВА

19.30 —  Врем я. 21.00—  
«Береге • тум ане». Х удо­
жественный ф ильм . 2-я 
серия. 22.15 —  Вело­
спорт, 22.45 —  Новости.
22.55 — Тю менский м е­
ридиан. 23.10 —  Спор­
тивная програм ма.

4 НОЯБРЯ, 
СРЕДА 

I ПРОГРАММА
7.00 — «90 минут». У т­

ренняя информационно­
музы кальная программа.
8.35 — Выступает хор ста­
рых больш евиков. 9.05— 
«С лет м олоды х». 10,00 и
15.30 — Новости. 15.45— 
Русская речь. 16.15 — 
« ...Д о  ш естнадцати и ста­
рш е». 17.00 —  Уско р е­
ние и перестройка, «То­
варищ секретарь». 17.30
— Ф утб о л . Кубок У Е Ф А . 
1/16 финала. «Вердер» 
(Ф Р Г ) —  «Спартак» (М о­
сква). В переоыве —
18.15 — С его дня в мире.
19.15 — Прем ьера пяти­
серийного худож ествен­
ного телеф ильм а «Дни и 
годы Николая Батыгина». 
2-я серия — «Катерина».
20.30 — Время. 21.05 — 
«Дни и годы Николая 
Батыгина». 3-я серия — 
«Лихолетье». 22.20 — С е ­
годня в м ире. 22.35 — 
Чемпионат мира по шах­
матам . 22.45 — Ф утбо л . 
Кубок У Е Ф А . 1/16 ф ина­
ла. «Динамо» (Тбилиси) 
—- «Виктория» (Рум ы ния).

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим ­

настика. 8.15 —  «Плюс 
проф ессия» . Д окум енталь­
ный телеф ильм ! 8.35 и
9.35 —  О круж аю щ ий нас 
мир. 1 й класс . 8.55 — 
«Письма к товарищ у». По 
страницам произведений 
Б. Горбатова. 9.55. — На­
учно популярный фильм .
10.05 — Учащ им ся С П ТУ. 
Этика и психология се­
мейной жизни. 10.35 и 
11.35— История. 9 й  класс.
11.05 — В. П. Катаев «Бе­
леет парус одинокий».
12.05 — Советская м о­
нументальная и портрет­
ная скульптура. 12.35 — 
«Рыцарь революции и 
поэзии». Е. Чаренц. 13.20
— Новости.
ТЮМЕНЬ

17.30 — Хроника ново­
стей . 17 35 — М ультфильм .

17.55 —  «М узыкальное 
путеш ествие по Каракал­
пакии». 18.30 —  Пригла­
шаем в школьный м узей.
18.55 —  Тюменский м е­
ридиан. 19.10 —  «Абаше- 
во. Сем ь лет спустя» . 
Д окум ентальны й ф ильм .
19.30 — Спокойной ночи, 
малыш и! 19.45 —  Вестник 
киноэкрана.
МОСКВА

20.30 — Врем я. 21.05— 
«Возьм ем ся за руки, д р у­
зья !» . Вечер авторской 
песни. 22.35 —  Новости. 
По окончании —  Тю мен­
ский меридиан.

5 НОЯБРЯ. 
ЧЕТВЕРГ 

I ПРОГРАММА
7.00 — «90 минут». У т­

ренняя информационно­
музы кальная програм ма.
8.35 —  «Дни и годы Ни­
колая Батыгина». 2-я се ­
рия —  «Катерина», 3-я 
серия — «Лихолетье».
11.00 — Концерт. 11.20 и
15.30 — Новости. 15.40 — 
Твоя ленинская библио­
тека . В. И Ленин. «Боль­
шевики долж ны  взять 
власть». «М арксизм  и 
восстание», «Советы  пос­
тороннего». 16.10 —  «А в­
рора». М ультф ильм , 16.20
—  Ф утб о л . Кубок У Е Ф А . 
1/16 финала. «Динамо» 
(М осква) — «Барселона» 
(Испания). Кубок облада­
телей кубков. 1/8 ф ина­
ла . «Динамо» (М инск) — 
«Реал» (Испания). В пере­
рыве —  С его дня в мире.
19.00 —  «Композиция». 
Докум ентальный т е л е ­
ф ильм , 19.10 — «Дни и 
годы Николая Батыгина».
4-я серия —  «Дом и хо­
зяин». 20.30 —  Время.
21.05 — Говорят участни­
ки торж ественного засе­
дания. 21.15 — «Дни и 
годы Николая Батыгина»,
5-я серия — «Возвращ е 
ние». 22.25 — С его дня в 
мире. 22.40 — Чемпионат 
мира по ш ахматам.

II ПРОГРАММА
8.00 — Утренняя гим­

настика. 8.20 — «О тчего * 
и почему». 8.50 — Играет 
Е. Кисин. 9.25 — «Чело­
век. Зем ля. Вселенная».
10.10 — «Девичьи узоры». 
М ультф ильм . 10.30 — 
«Дом на своей зем ле». 
Телеочерк. 11.00 — «Бере­
га в тум ане». Х уд о ж е ст­
венный фильм . 1-я серия.
12.05 — Концерт. 12.35— 
«М атвеева радость». Х у ­
дожественный фильм  с 
субтитрам и. 14,10 — Но­
вости!
ТЮМЕНЬ

18.00 — Хроника ново­
стей. 18.05 — «Колхоз­
ные деньги». Д окум ента­
льный фильм . 18.25 —

Реклам е. 18.30 —  Курсом 
партийного съезда . Ин­
тервью  первого секр ета­
ря Ханты-М ансийского ок- 
руж кома КП С С  В. А . Чу- 
рилова. 19.00 — Тю мен­
ский меридиан. 19.15 — 
Спокойной ночи, малы ­
ши! 19.30 —  «Д арим ' вам 
песню».
МОСКВА

20.30 — Врем я. 21.05— 
Говорят участники тор­
жественного заседания.
21.15 —  Хоккей . Чемпио­
нат С С С Р Г  Ц С К А — «Спар­
так». 22.45 — Новости. 
По окончании —  Тю мен­
ский меридиан.

6 НОЯБРЯ,
ПЯТНИЦА 

I ПРОГРАММА
7.00 —  «90 минут». Ут­

ренняя информационно- 
музы кальная программа.
8.35 — «Дни и годы  Ни­
колая Батыгина». 4-я се ­
рия — «Д ом  и хозяин».
5-я серия — «Возвращ е­
ние». 11.00 — Э кспеди­
ция в XXI век. 12.00 и 
15 .3 0*— Новости. 15.40— 
Ф ильм  —  детям . «Не 
будь этой- девчонки ...» . 
16.45— Современный мир 
и м еж дународное рабо­
чее движ ение. 17.15— Ла­
уреаты премии Ленинско­
го .  комсомола 1987 г.
17.45 — Агропром : се ­
годня и завтра. 18.15 — 
С его дня в мире. 18.30—» 
К юбилею Великого О к­
тября. «Истории нем ерк­
нущие строки». Х уд о ж ест­
венный фильм «Ленин в 
О ктябре». 20.30 — Время.
21.05 —  Говорят участ­
ники торж ественного за­
седания. 21.15 — «С днем 
рож дения, врем я!» . Гала- 
концерт мастеров искусств 
и творческой м олодеж и. 
В перерыве — 22.25 — 
С его дня в мире. По окон­
чании — Чемпионат ми­
ра по ш ахматам.

II ПРОГРАММА
8.00 —  Утренняя гим ­

настика. 8.20 — «День 
рож дения». М ультф ильм .
8.30 — Концерт. 8.55 — 
«Беру на себя». Д оку 
ментальный телеф ильм . 
9.25 — Выступление ан­
самбля дивизии имени 
Ф . Д зерж инского . 9.45— 
«Человек труда на сов­
ременной сцене». 11.00
—  «Берега в тумане». 
Худож ественный филим.
2-я серия. 12.15 —  С ель­
ский час. 13.15 — «Ради 
нескольких строчек». Ху­
дожественный фильм .
14.30 — Новсти.
ТЮМЕНЬ

18.05 — Хроника новос­
тей. 18.10 — «Червяко- 
ву... С пеш но ... Ленин». 
Научно - попул я р н ы й 
ф и льм / 18.30 — П разд­
ничный * концерт, посвя­
щенный 70-летию Велико 
го О ктября . 19.30 — С по­
койной ночи, малыши!

МОСКВА
20.30 —  Врем я. 21.05— 

Говорят участники тор­
ж ественного заседания.
21.15 — «Воскресны й па­
па», Худож естве н н ы й  
ф ильм . 22.45 — Новости, 
По окончании —  Тю мен­
ский меридиан,

7 НОЯБРЯ, 
СУББОТА

I ПРОГРАММА 
ТЮМЕНЬ

9.45 —  Репортаж  с д е ­
монстрации трудящ ихся г. 
Тю мени, посвященной 70-й 
годовщ ине Великой О к­
тябрьской социалистичес­
кой революции.
МОСКВА

11.40 — Военный парад 
и демонстрация тр уд я ­
щ ихся, посвящ енные 70-й 
годовщ ине Великой О к ­
тябрьской социалистичес­
кой революции. По окон­
чании — Песни и танцы 
народов С С С Р . 14.30 — 
Прем ьера докум енталь­
ного телеф ильм а «Раз­
лив». 14.40 — «Труж ени­
ки промышленности и 
сельского  хозяйства — 
лауреаты  Государствен­
ных премий С С С Р  1987 
года». 15.40 — «См ело , 
товарищи, в ногу!» . 15.50
—  Памяти павших борцов 
за С оветскую  власть. М и­
нута . молчания. 16.05 — 
Г. Свиридов. «Патетичес­
кая оратория» для солис­
тов хора и оркестра на 
слова В. М аяковского .
16.40 — Впервые ла  эк­
ране ЦТ. Х удож ествен­
ный фильм  «Гори, гори, 
моя звезда» . 18.15— П ре­
мьера фильма-спектакля 
М осковского театра «Сов­
ременник» «Большевики».
20.30 — Врем я. 22.00 —
В. И. Ленин. Страницы 
ж изни . Кинодокум енты .
23.10 —  Праздничный ве­
чер с друзьям и . 00.15 — 
Чемпионат мира по ш ах­
матам .

II ПРОГРАММА 
ТЮМЕНЬ

9.45 — Репортаж е д е ­
монстрации трудящ ихся 
г. Тюмени, посвященной 
70-й годовщ ине Великой 
О ктябрьской социалисти­
ческой революции. 
МОСКВА

11.40 — Военный па­
рад и демонстрация тр у­
дящ и хся , посвящ енное 
70-й годорщине Великой 
О ктябрьской социалисти­
ческой революции. По 
окончании —  Песни и 
танцы народов С С С Р ,
14.30 — Ф ильм  — детям . 
«Рыцари Черного озера».
15.40 — «См ело , товари­
щи. в ногу!» . 15.50 — Па 
мяти павших борцов за 
Советскую  власть. М ину­
та молчания. 16.05 — Ба­
лет А . Хачатуряна «Спар-

Прем ьера 
- популярного фи- 

«Знам я борьбы за 
дело » . 18.30 —• 

пионеры вчетве­
ром ». М ультф и льм . 18.40
—  П рем ьера докум енталь­
ного телеф ильм а «Лун­
ный глобус» . 19.30 — 
Спокойной ночи, малыши!
19.45 _  «Ж изнь, отдан­
ная револю ции». Н, О ст­
ровский. 20.30 —  Вр ем я,
22.00 —  «Родина лю би­
мая м оя». По окончании
—  Репортаж  о дем онст­
рации трудящ ихся г. Тю­
мени, посвящ енной 70-й 
годовщ ине Великой О к­
тябрьской социалистичес­
кой революции.

8 НОЯБРЯ, 
ВОСКРЕСЕНЬЕ

I ПРОГРАММА
8.00 — Новости. 8.20 —< 

«Сказка д ля  Наташ и». 
М ультф ильм . 8.30 —  Рит­
мическая гимнастика. 9.15
— Тираж «Спортлото» .
9.30 — Будильник. 10.00
— С луж у С оветском у С о ­
ю зу! 11.00 — М узы каль­
ная передача «Утренняя 
почта». 11.30 — Л ауреа­
ты Государственны х пре­
мий С С С Р 198/ года в об­
ласти науки и техники.
12.30 —  Веселы е нотки.
13.30 —  «Спорт и мода»,
15.00 — П рем ьера трех­
серийного худож ественно­
го фильма для детей  
«Цирк приехал», 1-я се­
рия. 16.10 — «Вас приг­
лаш ает Ленинград». М у­
зыкальная програ м м а. 
1900 — Впервые на эк­
ране ЦТ. «Выйти замуж  34 
капитана». Х удож ествен­
ный ф ильм . 20.30 —  Вре­
мя. 21.05 — «Когда поют 
солдаты ». 23.05 —  Ново­
сти.

II ПРОГРАММА
8.00 —  Не зарядку ста­

новись! 8.20 — Поет ака­
демический хор . 8.35 — 
«Ц ем ент». Х удож ествен­
ный телеф ильм . 1-я и 2-я 
серии. 10.45 — Из сокр о­
вищницы мировой м узы ­
кальной культуры . Г. 
Свиридов. Романсы и 
песни. 11.25 — О чевид­
ное — невероятное. 12.25
—  «Затянувш ийся экза ­
мен». Худож ественны й 
ф ильм . 13.45 —  «Играй, 
гармонь». 15.00 — Ф е с ­
тиваль национальных т®" 
атров страны . А . Корней­
чук. «Гибель эскадры ».
17.00 — Ф утб о л . Чем пио­
нат С С С Р . «Днепр» — 
«Ж альгирис». 18.45 — «Ба­
бушкин урок». М ульт­
фильм . 18.55 —  «Поем 
ваши песни, д р узья» . 19.30
— Спокойной ночи, малы ­
ши! 19.45 —  «Ж ар-птица 
из края бер ез» . Д о кум ен ­
тальный телеф ильм . 20.30
— Врем я. 21 05 —  «Ва­
лентин и Валентина». Х у­
дож ественны й ф и л ь м .
22.35 — Новости.

19.45 —  Тю мень пред- так». 18.20 — 
п р а з д н и ч н а я . 20.15 — научно 
«Дверь под куполом *. льма 
Докум ентальный ф и льм ._ .... рабочее

«Ш ли "

П О З Д Р А В Л Е Н И Е
Коллектив Центральной аварийной ремо­

нтной службы Нефтепроводного управления 
сердечно поздравляет начальника службы 
Александра Андреевича К узьм и н а.с  пяти­
десятилетием и желает ему крепкого здоро- 
б ь я ,  бодрого настроения и творческих ус­
пехов в работе.

К о л л ек т и в  Ц А Р С .  

 О Б Ъ Я В Л Е Н И Я   
Кооператив «Сервис»

предлагает услуги  пр ед ­
приятиям  за безналичный 
расчет и отдельны м  гра­
ж данам  за наличный: пе­
реплетные работы, р е­
монт книг, изготовление

ф отоальбомов, папок, кни­
ж ек-раскладуш ек.

О бращ аться по адресу : 
8«А » , дом . 4.

*  *  *
Продается мото ц и к л  

Ява 638-350 см3 в хоро­

ш ем техническом состоя­
нии.

О бращ аться по адресу : 
пос. Н ефтяников, ул. 
Спортивная, д . 73, после 
16 час.

*  # *
Продается дом в п. Хоп- 

мский Краснодарского 
края.

О бращ аться по адресу :
7— 49— 20.

П Р И Г Л А Ш А Ю Т  
НА РАБОТУ:

ОРС НГДУ Мамонтов, 
нефть — поваров, про­
давцов продовольствен­
ных, овощных и промто­
варных магазинов, учени­

ков продавцов, кухонных 
рабочих, продавцов (ж е­
лательно мужчин) для 
продажи технически сло­
жных товаров, грузчиков 
в магазины.

О бращ аться в отдел 
кадров О РСа Н ГД У Ма- 
монтовнефть, телеф он :
6-84.40.

НГДУ Правдинскнефть
—  электрогазосварщ иков
5— 6 разрядов, ф резеро в­
щиков 5— 6 разрядов, опе­
раторов по добыче н еф ­
ти и газа, операторов по 
исследованию  скважин.

Нефтеюганский цех тех 
нической эксплуатации 
РЭБ флота Главтюменне-

•

фтегазстроя —  электр о ­
монтера, плотника.

За справками обращ а­
ться в О К.

М ЕНЯЮ Т  
К В А Р Т И Р Ы :

•

*  двухком натную  (3-й 
этаж , ленпроект) в г. Н е ф ­
тею ганске на равноценную 
в г. Донецке или близле­
жащ их городах.

О бращ аться по адресу : 
п. Пойковский, 2— 151— 3, 
те л .: 3-77-65.

*  однокомнатную  благо­
устроенную  в деревянном 
дом е в пос. Рощино г. Тю ­
мени и двухком натную  
(ленпроект) в г. Н еф тею ­

ганске на трех- или четы­
рехком натную  в г. Н е ф те ­
ю ганске. ^

О бращ аться по телеф о ­
ну: 2-19-05.

# однокомнатную  (17,3 
кв. м, 3 й этаж ) в г. Ка- 
ра-Балта. Киргизской ССР 
на двухком натную  в г. 
Н еф тею ганске .

О бращ аться по ад р есу :
8— 5 (11 о б щ ., №  77).

*  двухком натную  (29 
кв. м, 1-й этаж ) на д в ух­
комнатную  в лю бом м ик­
рорайоне (кром е 12 и 13). 
1 и 5 этаж и и в деревян­
ных домах не предлагать .

О бращ аться по адресу :
3— 1— 26, после 17 час.

НАШ АД РЕС : 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мкр.. д. 21 
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