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АНГЛИЧАНИН-МУДРЕЦ, ЧТОБ РАБОТЕ ПОМОЧЬ, 
ОН ПРИДУМАЛ СТАЛЬНУЮ МАШИНУ",-

ПОЁТСЯ В русской ПЕСНЕf  ' < " < Когда в республике Коми произошла авария на нефтепроводе — обвальный выброс нефти на 
грунт  —  и возникла угроза попадания жидких углеводородов в реку Печору, а затем в Карское и 
Баренцево моря, потребова/шсь мощная нефтесборная техника, в том числе и продукция, пред­
ставленная фирмой "Вайкоме". Известный ее нефтесборщик "Си Девл", "Морской волк", с двумя 
наборами запатентованных "звездчатых" дисков позволял перебрасывать нефть через водослив и 
подавать ее к шнековому насосу с небывалой доселе производительностью в 60 и более тонн в час.

Много другой техники по 
борьбе с загрязнениями неф­
тью и нефтепродуктами во­
площено группой "Вайкоме” . 
Вот и эту стальную машину 
придумали англичане с крохот­
ного островка Уайт, что на юге 
Великобритании. Механизм

Казался настолько удобным, 
Р£<ым в эксплуатации и на- 
жным, что его предпочитают 

использовать теперь более чем 
в 120 странах мира.

Мы говорим уже о скиммере 
"Комара 12К МК2" среднем неф­
тесборщике. К нынешнему дню 
выпущено более двух тысяч та­
ких машин. Уникальная конфи­
гурация троидального диска 
позволяет достигать произво­
дительности при сборе нефти 
12,5 тонны нефти в час. Уста­
новка, так считалось ранее, 
рассчитана на сбор нефтяных 
разливов в портах, заливах и 
закрытых водоемах. А недавно 
выяснилось, что с успехом при­
меняют ее и в наших северных 
тюменских краях. Первыми ис­
пытали нефтесборщик вартов- 
цы. Юганцы оказались вторы­
ми. Пока мы просто владельцы 
нефтесборщиков фирмы "Вай- 
коме".

В течение нескольких дней 
во всех четырех нефтегазодо­
бывающих управлениях АО 
ЮНГ поочередно проходила де­
монстрация достоинств техни­
ки английского производства. 
Показывали не только скимме­
ры. Изумленные нефтяники 
увидели компактные мощные 
механизмы приводов, самопод- 
держивающиеся резервуары, 
заградительные боны и другую 
технику. Целью демонстрации, 
по мнению инженера фирмы 
г-на Лайла Джинджера, были 
наладка и настройка обору­
дования, обучение работе на 
нефтесборщике, выявление и

устранение возможных недо­
статков.

Впоследствие оказалось, что 
недостатков не выявлено.

Первое наше знакомство с 
нефтесборным оборудованием 
фирмы "Вайкоме" состоялось 
на участке по техобслуживанию 
и ремонту трубопроводов Прав- 
динскнефти. Здесь базируется 
бригада по ликвидации по­
следствий аварий на нефтепро­
водах. Бригада уже знакома с 
иностранной техникой. Первой 
"ласточкой" стал скиммер аме­
риканской фирмы "Эластек". 
Почти все лето использовали 
его на разливах и повреждени­
ях трубопроводов и ни разу не 
пожалели о выборе партнера. 
Техника оказалась удобной и 
надежной. Жаль только -  не­
многочисленной. Вспоминает­
ся, как при испытании того 
скиммера мы называли его для 
краткости СУ, кто-то из при- <  
сутствующих мечтательно ((] 
произнес: "Нам бы в каждое 
НГДУ по десятку таких сбор­
щиков".

По десятку тогда не вышло. 
Всего по три. Но вот парк по­
полнился еще одним ским­
мером. Уже английского про­
изводства.

Как нередко бывает в таких 
случаях, на самом старте испы­
таний произошла заминка. 
Наши засомневались: какое же 
масло заливать в движок. Тут 
же посыпались советы и пред­
ложения: САУ, "веретенку". 
Инженер Лайл Джинджер был 
категоричен -  самое обыкно­
венное масло, такое, что при­
меняется в гидравлике. Его и 
залили. Техника заработала: 
заурчал мотор, закрутились те 
самые троидальные диски.

-  Мы не стали в этот раз ис­
пытывать оборудование под на­
грузкой на месте разлива, -

сказал начальник отдела эко­
логии акционерного общества 
ЮНГ Леонид Хмаринов. -  Се­
годня для этого не самое удоб­
ное время. И хотя нынешняя 
осень уникальна, все же лучше 
произвести испытания весной: 
запачканное оборудование 
нужно промывать, смазывать -  
больше мороки, чем пользы. 
Нефтесборщик из Англии, как, 
впрочем, и американский, ра­
ботает производительно толь­
ко при положительной, плюсо­
вой температуре окружающей 
среды.

-  Аппарат простой 
Он не сложен в об- f  
ращении, удобен,
-  сказал о новом 
скиммере ны­
нешний его хо­
зяин Ильгиз 
Шагеев. Ему 
в и д н е е
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-  он 
уже хо­
рошо зна­
ет скиммер 
фирмы "Эластек", работал на 
нем. Есть ему что и с чем срав­
нивать. Его поразила высокая 
производительность английс­
кой "гостьи". Та, что значится 
в сопроводительном справоч­
нике, -  12,5 тонны в час. -  Нам 
такая может и не понадобить­
ся. Оборудованием амери­
канцев мы двухсотлитровую 
бочку заполняли около десяти 
минут и были довольны. По­
больше бы таких машин, -  за­
метил Шагеев.

Побольше? Значит, новую

технику ждут на промыслах. И 
она уже поступает. В этот раз 
в Нефтеюганск доставлено че­
тыре комплекта нефтесборщи­
ков: по три контейнера в каж­
дое НГДУ. На их приобретение 
потрачено в общей сложности 
более двух с четвертью милли­
онов долларов.

-  Какие надежды связывае­
те с вводом этой техники? -  
спрашиваю у начальника цеха 
Валерия Пасункина.

-  Очистим реки, -  уверенно 
отвечает Валерий Григорь-

евич. -  Уже и сейчас за­
метно чище стала тер­

ритория нашего НГДУ. 
Давненько не ловили 

г рыбы в реке Пойк. В 
этом году сам видел 
там рыбацкие сети. 
Никогда не встречал 
рыбаков в районе 

КНС-3. Сегодня они 
появились. Дай Бог, до- 

V живем до времен, когда 
•  в каждом ручейке можно бу­

дет порыбачить и искупаться.
На этом можно было бы по­

ставить точку. Но в закуплен­
ный у английской фирмы 
комплект входила еще одна 
машина, о которой мы ничего 
не сказали, но которой было 
уделено едва ли не больше 
внимания, чем скиммеру. Этой 
машиной оказалась моечная, 
подобная нашей "пэпэушке", 
но размером на удивление кро­
хотным, с прицеп к нашему 
"Ж игуленку". Когда мойку 
включили, мало кто отказал 
себе в удовольствии и не по­
держал в руках красивую удоч­
ку-шланг брандспойта. Тут же 
нашлись желающие испытать 
мойку на очистке от грязи сво­
его автомобиля. Оказалось, что 
эффективность машины выше 
всяких похвал.

Василий Аверкин.
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В И С К Е  О Т К А З А Н О

ПРАВИЛО
ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

Для поддержания достигнутых уров­
ней добычи нефти в АО Юганскнефте­
газ необходимо четкое взаимодействие 
всех подразделений. Однако, как пока­
зывает практика, некоторые руководи­
тели недооценивают значимость целе­
направленной работы общества по ор­
ганизации стабильного производства.

Так, например, еще 15 августа штаб 
по добыче нефти поручил НЦБПО 
КРОС (Ю.Е. Шевченко) приступить к 
строительству водоводов КНС-3 на 
Южном Балыке. Наступило и первое 
октября, а работы еще не были начаты.

Другой факт: указанием АО ЮНГ 
№127 от 1 сентября т.г. НЦБПО КРОС 
обязали организовать работу по монта­
жу и обвязке печей на МЦПС с окон­
чанием 1-го этапа к середине сентября, 
и полностью — к 25 сентября. Пошел 
октябрь, а монтаж печей не закончен.

Руководство АО Юганскнефтегаз 
расценило позицию начальника и 
главного инженера НЦБПО КРОС 
Ю.Е.Шевченко и Т.А.Медведева как 
самоустранение от выполнения перво­
очередных задач, срыв которых ведет к 
тяжелым последствиям жизнеспособ­
ности акционерного общества.

И.о. генерального директора Анато­
лий Сибирев предупредил руководи­
телей всех подразделений АО, что 
подобные случаи будут рассматри­
ваться как несоответствие занимаемой 
должности.

Нефтеюганский районный народный 
суд Ханты-Мансийского автономного ок­
руга под председательством народного 
судьи С.М.Митькина рассмотрел в откры­
том  судебном заседании депо по иску быв­
ших работников трудового коллектива 
НГОУ Югранефть к АООТ Юганскнефте­
газ о признании незаконными приказов 
N410 и N484 о т  24.08.1993г. и 6.10.1993г. 
"О ликвидации НГПУ Югранефть", об ис­
требовании имущества управления из 
чужого незаконного впадения, восстанов­
лении правового юридического статуса  
НГОУ Югранефть и признании его на пра­
вах юридического лица, а такж е -  восста­
новлении в должности начальника НГОУ 
Югранефть А.Р.фазлутдинова, трудово­
го стаж а всех работников НГПУ Югра­
нефть, уволенных по ликвидации предпри­
ятия по cm. 33 п.1 КЗоТ РФ, на работе 
уволенных рабочих и работников в НГПУ 
Югранефть по cm. 33 п.1 КЗоТ РФ в свя­
зи с незаконной ликвидацией управления, 

РЕШИП:
О тказать бывшим работникам тр у ­

дового коллектива НГПУ Ю гранефть 
А.Р.Фазлутдинову, В.Г.Овчинникову, Т.А. 
Гаджиеву, С.А.Филиппову, Т.Т.Сафиулли- 
ну, Р.М.Филипповой, Н.В. Маковскому, А.А. 
Нигматуллину, Р.А.Идрисову, Р.Х.Шапя-

питдинову, Р.Х.Насыртдинову, Т.А.Абу- 
тапиповой, Г.ф.Ламбиной, Г.А.Гареевой, 
М.М.Гибадуппину, А.С.Гайфиуплину, И.Р.Па- 
шаевой, М.В. Гипьмиахметовой, Э.М.Фи­
липповой, М.З.Мадаеву в признании неза­
конными приказов АООТ ЮНГ №№ 410 и 
484 о т  24.08.1993г. и 6.10.1993г. "О лик­
видации НГПУ Югранефть".

Панные приказы признать законными.
О тказать  вышеуказанным лицам в 

истребовании имущества бывшего НГПУ 
Ю гранефть из впадения АООТ Юган­
скнефтегаз за необоснованностью иско­
вых требований.

О тказать истцам в восстановлении 
трудового стаж а и восстановлении на 
работе за необоснованностью исковых 
требований, кроме А.Р.фазлутдинова в 
отношении которого по его требовани­
ям депо производством прекратить в 
части восстановления на работе.

Прекратить производство по делу в 
части восстановления правового с т а т у ­
са, юридического НГПУ Югранефть и при­
знания его на правах юридического лица 
за неподведомственностью.

Решение может быть обжаловано в 
10 дней в суд Ханты-Мансийского авто­
номного округа с подачей жалобы через 
народный суд.
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НЕФТЯНОЙ МАРАФОН
ФИНИШИРОВАЛ.
САМОЧУВСТВИЕ
УЧАСТНИКОВ
НЕОДНОЗНАЧНО

Начавшийся почти  три года назад 
масштабный процесс реструктуриза­
ции российского нефтяного комплек­
са практически завершен. Поступили 
в россылку постановления правитель­
ства РФ об образовании компаний 
"Роснефть" и "Сибнефть", и осталась 
лишь одна компания, по поводу кото­
рой правительство пока не высказа­
лось, -  "КомиТЭК". Но поскольку уже 
нет сколько-нибудь важных "бесхоз­
ных" объектов, на которые "КомиТЭК" 
могла бы претендовать, можно считать, 
что российский нефтяной пирог нако- 
нец-таки поделен.

Принципиальная схема вертикаль­
но интегрированных нефтяных компа­
ний с полным производственно-ком­
мерческим циклом -  от геологоразвед­
ки до бензоколонки -  складывалась в 
процессе относительно свободного 
развития нефтебизнеса в условиях ры­
ночной экономики западных стран. И 
когда встал вопрос о реформировании 
российской "нефтянки", не потребова­
лось изобретать велосипед.

Для начала по президентскому ука­
зу были созданы три вертикально ин­
тегрированные компании -  ЛУКойл, 
ЮКОС и Сургутнефтегаз. Первыми они 
стали не только по рождению и объ­
емам добычи, но и по дееспособности.

ЛУКойл и ЮКОС к сегодняшнему 
дню получили уникальную для рос­
сийской нефтяной промышленности 
возможность в рамках своих структур 
сформировать территориальные про­
мышленные комплексы, т.к. получили 
в свое распоряжение добывающие 
предприятия именно в тех регионах, 
где располагаются их перерабатыва­
ющие мощности: ЮКОС -  в Самаре, 
ЛУКойл -  в Волгограде и Перми.

Несколько особняком в "большой 
тройке” российских нефтяных компа­
ний стоит Сургутнефтегаз. Доминан­
той в стратегии его развития является 
опора на собственные силы. Именно 
поэтому компания не создает совмест­
ных предприятий, не претендует на 
иностранные кредиты, не планирует 
выходить со своими акциями на запад­
ные фондовые рынки.

Второй этап образования нефтяных 
компаний (1994 г.) вроде бы продол­
жил стратегию пяти-шести крупных 
компаний, поскольку вышло постанов­
ление правительства об учреждении 
Сибирско-Дальневосточной нефтяной 
компании (Сиданко). Кроме деятель­
ности на перспективных российских 
территориях (Восточная Сибирь и 
Дальний Восток), которую Сиданко 
должна была начать после включения 
в ее состав перерабатывающих и сбы­
товых предприятий, она, в принципе, 
могла рассчитывать на доступ в При­
каспийский регион (а оттуда -  и на 
Ближний Восток) и в Азиатско-Тихо­
океанский. Сегодняшняя структура 
Сиданко с разбросанными по всей 
стране предприятиями при достаточ­
но слабой технологической связи 
между ними вызывает определенные 
сомнения в ее устойчивости.

Появилась еще одна компания -  
как подарок премьера землякам -  
Оренбургская нефтяная акционерная 
(Онако) в составе Оренбургнефти и 
Орского НПЗ. Здесь тоже есть свои 
нюансы -  от явно недостаточного мас­
штаба по объемам добычи и перера­
ботки до столь же явного отсутствия 
технологической связи.

Оставалось создать еще одну ком­
панию, которая должна была бы стать 
не только самой крупной, но и приоб­
рести статус национальной... Это пла­
нировалось сделать на базе ГП Рос­
нефть. Конкурентная борьба не позво­
лила воплотиться этим замыслам. 
Образование Тюменской нефтяной 
компании стало итогом компромисса.

Неожиданно для всех появилась 
Сибирская нефтяная компания в не­
нефтяном регионе -  Омской области.

Итак, российская нефтяная про­
мышленность поделена на компании. 
Главное -  не возвращаться более к 
перетасовкам и дать возможность 
компаниям для самостоятельного 
развития.

"К о м м ер сан т ъ -D A IL Y ”.
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ВЫБОРЫ-95. 
АНКЕТА №2

UEHTP ИЗУЧЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО МНЕНИЯ
горопской ламинистрлиии

Адрес: 2  мкр., здание горадминистрации, каб. 313. Теп.: 2-32-56, 3-21-78.

Уважаемые горожане и жители района! Приглашаем Вас 
принять участие в опросе, который проводится навстречу пред­
стоящим выборам депутатов Государственной Думы России.

Благодарим всех, кто ответил на вопросы анкеты № 1  
(№ 39  "За юганскую нефть").

Результаты опросов по теме: "Выборы-95" регулярно освеща­
ются в местных средствах массовой информации. Знакомясь с ними, 
Вы можете узнать, как настроены сегодня на выборы жители

1. Интересуетесь ли Вы полити­
ческой жизнью в стране?

1. Да
2. Иногда
3. Нет
4. Затрудняюсь ответить

2. Насколько Вы удовлетворены 
уровнем демократии в стране?

1. Удовлетворен
2. Скорее удовлетворен, чем нет
3. Скорее не удовлетворен
4. Не удовлетворен
5. Затрудняюсь ответить

3. К ак Вы считаете, стало ли  
наше общество более дем окра­
тичным, чем было д о  перестрой­
ки?

1. Стало более демократичным
2. Осталось таким же
3. Стало менее демократичным
4. Затрудняюсь ответить

4. Как Вы оцениваете деятель­
ность следующих государствен­
ных деятелей и политических 
ли-деров? (В табл. №1 обведите 
круж-ком одну цифру в каждой 
строке).
5. Какие чувства вызывают у Вас 
нижеперечисленные обществен­
но-политические объединения, 
движения, партии, блоки? (В таб­
лице №2 обведите кружком одну 
цифру в каждой строке).
6. Если Вас не затруднит, при­
помните, за  какую партию или 
блок Вы подали свой голос на 
предыдущих выборах?

1. Не участвовал в голосовании 
(не ходил на выборы, на избира­
тельный участок)

2. Выбор России (Гайдар Е.)
3. Блок "ЯБЯоко" (Явлинский Г.)
4. Коммунистическая партия 

(Зюганов Г.)
5. ЛДПР (Жириновский В.)
6. За независимого кандидат? 

(впишите, если помните, за кого)

7. Женщины России (Феду­
лова А.)

8. Демократическая партия 
(Травкин Н.)

9. РДДР (Попов Г., Собчак А.)
10. Аграрная партия (Лапшин М.)
11. "ПРЕС" (Шахрай С.)
12. "КЕДР"
13. Гражданский союз (Вольский А.)
14. Голосовал за другую партию

(какую? Впишите)____________

15. Не помню
16. Голосовал против всех пар­

тий (вычеркнул всех)
7. Собираетесь ли Вы лично  
участвовать в предстоящих вы­
борах депутатов Государствен- 
ной Думы России?

1. Да
2. Пока не решил
3. Нет
4. Вообще в выборах принципи­

ально не участвую
8. Если бы выборы состоялись 
сегодня, за какую партию или 
блок Вы бы проголосовали?  
(возможен один вариант ответа).

1. Демократический выбор Рос­
сии (Гайдар Е.)

2. Блок Явлинского Г.
3. Компартия (Зюганов Г.)
4. Женщины России (Лахова Е.)
5. Партия народной совести (Ка- 

занник А.)
6. Партия народного самоуправ­

ления (Федоров С.)
7. Демократическая партия Рос­

сии (Глазьев С., Говорухин С.)
8. ЛДПР (Жириновский В.)
9. "ПРЕС” (Шахрай С.)
10. Партия экономической сво­

боды (Боровой К.)
11. Движение "Демократическая 

Россия" (Старовойтова Г.)
12. Аграрная партия (Лапшин М.)
13. Блок "Вперед, Россия" (Фе­

доров Б.)
14. Конгресс русских общин 

(Скоков Ю., Лебедь А.)
15. Наш дом -  Россия (Чер­

номырдин В.)
16. Блок Рыбкина И.
17. Блок Рыжкова Н.
18. Блок "Держава" (Руцкой А.)
19. Партия народного капитала 

(Мавроди С.)
20. Экологическое движение 

"Зеленая Россия"
21. Группа "Российский путь" 

(Бабурин С.)
22. Другая (какая? Впишите)

23. За независимого кандидата
(кого именно?)_______________

24. Голосовал бы против всех

25. Затрудняюсь ответить
26. В выборах участвовать не 

собираюсь
9. В какой м ере Вы уверены, что 
будете голосовать именно за эту 
партию в декабре этого года?

1. Совершенно уверен
2. Так и будет, если не произой­

дет что-то чрезвычайное
3. Не вполне уверен
4. Совершенно не уверен
5. Затрудняюсь ответить
6. Буду голосовать против всех 

партий
7. В выборах участвовать не 

собираюсь
10. Каковы, на Ваш взгляд, шан­
сы партии, за которую Вы соби­
раетесь голосовать на будущих 
выборах?

1. Считаю, что она получит боль­
шинство

2. Думаю, что ей удастся собрать 
достаточное число голосов, чтобы 
иметь в Думе сильные позиции

3. Думаю, что она с трудом пере­
шагнет 5-процентный барьер

4. Думаю, что у нее нет шансов 
войти в парламент

5. Затрудняюсь ответить
6. Собираюсь голосовать против 

всех партий
7. В выборах участвовать не со­

бираюсь
11. Если бы в следующее вос­
кресенье состоялись выборы в 
Государственную Думу, Вы бы 
приняли в них участие?

1. Совершенно точно буду голо­
совать (если только до этого мо­
мента со мной ничего не случится)

2. Наверное, буду голосовать
3 .  Не знаю, буду голосовать 

или нет
4. Сомневаюсь, что буду голо­

совать л , , |
5. Уверен,что не буду голосовать
6. Затрудняюсь ответить, « « w

12. Когда Вы решаете, за кого 
из кандидатов отдать свой го­
лос?

1 .За несколько месяцев до 
выборов

2. За месяц до выборов
3. За две недели
4. За неделю до выборов
5. За один день до выборов
6. В тот день, когда иду голо­

совать
7. Когда получаю бюллетень со 

списками кандидатов (т.е. в ка­
бине для голосования)

8. Затрудняюсь ответить
9. В выборах принципиально не 

участвую
13. Кто из известных руководи­
телей, политиков Тю менской  
области и Ханты-Мансийского 
автономного округа, в том чис­
л е и Нефтеюганского региона, 
вызывает у Вас наибольш ую  
симпатию? (Можете отметить не­
сколько фамилий)

1. Барышников Н. (председатель 
областной Думы)

2. Богомяков Г. (бывший первый 
секретарь обкома КПСС)

3. Неелов Ю. (губернатор Ямало- 
Ненецкого округа)

4. Рокецкий Л. (губернатор об­
ласти)

5. Неверов В. (пре­
зидент концерна 
"Гермес” )

6. Ульянов В. (быв­
ший председатель 
областного Совета)

7. Ф илипенко А.
(губернатор Ханты- 
Мансийского окр.)

8. Черепанов А.
(лидер коммунистов 
области)

9. Чурилов В. (быв­
ший председатель 
Ханты-Мансийского 
окружного Совета)

10. Шафраник Ю.
(бывший губернатор 
области, министр 
Правительства)

11. Щ ербаков Г. 
(представитель Пре­
зидента в области)

12. Муравленко С.
(президент нефтя­
ной компании ЮКОС)

13. Айпин Е. (депу­
тат Государственной 
Думы от Ханты-Ман­
сийского округа)

14. Собянин С.
(председатель Думы 
Ханты-Мансийского 
округа)

Нефтеюганска и района, сопоставить свое мнение с другими. На­
верное, для многих из Вас эта информация интересна. Тем более, 
если в ней учтено и Ваше личное мнение.

Сегодня предлагаем вам анкету № 2, заполнить которую 
может каждый, в том числе и тот, кто заполнил анкету №  /.

Отвечая на вопросы анкеты, обведите кружком выбранный 
Вами вариант ответа или в свободную строку впишите свой 
собственный ответ.

15. Клепиков А. (глава админис­
трации Нефтеюганского района, 
депутат Ханты-Мансийской окруж­
ной Думы)

16. Севрин В. (глава администра­
ции г. Нефтеюганска)

17. Асеев Л. (глава администра­
ции г. Пыть-Яха)

18. Гуляев А. (генеральный ди­
ректор АО ЮНГ)

19. Другой (кто? Впишите) ____

2 0 . Никто
21. Затрудняюсь ответить
22. Политикам вообще не до­

веряю
14. Если  можете, назовите, по­
жалуйста, фамилию человека 
(или нескольких людей), за ко­
торого Вы охотно проголосова­
ли бы на выборах депутатов Го- 
сударст венной Д ум ы  России  
(имейте в виду, пожалуйста, что 
этот человек должен будет оста­
вить свою сегодняшнюю работу и 
переехать на 4 года в Москву).

1. -  9. _____________________

10. Нет такой кандидатуры
11. Затрудняюсь ответить
12. Меня этот вопрос не инте­

ресует
15. За кого из нижеперечислен­
ных лиц, выдвинутых кандида­
тами в депутаты Госдумы Рос­
сии по Х ант ы -М ансий ском у  
№ 222 избирательному округу, 
Вы проголосовали бы сегодня?

1. Петухов В.А. -  президент АНПК 
"Дебит", выдвинут группой изби­
рателей (проживает в г.Нефте­
юганске)

2. Лоторев А.Н. -  1-ый зам. гла­
вы администрации г.Нефтеюган- 
ска, выдвинут группой избирателей

3. Ларин О.Н. -  юрист АО "Юган- 
сктелеком” , выдвинут группой из­
бирателей (г.Нефтеюганск)

4. Айпин Е.Д. -  депутат Госдумы, 
выдвинут избирательным объеди­
нением "Наш дом -  Россия" 
(г.Москва)

5. Волостригов П.С. -  зам. пред­
седателя окружной Думы, выдви­
нут группой избирателей (пос.Со- 
ветский)

6. Токарев В.Д. -  генеральный 
директор АО "Ханты-Мансийскнеф- 
тегазгеология", выдвинут группой 
избирателей

7. Иванков И.И. -  электромонтер 
Белоярского УМП ЖКХ, выдвинут

группой избирателей
8. Пучков П.Д. -  врач-хирург Н?- 

ганьской гор.больницы, выдвинут 
избирательным объединением 
"Вперед, Россия" (г.Нягань)

9. Стариков В.В. -  директор фир­
мы "Стариков и К", выдвинут из­
бирательным объединением ЛДПР 
(Ханты-Мансийск)

10. Лебедев Э.В. -  генеральный 
директор "Ханты-Мансийскокр- 
телекома", выдвинут группой изби­
рателей

11. Мельник А.В. -  директор из­
дательства "Андреевский Флаг", 
выдвинут группой избирателей 
(г.Москва)

12. Опрышко Н.Ф. -  зам. пред­
седателя комитета по земельным 
ресурсам и землеустройству Хан­
ты-Мансийского округа, выдвинут 
избирательным объединением "Аг­
рарная партия России"

13. Буду голосовать против их 
всех

14. Затрудняюсь ответить
15. В выборах участвовать не со­

бираюсь
16. А теперь сообщите, пожа­
луйста, самые общие сведения 
о себе: Ваш пол:

1. Мужской 2. Женский
17. Возраст:

1. до 20 лет
2. 21-29
3. 30-39
4. 40-49

18. Где Вы живете?
1. В г. Нефтеюганске
2. В г. Пыть-Яхе
3. В Нефтеюганском р-не, посе­

лок __________________________
19. Ваш род занятий:

1. Работник социальной сферы 
(образование, здравоохранение, 
кудьтура,и т.д.)

2. Работник промыш ленного
предприятия M v/n ia  u j :

3. Р аботник ко м м ер че ско й  
фирмы

4. Служащий административных 
органов(управление, правоохрани­
тельная деятельность и т.д.)

5. Бизнесмен
6. Работник финансово-кредит­

ного учреждения
7. Студент
8. Пенсионер
9. Домохозяйка
10. Временно не работаю, без­

работный
11. Другое__________________

Дата заполнения анкеты
"____ " _______________  1995г.

5. 50-55
6. 56-60
7. старше 60 лет

*3
fees

*5
й ч
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С 5 по 13 октября в Нефтеюганске и рай­
оне совершены 4 угона автомобипей и 
столько же хищений из а/м, грабеж, изна­
силование, убийство и др. проишествия.
| ■  ........•■■■■■■............■■■ УГОНЫ:

В ночь на 5 октября неизвестные в 
Пойковском совершили угон ВАЗ-21099, 
принадлежащего К., работнику СУБРа. 
Здесь же в эту ночь была угнана “девЖп- 
ка", владелец -  Q., работник ПУТТ-1. (Жа 
преступления не раскрыты.

Еще один угон (а/м ВАЗ-2105, владе­
лец -  К., работник "Юганскдрева") совер­
шил путем подбора ключа девятиклас­
сник одной из школ Нефтеюганска Р., 
1979 г.р. Задержан ГАИ.
• пт.............. ХУПИГАНСТВО:

6.10. гр. Ш., 1973 г.р., продавец од­
ного из частных предприятий, и гр. С., 
1973 г.р., на почве неприязненных отно­
шений избили гр. М.
. .................»• ИЗНАСИПОВАНИЕ:

7.10. гр. П., 1973 г.р., неработающий, 
на автомашине увез учащуюся одной из 
школ города, 1980 г.р., и изнасиловал. 
Привлекается no cm.122 УПК РФ.
............. ........ ГРАБЁЖ:

8.10. в подъезде дома (12 мкр.) избит 
гр. В. У него похищены эпектронньШ  
часы. Преступление совершили гр. i V  
1978 г.р., неработающий, и учащийс™ 
ПТУ-37 гр.В., 1979 г.р. Мера пресечения 
избирается.
• и КРАЖИ ИЗ АВТОМОБИПЕЙ:

8 или 9.10. гр. Т., 1974г.р., подобрала 
ключ к а/м ВАЗ-2106, принадлежащему 
гр. П., похитила 140 кг сливочного масла.

12.10. около 10 час. утра неизвест­
ные свободным доступом проникли в 
салон а/м ВАЗ-2105 (принадлежащего 
гр. Ш.), припаркованного на рынке, и по­
хитили водительское удостоверение, 
военный билет и др. документы.

В ночь с 12 на 13.10. из а/м ВАЗ-2106 
в 12 мкр. неизвестные совершили кражу 
лобового стекла, щитка приборов и ав­
томагнитолы "SONI". Сумма ущерба -  
около 3 млн.руб. Этой же ночью из а/м 
ВАЗ-21063 в 10 мкр. похищены автомаг­
нитола и запчасти.
.......................................... ПОЖАР:

Около 19 час. 13.10. в п.Пойковский 
на территории СУ-905 произошло возго­
рание балка. В огне погиб 3., работник 
Т1УТТ-2. Причина пожара устанавли­
вается.. , ,w *i
111111111111111111111 УБИЙСТВО:

Около 8 час. вечера 13.10. в квар­
тире одного из домов 13 мкр. гр. К., 
1948 г.р., из охотничьего ружья на поч­
ве неприязненных отношений произвел 
смертельный выстрел в гр. Р., 1970 г.р., 
неработающего. Он привлекается по 
cm. 122 УПК РФ.
it.............ХРАНЕНИЕ ОРУЖИЯ:

11.10. у гр. Г., 1958 г.р., работника 
нефтеюганского авиаотряда, обнару­
жен и изъят самодельный малокалибер­
ный пистолет типа "наган” (признан ог­
нестрельным оружием).
_________ Подготовил Василий Аверкин.

СПАСИБО ЗА УЧАСТИЕ В ОПРОСЕ!
Заполненную анкету просим передать 

в Ц И О М И :
—  можно, не запечатывая в конверт, 

опустить в почтовый ящик узла связи 
(наш адрес указан сверху над анкетой);

— или занести в администрацию и 
оставить на пропускном пункте у  
дежурной.

N2 положи­
тельно

скорое
положи­
тельно

скорее
отрица­
тельно

отрица­
тельно

затруд­
няюсь

ответить

1 Е л ь ц и н  Б. 1 2 3 4 5

2 Черномырдин В. 1 2 3 4 5

3 Рыбкин И. 1 2 3 4 5

4 Ш умейко В. 1 2 3 4 5

5 Гайдар E. 1 2 3 4 5

6 Говорухин С. 1 2 3 4 5

7 Гпазьев С. 1 2 3 4 5

В Ж ириновский В. 1 2 3 4 5

9 Зюганов Г. 1 2 3 4 5

10 Казанник А. 1 2 3 4 5

11 Лапш ин М. 1 2 3 4 5

12 Лебедь А. 1 2 3 4 5

13 Руцкой А. 1 2 3 4 5

14 Рыжков Н. 1 2 3 4 5

15 Памфилова Э. 1 2 3 4 5

16 Скоков Ю. 1 2 3 4 5

17 Ф едоров Б. 1 2 3 4 5

18 Ф едоров С. 1 2 3 4 5

19 Ш ахрай С. 1 2 3 4 5

20 Явлинский Г. 1 2 3 4 5

21 Горбачев М. 1 2 3 4 5

22 Бабурин С. 1 2 3 4 5

23 Лахова Е. 1 2 3 4 5

24 Лужков Ю. 1 2 3 4 5

№ сим ­
патию

ника­
кие

анти­
патию

не
знаю

затруд­
няюсь

ответить

1 Коммунистическая 
партия РФ (Зюганов Г.) 1 2 3 4 5

2
Партия "Демократи­
ческий выбор Россиип 
(Гайдар Е.)

1 2 3 4 5

3
Пиберально-демократ и- 
ческая парт ия Р оссии  
(Ж ириновский  В.)

1 2 3 4 5

4 Аграрная партия 
(Лапшин М.) 1 2 3 4 5

5
Де мокра тическая 
партия России 
(Говорухин С., Глазьев С.)

1 2 3 4 5

6 Женщины России 
(Лахова Е.) 1 2 3 4 5

7 Блок "Вперед, Россия" 
(Федоров Б.) 1 2 3 4 5

8 Конгресс русских общин 
(Скоков Ю., Лебедь А.) 1 2 3 4 5

9 Наш до м  - Россия 
(Черномырдин В.) 1 2 3 4 5

10 Блок Рыбкина И. 1 2 3 4 5

11 Блок Рыжкова Н. 1 2 3 4 5

12 Блок "Держава" (Руцкой А.) 1 2 3 4 5

13 Партия народного самоуп­
равления (Федоров С.) 1 2 3 4 5

14 Партия народного 
капитала (Мавроди С.) 1 2 3 4 5

15 Блок "ЯБЛоко" 
(Явлинский Г.) 1 2 3 4 5

16 Экологическое движение  
"Зеленая Россия" 1 2 3 4 5

17 Группа "Российский путь " 
(Бабурин С.) 1 2 3 4 5

18 Партия народной  
совести (Казанник А.) 1 2 3 4 5

19
Партия Российского 
единства и согласия 
(Шахрай С.)

1 2 3 4 5

20 Партия экономической  
свободы (Боровой К .) 1 2 3 4 5

21
Движение "Демокра­
тическая Россия" 
(Старовойтова Г.)

1 2 3 4 5



« л м р к е  T- с е р в и с »
предлагает:

< р х Ч ? ! 2 * 0 6

л
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По самой низкой иене в Нефтеюганском 
регионе -  10.000 рублей за 1 кг. 

Наши торговые павильоны 
нахоаятся по адресам:

^  8 “а" мкр .
(возле вешевого 

v рынка)

2 мкр. 
(возле TU 
Европа”)

на
иентральном 

рынке__ ,
Наш адрес: 1 0 -3 .

Ж а е м  ваш их за я в о к  по тел еф о н а м : 
2 - 1 6 - 1 6 .  3 - 1 9 - 3 5 .  2 - 6 3 - 3 8 .  3 - 4 1 - 3 7 .

/

л/ / е *х *  т е  р о г а  / р с р г о е
Т Г А  M C A  Г Г Р Р Т С Т В О

осуществляет перевозку 
грузов населению и  

организациям города и  района 
в  пределах России и СНГ.

Т елефон: 3-42-48  
(с 8 до 18), _

кроме субботы и воскресенья

...... ТОО “Азамат”
реализует со склада в г.Нефтеюганске:

-  Н а б о р  л ь я г к о й  ллебели  
в а с с о р т и м е н т е  (в е л ю р , 
С Ш А ) .
-  С т у л ь я  п / м .
-  К о р п у с н у ю  л ьеб ел ь и з  
н а т у р а л ь н о й  д р е в е с и н ы  
( с т е н к и , к у х н и ) .
-  Туллбы  п о д  т е л е р а д и о -  
а п п а р а т у р у  (Г е р л ь а н и я ).
-  О ф и с н у ю  ллебель 
( И т а л и я ) .

АОРЕС: 10 м к р . .  20 дом, 54 кв. 
ТЕЛЕФОНЫ: 2-93-56. 2-94-43.

'2ЭГ.

— снегоходы  *  Б ур ан » , гусеничные полот на к  снегоходу;
— мот облоки к К а с к а д » , запчаст и и прист авки к  м о т о­
блоку;
— узлы, агрегаты, автозапчасти к автомобилю УАЗ (двига­
тель, мосты, КП П  и т .д .);
— мотопилы к У  рал» и цепи к  ним; мотопилы 4 Д р у ж б а» и 
запчаст и к  ним; 4 Тайга»; электропилы 4 П арм а»;
— сейфы несгораем ы е  — 2  5 0 0  0 0 0  р уб .;
— комплекты ш оферских слесарны х инструментов (тисы, 
молот ки, от верт ки, ключи накидные, торцовые, рож ковы е и 
т .д .).

УСТАНАВЛИВАЕМ 
МЕТАЛЛИЧЕСКИЕ ДВЕРИ.
О Б Р А Щ А ТЬ С Я  П О  ТЕЛЕФ ОНУ: 3-37-38 . 

А Д РЕ С : П Н М К-6, НА 1 Э Т А Ж Е  
(проезд автобусом Ns 1 до остановки “УМ-4"). 

ЧАСЫ РАБОТЫ : С 9 .0 0  Д О  17.00, 
ПЕРЕРЫВ: С 12.00 Д О  14.00 ЧАСОВ. 

Выходные: суббота, воскресенье.

и н в е с т й и ц и о н л а я

ком пания.
''Та/шлтн-Ж'™

прюеуолжаетп 
п о куп ку  сисций
JO  ЮН7 .

daheca:
• 72 MMJcfwfiauOH, 

магазин ' 0 qecca ". 
Жеьшран : 7- 75- 46.
• ИвгЯовокзаи. 

Шелефон:3- 77-66.

ОРГАНИЗАЦИЯ 
РЕАЛИЗУЕТ 

МЯГКУЮ МЕБЕЛЬ:
О МИНИ-ДИВАНЫ,
О МЯГКИЕ УГОЛКИ, 
О КРЕСЛА-КРОВАТИ

ТЕЛЕФОН: 
3-48-89.

Финансоваякомпания
“ Ф и н Э л ”продолжаетпокупкуобыкновенных и привилегированных акций АО Юганск­н еф тегаз. 

ВНИМАНИЕ! 
ВЫ ХОТИТЕ. 

ЧТОБЫ ВАШИ 
АКЦИИ 

ПРИНОСИЛИ 
ПРИБЫЛЬ?!ФК “ ФинЭл” пом ож ет вам! Вы заклю чаете с нами договор и каждый месяц получаете ДИВИДЕНДЫ по своим акциям! Телефон: 3-54-G4.

сАдминист ращ п сА дм инит рауия
оАО  [Ю ганскнефт егаз с А О  сЮ 1лги;кжф>теюЗ

поздравляет с, днем pmjc,дегт я
Сержанова

Апександра Ивановича,
начальника ОЧЗЖЗУ

поздравляет с днем, роэ/сдеггия 
Тапаберчука 

Васипия Петровича,
'Мамонпювггефть, и  Желает ш )ольннка и У 'Ь 'Р , и  ojcejuiem
ему дальнейш их m Sophckux ем у добрсно Здравия и

успехов. благополуЫ я.

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩ ЕСТВО “ ЗАРЕЧНЫЙ” (КИРПИЧНЫЙ ЗАВОД)
изготовит и продаст по самым низким ценам 
кирпич красный строительный: полуторный 
(эффективный); одинарный (пустотелы й).' 
Марок: М -  110; М -  125 (продажа по цене на 
момент оплаты).

Поставка кирпича по получению денег 
в течение недели.

;:з !.■:! Адрес: 624060 Свердловская обп., l l f f i P  
г.Асбест, п.Ново-Кирпичный 

| же iV is  Телефоны: (34365) 2-77-03, 2-36-82.
Факс: (34365) 2-36-82.

ПИВО
ЧЕРЕЗ СВОИ 

ТОРГОВЫЕ ТОЧКИ, ОТКРЫТЫЕ 
ПО АДРЕСАМ:

2“а” мкр.; 4 мкр.; 
в киоске на пивзаводе.

ЧАСЫ РАБОТЫ:
с 10.00 до 12.00, с 14.00 до 19.00 часов.

Телефон: 5-61-23. ,

НЕФТЕЮГАНСКИЙ^
ПИВОВАРЕННЫЙ

ЗАВОД
РЕАЛИЗУЕТ

УВАЖАЕМЫЕ АКЦИОНЕРЫ!
З А О  "С .Д .Б р о к е р "

(г.Москва, лицензия №981 от 30.06.95г.) 
п р о и з в о д и т  п о к у п к у  о б ы к н о в ен н ы х  

и п р и ви л еги ро ван н ы х а к ц и й  
А О  Ю г а н с к н е ф т е г а з .

■ ВЫГОДНЫЙ ДЛЯ ВАС к у р с ;
■ БЫСТРОЕ ОФОРМЛЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ;
■ КОНСУЛЬТАЦИОННЫЕ УСЛУГИ НО РЫНКУ ЦЕННЫХ БУМАГ.

О б р а щ а т ь с я  в почтовый отдел главпочтамта 
г.Н ефтеюганска в будние дни: с 8 .0 0  до 18.00 час., 

в выходные: с 8 .00  до 16.00 час., без обеда. 
Т е л е ф о н : 2 - 3 8 - 1 9 .

“ИСТОК” ВОЗВРАЩАЕТ ЗДОРОВЬЕ
“Здравствуйте! Моя фамилия Семенов, зовут Сергей 

Петрович. Я автор метода, которым Вы решили вос­
пользоваться. Он называется “акупунктурное програм­
мирование -А П " ...

Этим приветствием начинаются все сеансы доктора 
С.П.Семенова, которые проводятся в Сургуте, Нижневартов­
ске, Нефтеюганске, Тюмени, а также -  по всей России брига­
дами врачей санкт-петербургского ле­
чебно-профилактического кооператива 
“Вита”, входящего в ассоциацию “Ис­
ток".

Уникальность метода С.П.Семенова, 
созданного в 1979 году, состоит в том, 
что за один сеанс вы планомерно и 
без вреда для здоровья начнете избав­
ляться от лишних килограммов, обре­
тете спокойную уверенность в любой 
провоцирующей ситуации и сможете ре­
шить все свои проблемы на трезвую 
голову.

Перед сеансом вы обязательно 
должны ответить на вопросы тестов, со­
ставленных психологами ассоциации 
“Исток". Тестирование определяет целесообразность вашего 
участия в наших сеансах.

Разные по назначению сеансы сводятся к одному -  
мобилизации психического резерва человека на решения той 
или иной проблемы, и поэтому необходимо искреннее жела­
ние самого пациента решить ее, без такого желания метод 
вряд ли поможет...

Сеанс АП состоит из трех частей, хотя на самом деле 
его структура гораздо сложнее...

Первая часть сеанса -  это своеобразная лекция, важная 
психотерапевтическая часть встречи. Она дает правильное 
представление о болезни.

Голос автора метода, специально написанная к каждому

сеансу музыка -  все выверено и обращено к сознанию 
пациента, способствует успешной реализации его собствен­
ного желания, стремления справиться с недугом.

Вторая часть -  сеанс концентрации внимания. Во время 
его психика человека приводится в состояние, из которого 
легко перейти к третьей части сеанса -  процедуре игло­
терапии. Эффект акупунктуры усиливается и закрепляется с 
помощью слов, специальной музыки и образов, которые 
пациент слышит в наушники после установки игл.

Итак, сеанс закончен. Проделана боль­
шая работа с пациентом и пациента с са­
мим собой. Можно с уверенностью смот­
реть в завтрашний день.

Г оды работы методом АП в Санкт-Пе­
тербурге и других городах России показа­
ли, что он является очень эффек­
тивным, 90 процентов прошедших сеансы 
АП имеют позитивный результат.

В настоящий момент специалисты 
Санкт-Петербурга предлагают жителям 
г. Нефтеюганска сеансы по поводу избы­
точного веса, зависимости от алкоголя и 
табака, облысения и остехондроза, а 
также “Косметологический” -  для женщин 
и “Мужество” -  для мужчин.

Запись на сеансы проводится по адресу: 
2 мкр., дом 10, косметологическая 

лечебница МСЧ, с 10.00 до 16.00 
(кроме субботы и воскресенья). 

Телефон для справок: 3-20-09.
Если вас заинтересовал этот метод, специалисты из 

Санкт-Петербурга ждут вас!
Приходите, мы вам расскажем, а в успехе вы убедитесь 

сами, когда пройдете сеанс.
Н.Лебедева, 

инженер-психолог

АССОЦИАЦИЯ ..ИСТОК» 
ЛПК «ВИТА»

Санкт-Петербург____

•  ЧАСТНАЯ ЛАВОЧКА •  3-25-49 •  ЧАСТНАЯ ЛАВОЧКА •  3-25-49 •  ЧАСТНАЯ ЛАВОЧКА •  3-25-49 •  ЧАСТНАЯ ЛАВОЧКА •
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С ЛУЖ БА  
ЗА Н Я ТО С ТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
№457 от 24.08.1995г.

О проведении эксперимента по
организации временной занятости 
выпускников учебных заведений 

(Молодежной практике).
В целях совершенствования меха­

низма трудоустройства молодежи в 
условиях рыночной экономики на осно­
вании ст.13 Закона Российской Феде­
рации "О занятости населения Россий­
ской Федерации", в соответствии с 
приказом №150 от 22.11.1994 года Фе­
деральной службы занятости России.

Директору Городского центра заня­
тости населения Бересневой Л.А.:

1. Приступить к проведению экспе­
римента по обеспечению временной 
занятости выпускников учебных заве­
дений -  Молодежной практике (МП).

2. Назначить ответственных за про­
ведение МП из главных специалистов 
на период проведения эксперимента.

3. Обеспечить финансирование экс­
перимента на основе трехсторонних 
договоров “О проведении обучения в 
форме Молодежной практики между 
Городским центром занятости населе­
ния, предприятиями -  работодателями 
и безработными.

4. В целях повышения эффективнос­
ти проведения МП привлекать для 
участия в работе представителей за­
интересованных организаций: комите­
та по делам молодежи, комитета об­
разования, профсоюзов, предприятий.

5. Контроль за ходом проведения 
МП, правильностью расходования фи­
нансовых средств возложить на пред­
седателя координационного комитета 
содействия занятости Сидорова А.Н.

6. Итоги проведения эксперимента 
подвести на заседании координацион­
ного комитета содействия занятости и 
представить на утверждение главе ад­
министрации в течение 1 месяца пос­
ле окончания эксперимента по МП.

Глава администрации 
г.Нефтеюганска В.Г.Севрин.

Молодежная практика -  это выгод­
но и работодателю, и выпускнику 
учебного заведения.

Цель Молодежной практики -  рас­
ширение возможностей трудоуст­
ройства безработной молодежи и 
приобретение ею профессиональных 
знаний, умений, навыков. Молодежная 
практика поможет всесторонне изу­
чить проблему и приступить к вы­
полнению приказа Федеральной служ­
бы занятости России №150 от 22 но­
ября 1994г. “Об утверждении 
“Положения об организации времен­
ной занятости безработной молоде­
жи Молодежная практика”. Городской 
центр занятости надеется сов­
местно с руководителями предпри­
ятий, работниками отделов кадров, 
юристами и всеми, кто по долгу служ­
бы будет встречаться с кандидата-

ГОРОДСКОЙ центр 
ИНФОРМИРУЕТ

ми Молодежной практики, при собеседо­
вании или оформлении отработать все 
детали организации временной занятос­
ти молодежи, так как эта форма работы 
новая и взаимовыгодная.

Молодежная практика 
и ее основные положения:

• 1. Молодежная практика организуется и 
проводится на предприятиях, в учреждени­
ях и организациях, независимо от их форм 
собственности. Центр занятости взаимо­
действует с работодателями на договор­
ной основе.
■ 2. Финансирование работодателей в рам­
ках Молодежной практики осуществляется 
целевым назначением в форме частичной 
компенсации расходов по заработной пла­
те гражданина, направляемого Центром 
занятости на ученическое рабочее место.
■ 3. Центр занятости проводит подбор без­
работной молодежи для участия в Моло­
дежной практике по следующим критери­
ям:

а) состоят на учете в городском Центре 
занятости в качестве безработных свыше 
трех месяцев;

б) выпускники учебных заведений;
в) отсутствие подходящей для них 

работы;
г) возраст от 16 до 26 лет включительно.

• 4. Направление на Молодежную практику 
производится только с согласия безработ­
ного.

-  С предприятием, которое дало согла­
сие на прием безработной молодежи на 
ученические рабочие места, Центр заня­
тости заключает д о г о в о р  о создании до­
полнительного временного рабочего 
места.

-  В случае принятия решения о при­
еме безработного на ученическое рабо­
чее место работодатель заключает с ним 
срочный трудовой договор (контракт) сро­
ком до 6 месяцев, в котором указывается, 
по какой профессии (специальности) он 
принят, о чем производится соответствую­
щая запись в трудовой книжке.

-  Период временной нетрудоспособ­
ности гражданина, по согласованию с ра­
ботодателем, не включается в общий пе­
риод прохождения Молодежной практики.

-  При получении подтверждения о тру­
доустройстве на ученическое рабочее 
место гражданин снимается с учета в Цент­
ре занятости с даты приема на работу.

-  Расторжение договора может про­
изойти как по инициативе работодателя, 
так и гражданина, при обязательном ин­
формировании об этом Центра занятости.

-  Увольнение с предприятия произво­
дится в соответствии с трудовым законода­
тельством.

-  Работодатель может практиканта. 
проявившего себя с наилучшей сторо­
ны. принять на постоянную работу как 
после окончания 6 месяцев, так и в период 
прохождения практики.

-  Гражданин, который по окончании Мо­
лодежной практики не будет трудоустроен 
на постоянное место работы на данном 
предприятии или на другом, может быть

I в установ­
ленном законодательством порядке.

-  Выделение средств для частичной 
компенсации расходов по заработной пла­
те гражданина осуществляется Центром 
занятости в следующих размерах:

а) выпускникам образовательных уч­
реждений начального, среднего и высше­
го профессионального образования -  до 
50% средней заработной платы на пред­
приятии, но не выше 50% среднего уров­
ня заработной платы по региону.

б) выпускникам образовательных уч­
реждений основного общего и среднего 
(полного) общего образования -  в разме­
рах пособия по безработице, получаемо­
го гражданином на момент направления 
на Молодежную практику, увеличенного 
на 30%.

-  Перечисление Центром занятости 
субсидии работодателю производится 
ежемесячно по фактически произведен­
ным затратам.

-  Субсидия не включается в совокуп­
ный налогооблагаемый доход в соответ­
ствии с Законом РФ от 08.12.1991г. 
“О подоходном налоге с физических лиц”, 
пункт 1 ст. 3.

-  В случае нецелевого использова­
ния субсидии работодателем или нару­
шения условий договора средства, выде­
ленные на частичную компенсацию рас­
ходов по заработной плате гражданина, 
возвращаются в фонд занятости в бес­
спорном порядке и в полном объеме.

ГОРОДСКОЙ ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ НАЧАЛ РАБОТУ ПО ПОД­
БОРУ КАНДИДАТОВ НА МОЛОДЕЖ­
НУЮ ПРАКТИКУ.

Для начала была изучена группа вы­
пускников, имеющих среднее специаль­
ное и высшее образование, стоящих на 
учете в ГЦЗН в качестве безработных 
(их более 30 человек).

23 человека пришли на информацион­
ную встречу с директором ГЦЗН Бересне­
вой Лидией Анатольевной, где получили 
предложение выставить свою кандидату­
ру для участия в Молодежной практике и 
пройти подготовку через Клуб ищущих 
работу. Предложение прицеди 13 чело­
век. Из них 11 прошли с 1 по 14 сентяб­
ря курс обучения в Клубе по особой 
программе. Цель программы -  оказать 
практическую помощь и психологическую 
поддержку кандидата на Молодежную 
практику. 10 человек уже получили на­
правление на работу, 6 из них трудо­
устроились.

Трудовая занятость молодежи в на­
шем городе будет зависеть от ее ак­
тивности в поиске работы и от пони­
мания работодателей остроты данной 
проблемы.

Уважаемые работодатели!
Обращайтесь в городской Центр 

занятости населения!
Адрес: 2 мкр., 24 дом.
Центр занятости.

Телефоны: 2-35-60, 9-71-51.

Ю Г А Н С К С Т РО Й С Е РВ И С
предлагает со склада и на заказ о п т о м  и в розницу

Н О В Ы Е  П О СТУП Л ЕН И Я:
1. Пинопеум импортный на вспененной и утеппенной 
основе, шириной два-три метра, по цене от 38 до 45 mi 
рубпей за квадратный метр.
2. Обои импортные в ассортименте по цене от 30 до 75 тысяч 
рубпей за рупон.
3. Пакокрасочную импортную и отечественную продукцию в 
ассортименте.
4. Сантехнику импортную.
5. Ковровое напопьное покрытие и ковры производства 
Бепьгии, США.
6. Тосоп А-40 М.

Приезжайте: автобус №1 до остановки “УМ-4” (под арку). 0 fk  
Звоните: 3-46-54.
Работаем с 9.00 до 17.30, 
перерыв с 13.00 до 14.30.
В субботу -  с 10.00до 14.00 часов.

П р и н и м а е м  
з а я в к и  на  
П А Р О В О  А Я Н У Ю  
У С Т А Н О В К У  
“ K L I N E T T ” . 
п р о и з-в о  
А н г л и я , д л я  льойки  
и п р о п а р и в а н и я  
о б о р у д о в а н и я , 
а в т о т р а н с п о р т н о й  
т е х н и к и .

-  Павпение пара ипи воды на 
выходе до 200 кг /см 2.
-  Мапые габариты:
(50 см х  60 см х 30 см).
-  Перевозится в а/м УАЗ,
“Ж игу пи”.
-  Гарантия -  3 года.
ВСЯ П РО Д УКЦ И Я  ИМЕЕТ  

С ЕРТИФ И КА Т КАЧЕСТВА!

МЕНЯЮ КВАРТИРУ:
•Г 3 ко м и .(приват., лен.пр., 5 эт.) 
на 1-комн. лен.проекта.
Тел.: 52-1-73 (после 18.00).
•2 4 комн.(сарат.пр., 4 эт., 8 мкр.) 
на 2-комн. лен.пр., боковую и 
1-комн. Тел.: 2-86-36.
2  Дом с приусадебным участком 
в г.Абинске Краснодарского края 
на 3-комн. кв. в г.г. Омск, Тю­
мень, Пермь, или продам.
Тел.: 15-0-55 (с 18.00 до 20.00). 

СНИМУ:
2  1-комн. кв. на год. Оплата впе­
ред. Адрес: 6-48-4.
2  Молодая семья из 3-х человек 
(мед. работники) квартиру в 
Нефтеюганске сроком на 6 меся­
цев. Тел.: 3-48-42.

СДАМ:
2  Квартиру в Тюмени студентам 
или молодой паре.
Остановка “Дом Обороны". Воз­
можно предоставление кварти­
ры в Нефтеюганске в обмен на 
квартиру в г.Тюмень.
Тел.: 2-39-94, 3-54-11.

ПРОДАМ:
2  Кап. гараж в р-не аэропорта. 
Тел.: 4-17-64, 2-36-62, 3-49-93.
2  Кап. гараж в ГСК “Север”, 8"а” 
мкр., с погребом. Тел.: 4-42-47.
2  Недостроенный гараж. Даю 
плиты на перекрытие, кессон, 
металл на ворота.
Адрес: 8-17-100.
2  Дачный участок 13,5 соток в 
кооп.”Вышкомонтажник". 
Тел.:2-33-07, 5-46-81.
2  Дачный участок в кооп."Зареч­
ный” (15 соток, 2-этажн. дом, теп­
лица, водоем).
Адрес.: 7-4-90.
2  3 коми, приват, кв. (сарат. пр., 
10 мкр., Тэт:, на окнах -  решет­
ки). Тел.: 2:97-00 (посредник).
2  3 комн. кв. (урал. пр., 9 мкр., 
5 эт., телефон). Тел.: 2-84-86.
2  А/м ЗИЛ-131 в хорошем состо­
янии. Адрес: 4-5-1 (после 19.00). 
2  А/м KA3-4340. Пробег 37 тыс. 
км. Тел.: 3-26-27.
2  Автомобиль “Москвич”-27156 
(грузопассажирский). Цена -  
30 млн. 350 тыс. руб. Или поме­
няю на “Жигули" -06, -07, -09, 
"Волгу”-31129. Тел.: 4-62-35.
2  А/м ВАЗ-21099 1993 г.в. Цвет 
белый. В отличном состоянии. 
А/м ВАЗ-21083, новый 1995 г.в. 
Пробег -  3,500 км. Двигатель -  
1500, 5-ступенчатая коробка 
передач. Тел. 3-44-33 (раб.).
2  Кух. гарнитур (Румыния, б/у, 
в хорошем состоянии).
Адрес: 3-15-78, Тел.: 2-40-92.
2  Тульский электросамовар 
с терморегулятором, новый (в 
упаковке). Цена -  300000 руб. 
Адрес: 8-16-160.
2  Холодильник “Ока”, б/у, в хо­
рошем состоянии; стир. машину 
“Сибирь", б/у; кресло-кровать, 
б/у.
Тел.: 3-25-95 (раб.), 4-64-31 (дом.). 

РАЗНОЕ:
2  Меняю новый УАЗовский при­
цеп на новый “Жигулевский”, или 
продам. Тел.: 4-59-63.
2  Беру нянчить детей. Имею 
высшее педагогическое образо­
вание. Тел.: 2-36-29.
2  Беру нянчить детей.
Адрес: 6-13-7.
2  Окажу услуги няни. Посижу 
с ребенком до 4-х лет.
Тел.: 2-48-83. Адрес: 11-21-4.
2  Предлагаю уникальное сред­
ство против выпадения волос, 
косметику. Тел.: 4-44-25.
2  Быстро, качественно и недоро­
го ремонтирую холодильники. 
Тел.: 2-29-59 (после 16.00).
2  Делаю массаж. Тел.: 2-51-12.
2  Пеку торты. Недорого.
Тел.: 3-48-40.
2  Переведу с английского 
любые тексты, инструкции.
Тел.: 4-73-00.
Звоните нам в четверг 

с 13.00 до 15.00. 
Телефон: 3-25-49.
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