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П О З Д  Р А В Л  Я  Е М !
По итогам Всесоюзно­

го социалистического 
соревнования нефтега­
зодобываю щ ее управ­
ление М амонтовнефть 
производственного объ­
единения Ю ганскнефте­
газ и поселок Пыть-Ях

награж дены  переходящ и­
ми К расны ми знамена* 
ми Ц К  КПСС, Совета 
М и н и с т р о в  СССР, 
ВЦСПС, ЦК ВЛКСМ, 
П амятны м и зн акам и  ЦК 
КПСС, Совета М инист­

ров СССР, ВЦСПС, ЦК 
ВЛКСМ «За высокую 
эффективность и качест­
во работы в одиннадца­
той пятилетке» с зане­
сением н а  Всесоюзную 
Доску почета н а  ВДНХ.

ОБУСТРОЙСТВУ МЕСТОРОЖДЕНИЙ — ЧЕТКИЙ РИТМ

НЕ Ч У В С Т В У Е Т С Я  
ОТВЕТСТВЕННОСТИ

\

Давно у ж е  перед объединением Ю ганскнефтегаз 
не стояло задачи  такой  организационной сложнос­
ти : в течение года надо не просто выйти на четыре 
новых месторож дения, но и получить с них больше 
полум иллиона тонн нефти.

Времени н а  раскачку и на споры не отпущено, 
н уж ен  четкий рабочий ритм смеж ников. Есть ли он? 
К аково отношение исполнителей к своей части об­
щ ей важ ной  задачи ? Н а эти вопросы нашего кор­
респондента А. ТЕРЕХИНА отвечает начальник 
НГДУ Ермаковнеф ть П . Н. ДЕМ ЧЕНКО:

J

S —  Удаленность наш е­
го месторож дения от 
Н ефтею ганска, большое 
количество «завязан­
ных* н а  обустройстве 
организаций — главные 
наш и трудности.

Т ак, для  нас зимник
—  настоящ ая дорога 
ж изн и . Он действует, 
но—качество... С нояб­
р я  трест Ю ганскнефте- 
дорстройремонт не мо­
ж ет  «сковырнуть* высо­
кий подъем при выезде 
с переправы через Обь. 
П оэтому мы не можем 
возить крупногабарит­
ные грузы  — стокубо­
вые газосепараторы  на 
дож имную  насосную 
станцию , трубы, вахто­
вые комплексы . Серьез­
ное препятствие и узость 
зим ника в районе дач 
возле Н иж невартовска.

Один из самы х пер­
воочередных объектов 
для нас — ДНС-1. Сей­
час  подрядчик — трест 
М егионнефтепромс т р о й
— неплохо ведет обще­
строительные работы. 
А вот ход комплекта­
ции оборудованием ме­
ня серьезно заботит. 
П ож алуй , хода просто 
нет. До 31 января  уп­
равление комплектации 
оборудованием (УКО) 
наш его объедин е н и я 
долж но было полностью 
укомплектовать ДНС-1, 
но сегодня (конец янва­
ря) практически ничего 
не вывезено.

Тот ж е мегионский 
трест — подрядчик на 
строительстве «вахты- 
80» — объекта крайне 
необходимого для  созда­
н ия сколько-нибудь нор­
мального бы тия людей
—  настойчиво пытается 
сдвинуть сроки на сен­
тябрь. Мы, конечно, на 
это не идем, будем при­
держ иваться утверж ­
денного в «Мероприя­
тиях* апреля. Но, веро­
ятно, здесь потребуется 
нам  помощ ь ш таба по 
обустройству, создан­
ного в объединении.

Самое ж е сложное 
полож ение наметилось 
с прокладкой  напорно­

го нефтепровода от 
ДНС-1 до нефтеперека­
чиваю щ ей с т а н ц и и  
«Ю ган*, протяж еннос­
тью 28,5 км . П одрядчи­
ком здесь определен 
трест Рязаньтрубопро- 
водстрой. Почему? У 
него есть участок на 
Варьегане, который мож ­
но быстро перебазиро­
вать. Но пока рязанцы  
не закон чат  трубопро­
вод там , на наш  не 
выйдут — таково реше­
ние н ачальника Глав- 
трубопроводстроя И. И. 
М азура, побывавшего на 
днях в наш ем регионе. 
П редварительный рас­
чет т а к о й : с 1 февраля 
рязанцы  приступаю т к 
расчистке трассы , с 15- 
го — к строительству 
нефтепровода. Но, пря­
мо скаж ем , чтобы ве­
рить в эти даты , надо 
быть большим оптимис­
том.

П римерно такое же 
полф кение с нефтепро­
водом, протяженностью  
78 км. Но подробнее, 
видимо, скаж ет о нем 
зак азч и к  — Н иж невар­
товское районное неф­
тепроводное управле­
ние, его начальник 
Р. А. Угрюмов.

К о р р :—Руслан  А лек­
сандрович, прокоммен­
тируйте, пож алуйста, 
полож ение на нефте­
проводе.

Р. А . Угрюмов: От 
78-го до 39-го километ­
ра строить будет трест 
К  у й б ышевтрубопровод- 
строй. П еребазировку 
он, в основном, закон­
чил, приступил к рас­
чистке трассы, в сере­
дине января  начал сва­
ривать плети. Куйбы­
шевцы составили прог­
рамм у строительства 
своего участка, осу­
щ ествление которой уже 
контролирует создан­
ный на НПС «Юган* 
штаб.

Такой подход - дает 
право верить, что опре­
деленный им срок — 
сдать участок нефте­
провода в апреле — 
куйбыш евцы  выдерж ат.

А вот о другом под­
рядчике, на участке от 
39 км до нулевого, — 
тресте Ростовтрубопро- 
водстрой — этого не 
скаж еш ь. Во второй 
половине января  вроде 
бы приступил он к пе­
ребазировке, но—как?.. 
Ни единого вагончика 
д л я  людей, ни трайле­
ра. По-моему, вообще 
ничего у ростовчан нет. 
П онятно, что нет и 
программы  строитель­
ства.

Н аш  комментарий: 
К ак  видим, заказчики  
по обустройству Орехо- 
во-Ермаковского место­
рож дения далеко не 
удовлетворены отноше­
нием к  делу подрядчи­
ков. Конечно, переба­
зировка трубопровод­
ных участков — про­
цесс слож ны й, но мы 
вправе были рассчиты ­
вать на то, что Глав- 
трубопроводстрой Мин- 
нефтегазстроя, берясь 
за  дело, все учтет и 
предусмотрит. В том 
числе, и особую важ ­
ность, народнохозяйст­
венную значимость объ­
ектов. О казывается, 
нет. Поэтому и идет 
вот так ая  канитель с 
трайлерам и и вагончи­
ками, поэтому и так 
реален срыв сроков го­
товности нефтепрово­
дов.

Мы вправе говорить 
о том, что не обостри­
лось еще чувство ответ 
ственности за  ход обу­
стройства и у руководи­
телей некоторых пред­
приятий и организаций 
объединения Ю ганск­
нефтегаз. Т ак, управ­
ляю щ ий трестом Юган- 
скнефтедорстройре м о н т 
Н. А. Белявский в от­
вет на вопрос о подъеме 
с переправы стал гово­
рить о том, что не бы­
ло мощного бульдозера, 
что однаж ды  его пообе­
щ али дать и не дали... 
Да, дело ли  это — поч­
ти три месяца решать 
«проблему* бульдозера!

А н а какой «мощный 
рывок* с доставкой обо­
рудования рассчиты ва­
ет начальн ик  УКО В. Н. 
Рудкин? Н уж на плано­
м ерная, строго по гра­
ф ику, с учетом очеред­
ности установки достав­
ка, а не рывки, когда 
в суматохе выполнения 
плана по «единицам*, 
к ак  правило, привозят 
вначале «крышу*, по­
том «фундамент*.

Шагнули 
в февраль

Б ригада подземно­
го ремонта скваж ин 
Г. П. Стародубцева из 
управления М амонтов­
нефть заним ается  в 
основном , переводом 
скваж ин н а  механизи­
рованный способ до­
бычи. Д л я  этого обо­
рудуют промысловые 
объекты установками 
электроцент робе ж  н ы х  
насосов. П лан  января 
— пять ремонтов — 
коллектив выполнил 
к н ачалу третьей де­
кады . Качество работ 
хорошее. Б р и г а д а  
Г. П. Староду б ц  е в а 
первой в НГДУ пере­
ш ла на работу с дву­
мя подъемниками, рез­
ко тем самы м повы­
сив производитель­
ность труда.

НА СНИМКЕ: брига- 
да подземного ремон­
та скваж ин, справа — 
Г. П . Стародубцев.

Фото Л . ШЛЯХОВОЙ.

С О О Б Щ Е Н  И  Е
окруж ны х избирательны х, комиссий по выборам 
в  районный Совет народных депутатов вместо 

выбывших депутатов.
26 января  1986 года состоялись выборы в Неф- 

теюганский районный Совет народных депутатов 
вместо выбывш их депутатов.

П о избирательному округу №  4 
Депутатом районного Совета избрана Раф ико­

ва Вера Н иколаевна, исполняю щ ая обязанности 
председателя исполнительного комитета районно­
го Совета народных депутатов.

По избирательному округу №  7 
Соколов В ячеслав Петрович, второй секретарь 

горкома ВЛКСМ.
По избирательному округу №  43 

В икулов Виталий Степанович, управляю щ ий 
трестом М амонтовнефтепромстрой.

По избирательному округу №  57 
Спирин Н иколай А лександрович, председатель 

Усть-Ю ганского сельского Совета.
По избирательному округу №  63 

К лепиков А лександр Валентинович, н ачальн ик  
управления сельского хозяйства райисполкома.

П о избирательному округу №  64 
Х оперский Геннадий Григорьевич, начальн ик  

Нефтеюганского районного нефтепроводного уп« 
равления.

О круж ны е избирательные комиссии.

ВЫЗОВ БРОШЕН БРИГАДОЙ ГАБДУЛЛИНА
К ак  мы помним, в 

прошлом году извест­
ная далеко за предела­
ми области своими тру­
довыми успехами буро­
вая  бригада мастера 
Ф. Д. Габдуллина из 
второго УБР долгое 
время держ алась как 
бы в тени. Соперниче­
ство за достиж ение м ак­
симальной проходки 
развернулось, в основ­
ном, меж ду проходчи­
ками недр А. В. Слю- 
нина из первого и Р. Д. 
Д ж уф ера из Мамон- 
товского управл е н и й 
буровых работ. Но вот 
на финиш е заверш аю ­
щего года одиннадцатой 
пятилетки у габдуллин- 
цев словно второе ды­
хание открылось. Они 
настигли колл е к  т и в 
Слюйина, обошли его и 
стали вторыми в город­
ском социалистическом 
соревновании после бу­
ровиков Дж уфера.

П охоже, быть вторы­
ми — не много чести

д л я  проходчиков Ф. Д. 
Габдуллина. Ведь в пос­
ледние годы они чаще 
других становились ре­
кордсменами города по 
итогам года. Вернуть 
себе славу первых — 
так  настроился работать 
коллектив в стартовом 
году двенадцатой п яти ­
летки. И если в преды­
дущ ие годы буровики в 
первые месяцы  как бы 
раскачивались, то нын­
че они сразу взяли вы­
сокий ритм в работе. 
Около 8 ты сяч метров 
горных пород в январе 
на счету бригады Ф. Д. 
Габдуллина. Это значи­
тельно больше, чем  у 
его двух грозных со­
перников.

86 ты сяч метров про­
бурить в первом году 
новой пятилетки  реши­
л а бригада Ф. Д. Габ­
дуллина. Довести ком­
мерческую скорость бу­
рения до 7,3 ты сячи 
метров на станок в ме­
сяц . Все скваж ины  сда­

вать только с оценками 
«хорош о*' и «отлично*. 
Работать под девизом 
«Трудовой дисциплине
— гарантию  коллекти­
ва*. Создать фонд 
сверхплановой эконо­
мии и отработать три 
дня на сэкономленных 
материалах...

К ак  видим, обяза­
тельства напряж енны е. 
Веря в свои силы , брига­
да Ф. Д. Габдуллина 
вызы вает на социалис­
тическое соревнование 
проходчиков недр Р. Д. 
Д ж уф ера и А. В. Слю- 
нина. Слово за  ними. 
Редакция будет расска­
зы вать о трудовом со­
перничестве ведущ их 
бригад. Это хорошо, 
что они первы ми бро­
сили, вызов скоростной 
проходке. Залог успеха
— в ч$ткости и слаж ен­
ности работы всех 
звеньев, в умении по- 
государственному ПОД'' 
ходить к  делу.

Ф. ИВАНОВ,
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ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА: НАГЛЯДНАЯ АГИТАЦИЯ

К высокому пафосу мыслей и дел
ПРОДОЛЖАЕМ РАЗГОВОР

Н а мои слова, что не. 
хотела бы я , чтобы 
мой портрет висел на 
Доске почета вашего 
редприятия, секретарь 
артийной органнза- 
ии Н ефтею га н е к о й  

ан тральн ой  базы  про* 
(зводственного обслу­
живания нефтепромы с­
лового оборудования 
В. М. Коновалов и его 
зам . по идеологической 
работе А . С. Фоми- 
(ева обиделись и вы- 
•лянули в окно. Мол, 
гам все н а  месте, все 
красиво и  с душ ой сде­
лано.

Не знаю , не сдава­
лась я , мож ет быть у 
меня врение плохое, а 
дорож ка к  Доске поче­
та зам етена — не по­
дойти н а  близкое рас­
стояние...

—  Т ак  ведь зим а, — 
пы тался  образумить ме­
ня тов. Коновалов. — 
Снег идет. Расчищ ать 
некому. Не нам  ведь. У 
нас дел  хватает. Вот к 
активу  готовимся... А 
корреспондентов в горо­
де много...

Д а, корреспондентов 
в городе немало, но не 
ради их пера и фото­
объектива учреж дена 
Д оска почета предприя­
тия. А д л я  тех, кто от­

лично трудится, для лю­
дей, на труд которых 
долж ен равняться к аж ­
дый. Не почувствуют 
ли те, чьи портреты 
помещены на Доске 
почета НЦБПО НПО. 
формального отношения 
к их заслугам .

Однако не выиски­
вать огрехи в оформле­
нии наглядной агитации 
приш ла я на предприя­
тие. Хотелось погово­
рить о том, как сделать 
наглядную  агитацию  
действительно боевой, 
работающей на конеч­
ный результат партий­
ной и хозяйственной 
работы.

—А лександра Семенов­
на, — обращ аю сь я к 
Ф омичевой, — ск аж и ­
те, сущ ествует ли на 
предприятии о б щ и й  
план  оформления наг­
лядной агитации, ведь 
у  вас почти полтора 
десятка цехов и под­
разделений?

— Только направле­
ния, по которым она 
долж на вестись и оформ­
ляться . Создана комис­
сия по оформлению 
наглядной агитации , ее 
возглавляет первый ру­
ководитель, она и дает 
задание худож ннкам - 
оформителям.

— Есть ли какой-ли­
бо определенный мини­
мум наглядной агита­
ции в подразделениях?

— Да. Это мы обго­
вариваем. Туда входят 
социалистические обя­
зательства цехов, бригад, 
призы вы, лозунги. Ви­
дели вы, наверное, при­
зы в на входе «Наша 
цель — достичь меж ­
ремонтного пер и о д а  
ЭЦН, равного 450 сут­
кам *. И мы этого доби­
ваемся.

И призы в «Рабо­
тать эффективно и к а­
чественно на каждом 
рабочем месте — наш 
патриотический долг!* 
д е й с т в и тельно имел 
конкретное подтверж ­
дение в социалистичес­
ких обязатель с т в а х. 
К оллектив цеха № 1 
по п рокату электрообо­
рудования обязался  в 
1986 году добиться уве­
личения меж ремонтно­
го периода на 5 суток 
больше планового зад а­
ния года. Соцобязатель­
ства были приняты  23 
декабря 1985 года и 
уж е ярко  оформленные 
висели на доске в цехе.

Вообще этот цех вы­
годно отличался по 
оформлению, напри­
мер, от электротехниче­
ской лаборатории, что

располож илась в этом 
ж е здании, за стеной.

— Не успевают ху­
дож ники, — поясняет 
мне А лександра Семе­
новна-

А что мешает быст­
ро, четко, в соответст­
вии с лозунгом дня под­
держ ивать и оформлять 
наглядную  агитацию ? 
Ведь суть ее призывов
— настроить всех на 
зад ачу  дня, момента.

— П редставляете ли 
вы, какой это объем 
работ, какие затраты  
материала и труда на 
эскизы  и текстовку для 
плакатов, лозунгов? Мы 
и художников-то дер­
ж им  на свой страх и 
риск, будто наглядная 
агитация предприятия
— дело второстепенное.

— А какие труднос­
ти с материалом ?—про­
долж ала А. С. Фомиче­
ва. — Ведь не будешь 
оформлять их н а  доске, 
на фанере. Н уж ны  кра­
сивые современные м а­
териалы  : аргалнт, плас­
тик, на худой конец ,, 
ДСП. А где их взять? 
Где взять и хорошие 
краски? Но худож нику 
надо ск азать  и как  
оформлять, и текст сос­
тавить. Н а что долж ны  
о р и е н т и р о в а т ь с я ?  В 
ж урнале «Агитатор* 
много хороших советов,

разработок, эскизов, но, 
к ак  правило, они рас­
считаны  на хорошую 
обеспеченность м ате­
риалами и на профес­
сиональных оформите­
лей. Через Союзпечать 
выписываем мы серии 
плакатов. Но какие они 
блеклые, мелкие. А  так  
хотелось бы их исполь­
зовать к ак  готовые 
ф рагменты  оформле­
ния. П остоянно бываем 
и в книж ном магазине. 
Но его отделы неоправ­
данно бедны плакатам и , 
материалам и для  оформ­
ления агитации  сегод­
няш него дня.

Я поинтересовалась: 
а пользовались ли ког­
да услугами городской 
художественной м ас­
терской?

— Было такое.— под­
твердила заместитель 
партсекретаря. — П ри­
гласили мы как-то руко­
водителя мастерской. 
Рассказали , показали, 
что хотели бы иметь. А 
в ответ услыш али, что 
мастерская работает
только на городскую 
наглядную  агитацию . 
Мы считаем , что воп­
рос по наглядной аги та­
ции серьезный. Пора 
к  нему подойти профес­
сионально. П омнится, 
что однаж ды  нас приг­
ласили  в Ц НИ Л объеди­
нения на семинар по 
наглядной агитации. 
Обещали после занятия 
свозить в одну из орга­
низаций, где было чему 
поучиться. Но автобус 
не пришел. Х отя и уче­

ба, и обмен опытом 
принесли бы много 
пользы.

Н ельзя не согласить­
ся с А. С. Ф омичевой. 
Действительно, нуж ен 
профессиональный под­
ход к таком у большому 
и слож ному делу, как 
агитация словом и ри­
сунком.

В анкете, что прово­
дил городской комитет 
партии во время вось­
мой отчетно-выборной 
конференции, стоял воп­
рос по этой форме идео­
логической р а б о т ы .  
Всех, к а к  оказалось, 
волновало одно, как 
привлечь к  оформле­
нию наглядной аги та­
ции профессионалов, 
как  сделать ее боевой, 
яркой , высокохудож е­
ственной и. главное, 
доступной. Ж и зн ь под­
тверж дает: сам одея­
тельность и бесконтроль­
ность в такой - форме 
партийной работы — де­
лу вредят.

М ожет быть взять за  
пример плакаты  «Окон 
РОСТА», которые с то­
варищ ам и оф ормлял 
Владимир М аяковский, 
сж атую  и гордую  ф ор­
му призывов военных 
лет и послевоенных 
пятилеток? Н аш е сегод­
няш нее время, наш и 
грандиозны е зад ачи  и 
цели требуют такого ж е 
трудового н акал а , тако­
го ж е высокого пафоса 
мыслей и дел.

Т. ВОЕНУШ КИНА.

—К акой  будет очеред­
н ая  п яти летка д л я  тру­
ж еников треста Ю ганск- 
трубопроводстрой?

— П реж де, чем гово­
рить о наш их перспек­
тивах, я  хотел бы вер­
нуться немного назад  и 
проанализировать уж е 
проделанную  нами рабо­
ту. З а  годы X I-й пяти­
летки  нами введены в 
эксплуатацию  объекты, 
имею щ ие большое н а­
роднохозяйственное зн а­
чение. Это нефтепровод 
Х олмогоры— К лин, про- 
дуктопроводь»: Зап ад­
н ая  Сибирь — У рал — 
Поволжье, Ю жно-Балык- 
ский газоперерабаты ­
вающий завод — То­
больский нефтехимиче­
ский комплекс, продук- 
топровод широкой ф рак­
ции легких углеводоро­
дов Сургут — Ю жный 
Б ал ы к  и так  далее.

Основными наш ими 
заказч и кам и  в прошлом 
году вы ступали Глав- 
тю меннефтегаз и Глав­
транснефть. Первому 
мы ввели почти 218 ки­
лометров «трубы*, вто­
рому — 306. Выполнив 
тем самы м все договор­
ные обязательства. Н а­
до отметить, что свое­
временный ввод нами 
объектов нефтесбора 
для производственного 
объединения Ю ганск­
неф тегаз позволил его 
коллективу успешно 
справиться с планами 
по наращ иванию  добы­
чи ценного энергетичес­
кого сы рья и занять 
ведущее место в отрас­
ли. О днако «обиж енны­
ми * остались производ­
ственные объединения 
Сибнефтегазпереработ к а 
и С ургуттрансгаз. И м 
vibi недодали в обшей 
ложности свыше 100 

километров магистра­
лей. В итоге план  стро­
ительно-монтаж ных ра­
бот по наш ему тресту 
выполнен лиш ь на 79,6 
процента.

Что ж е  нам помеш а­
ло вы полнить нам ечен­
ное. К  объективным 
причинам необходимо 
отнести сравнительно 
теплую  зим у и поздние

морозы , которые сокра­
тили нашу «навигацию* 
почти на месяц. В ре­
зультате техника, ос­
тавленная для оконча­
ния работ на нефтепро­
воде Х олмогоры— Клин 
летом 1984 года, была 
поздно вывезена с трас­
сы и вклю чилась в ра­
боту лиш ь в ф еврале— 
марте прошлого года, 
когда сезон уж е практи­
чески заканчива л е я .  
С убъективная ж е при­
чина — просчет в сро­
ках начала строитель­

ства «нитки* С у р гу т— 
Ю жный Балы к. Основ­
ной подрядчик — стро­
ительно-монтажное уп­
равление № 26 — опоз­
дал с началом работ и 
это привело к большим 
производственным по­
терям.

Л учш е могли бы мы 
работать и на проклад­
ке «трубы* Западная 
Сибирь — Урал — По­
волж ье. испы тания ко­
торой выявили многие 
упущ ения.

— Владимир Иосифо­
вич. сейчас, в соответ­
ствии с партийны ми 
требованиями, взят курс 
на ускорение научно- 
технического прогрес­
са, интенсивные методы 
хозяйствования, совер­
ш енствование в с е й  
структуры  управления 
производством. К ак это 
сказалось на деятель­
ности управлений трес­
та?

— Обо всем этом, а 
такж е о причинах не­
удовлетворительной ра­
боты каждого нашего 
структурного подраз­
деления шел разговор 
на отчетно-выборном 
собрании коммунистов 
треста. Партком и ад­
министрация ' намети­
ли конкретные меро­
приятия, я бы даж е 
сказал  — целую прог­
рамм у, для улучшения
работы «всех и вся». И

тем не менее у нас еще 
есть такие вопросы, на 
решении которых я бы 
хотел остановиться под­
робнее.

В этот строительный 
сезон мы дали большую 
самостоятельность к аж ­
дому наш ему управле­
нию. К азалось  бы есть 
где проявиться творче­
ству руководителей всех 
рангов, новаторству, 
умению расставить лю­
дей и технику на самых 
ключевых участках для 
безусловного выполне­

ния плана. Но, к  сож а­
лению. атого не произош ­
ло. Н апример, началь­
ник дорожного строи­
тельного управления 
№ 53 тов. Коростылев 
и начальн ик  специали­
зированного управления 
М* 45 тов. Гу рее в во­
время не оценили си­
туацию , не сконцентри­
ровали механизмы и 
рабочих там , где нуж ­
нее, ослабили контроль 
за деятельностью  участ­
ков и бригад.

По-прежнему нет сла­
женной работы генпод­
рядных управлений с 
субподрядчикам и. Х у­
ж е того, партийные ор­
ганизации подразделе­
ний еш е не поставили 
прочный заслон таким 
явлениям , как  бесхозяй­
ственность, разгиль­
дяйство. безответствен­
ность и очковтиратель­
ство. Не осущ ествляется 
и партийный спрос с 
руководителей всех ран­
гов за конечные резуль­
таты  работы, не взято 
под контроль еж еднев­
ное выполнение планов. 
И наче как можно объ­
яснить то. что комму­
нист начальник участка 
СУ-45 тов, Привалов,

развалив работу в по­
селке Чембакчнно, был 
переведен на участок в 
поселок «Дружба* и ос­
тавлен на той ж е долж ­
ности. И там он без­
дельничает, а партий­
ная организация спо­
койно наблю дает за 
этим и остается в сто­
роне.

— Это — что каса ­
ется перестройки управ­
ления производством. 
А что делается в плане 
технического перевоо­
руж ения и внедрения

прогрессивных методов 
труда?

— Д ля повышения 
уровня индустриализа­
ции нефтепромыслово­
го строительства в трес­
те организована база 
изоляции труб, смонти­
рована механизирован­
ная линия контактной 
сварки, изготовлен и 
используется комплекс 
контактной сварки труб 
в трассовых условиях. 
В настоящее время зак ­
лючен договор с трес­
том Оргтехтрубопровод- 
строй по разработке до­
кументации, изготов­
лению и внедрению са­
моходной устан о в к и 
электроконтактной свар­
ки на базе болотохода 
«Тюмень».

В области строитель­
ства дорог и переходов 
через водные преграды 
проведены опытные ра­
боты по устройству леж ­
невых дорог с примене­
нием синтетических не­
тканы х материалов, 
намораж ивание ледо­
вых переправ установ­
кой типа «Град». Пер­
спективность этих испы­
таний бесспорна. Как, 
например, внедрение

балластировки трубо­
проводов с применени­
ем «Дорнита Т-2* и ме­
стного минерального 
грунта. Только при 
прокладке 20-километ­
рового отрезка «нитки* 
Сургут — Ю жный Б а­
л ы к  получен экономи­
ческий эфф ект в сум­
ме 580 ты сяч рублей. 
Кроме того, совместно с 
ВНИИСТом с конца 
прошлого года началось 
экспериментальное внед­
рение анкерны х уст­
ройств консольного ти­

па, применение новых 
видов закрепления тру­
бопроводов. Все это, не­
сомненно, даст только 
плюс в нашей работе.

— Если раньш е трест 
зан им ался  только стро­
ительством трубопрово­
дов, то, к ак  стало изве­
стно, нынче он присту­
пает к новым для себя 
ф ункциям  — обустрой­
ству месторождений...

— Действ и т е л ь н о, 
большие объемы работ 
нам предстоит выпол­
нить по прокладке ре­
зервных «ниток* уже 
построенных магистра­
лей. К тому ж е и геог­
рафия наш их, т ак  ска­
зать, «владений* рас­
ш иряется. В нынешнем 
году предстоит выход 
на новые площ ади — 
Ш ироковское, Асомкин- 
ское, П етелинское и 
Приразломное место­
рож дения, на которых 
нам необходимо за 
три — четыре зимних ме­
сяца этого года выпол­
нить около 70 процен­
тов годового объема.

Положение усугубля­
ется ещ е и тем, что 
большей своей частью 
трассы  пройдут по бо­
лотам и поймам рек. А 
это значит. осваивать 
их, повторяю, можно 
только в зимний пери­
од. Но до сих пор уча­
стки на Петолинском и 
Приразломном место­
рождениях не уком­
плектованы трубой.

— Но ведь в  ряде 
родственных нам  кол­
лективов имеется опыт 
работы независимо 
сезона?

— Чтобы сделать 
наш  труд более эф ф ек­
тивным, то есть перейти 
на круглогодичное стро­
ительство, мы разрабо­
тали  целевую  комплекс­
ную програм му на пер­
спективу. В ней преду­
смотрено создание и 
внедрение в практику 
в ы с о к  омеханизирован- 
ных технологических 
потоков, оснащ енных 
неЬбходимой болотОхОд- 
ной техникой. Кроме 
того, мы уж е присту­
пили к  строительству 
объектов, которые ж и з­
ненно необходимы трес­
ту, и помогут реш ать 
стоящ ие перед нами з а ­
дачи. Речь идет о пере­
валочной и  трубосва­
рочной базах в Пыть- 
Яхе, промбазах для 
ДСУ-53 и управления 
м еханизации 5, дал ь­
нейшем расш ирении ав­
тобазы №  5, производ­
ственной базы  УПТК и 
базы  ГСМ. Сроки ввода 
этих объектов прямо 
пропорционально влия­
ют н а  успешное выпол­
нение планов и обяза­
тельств.

Подводя итог ск азан ­
ному, хочется отметить, 
что в 1986 году у нас 
есть все возможности 
поправить полож ение, в 
котором мы оказались. 
П редстоит реш ить в аж ­
ные вопросы по улуч­
шению организации тру­
да, внедрению достиж е­
ний науки  и техники, 
повышению производст­
венной и исполнитель­
ской дисциплины . бе­
режному отношению к 
технике и материаль­
ным ценностям. А дми­
нистрация и партийный 
комитет уверены, что 
большинство наших ра­
ботников правильно по­
нимает поставленные 
задачи  и прилож ит 
максимум усилий для 
их успешного выполне­
ния.

НАСТАЛО ВРЕМЯ ПЕРЕМЕН
«В ответ на выступление газеты  (статья «На обо­

чине*, «Нефтеюганский рабочий» № 6 от 14 ян ­
варя 1986 г.) направляем  интервью управляю щ его 
трестом Ю гансктрубопроводстрой В. И. Стуленкова 
по затронуты м  в статье вопросам».

В. СЕВРИН, секретарь парткома.
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ЭФФЕКТИВНОСТЬ ПРОИЗВОДСТВА- 
РЕШАЮЩИЙ ФАКТОР ЭКОНОМИКИ!
ИТОГИ Р А Б О ТЫ В 1985 ГОДУ ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ 

Г О Р О Д А

П Р О М Ы Ш Л Е Н Н О С Т Ь
Объем промыш ленного производ­

ства по сравнению  с соответствую­
щим периодом прошлого года увели­
чился на 4,7 процента. П лан по ре­
ализации продукции выполнен на
100,7 процента, по производитель­
ности труда — на 100,03 процента.

Договорные обязательства выполне­
ны на 99,95 процента.

П оказатели производственной дея­
тельности промыш ленных предприя­
тий характеризую тся следующими 
данны м и:

(в процентах)

Выполнение Темпы роста к 1984 г.
плана по 

реализации 
за 1985 г.

по объему по производ. 
труда

Всего по городу : 
в том ч и с л е :

100,7 105 99,3

НГДУ Ю ганскнефть }100,6 105 , 97,6
Н ГДУ Ермаковнефть 100,0 — —
КПП 100,3 105 99,4
Хлебозавод 105 110 107
Гормолзавод 116 111 107
Т ипография ' 104 110 * 107

S

}

С годовыми п лан ам и  по объему 
реализации продукции и производи­
тельности труда справились все 
предприятия.

З а  истекш ий год промыш ленными 
предприятиям и города произведено 
сверх п лана 1826 куб. метров сбор­
ного ж елезобетона, добыто 28 тыс. 
тонн нефти, выработано 69 тонн хле­
бобулочных изделий, 2053 тонны 
цельномолочной продукции, выпу­
щ ено 594, тыс. экзем пляров газет, 
пробурено 109 тыс. погонных метров

горных пород.
Все предприятия обеспечили вы­

полнение п лана производства това­
ров народного потребления.'

Одним из резервов увеличения 
производства и получения сверхпла­
новой продукции является сокращ е­
ние потерь рабочего времени. В ис­
текш ем году непроизводительные 
потери рабочего времени составили 
1473 человеко/дня, за счет чего до­
полнительно могло быть получено 
продукции на 997 тыс. рублей.

К А П И Т А Л Ь Н О Е  С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О
П лан ввода основных фондов вы­

полнен на 89 процентов, в том чис­
ле объектов производственного на­
значения — на 85 процентов. Уро­
вень прошлого года не достигнут и 
составляет 89 и 85 процентов соот­
ветственно.

Л им ит капитальны х вложений 
использован на 103 процента, в том 
числе производственного назначения
— на 104 процента.

На реконструкцию  и техническое 
перевооруж ение действую щ их пред­

приятий использовано 2.6 процента 
от общего объема лим ита капи таль­
ных вложений.

В январе—декабре 1985 года ос­
воено государственных капитальны х 
вложений на строительство объектов 
непроизводственного назначения 60,7 
млн. рублей или 102 процента ли­
мита отчетного периода.

И спользование годового лимита 
капитальны х влож ений на строи­
тельство данны х объектов характе­
ризуется следующими данны ми:

(в тыс. руб.)

Лимит, И споль­установл. зованона год

В проц. 
к  годовому 

лимиту

Ж илищ ное строительство 
К оммунальное строительство 
Строительство:
О бщ еобразовательных школ 
Д ош кольных учреждений 
Больниц и амбулаторно­

поликлинических учреждений

К райне низким и темпами ведет­
ся строительство объектов здраво­
охранения.

-Государственными подрядными 
организациям и города плач товарной 
строительной продукции по генера­
льны м и прямым договорам выпол­
нен на 77 процентов, объем под­
рядных. работ, выполняемы х собст­
венными силами, — на 92 процента, 
производительности труда — на 93 
процента.
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Основными причинами невыпол­
нения плановых показателей я в л я ­
ется отсутствие строительных мате­
риалов. низкая организация труда. 
За год текучесть рабочих на строи­
тельно-монтаж ных работах и в под­
собных производствах составила 21,8 
процента против 18,4 процента про­
шлого года. Потерн рабочего време­
ни из-за прогулов составили к об­
щим потерям в целом по городу 23,6 
процента.

ТОРГОВЛЯ И БЫТОВОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ
Населению  города за 1985 год 

оказано бытовых услуг на 3932 тыс. 
рублей, в том числе ж ителям  в сель­
ской местности — на 221 тыс. руб.

П лан реализации бытовых услуг 
выполнен на 100,3 процента, в том 
числе в сельской местности — на 
66 процентов.

В сравнении с 1984 годом объем 
реализации бытовых успуг возрос 
нз 365 тыс. рублей или на 10 про­
центов, по сельской местности наб 
людается отставание на 31 процент.

Почти по всем видам бытовых ус­

луг достигнут значительны й рост к 
уровню прошлого года.

Годовой план товарооборота, вклю­
чая планированный, централизован 
(без дополнительного задания), вы­
полнен на 98,1 процента.

План по товарообороту обществен­
ного питания, вклю чая централизо­
ванный, выполнен на 101 процент.

Не выполнен v-становленный план 
основной торгующей органика" 
города — ОРСом производственного 
объединения Ю ганскнефтегаз (96.8 
процента).

р а й о н а

П Р О М Ы Ш Л Е Н Н О С Т Ь
Годовой план по производству и 

реализации промышленной продук­
ции по сумме объемов предприятия­
ми района выполнен соответственно 
на 99 процентов и 100,3 процента. 
Не справились с годовым задани­
ем : НГДУ П равдинскнефть, Салым- 
ский ЛПХ, Салымский мехлесхоз, 
Ю ж но-Балыкский газоперерабатыва­
ющий завод.

Успешно справились с годовым 
заданием по производству и реали­
зации промышленной продукции: 
НГДУ М амонтовнефть, Балы кский 
ЛПХ.

По сравнению с предыдущим го­
дом объем реализованной продуки 
возрос на 78348 тыс. рублей, объем 
производства — на 75967 тыс. руб­
лей.

Благодаря успешной работе всего 
коллектива НГДУ М амонтовнефть 
выполнен годовой план по добыче 
нефти в целом по району. НГДУ 
П равдинскнефть не справилось с го­
довым планом (задание года выпол­
нено на 99,4 процента).

П лан по вы возке' древесины лесо­
заготовительными организациями 
выполнен на 99 процентов. Не спра­
вились с годовым заданием Салым­
ский леспромхоз, Салымский мех- 
лесхоз, М айский леспромхоз.

П редприятия и организации рай­
она не выполнили план 1985 года 
по поставкам согласно заклю чен­
ных договоров. В целом по район 
план выполнен на 99,8 процента 
Потребителям недопоставлено про 
дукции на 1502 тыс. рублей.

П лан проходки горных пород 
предприятиями района выполнен на 
109 процентов. Темп проходки воз­
рос по сравнению с 1984 годом на 
4 процента.

Численность промыш ленно-произ­
водственного персонала за  год соста­
вила 4616 человек, возросла по срав­
нению с 1984 годом на 898 чело­
век. П лан по производительности 
труда выполнен на 85 процентов. Не 
справились с планом по производи­
тельности труда: НГДУ П равдинск­
нефть — 99 процентов, Салымский 
мехлесхоз — 73 процента, Балык- 
ский ЛПХ — 96 процентов, Майг 
ский ЛПХ — 97 процентов, Южно- 
Балы кский ГПЗ — 76 процентов. 
По сравнению с 1984 годом произво­
дительность труда снизилась на 15 
процентов.

Среднемесячная заработная плата 
одного работника промышлснно-пт 
изводственного персонала сНизи 
лась по сравнению с 1984 годом на 
8 руб. (2 процента).

С Е Л Ь С К О Е  Х О З Я Й С Т В О
Поголовье скота в подсобных хо­

зяйствах предприятий в районе сос­
тавило на начало 1986 г. 2259 го­
лов крупного рогатого скота, в том 
числе коров — 816 голов. Свиней— 
622 головы. По сравнению с преды­
дущ им 1984 годом поголовье круп­
ного рогатого скота возросло на 280 
голов, свиней на 16 голов. Районом

реализовано на убой мяса скота и 
птицы в ж ивом весе 1385,9 центне­
ра.

Поголовье скота в личны х хоз* 
ствах на 1 января 1986 года соста­
вило: КРС — 157 голов; в том чис­
ле коров — 70 голов. Свиней —; 317 
голов, кроликов — 238 голов.

К А П И Т А Л Ь Н О Е  С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О
Годовой план  ввода в действие ос­

новных фондов районом не выпол­
нен, процент выполнения составляет 
84,4 процента, в том числе по объ­
ектам  производственного н азначе­
ния — 83,5 процента. Введено в 
действие основных фондов на сум­
му 345287 тыс. рублей, при плане 
408931 тыс. рублей.

Государственными организациями 
района освоено лимита капитальны х 
вложений в строительстве в объеме 
423484 тыс. рублей, в том числе по 
объектам производственного н азн а­
чения 390594 тыс. рублей. П лан о 
поения капитальны х вложений вы­
полнен соответственно на 102,2 и
102,7 процента. Строительно-монтаж­
ные работы выполнены на 134371 
тыс. руб., что составляет 91,9 про­
цента от планового задания.

Т О Р Г О В Л Я
План товарооборота районом вы­

полнен на 98 процентов. Объем про 
даж и товаров на душ у населения 
составил 1385,2 руб.

Общий объем товарооборота за 
год составил 68567,9 тыс. руб. при 
плане 69784 тыс. руб. Не справи­
лись с годовым заданием по това-

На ж илищ ное строительство годо­
вой лимит капитальны х вложений 
использован предприятиями района 
на 96 процентов: НГДУ П равдинск­
нефть — 91 процент, НЦБПО БО — 
72 процента, трест Ю ганскнефтедор- 
стройремонт— 38 процентов, НЦБПО
3 0  — 94 процента, Салымский ЛПХ
— 58 процентов, Б ал ы кская  ПМК
— СН — 95 процентов.

Ввод ж илья  за  1985 год соста­
вил 53073 кв. метра (102 процента 
годового плана), кроме того введено 
в действие 2978 кв. м., детских са ­
дов на 260 мест, кроме того 225 
мест.

Сумма сезонных недоделок за
1985 год составила 486,12 тыс. руб­
лей. Нормативный срок строительст­
ва 66 объектов вы держ ан на 10—15 
процентов. _  . ------ ^

рообороту: ОРС НГДУ М амонтов­
нефть — 92 процента, Каркатбев- 
ское отделение (торговое) — 97 про­
центов, ш вейная ф абрика — 77 
процентов. Союзпечать — 25 про­
центов, горбытуправление — 32 
процента, обу/вной ф илиал — 61 
процент. .

БЫТОВОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ НАСЕЛЕНИЯ
Объем бытовых услуг, реализован­

ных за 1985 год, составил 55.9 тыс. 
рублей (46 процентов годового пла­
на). По сравнению с 1984 годом на­
селению района оказано бытовых у< 
луг на 63,9 тыс. руб. меньше. Сум­
ма услуг, оказанны х на одного ж и­

теля района, составила 8,89 руб.
План по бытовому обслуживанию  

населения не выполнили следую­
щие орган и зац и и : М амонтовская 
Ж К К , П ойковская Ж К К , Б алы кский 
ЛПХ, Н ефтею ганская Ж К К , обув­
ной ф илиал, горбытуправление.
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ПРИХОДИТЕ 
К НАМ 
УЧИТЬСЯ

Словно остров в зеле­
ном море на крутояре 
Иртыш а раскинулся дре­
вний и молодой То­
больск. Трудно предста­
вить себе город без бе­
локаменны х стен кремля. 
Софийского собора и его 
величественной колоколь­
ни. У Тобольска славная 
история, и тоболя- 
ки бережно сохраняю т 
пам ятники старины.

Сегодня город живет 
созидательным настоя­
щим и прекрасным буду­
щим. К своему 400-ле- 
тию он станет крупным 
центром нефтехимии. .

Реш ение масш табных 
экономических задач не­
возмож но сегодня без 
решения вопроса о кад­
рах, в том числе и 
культработников. В То­
больске находится обла­
стное культурно-просве­
тительное училищ е. Учи- 
пище готовит кадры  для 
всего региона по специ­
альностям : клубный ра­
ботник — руководитель 
самодеятельного танце­
вального коллектива; 
клубный работник — ру­
ководитель оркестра рус­
ских народных инстру­
ментов; клубный работ­
ник — руководитель 
кино - ф отосамодеятель­
ности ; клубный* работ­
ник — руководитель са­
модеятельного хорового 
коллекти ва; клубный ра­
ботник — руководитель 
самодеятельного теат­
рального коллектива. 
Библиотечное отделение 
готовит работников для 
массовых библиотек.

В училищ е активно 
заним аю тся худож ествен­
ным творчеством. Не­
сколько лет существует 
народный хореографи­
чески й ансамбль, кото­
рым руководит препода­
ватель хореографии Г. Л. 
В енгерская. В народной 
киностудии занимаются 
любители киносъемок. 
Многие ф ильмы  киносту­
дии «Юность* — «По­
гиб за Д аманском», «Де­
кабристы в Тобольске*, 
«Свидание с сыном* — 
лтмечены диплом а м и 
Всесоюзных, Всероссий­
ских, областных кинофес­
тивалей и смотров-кон­
курсов. В 1985 году на 
Всероссийском смотре 
нобительских киноф иль­
мов в г . Москве, посвя­
щенном 40-летию Побе­
ды, студия стала лауре­
атом и обладателем Бо­
льшой медали смотра. 
Руководит народной сту- 
дттяй А. С. Головков.

В этом году будет за- 
гершено строительство 
пятиэтаж ного здания уче­
тного корпуса, где р а з­
местятся концертный зал 
на 400 мест, спортивный 
и читальны й залы , сто- 
човая, кабинеты  для за ­
нятий хореографией, му­
зыкой.

П риглаш аем  юношей и 
гтевушек в наш е учили­
ще. Здесь они приобре­
тут специальность культ­
просветработника, при­
званную  делать ж изнь 
>юдей духовно богатой, 

наполнять их сердца ра­
достью и счастьем.

3. ЗОЛОТОВА, 
преподаватель училищ а.

Редактор 
К). Я. КОНДРЮКОВ.

П РИ Г ЛА ША Ю Т КА РАБОТУ:
Нефтеюгавский район 

Сургутского предприятия 
электрических с е т е й
— инженеров и техников- 
электриков на оператив­
ную работу, дежурных 
электромонтеров на ПС 
220 кВ Ленинская, Прав- 
динская, водителей с ка­
тегорией «Д», электросле­
сарей по ремонту обору­
дования 35-220 кВ, элек­
тромонтеров по ремонту 
ЛЭП 110-500 кВ, электро­
монтеров связи, электро­
монтеров РЗА, плотников, 
сантехников на ремонтно- 
строительный участок 
НЮРЭС. мастера гр. ПС, 
мастера гр. ЛЭП, масте­
ра в/ч связи, мастеров и 
инженеров релейной за­
щиты и автоматики, ст. 
инженера и ииженера- 
куратора ОКСа.

Оплата согласно штат­
ному расписанию, премия 
еж емесячно. до 40 проц., 
за разъездной характер 
работ 20 проц. дополните­
льно.

Ж илье предоставляет­
ся в пос. НЮРЭС в те­
чение 3-х месяцев. Бла­
гоустроенное жилье в го­
роде согласно очередности.

Экспедиционный отряд 
подводно-технических ра­
бот — машиниста по обс­
луживанию тракторной ле­
бедки «Азинмаш», элек­
трослесарей, машинистов 
экскаваторов, водителей
1—2 классов, машиниста 
трубоукладчика, газоэлек- 
тросварщиков, автослеса­
ря.

Принимаются лица-, име­
ющие городскую пропис­
ку.

Обращаться по адресу: 
Набережная, промзона 
№ 1, здание РНПУ, 1 
этаж, ЭОПТР, отдел кад­
ров.

Нефтеюганское отделе­
ние Госбанка — водителя 
на «УАЗ-452».

Трест Юганскнефтестрои
— рабочих пилорамы, 
рамщиков.

Предоставляется благо­
устроенное общежитие.

Обращаться по адресу! 
г. Нефтеюганск, промбаза 
СМУ-6, трест Юганскнеф- 
тестрой, отдел кадров. Ос­
тановка автобуса «УМР-2».

УМР-2 производственно­
го объединения Запсиб- 
нефтестрой — машинис­
тов трелевочного тракто­
ра, машинистов бульдозе­
ров, машинистов роторных 
экскаваторов, машинистов 
трубоукладчиков, авто- 
элек?риков, электрослеса­
рей, токарей, столяра-

плопшка, лесорубов, мас- 
теп( в-

Одиноким предоставля­
ется блааустроерное об­
щежитие. Квартиры—в по­
рядке очередности.

Обращаться в отдел ка- 
,?ь с r или по телефону: 
3-25-86.

Проезд городским ав­
тобусом № 1 до останов­
ка «УМР-2».

СМУ-1 треста Юга иск* 
трубопроводстрой — элек­
тросварщиков 5—6 разря­
дов с опытом работы в 
строительстве трубопро­
водов, машинистов трубо­
укладчиков дл*г работы на 
импортной технике.

Обращаться в отдел 
кадров треста Югансктру- 
бопроводстрой.

Нефтеюганское управле­
ние технологического тра­
нспорта № 1 срочно — во­
дителей 3, 2, 1 классов с 
открытой категорией «Е», 
машинистов автомобиль­
ных кранов, уборщиц про­
изводственных помеще­
ний.

Одиноким предостав­
ляется благоустроенное 
общежитие.

Обращаться в отдел ка­
дров УТТ-1, тел.: 53-4-86.

Нефтеюганское монта­
жное управление треста 
Сургутнефтегазэл е к т  р о- 
монтаж — машинистов 
бульдозеров «Камацуь, ма­
шинистов К-700, машинис­
тов БТ-361-А (болотоход), 
электромонтажников 4—5 
разрядов.

Прописка гарантирует­
ся, одиноким предостав­
ляется общежитие.

За справками обращать­
ся в отдел кадров НМУ. 
Проезд автобусом № 1 
до остановки «СУ-32».

Дворец культуры «Стро­
итель» — специалистов с 
клубным образованием для 
работы в массовом и вне­
школьном отделах, акком­
паниаторов.

Специализированное уп­
равление № 45 треста 
Югансктрубопроводстр о й 
— . для работы на трассе 
старшего инженера смет­
ного отдела, инженера 
отдела труда и зарплаты, 
старшего прораба (на­
чальника участка), элек­
тросварщиков - потолочни- 
ков, машинистов К-701, 
стропальщиков, электро- 
монтеров-линейщиков, ма„ 
шиниста трелевочного тра­
ктора, плотника, сантех­
ника, оператора котельной.

Оплата труда ИТР со­
гласно штатному расписа­
нию, рабочих — сдельная.

Районный коэффициент 
1,7, северная надбавка до 
50 процентов. Предостав­
ляется общежитие r трас­
совых поселках.

Трест Юганскнефтегео- 
физика — машиниста ав­
токрана, слесаря-сантех­
ника, сторожа.

Обращаться по адресу: 
г. Нефтеюганск, ул. Пром­
база, телефон: 3-12-39, 
3-14-63.

Нефтеюганская перед­
вижная механизированная 
колонна п/о Юганскнеф­
тегаз — жестянщиков, эле­
ктриков.

Обращаться в отдел ка­
дров, телефон: 3-14-91.

Управление производст­
венно - технологической 
комплектации треста Юган- 
скнефтестрой — рамщиков 
лесопильных рам. рабочих 
лесопильных рам.

Обращаться по адресу: 
г. Нефтеюганск, промбаза 
СМУ-6, УПТК, отдел кад­
ров. Остановка автобуса 
«УМР-2».

Нефтеюганский цех тех­
нической эксплуатации 
РЭБ флота Главтюмеинеф. 
тегазстроя — капитанов- 
механиков, механиков- 
штурманов, 1 штурманов- 
1 пом. механиков, руле- 
вых-мотористов, матросов, 
матросов-поваров (жен­
щин) для работы на тран­
зитных судах, крановщи­
ков плаикранов.

Одинокие обеспечива­
ются общежитием.

За справками обращать­
ся в отдел кадров. Орга­
низация расположена в 
районе Нефтеюганской 
пристани.

Управление механиза­
ции № 4 треста Тюмен- 
газмеханизация — прора­
бов (оклад — согласно 
штатному расписанию).

Обращаться в отдел ка­
дров управления.

Проезд автобусом Na 1 
до остановки «УМ-4».

УТТ-5 срочно — инже­
нера по нормированию то­
пливно-энергетических ре­
сурсов (оклад 125 руб.).

Обращаться в отдел 
кадров УТТ-5, телефон: 
3-20-46.

Трикотажное ателье 
«Рябинушка» — вязальщиц 
3— 4 разрядов, надомни­
ков.

Строительное управле­
ние № 905 — заместите­
ля главного бухгалтера 
(оклад 180 руб.), мастера 
по строительству авто­
дорог.

Обращаться в отдел 
кадров СУ-905.

Н О В Ы Е  П Р А В И Л А  
Р Ы Б О Л О В С Т В А

Органы рыбоохраны совместно с научными орга­
низациями и по согласованию с исполкомом обла­
стного Совета народных депутатов разработали и 
утвердили новые П равила любительского и спортив­
ного рыболовства в водоемах Тюменской области. 
Они введены в действие с 1 июля 1985 г.

Любительский и спортивный лов рыбы для  лич- 
ного потребления разреш ается всем граж данам  бес­
платно на водоемах общего пользования. Т ам , где 
рыболовство организуется общ ествами охотников и 
рыболовов, лов рыбы разреш ается только их членам .

Вся ответственность за  организацию  любительско­
го и спортивного рыболовства возлож ена на общест­
ва охотников и рыболовов. Они должны охранять 
рыбные запасы , вы полнять обязанности по догово­
рам, заклю ченны м с органами рыбоохраны, про­
водить мелиоративные работы, спасать молодь рыб, 
создавать условия для отды ха рыболовов-любителеи.

Общества долж ны  организовать группы содейст­
вия органам  рыбоохраны по борьбе с браконьерст­
вом и загрязнением  водоемов, принимать участие в 
выявлении причин гибели рыбы, источников загр яз­
нения.

Граж дане, занимаю щ иеся любительским и спор­
тивным лоьом рыбы, обязаны знать и соблюдать 
П равила рыболовства:

В ы езж ая н а  водоем, следует иметь при себе до­
кументы, удостоверяющие личность. Если лов рыбы 
на водоеме ведется по специальному разреш ению
— иметь при себе разрешение.

Запрещ ается прим енять без разреш ения органов 
рыбоохраны новые снасти и способы лова, не пре­
дусмотренные П равилами, например, электроток, 
колющие орудия лова, огнестрельное и пневматичес­
кое оруж ие, взрывчаты е и отравляю щ ие вещества.

Н а лов рыбы нельзя вы езж ать на незарегистри­
рованных плавсредствах, а  так  ж е н а  лодках , не 
имеющих на корпусе четкого номера.

Тем, кто не является членом общ ества, люои* 
тельский и спортивный лов рыбы разреш ается лет­
ними и зимними удочками, закидуш кам и  с берега, 
терлицами и круж кам и  не более 10 ш тук на чело­
века, спиннингом, двумя блеснами, дорож кой за  ве­
сельной лодкой' без применения мотора. Кроме пе­
речисленных снастей местному населению  разреш а­
ется лов рыбы одной ставной или  плавной сетью 
длиной до 25 метров, или одним фитилем  с от­
кры лком до 2-х метров, или бреднем длиной до 
25 метров (в летнее время на лодку, а  в зимнее 
на рыболова). М аксимальны й вылов охраняем ы ? 
видов рыб на рыболова в сутки не долж ен npeF 
ш ать 10 килограммов, а  вывоз ее с водоема в i  . 
ж ем, соленом, вяленом, копченом виде у -  не оо- 
лее двухсуточной нормы, независимо оТ времени
пребывания н а  водоеме.

Н а водоемах, отведенных органами рыбоохраны, 
местному национальном у населению  автономного 
округа для собственного потребления (без права про­
даж и) разреш ается лов всех видов рыб с соблюде­
нием настоящ их правил.

Вылов пескаря, ерш а, гольяна не ограничивается. 
Запрещ ается добыча осетра, стерляди, нельмы, мук-

СХ Новыми правилами установлены такж е запретные 
места и сроки лова. Запрещ ается рыболовство в те­
чение года v плотин, ш лю зов, мостов н а  расстоянии 
ближе 500 метров, на реках Обь, И ртыш  с их при- 
токами и пойменными системами в пределах окру­
га с 1 по 31 м ая, лов карася  на озерах — с 1 июня 
по 1 ию ля.

П равилам и любительского рыболовства пре^ ‘ 
смотрено возмещение ущерба за  вылов £ еннь’* 
рыб согласно таксы , утвержденной Постановлени 
ем Совета Министров СССР.

от-
до

■1 Ы 7 Я

ОБЪЯВЛЕНИЯ
С 27 января 1986 года 

возобновилось движение 
автобуса по маршруту 
№ 204 «г. Нефтеюганск — 
Пойково — Лемпино». 
Дни отправления: вторник, 
четверг, суббота, воскре­
сенье. Время отправления:
9-00 из Аэропорта.

Автобус маршрута № 
103 «Нефтеюганск — Ма- 
монтово — Нефтеюганск» 
делает заход в п. Пыть-Ях.

Нефтеюганское ДРСУ 
треста Юганскнефтедор- 
стройремонт доводит до 
сведения всех транспорт­
ных организаций и води­
телей личного транспорта, 
что на железнодорожном 
переезде Восточно-Сургут­
ского месторождения на 
676 км. установлена авто­
матическая светофорная 
звуковая сигнализация.

14 до 16 часов, выходной
— понедельник.

Приглашаем посетить 
новый магазин!

Кто нашел золотые часы 
женские, марки «Наири», 
просим вернуть по адресу: 
5—37—5 за вознагражде­
ние.

Правление объединенно. 
го кооператива «Строи­
тель» извещает членов ко­
оператива, что 2 февраля
1986 года в 9 часов при­
быть всем членам на тер­
риторию гаража для ре­
гистрации имеющихся элек- 
троподключений.

В случае неявки вла­
дельцев гаражей электро- 
проводка будет отключена.

Правление ОГК 
«Строитель».

Уважаемые нефтеюган- 
цы!

В 3 микрорайоне отк­
рывается новый магазин 
«Аленушка» ОРСа № 1. 
Вам будут предложены в 
широком ассортименте то­
вары: детская обувь, три­
котажные. швейные изде­
лия, верхняя одежда, кан­
целярские товары, игруш­
ки.

Часы работы: с 11 до 
20 часов, перерыв — с

МЕНЯЮТ КВАРТИРЫ:
двухкомнатную в гг. Тю­
мени, Омске.

Обращаться по адресу: 
1 — 17—48 или по телефо­
ну: 3-33-85, после 19 час.

* трехкомнатную (35,6 
кв. м.) в г. Салавате 
БАССР на равноценную в 
п. Пыть-Яхе.

Обращаться по адресу: 
п. Пыть-Ях, 2— 1—48, пос­
ле 18 часов.

* две комнаты (31,3 кв. 
м.) в благоустроенной ква­
ртире в г. Волгограде на 
двухкомнатную в г. Неф­
теюганске.

Обращаться по адресу: 
10 мкр., ул. Лесная, дом 
13.

двухкомнатную (3 
этаж) в п. Пыть--Ях на 
равноценную в гг. Сверд­
ловске, Челябинске, Н иж ­
нем Тагиле, Верхнем Таги-

* трехкомнатную (43,6 
кв. м.) на две .одноком­
натные или на одно- и 
двухкомнатную. В дере­
вянных домах и первый 
этаж  не предлагать.

Обращаться по адресу! 
g _ 2 6 —59.

* срочно трехкомнат­
ную благоустроенную (3 
этаж) на двух- и одноком­
натную или на две одно­
комнатные.

Обращаться по адресу:
10—20—54.

* двухкомнатную (лен- 
проект) на две одноком­
натные. В деревянных до­
мах не предлагать.

Обращаться по адресу: 
8 - 7 —49.

* трех комнатною благо­
устроенную (3 этаж, теле­
фон) в г. Нефтеюганске на

ле, Невьянске, городах 
Свердловской области.

Обращаться по адресу! 
п. Пыть-Ях, 2—6—38.

* двухкомнатную (2 
этаж) в г. Альметьевске 
на равноценную в г. Неф­
теюганске.

Обращаться по адресу. 
1 2 -3 5 - 2 2 .

* двухкомнатную (34 кв. 
м., ленпроект, 4 этаж) на 
двухкомнатную и одноком­
натную.

Обращаться по адресу. 
8—2—38, в любое время.

* двухкомнатную (3 
этаж) на две однокомнат­
ные. Одну можно в дере­
вянном доме.

Обращаться по адресу:
1— 14—43, после 19 час.

НА ЭКРАНЕ «ЮГАНА»
31 рнваря — 2 февраля 

«МУЛЬТСБОРНИК» — на­
чало в 11.40, 13.30 час., 
в субботу, воскресенье 
9,50 час., и «БОЛЬШАЯ 
ПРОГУЛКА», 2 серии (пр- 
во Франция) — начало в 
15, 18, 21 час.

НАШ АДРЕС: 626430 
г. Нефтеюганск, 3 мкр., д. 21 

Редакция работает 
с  8 до 17 часов
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